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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarél szolo 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-ian médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani dGtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint dtdolgozva Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Esélyegyenloségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Snkorményzat fenntartasaban lévo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés dllami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatisa

Veresegyhaz egy dinamikusan fejlodd telepiilés Pest megyében, Budapesttdl 20 kilométerre
fekszik. Veresegyhaz 1970. aprilis 1-jétol nagykozség, 1999. julius 1-jén varosi rangra emelkedett,
2004. janudr 1-jén kistérségi kozpontta valt. 2013. januar 1-jétél a Godolléi Jarashoz tartozik.

1990-t6] a telepiilésen ¢€l6k szama dinamikusan novekszik a Budapestrél Kkikoltozo.
természetkdzelibb életmodra, kdrnyezetre vagyo, fiatal kzéposztalybeliek letelepedése révén. A
népesség gyarapodasaban eleinte a bekdltozés jatszott nagyobb szerepet, majd a nagyszama fiatal
csalad betelepiilése miatt 2000 utén egyre jelentdsebb hangsulyt kapott a természetes szaporulat.

A véros lakosainak szdma 1970-ben 5.371 {6, 1980-ban 6.019 {5, 1990-ben 6.373 {6, 2001-ben
10.520, 2010-ben 16.539 {6 volt, mara meghaladta a 20.000 f6t.

Veresegyhaz varosképe folyamatosan fejlédik. Onkormanyzata, s a telepiilés foépitésze tudatosan
torekszik az egységes varoskép kialakitasara, a hagyomanyok tiszteletére az Gj kozépiiletek
arculatiban is. A telepiilés ezen torekvését 1998-ban Hild-dijjal ismerték el.

A lakossag dinamikus novekedését a lakasalloméany novekedése is kovette. A vérosban a
nbvekedés nyoman kisebb alkdzpontok jottek Iétre, a bekoltozések az akkori varos
peremteriileteire koncentralodtak, igy Gj varosrészek alakultak ki. A varos régebbi varosrészeiben,
kozépsd részén kevesebb bekoltozd kereste uj otthondt, igy ezek a részek lassabban fejlodtek. A
lakossag jellemzéiben is eltérés mutatkozott: mig az 0j varosrészek lakoinak nagy része fiatal,
kisgyermekes vagy még gyermekvallalas elott all6 csaldd volt, a régi vérosrészek lakossaga
inkabb id6sebb, rosszabb anyagi koriilmények kozott €16. Az elmilt években azonban
érzékelhetdvé valt, hogy nagyobb szamban koltoznek fiatalok az eddig ebbdl a szempontbol
kevésbé népszerii varosrészekbe. Az Snkormanyzat — a meglévo eltéréseket érzékelve — az elmilt
években jelentds erdfeszitéseket tett a varos kozponti részeinek fejlesztésére, megujitdsara

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcié
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tdmogatdsokbdl és Gnerobol egyarant, igy mara a varoskdzpont és a kdrnyezo teriiletek vonzobbak
lettek. Tovabba gazdasagi okbol szamos csalad épitkezés helyett inkabb meglévd lakéingatlant
vasarol €s ujit fel, épit at.

Az infrastruktira kiépitettsége a térségi atlagnal magasabb. A vezetékes viz és az dram a telepiilés
teljes teriiletén elérheto.

A 14 éven aluliak novekvO szama azt jelenti, hogy a telepiilésen novekszik a bdlcsodések, az
ovodasok €s az altaldnos iskoldsok szdma, melyet csak lemaradva tud kovetni a férdhelyek
szamanak novelése, jelentds terhet rova az Snkorményzatra.

A telepiilésen 2017 évtél gimndzium miikodik, egyhazi fenntartasban. FelsGoktatési intézmény a
varosban nincs.

A gyermeklétszam Orvendetes novekedése pozitiv hozadékai mellett problémakat is felvet a
telepiilés életében: a nevelési-oktatdsi intézmények kapacitasat folyamatosan fejleszteni kell, fel
kell késziilni a gyermekek és fiatalok hasznos szabadidds foglalkoztatasira. A kiemelkedé kiskort
Iélekszam amekkora lehetdséget kindl a telepiilés szamara a polgérosodds megalapozésara, akkora
vesz€lyt is jelent a tdrsadalmi szlomosodésre, fiatalkord biincsoportok kialakulasara, ezért
kiemelkedden fontos a magas mindségu, az igények véltozasara gyorsan reagalni képes bolcsodei.
0vodai €s iskolai nevelés, oktatas fenntartasa és a szabadidos lehet6ségek fejlesztése.

A telepiilésrol elérhetd a fovdros és a jaraskozpont autéval, valamint tomegkozlekedéssel
egyarant. Mindkét varos iranyaba naponta tSbb jarat indul. Autéval az utazasi idé Budapestre
koriilbeliil 40, Godollore koriilbeliil 30 perc. Budapestre busszal és vonattal is lehet utazni, az
utazasi id6 mindkét esetben 45-50 perc. Godollére autdbusz jér, a menetidd 30-35 perc. Konnyen
megkozelithetd varos még Véc, mely autéval koriilbeliil 30 perc alatt, autébusszal 35-40 perc alatt
érheté el, de ebbe az irdnyba kevesebb jarat indul naponta, mint Budapest vagy Godollé felé.
Kiépitett kerékparut egyik véros irdnyaba sincs. G6doll6re viszonylag kénnyen és biztonsagosan
el lehet jutni kerékparral, mert viszonylag kozel van, és vannak kisebb forgalmi mellékutak.

A viéroson beliili kozlekedés jol szervezett. A varoson halad keresztiil két orszagos kdzat, a 2102
és a 2104 szamu. A véros széls6 terilletei felol a varoskdzpont kdnnyen elérhetd autéval, de
rendelkezésre all helyi tomegkozlekedés, illetve kiépitett kerékparut is. A kozintézmények
tobbsége a varoskozpontban talalhato.

Veresegyhazon tobb nemzetk6zi és hazai nagyvallalat telepedett meg, mint példaul a GE
gdzturbina-gyart6 lizeme, a Sanofi gyogyszergyartd gyaregysége és logisztikai kdzpontja, a Mey
fehérnemi gyéra, de a telepiilésen miikddé kisvallalkozasok szama is folyamatosan novekszik.
mely altal 4j munkahelyek jonnek létre a varosban. A betelepiilt, aktiv kort népesség (kiildnosen a
magasabban képzettek) nagy része megtartotta budapesti munkahelyét, tehat a betelepiilt lakok
nagy részének fovaroshoz valé kotédése nem sziint meg. 2015-ben indult el a termesztés a véros
sz€lén taldlhaté Garden-Invest nevii paradicsomiiltetvényen, mely sok, addig munkanélkiiliként
¢l helyi lakos szdmara teremtett munkalehetoséget.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

Fé
E

v (TS 001) Valtozas
2015 17 532 bazis év
2016 18122 103,37%
2017 18 654 102,94%
2018 19 275 103,33%
2019 19 827 102,86%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az éllandé
népességbdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportt ndk és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak Né&k
Férfiak | N6k | 7 003) | (Ts005) | (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 9389 |9928| 19317 48,60% 51,40%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 670 3,47%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 2008 | 1950 3958 10,39% 10,09%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
016, aranya TS 017) 387 355 742 2,00% 1,84%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS
020, ardnya TS 021) 5517 |5566| 11083 28,56% 28,81%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS
024, arénya TS 025) 393 | 471 864 2,03% 2,44%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS
028, arénya TS 029) 1084 | 1586 2670 5,61% 8,21%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandoé népesség - férfiak életkori megoszlasa |
|
® '0-14 évesek

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m 15-17 évesek

m 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek' |

® '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'




A lakonépesség a telepiilésen lakohellyel rendelkezd, de mashol tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezo
személyek egyiittes szimat mutatja meg, mig az allandé népesség a bejelentett allandé népességét.
Az adatokbdl jol lathat6 a dinamikus népességnovekedés.

3. szamu téblazat - Oregedési index
0-14 éves koru
G50w Ity GRond0 || Cliencd nknack |  Orapatie
€ lakosok szama (f6) ;
¥ (TS 026 és TS 028 Sidima 110} g

Shezeser) (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2015 2321 3733 62,18%
2016 2424 3812 63,59%
2017 2549 3850 66,21%
2018 2670 3958 67,46%
2019 2780 4007 69,38%

2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Az bregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti személyre hany fo 65 éven feliili jut.
Amennyiben 100 % alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, amennyiben 100 %
feletti, akkor a 65 év felettick vannak tobben. Az adatokbol jol lathaté a fiatalos
népességszerkezet.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elviandorldsok
Ev kiilénbségének 1000 allandd lakosra
vetitett széma (f&)
(TS 031)
2015 25,12
2016 30,80
2017 27,52
2018 29,05
2019 25,27
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
dllando lakosra vetitett szama (f6)

2015
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f&)
(TS 032)

2015 2,55

2016 1,74

2017 1,47

2018 1,69

2019 -0,41

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

3,00
2,50

2,00

1,50
1,00
0,50
0,00

2015 2016 2017 2018 . 2020
0,50

-1,00

A telepiilésre koltdzés és az elvandorlas koziil a telepiilésre koltdzés volt a vdrosra jellemz6 az
elmilt években. Az oda- és elvandorlasok kiilonbségének vetitett adatai alapjan az elmult években
nem tortént jelentos valtozas.

Az élve sziiletések adatait tekintve sajnos negativ irdny vélt lathatova, 2019 évben a halédlozasok
szama meghaladta az élve sziiletések szamdt.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az onkormaényzat célja a népességmegtartds, a lakossag igényeinek megfelel6 kiszolgdldsa a
szabalyszerli mikodés biztositasa mellett.

Ertékeink: A telepiilésen a kozszolgéltatasok — folyamatos fejlesztés mellett — megfelels
mindségben elérhetéek. A kozintézményekben a megfelelé szaktudas biztositott. Az
onkorményzat szdmdra fontos az esélyegyenlség elvének alkalmazdsa, az esélyegyenloségi
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célcsoportok helyzetének javitdsa, a kozosségépités, valamint a kornyezet védelmére és az
egészséges életmddra valé nevelés. Mindezek alapjan kiemelten fontos célcsoport a gyermekek,
fiatalok, fiatal csalddok, ezért alapvetd feladatunknak tartjuk a nevelési-oktatasi intézmények
folyamatos fejlesztését mind infrastrukturalis szempontbél, mind a nevelési programok
tekintetében.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogd célja

Veresegyhéz telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenl6 bandsmad. és az esélyegyenldség biztositdsanak kivetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmitkddik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban lévd célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegit6 feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, Kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

10



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott iranyban az alulr6l felfelé torténd informaciéaramldsban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolodoan.

1"



I A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eldiro jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzdrkozas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
vegeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenloségi
mentorokrol szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet .2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai™ fejezete és 2021.06.30-i mddositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgélatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi Il torvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatés elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.)
* a nemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
*  az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdoznevelésrol sz616 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirdsaira.

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds révid bemutatdsa

Telepiiléstinkdn az esélyegyenlOségi célesoportokat €rintd szabalyozésokat Veresegyhaz Varos
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a gyermekvédelem helyi rendszerérol szolé 9/2016. (VI.
21.) Onkormanyzati rendelete, valamint a szocidlis ellatdsokrol szolo 10/2006. (VI. 28.)
onkorményzati rendelete rogziti.

A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz6l6 Snkormanyzati rendelet célja a helyi sajatossagok
megéllapitisa a gyermekek tdrvényben foglalt jogainak ¢és érdekeinek érvényesitéséhez, a
gyermekek védelmét szolgalo ellatasi formak alkalmazasahoz.

A gyermekek védelmét az 6nkormanyzat pénzbeli, természetbeni, illetve személyes gondoskodast
nyajté gyermekjoléti alapellatasokkal. valamint hatosagi intézkedéssel biztositja az alabbiak
szerint:
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a) Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
rendkiviili telepiilési tamogatés
b) Személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:
o gyermekjoléti szolgalat,
gyermekek napkozbeni elldtdsa érdekében miikddtetett bolesdde, 6voda
¢) Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés:
e hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet fennallasdnak megéllapitdsa.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a kérelmezd jogosult, aki a Gyvt. 19. §-aban
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Rendkiviili telepiilési tdmogatdst a szocidlis ellatasokrol szold 10/2006. (V1. 28.) nkorményzati
rendelet 16. §-dban meghatarozott feltételek alapjan allapit meg az Snkormanyzat.

Az Onkorméanyzat a gyermekjoléti szolgdltatist a Veresegyhiaz Kistérség Esély Szocidlis
Alapellatdsi Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata éltal biztositja. A gyermekjoléti
szolgdltatas téritésmentes. A szolgaltatast a sziilo, mas torvényes képviseld kérelmére, illetve a
Gyvt. 17. § (1) bekezdésében felsoroltak. valamint barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet — a gvermek veszélyeztetettségére utalo — jelzése alapjan végzi a
Gyermekjoléti Szolgalat.

Feladataikat a Gyvt. 39-40. §-a hatdrozza meg, fobb feladataik kiilondsen:
e agyermekek szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése.
e a gyermekek jogair6l, a résziikre biztositott tdmogatdsokrol tajékoztatas, az ezekhez
torténd hozzdjutas segitése,
a védelembe vett gyermekek gondozasi-nevelési tervének elkészitése,
a helyettes sziil6i hal6zat szervezése,
a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak segitése.
felkérésre kornyezettanulmany készitése,
az Onkormanyzat gyermekvédelmi rendelete megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, j
ellatasok bevezetésének kezdeményezése,
e egyiittmiikodés a védondi. Ovodai, altalanos iskolai, valamint a varosban mikddo
gyermekvédelmi intézményekkel.

Az dnkormanyzat a csaladban nevelked6, 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszeri
gondozasat €s nevelését onkormanyzati fenntartdsu béleséde intézmény keretén beliil biztositja. A
testi vagy szellemi fejlettségi szint alapjan még 6vodai nevelésre nem érett gyermekek 4. életéviik
betoltését kovetd augusztus 31-ig gondozhatok a bélesédében.

Az dvodai ellitas igénybevételére az Nkt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A bolesodei ellatasért téritési dijat kell fizetni, az 6vodai elltés téritésmentes.
Az dnkormanyzat segiti a bolcsodei, ovodai elhelyezés véllalkozas Gtjan térténé megvaldsitasat.

Hdtrdnyos helyzet fennallasanak megallapitasara az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykortva valt gyermek jogosult, aki a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdésben meghatarozott
kortilmények koziil legalabb ketté fennall; a nevelésbe vett gyermek; az utbgondozoi ellatasban
részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott.
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A szocidlis ellatdsokrol szOol6 onkorményzati rendelet célja, hogy meghatarozza a varos
kozigazgatasi teriiletére vonatkozoan a szocialis biztonsdg megteremtése érdekében biztosithaté
szocialis ellatasok formadit, a jogosultsag felételeit.

A rendelet alkalmazasa soran szocidlisan raszorulénak kell tekinteni azt a személyt, akinek nincs
tartasra koteles és képes hozzatartozdja, valamint a rendeletben meghatarozott jovedelemhatarokat
nem lépi tal, és az igényl6 tulajdondban lévé vagyon mértéke nem haladja meg az Szt. 4. § (1) b)
pontjaban meghatarozott mértéket.

A szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatas megéllapitisa kérelemre vagy
hivatalbol torténik.

Az ellatasok:

a) Rendszeres pénzbeli ellatas:
e méltanyossagi apolasi dij

b) Természetbeni szocialis ellatasok:
e lakasfenntartasi tamogatas,
tiizel6fa juttatas

¢) Eseti szocialis ellatasok:
o rendkiviili telepiilési timogatas,
e Kkoztemetés

d) Személyes gondoskodast nyu;jto ellatasok:
- Alapszolgaltatasok:
o cdtkeztetés,
e nappali ellatds,
e hazi segitségnyujtas,
e jelzérendszeres hdzi segitségnyjtas,
e csaladsegités,
- Szakositott ellatas formai:
e 1dosek otthona,
atmeneti elhelyezést nyujté intézményi ellatas.

A méltanyossdgi dpoldsi dij a tartésan gondozdsra szoruld személy otthoni dpolasat, gondozésat
ellatd nagykorG hozzitartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a
hozzatartozd, ha dlland6 és tartds apolasra, gondozasra szoruld, tartosan beteg 18 év feletti
személy otthoni gondozasat, apolasat végzi. Az apolasi dij a hozzatartozo részére akkor allapithat6
meg, ha
- az Onkormanyzat illetékességi teriiletén bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezik,
- a csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 200 %-at nem haladja meg,
- a haztartas tagjainak egyike sem rendelkezik vagyonnal,
- az apolas feltételei az apolo vagy apolt személy otthonaban biztositottak.

A lakdsfenntartdsi tdmogatis a szocialisan raszorult személyeknek, csaladoknak az éltaluk lakott
lakds vagy nem lakds céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. Ahhoz a rendszeres kiadashoz nyujtja az dnkormanyzat, amely
megfizetésének elmaradasa a kérelmezo lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Ilyen
kiadasok: elektromos dram dija, gazdij, viz- és csatornadij, hulladékszallitasi dij. Lakasfenntartasi
tamogatasra jogosult az a személy, akinek a hdaztartisiaban az egy fogyasztasi egységre jutod
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jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij legkisebb Gsszegének 250 %-at és a haztartas
tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem megegyezik a
haztartds Osszjovedelmének és a fogyasztasi egységek Osszegének hényadoséval. (Fogyasztasi
egység: a haztartas tagjainak a haztartason beliili fogyasztasi szerkezetet Kifejez6 ardnyszama.) A
lakasfenntartas elismert havi koltsége az elismert lakdsnagysag és az egy négyzetméterre jutd
clismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd elismert havi koltség Ssszege: 450 Ft.

Az 6nkormanyzat a szocialisan raszorult személyek, csaladok részére, az altaluk lakott lakas vagy
nem lakas céljara szolgalo helyiség fiitésének biztositasahoz természetbeni juttatasként tiizeldfat
biztosithat. Tiizel6fa juttatdsra az a csalad jogosult:

- akinek lakésdban az egy fore jutd havi nettd jévedelem nem haladja meg a 100.000 Ft-ot,

- ahol az egyediil €16 havi netté jovedelme nem haladja meg a 140.000 Ft-ot,

- ahol a legfeljebb két fos haztartasban legalabb az egyik személy életkora a 80. évet eléri.

jovedelemhatartdl fiiggetleniil,
- aki a tiizel6fa feldarabolasaért és kiszallitasaért 20.000 Ft Ssszeget elore befizet.

Az Onkormanyzat a létfenntartasat veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt. valamint
idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek és gyermeket nevel6 csaladok
részére rendkiviili telepiilési timogatdst nyujt.

Rendkiviili €lethelyzet Iehet: betegség. haldleset, elemi kar, vélsaghelyzetben lévé varandos anya
gyermekének megtartdsa, a gyermek beiskolazasa, a gyermek fogadasdanak elokészitése, a
nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartas biztositisa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének eldsegitése, koziizemi szolgaltatasok elvonasanak veszélye, alapvetd
megélhetési gond.

Fajtai:

- felnéttkortak segélye pénzbeli és természetbeni formaban, egészségbiztositas 4ltal nem,
vagy csak részben tamogatott egészségiigyi szolgaltatas dijaként, kdziizemi szolgaltatasok
dijanak és intézményi téritési dijak atvallalasara, tanulmanyi koltségek biztositaséra,

- eltemettetés kdltségeihez val6 hozzajarulasként,

- gyermeket nevel6 csaladok segélye pénzbeli és természetbeni formaban egészségbiztositas
altal nem, vagy csak részben tamogatott egészségiigyi szolgaltatas dijaként, intézményi
téritési dijakra, beiskolazashoz, autébuszbérlet biztositasahoz, iskolai kiadasok atvéllalasa,

- pénzintézeti tevékenységnek nem mindsiild kamatmentes kolcstn formdjaban. Az
onkormanyzat altal nyujtott kdlcson dsszege nem haladhatja meg a 250.000 Ft-ot.

- rendKkiviili élethelyzet okozta (elemi. vagyoni) kar enyhitésére. Az e jogcimen adott vissza
nem téritendd tdmogatas Osszege nem haladhatja meg a 300.000 Ft-ot.

Az ellatds megallapitasandl figyelembe vehetd egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatar az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-anal, egyediil €16 és gyermekét egyediil
neveld sziil esetén annak 300 %-anal magasabb nem lehet.

A kéztemetésre vonatkozo szabalyokat az Szt. 48. §-a rogziti.

A haléleset helye szerint illetékes telepiilési Snkorméanyzat képviseld-testiilete — a halalesetrol vald
tudomasszerzést kovetd huszonegy napon beliil — gondoskodik az elhunyt személy kdzkdltségen
torténd eltemettetésérol, ha

a) nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy. vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrol nem gondoskodik.

A személyes gondoskoddst nyujito elldtdsok alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok keretében
valésulnak meg.

Az alapszolgdltatdsok biztositasdval az onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben, onalld életvitelilk fenntartdsaban, valamint
egészségi dllapotukbol, mentdlis 4llapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik
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megoldasaban. Az alapszolgaltatast az 6nkormanyzat a Veresegyhaz Kistérség Esély Szocidlis
Alapellatasi Kozpont éltal biztositja.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 5nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen koruk — 60. életév betdltése, egészségligyi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, haziorvos altal igazolt szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt. Azoknak a szocialisan raszorult személyeknek, akiknek az étkezési téritési
dij kifizetése a sajat vagy csaladja létfenntartasat veszélyeztetné, az étkeztetést az dnkormanyzat
téritésmentesen is biztosithatja.

A nappali ellitds az idések. a hajléktalanok, tovabbéd sziikség szerint az Szt. 65/F. §-dban
meghatarozott egyéb személyek nappali ellatasat biztositja.

Az idések nappali ellitdsa a sajat otthonukban €16, idos koruk vagy egészségi allapotuk miatt
szocialis €és mentalis tamogatasra szoruld, Onmaguk ellatdsara képes vagy részben képes
személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdézkodasra és tarsas kapcsolatokra, tovabba
igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

A hajléktalanok nappali elldtisa a 18. életéviiket betdltott hajléktalan vagy hajléktalansag
kozelében €16 személyek részére biztosit lehetoséget a napkdzbeni tartozkodésra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetését.

Hudzi segitségnyujtds keretében a szolgéltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast, az ellatast igénybe vevo
sziikségleteinek megfelelden. Hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést, vagy a szocialis
segitést is magaba foglalé személyes gondozast kell nyujtani.

A jelzdrendszeres hdzi segitségnyujids a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznélatara képes idoéskorli vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
felmeriild  krizishelyzetek elhdritasa céljabol nyujtott ellatas. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivédsa esetén az iigyeletes
gondozonak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas okaul szolgalo
probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét, sziikség esetén
tovabbi egészségiigyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult az
egyediil €16 65 év feletti személy; az egyediil él6 salyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg
személy; a kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve shlyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
A jelzorendszeres hdzi segitségnyijtas a szocidlisan nem raszorult személyek részére is nyijthatd
az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriilo krizishelyzetek elhéritasa céljabol.

A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitséget igényld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megelozése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott
szolgaltatas. A csaladsegités keretében biztositani kell:
- aszocialis, életvezetési és mentéalhigiénés tandcsadast,
- az anyagi nehézséggel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz. tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdjutas megszervezését,
- a szocidlis segité munkat, igy a csalddban jelentkez6 miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasénak el6segitését,
- akozosségfejleszto. valamint egyéni és csoportos terapids programok tervezését,
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- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatési
problémakkal kiizdok. a fogyatékossaggal €lok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek. a
pszichiatriai betegek, a kébitdszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részer tanacsadas nyujtasat,

- akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaldadokat segitd szolgéltatasokat.

A csalddsegitdé szolgaltatas, a nappali ellatds étkeztetés nélkiil az egyén és csalad szamaéra
ingyenes, az étkeztetésért, a nappali ellatdas keretében biztositott étkeztetésért, a hazi
segitségnyujtasért, valamint a jelzorendszeres hazi segitségnyujtasért téritési dijat kell fizetni.

Szakositott elldtdst a telepiilésen a Veresegyhdz Varosi Onkorményzat 1dések Otthona nyujt. Az
apoléast-gondozast nyijté intézmény dltal nytjtott szolgéaltatasok: idosek otthona, illetve dtmeneti
elhelyezést nyjtd intézményi ellatds. Az intézmény ellatasi teriilete orszagos. de elsdsorban
Veresegyhaz telepiilés. Az ellatas igénybevétele Gnkéntes.

Idésotthoni  ellatds jogszabédlyon alapulo gondozdsi szilkséglettel rendelkezd, rendszeres
fekvobeteg gyogyintézeti kezelést nem igénylo, dregségi nyugdijkorhatart betdltott személyeknek
biztosithato.

Atmeneti ellatas esetén az intézmény legfeljebb egy év idotartamra — mely indokolt esetben egy
évvel meghosszabbithato —, azon idoskortak és 18. életéviiket betdltott beteg személyek szamara
biztosithat ellatast, akik onmagukrol betegségeik miatt vagy mas okbol otthonukban idGlegesen
nem képesek gondoskodni.

A szakositott ellatasért téritési dijat kell fizetni.
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l 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégidt [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézéas-politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koneepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat dltal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek sszhangjarol.

2.1 Kapcsoloddas helyi  stratégiai  és telepiilési  énkormdnyzati  dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata a szocidlisan raszorult személyek részére biztositando
szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében 2008 évben elkészitette Veresegyhdz Viros
Szocidlis Szolgaltatdasfejlesztési Koncepcidjat.

A szocidlis szolgaltatds tervezési koncepcié célja az volt. hogy attekintse az Onkormanyzat
kozigazgatasi teriiletén miikodd intézményrendszert, kiemelve az 6nkormanyzat altal fenntartott
szocidlis szolgaltatasokat. Az ellatasi sziikségleteket és a szocialis torvényi kitelezettséget alapul

......

képessége elbir.
A cél meghatarozésakor fontos szempont volt a mar mikodo ellatérendszer és a fejlesztési tervek
Osszhangja. valamint, hogy a szolgaltatasok fejlesztésének egyenletessége is biztositott legyen.

2013 évben elkésziilt Veresegyhaz elsé Helyi Esélyegyenldségi Programja, amely Osszhangban a
torvényi, kormanyrendeleti és miniszteri rendeleti rendelkezésekkel, 5 évre szdléan rogzitette az
esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program legfobb célja az egyenld bandasmod és az esélyegyenloség
biztositdsdnak érvényesitése volt. A vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen elkésziilt a
helyzetelemzés, melyre épitve elkésziilt az intézkedési terv. Ezt kdvetden megkezdddott az 5 éves
idotdvra sz6l6 munka, a (mély)szegénységben €l6k és a romdk, a gyermekek, a nok, az idosek,
valamint a fogyatékkal €16k célesoportok esélyegyenldségét érinté feladatok végrehajtasa.
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2018 évben elkésziilt varosunk masodik HEP-je, amely valtozatlan céllal, a 2019-2022. idészakot
foglalta magaba.

2021 évben elkésziilt Veresegyhdz Viros Onkormdnyzatinak Gazdasdgi Programja a 2019-2024
idétavra vonatkozoan. A Gazdasagi Program helyi szinten meghatarozza azokat a célkit(izéseket
és feladatokat, amelyek a helyi 6nkormanyzat koltségvetési lehetoségeivel dsszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogo figyelembevételével a helyi 6nkormanyzat
altal nydjtandé feladatok biztositdsat, szinvonaldnak javitdsat szolgaljdk. A Program alapveto
célja, hogy biztositsa a varos magasfoka miikddoképességét. az dnkorményzat kotelezo és onként
vallalt kozfeladatainak jelenlegi szinvonalon torténd ellatasat, az intézmények zavartalan
milkodését. Az altalanos helyzetértékelést kovetden részletezi az aldbbi teriileteket érintd
célkitlizéseket:

vagyongazdalkodas, vagyonhasznositas,
gazdasagélénkités, munkahelyteremtés,
beruhazas. fejlesztés:

- oktatés, kultara,

- egészségiigy,

- szocialis gondoskodas,

- kozlekedés,

- sport,

- turizmus, idegenforgalom,

- kornyezetvédelem,

- mezogazdasag,

- varosiizemeltetés.

Veresegyhdz varos a 2022-2027 id6tavra vonatkozoan Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidval
rendelkezik. A Stratégia elsé részét a helyzetfeltaro munkarész képezi, amely az alabbi teriileteket
vizsgalja:
e telepiiléshalozati Gsszefliggések, térségi kapcesolatok,
teriiletfejlesztési dokumentumokkal és -rendezési tervekkel val6 dsszefliggések,
a szomszédos telepiilések telepiilésszerkezeti terveinek vonatkozd megallapitasai,
hatalyos telepiilésfejlesztési dontések,
telepiiléstelepiilésrendezési tervi elézmények vizsgélata,
a telepiilés tarsadalma,
a telepiilés human infrastruktardja,
a telepiilés gazdasaga,

az dnkormanyzat gazdalkodasa,
telepiilésiizemeltetési szolgéltatasok,
taji és természeti adottsagok,
zoldfeliileti rendszer,

épitett kdrnyezet,

kozlekedés,

kdzmiivesités,
kdrnyezetvédelem,
katasztrofavédelem,

asvanyi nyersanyag lelGhely.
varosi klima.

e © & @ o & & @
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A helyzetfeltiré munkarészt a helyzetértékelO, majd a stratégiai munkarész koveti. A Stratégia
antiszegregdacios tervet is tartalmaz, amely megfogalmazza, hogy a fejlesztési célok a telepiilés
egészére vonatkoznak, az Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy szegregacidés varosrész ne
keletkezzen.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsuldsi kapcsoloddsainak bemutatdsa

Veresegyhaz a G6dolloi Jarashoz tartozo telepiilés. Tekintettel arra, hogy a jaraskozponttol csak
egy telepiilés vilasztja el. a lakossag konnyen hozzéfér a jardsi hivatal 4ltal nyujtott
szolgaltatasokhoz. Tovabb segitette az ligyintézés menetét, hogy 2019 évben kormanyablak
Iétesiilt telepiilésiinkdn.

A kistérség mint foldrajzilag Osszefiiggo, elsosorban teriiletfejlesztési teriileti egység 2014 évi
megsziinése elott Veresegyhaz a Veresegyhazi Kistérség kzponti telepiilése volt. A kistérséghez
tartozo telepiilések kozotti jo kapcsolat megmaradt, a kdzdsen alapitott Veresegyhaz Kistérség
Esély Szocialis Alapellatasi Kézpont a mai napig e teriileti ellatassal mikodik.

2.3 A telepiilési énkormdnyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenliség szempontjabol relevins
adatok, kutatdsok datiekintése, adathianyok kimutatdisa

A Helyi Esélyegyenléségi Program 2013 és 2018 évi elkészitése és végrehajtasa soran az
esélyegyenldségi célcsoportokra vonatkozoé szamos adat birtokaba jutott az Gnkormanyzat. A
relevans adatokat nyilvanos és hiteles adatbazisokbol (TelR, KSH Tstar, népszdmlalas) valo
lekérdezéssel és helyi adatgyijtéssel gyujtottik dssze.
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3. A mélyszegénységben éI0k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az orszagos viszonylat tiikrében elmondhaté, hogy Veresegyhdzra a mélyszegénység nem
jellemzd, szegény emberek azonban élnek a telepiilésen.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a szerény koriilmények kozstt él6, valamint a roma férfiak
jelentods része az épitdiparban, dltaldban segédmunkasként, feketemunkaval keresi kenyerét. A nék
kis jovedelmii rendszeres vagy alkalmi munkakbél tartjdk el csalddjukat. amely jellemzden
takaritds vagy konyhai kisegité munka. A sziildkorban 1év6 roma asszonyok otthon vannak és
gyermeket nevelnek. A roma csalddokban gyakori a 3 vagy tobb gyermek. Ezeknél az embereknél
az iskolazottsag hianya vagy alacsony szintje figyelheté meg, amely nem teszi lehetové, hogy az
amugy is nehéz munkakeresésben sikeresek legyenek.

Egyre tobb szegénységben él6 és roma ember kényszeriil szocidlis ellatisokbdl élni. Az
idénymunkék kivételével az év nagy részében nem taldlnak munkat. A jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztdlyan allaskeresOként torténé regisztraciora az elmilt években
nyomatékosabban rakényszeriiltek, mert a szocialis ellatdsok igénybevételének feltételévé valt az
egyiittmikodés. Tekintettel arra, hogy a mindennapi megélhetésiik is nehézkes, takarékoskodni
nem tudnak, igy iddskori ellatasuk is bizonytalan.

A sziilok a hosszu, munka nélkiil tltétt idovel, a szocidlis ellatasok széles korti kihasznaldsaval,
valamint a reménytelenség érzésével gyermekeik részére nem mutatnak kdvetendd példat. Ma a
roma gyermekek tobbsége nem érzi szilkségesnek az iskolai végzettség megszerzését, szakma
megtanulasat és a munkat, amely nagy tarsadalmi problémat jelent.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetdk koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetSk
szama

az dllandé népesség az dlland6 népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,42 26,71
2016 47,52 28,01
2017 47,73 25,63
2018 47,86 23,27
2019 48,60 22,17
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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2018 évben az allandd népesség 65,68 %-a aktiv kord, 47,86 %-a pedig SZJA adéfizeté volt,
vagyis a bejelentett munkavallalok szdima magasnak mondhato a telepiilésen. Az SZJA adofizetdk
koriilbeliil fele a 0-1 milli6 forintos jovedelemséavba tartozott.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integrdcio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi ©6nkorményzat a
foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasar6l szolé 1991. évi IV. toérvényben
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan a telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzé korosztilyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk ardnya az
P dllandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak ardnya N&k aranya e
(TS 033) (TS 034)
2015 2,16% 2,47% 2,32%
2016 1,59% 2,21% 1,90%
2017 1,36% 1,97% 1,67%
2018 1,18% 1,69% 1,44%
2019 1,14% 1,65% 1,40%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

mFérfiak aranya ® N6k aranya
{TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeresdk aranya az aktiv kort allandé népességhez viszonyitva 1-2 % koriil
mozgott az elmult években, amely alacsonyabb az orszdgos és a megyei atlagnal. A munkat kereso
nék ardnya kis mértékben magasabb volt a férfiakénal.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020
dllaskeresdk szama
oasszesen
F6
271 229 205 182 182 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 8,00 6,00 7,00 1,00 3,00 n.a
(TS 037) % 2,95% | 2,62% | 3,41% | 0,55% | 1,65% 2
21-25 év (TS 038) Fo 15,00 17,00 13,00 12,00 12,00 n.a
% 5,54% 7,42% 6,34% 6,59% 6,59% -
F6 16,00 11,00 14,00 12,00 10,00 n.a
26-30 év (TS 039 - - - - :
( ) % 5,90% 4,80% 6,83% | 6,59% | 5,49% -
F6 32,00 16,00 17,00 16,00 18,00 n.a.
31-35 év (TS 040
( ) % 11,81% 6,99% 8,29% 8,79% 9,89% -
Fé 36,00 36,00 22,00 18,00 25,00 n.a.
36-40 év (TS 041
( ) % 13,28% | 15,72% | 10,73% | 9,89% | 13,74% -
F6 44,00 44,00 41,00 34,00 36,00 n.a
41-45 év (TS 042
v ) % 16,24% | 19,21% | 20,00% | 18,68% | 19,78% -
Fé 35,00 32,00 23,00 24,00 24,00 n.a.
46-50 év (TS 043
( ) % 12,92% | 13,97% | 11,22% | 13,19% | 13,19% -
F6 25,00 16,00 19,00 17,00 16,00 n.a
51-55 év (TS 044
i ) % 9,23% 6,99% 9,27% 9,34% 8,79% -
Fé 35,00 27,00 21,00 15,00 18,00 n.a.
56-60 év (TS 045
( ) % 12,92% | 11,79% | 10,24% | 8,24% | 9,89% -
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 25,00 24,00 28,00 33,00 20,00 n.a.
046) % 9,23% 10,48% | 13,66% | 18,13% | 10,99% B
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
Allaskeresdk szama (f6)
300
| 250 - =~ s S
|
| |
200
150 - = —_—
100
50 41— : L
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Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% .::' ‘l( =11 (TS 046)
= qﬁ
5,008 — g
= A i%gs?ﬂ
; ey
QR0 -~ w2125 éy (T5 038)
2015 3016 2017 5018 &  20éves, vagy az alatti...
2019 2020
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 ev (TS 040) B 36-40 ev (TS 041) W41-45 év (TS 042)
W46-50 év (TS 043) B51-55év (TS D44) B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az idllaskeresok korcsoportok szerinti megoszlasa alapjan lathaté, hogy leginkabb a 36-50 év
kozotti korosztalyt érinti az allaskeresés problémaja.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aréanya

+0 SL osst Nék ardnya a 180 napon tali
ideje regisztrélt bt
Ev munkanélkiiliek 5 0
arénya (TS 057) dllaskeresdkon beliil (TS 058)

% %
2015 57,93% 52,87%
2016 55,90% 57,81%
2017 53,17% 59,63%
2018 51,10% 59,14%
2019 38,46% 60,00%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  4000% 50,00% 60,00%  70,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresoknek a nyilvantartott allaskeres6khoz
viszonyitott ardnya 50 % koriil mozgott az elmilt években. A tartésan munkanélkiili n6k aranya
kis mértékben magasabb volt a férfiakénal.

b) alacsony iskolai végzetiségliek foglalkoztatottsdaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai

végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresdk
Ragiateic megoszldsa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev dllaskeresdk szama dsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal Altaldnos iskolai | 8 ltaldnosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) vé‘%zettség
F6 Fo % F6 % F6 %
2015 271 4 1,48% 73 26,94% 194 71,59%
2016 229 4 1,75% 60 26,20% 165 72,05%
2017 205 3 1,46% 55 26,83% 147 71,71%
2018 182 3 1,65% 41 22,53% 138 75,82%
2019 182 3 1,65% 42 23,08% 137 75,27%
2020 n.a. n.a. - n.a. - = -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
300
250 = - S=th s e e
200 +—— ——— — - : —
150 4
lm { — - —) ks - S
50 +— — — - - -
0 - - - =
2015 2016 2017 2018 2019 2020
® 8 dltaldnosndl alacsonyabb w8 dltaldnos = 8 dltaldnosndl magasabb

Az adatokbol jol latszik, hogy a nyilvantartott alldskeresok nagy aranyat a & altalanosnél
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok teszik ki. Ez a tarsadalmi réteg a szaktuddsat érinto,
hosszutavii munkalehetéség reményében regisztraltatja magat. A 8 altalanos vagy annal
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezok ardnya Kicsi, ennek a tarsadalmi rétegnek altalaban
kozfoglalkoztatasi programokban valo részvételre nyilik lehetsége.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbél az elsddleges munkaerdpiacra torténd dtlépés

lehetdségei
3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatds-politikai
aickbbikel icomatotiakiazima | T ome kg;‘g;‘;t}tak i
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2015 40 27
2016 55 36
2017 51 : 35
2018 31 23
2019 25 12
2020 n.a. 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020

— A ktiv foglalkozt atas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kazfoglalkozottak éves dtlaga

Telepiilésiinkdn a kozfoglalkoztatds szervezéséért a Gazdasagi és Miiszaki Ellaté Szervezet
(GAMESZ) felelés. A kozfoglalkoztatottak szama 2016 ota folyamatosan csokken. A
kozfoglalkoztatott dolgozok elsdsorban a kozteriiletek karbantartasaval foglalkoznak.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb
tényezdi; kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vallalkozdsi teriiletek, helyben/térséghen miikodd foglalkoztatdsi programok

Varosunkban szamos cég, vallalkozas és intézmény mikodik.

Az lizleti szférdban a profilnak megfelelo végzettséggel vagy betanitott munkaval lehet dolgozni.
A villalkozasok egy része az épitdiparban érdekelt, a lakossagszam folyamatos novekedése pedig
kereskedelmi szolgaltatdsok irénti igényt teremtett. A telepiilésen jelenlévd kis-, kozép- és
nagyvallalatoknal lehetdség van munkavallaldsra a betanitott munkatél a felséfoka végzettséget
igényl6 munkakorokig.

A lakossagszam novekedése sziitkségessé teszi a helyi intézményrendszer folyamatos fejlesztését,
bovitését is. Ezért az intézményrendszer sok helyi lakos és kornyezé telepiilésen €16 szamara
biztosit munkalehetdséget.

Elmondhato, hogy a lakossdg egyre nagyobb része rendelkezik felsofoki végzettséggel, amely
nagyrészt a betelepiild, Budapestrdl vagy az orszag mas nagy varosaibol idekdltozo fiataloknak
kdszonhetd.

A viérosban €10k szadmara lehetdség nyilik a kdrnyezo telepiiléseken is munkat vallalni, a budapesti
ingazas azonban a megndvekedett gépjarmiiforgalom miatt mar hosszabb id6t vesz igénybe.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé dtmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzdférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Pdlyakezdd allaskeresGk szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott
dllaskeresdk szama patys kezgf;;lll:skeresﬁk
Ev dediael (TS 053)
F6 Fé
2015 271 16
2016 229 12
2017 205 9
2018 182 6
2019 182 4
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék
2020
B ———
e
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S ———
0 50 100 150 200 250 300
® Nyilvantartott palyakezd6 alldskeresdk W Nyilvantartott dlldskeresfik

Veresegyhdzon 2017 évtol, a Katolikus Egyhdz fenntartasaban, nappali tagozatos gimnéazium
miikddik. 2017 szeptemberében két négy évfolyamos osztallyal indult el a gimnazium, amely
mara egy hat évfolyamos osztéllyal boviilt.

Az egyik négy évfolyamos osztilyba a humdan érdekl6désii, a mésikba a természettudoményos
érdeklodésti gyermekeket varjak. Mindkét osztalyban nagy hangsily keriill az idegennyelv és a
matematika tantdrgy tanitdsdra. A 11.és a 12. évfolyamon minden didknak lehet6sége van két
altala valasztott tantargyat emelt szinten tanulni, igy az emelt szintii érettségire felkésziilni.

A hat évfolyamos képzés 6nall6 tanuldsi egység, mely sajatos ritmusa tanulasi folyamatot tesz
lehetdvé. Az els6 két év haladasi menete nem azonos az éltalanos iskola utolsé két évével, ebben a
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képzésformaban a didkok a gimnaziumi tananyagot hat év alatt sajatitjak el, ami t6bb lehetoséget
biztosit az elmélyiilésre, jobban alkalmazkodik a tanuldk egyéni fejlédési ritmusihoz,
nyugalmasabb érzelmi, értelmi és spiritudlis érést tesz lehetévé. Az osztdly egyiitt halad az
érettségiig, 11. évfolyamtdl fakultaciovalasztassal indulhatnak a tanulok a human vagy a redl
tudoményok irdnyéba.

Az intézmény felkésziti a didkokat az emelt szintii érettségire, valamint a nyelvvizsgara.

Az intézmény kiildetése a keresztény hagyomanyokban gytkerez6, a klasszikus emberi értékekre
épiild, mégis modern, életkozeli normék fiatalok elé allitasa. Fontosnak tartja, hogy a didkok az
iskolabol kilépve képesek legyenek alkalmazkodni a valtozo tarsadalmi viszonyokhoz, helytallni a
globalizalddo vilagban. Célja, hogy megfeleld 6nismerettel rendelkezd, értékeit ismerd és azokat
érvényesiteni tudo fiatalokat neveljen.

Az dltaldnos iskolai tanulmanyok befejeztével a gyermekek folytathatjak tanulmanyaikat ebben az
intézményben, vagy mas telepiilés kozépiskolajat is vélaszthatjdk. A konny(i megkdzelithetdség
miatt sokan godolléi, illetve budapesti kdzépiskolat valasztanak.

A kozépiskolai tanulmanyok befejeztével a fiatalok a kérnyezé nagyobb telepiiléseken szakmat
tanulhatnak vagy fels6foku végzettséget szerezhetnek.

A szaktudas megszerzése utan a fiatalok konnyen el tudnak helyezkedni a munka vilagdban,
ahogyan a fenti adatok is szemléltetik. Napjainkban nagy igény van a friss tudassal, modern
szemléletmoddal, valamint lendiilettel rendelkezé munkavéllalokra.

Az Onkormanyzat lehetoséget biztosit a tanulok szamara kozdsségi szolgalatuk és szakmai
gyakorlatuk letdltésére a polgarmesteri hivatalban és a kozintézményekben egyarant.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité’ szervezetek ¢és szolgdltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valo
hozziférés, helyi foglalkoztatdsi programok

Veresegyhaz a Pest Megyei Kormanyhivatal G6doll6i Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
illetékességéhez tartozik. Az osztaly segitséget tud nyujtani a munkaerd-piaci elhelyezkedésben
nehézséggel kiizdd személyek szaméra képzés, atképzés formdjaban, valamint az allaskeresési
tevékenységiikben torténd aktiv kozremikodéssel. A szolgaltatas segitséget jelent mind az
allaskeresoknek, mind a munkaéltatoknak, hiszen az elébbiek munkahoz jutasi esélyei ndvekednek,
az utobbiak szamara pedig kedvezményekkel jar a Kikozvetitett személyek alkalmazasa.

Godollo  telepiilésen tobb felnbttképzési iskola miikddik, melyek varosunkbol kénnyen
megkozelithetok, és a képzések akar munka mellett is elvégezhetok.

g) mélyszegénységben élGk és romdak telepiilési dnkormdnyzati sajdt fenntartdsu
intézményekben tirténd foglalkoztatisa
Az  Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben végzettségtol fliggben, illetve

kozfoglalkoztatas keretében dolgoznak szegénységben €16 és roma emberek. Szivesen dolgoznak a
helyi intézményekben. biztonsagérzetet jelent szamukra.

h) hdtrdanyos megkiilonbioztetés a foglalkoztatds teriiletén
A varosban talalhato cégek els6sorban szakképzettséggel és/vagy felsofoku iskolai végzettséggel

rendelkezoket alkalmaznak, a szakképzetlen emberek csak kis szamban tudnak naluk munkat
véllalni. A szegénységben él6 és roma emberek ezeknél a cégeknél altalaban technikai jellegii,
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takarito, kisegitd feladatokat latnak el. Ez azonban nem mindsithetd hatranyos
megkiilonboztetésnek, mert a munkateriiletek szakértelmet igényelnek.

i) digitdlis ismerefek megszerzésének és hozzdfeérésének lehetoségei

Digitalis ismeretek megszerzésére elsdsorban az iskolai tanulmanyok soran nyilik lehetdség
varosunkban. A munkahelyeken napjainkban altalanosan elvart szamitastechnikai alapismeret igy
minden fiatal birtokdaba juthat. Az idésebb generdcio tanfolyam keretében vagy a fiatalabb
korosztaly segitségével szerezheti meg e tudast.

Viérosunkban a Kolcsey Ferenc Vidrosi Konyvtarban lehetoség nyilik a lakossag szamara
szamitogép- és internethasznalatra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kortiak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatdsok

A szocialisan raszorult személyekrdl az allam és a helyi 6nkormanyzat egyarant gondoskodik. A
gondoskodds pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok altal valosul meg.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény alapjan a Pest Megyei
Kormanyhivatal G6dolléi Jarasi Hivatalanak Hatosagi Osztalya az alabbi szocidlis elldtasokat
nyujtja a lakosok részére:

a) aktiv kortak ellatasa (foglalkoztatast helyettesitd tamogatis, egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatds)

b) gyermekek otthongondozasi dija

¢) apolasi dij

d) idoskoruak jaradéka

e) tartos apolast végzok idoskori timogatasa

f) kozgyogyellatas

g) egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv kord személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatdsira valé jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv koru személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii
egeszségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi éllapota a rehabilitacios hatésag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket. vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c¢) aki fogyatékossagi timogatasban részesiil (az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy), vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili jaradék, &llaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
Jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési ellatas) folyositasi idotartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresotevékenység folytatdasa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a keresGtevékenységet kdvetden az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zd két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticios hatosaggal legalabb egy év idotartamig
egylittmiikddott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az épolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatds. a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok
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egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitdcios jaradék, a rokkantsiagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatisa, az ideiglenes
dzvegyi nyugdij folyositasa megsziint, illetve az $zvegyi nyugdij folyositisa a Tny. 52. §-anak (3)
bekezdése szerinti okbdl szlint meg, és kdzvetleniil a kérelem benyijtiasat megel6zéen az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatésaggal legalabb harom honapig egyiittmiikddott,
feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas moédon nem biztositott, és
keresotevékenységet nem folytat.

Gyermekek otthongondozdsi dijdra jogosult az a vér szerinti vagy 6rokbefogado sziilo, aki

a) a silyos fogyatékossagabol eredéen Onellatasra képtelen vér szerinti vagy Orokbefogadott
gyermekérol, vagy

b)a tartés betegségébdl eredden Onellatdsra képtelen vér szerinti vagy orokbefogadott
gyermekeérdl

gondoskodik.

Az dpoldsi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat, gondozasat ellatd nagykoru
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

/fpnla'sf dijra jogosult a hozzatartozo (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont), tovabba az Szt. 41. § (1a)
¢s (1b) bekezdésben meghatarozott személy, ha

a) allando és tartos apolasra, gondozasra szorulod

aa) sulyosan fogyatékos, vagy

ab) tartosan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és

b) az @) pont szerinti apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valo
jogosultsaga neki vagy hozzatartozojanak nem all fenn. (Szt. 41. § (1) bekezdés)

A jarasi hivatal — kérelemre — kiemelt dpoldsi dijra vald jogosultsagot dllapit meg annak a
személynek, aki

a) komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasardl szolé 2011. évi CXCI. térvény 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja
szerinti minositési kategoriaba sorolt hozzatartozdjanak gondozasat, apoldsat végzi, vagy

b) olyan hozzatartozéjanak gondozasat, apolasat végzi, aki utdn a magasabb Osszegli csaladi
potlékot miniszteri rendeletben meghatarozott sulyossagli betegségre vagy fogyatékossagra
tekintettel folyositjak.

A jarasi hivatal a fokozott dpolast igénylé sulyosan fogyatékos személy gondozasat, apolasat
végz0, de a kiemelt dpolési dijra valo jogosultsag feltételeinek meg nem feleld személy kérelmére
emelt dsszegii dpoldsi dijat dllapit meg.

Az idoskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd id6skord
személyek részére nyujtott tamogatas. A jarasi hivatal idoskoruak jaradékaban részesiti azt

a) a red iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt laké hazastarsa,
élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb tGsszegének 85%-at,

b) az egyediilallo, a red iranyadd nyugdijkorhatart betdltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének
100%-4at,

c) az egyediilallo, 75. életévét betdltstt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 135%-at.

Tartos dpoldst végzok idoskori tamogatdsdra jogosult az a sziilo, akinek az oregségi nyugdijra
valo jogosultsagat megéllapitottak, ha azon napot megel6zoen, amelytél kezd6déen az oregségi
nyugdijat megallapitjdk — ide nem értve az 6regségi nyugdij folyositas nélkiili megallapitasat —,
dsszeszamitva legalabb 20 éven 4t sajat haztartasdban sulyosan fogyatékos, illetve tartdsan beteg
gyermekét dpolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb napi 4 ordban végzett otthonan Kkiviil
keresStevékenységet, vagy a keresdtevékenységet az otthonaban végezte.
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A kézgydgyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megorzéséhez és
helyreallitisahoz kapcsolddé kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajérulas.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezé személy — Kiilon jogszabalyban meghatdrozottak
szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

a) jarébeteg-ellatds keretében rendelhetd egyes, a biztonsidgos és gazdasagos gyodgyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gyégyszerforgalmazas dltalanos szabdlyairdl sz6l6
jogszabalyban meghatarozott gyogyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt Kielégitd
tapszereket is — gyogyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szdld jogszabdlyban meghatarozott gyogyaszati
segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozo eszkdzoket is, valamint azok javitdsara és
kolcsonzésére, tovabba

¢) az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatdsokra.

A gyogyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszersziikséglet timogatasat szolgalo egyéni gyogyszerkeretbol, és

b) az akut megbetegedésbol eredd gyodgyszersziikséglet tamogatasat szolgalo eseti keretbol
tevodik dssze.

A kozgyogyellatas alanyi és normativ jogcimen kérelmezheto.

A jarasi hivatal az egészségiigyi szolgdltatds igénybevétele céljabol annak a személynek éllapitja
meg szocialis raszorultsagat,

a) akinek csalddjaban az egy fore juté havi jovedelem az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegenek 120%-at,

b) aki egyediilél6 és jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150%-at
nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs.

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata az Szt. felhatalmazasa alapjan helyi rendeletben szabélyozta
az allami ellatasok kiegészitéseként dltala nyijthaté telepiilési tamogatasokat, melyeket az 1. 1.
1.2. pontban részletesen ismertettiink. Emlékeztetdiil:

a) Rendszeres pénzbeli ellatas:
méltdnyossagi apolasi dij

b) Természetbeni szocialis ellatasok:
o lakasfenntartasi tamogatés.
e tiizel6fa juttatas

¢) Eseti szocidlis ellatasok:
o rendkiviili telepiilési tamogatas,
s koztemetés

d) Személyes gondoskodast nyijté ellatasok:
Alapszolgaltatasok:

étkeztetés,

nappali ellatas,

hazi segitségnyujtas,

jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,
csaladsegités,

Szakositott ellatas formai:

¢ iddsek otthona,

o atmeneti elhelyezést nyijtd intézményi ellatas.

e © o e o |
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A munkanélkiiliséghez kapcsolodéd tdmogatasokat a Pest Megyei Kormanyhivatal Godolloi
Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztdlya biztositja.

Jarasi

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alldskeresék
ellatasail.
Nyilvantartott allaskeresck Alldskeresési ellatasban részesiilé
szdma nyilvantartott dlldskeresGk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti F8 Nyilvantartottak
népesség %-dban %-aban
2015 271 2,36% 69 25,46%
2016 229 1,93% 53 23,14%
2017 205 1,67% 70 34,15%
2018 182 1,44% 56 30,77%
2019 182 1,40% 62 34,07%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az adatok alapjan megallapithaté, hogy a nyilvantartott allaskeresok aktiv korti népességhez
viszonyitott ardnya 1-2 % kozott mozgott az elmult években, illetve hogy az allaskeresok
koriilbeliil egyharmada volt jogosult allaskeresési ellatasra.

34



3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai ll.

::;::::;:E;?:t:ﬁ; F?glalkoztatést helyettesitd Ellatasban részesuld
T tamogatasban részesitettek | nyilvantartott alldskeresdk
Ev atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
r6 Nyilvintartottak > Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 66 24,35% n.a. - 135 49,82%
2016 53 23,14% n.a. - 106 46,29%
2017 41 20,00% 53 25,65% 111 54,15%
2018 37 20,33% 41 22,68% 93 51,10%
2019 33 18,13% 30 16,44% a5 52,20%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
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(TS 048)
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= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

» Ellatashan részestls nyilvantartott alldskeresdk szama (TS 049)




3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 14
2018 12
2019 14
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

El. kdrosodasi és gyf. timogataban részesiilék
16
14
12

10
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3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheto elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. Emellett részletezzilk a lakhatédsra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
Epitett A koziizemi )
Epitett lakasok | 1-2 szobds | szennyvizgyiijtd- lv‘::g:::::::‘_
Lakasillomany | lakdsok szama lakdsok hélézatba
halézatba
& (db) szama 1000 aradnya bekapcsolt bekascsolt lakisok
(TS073) | (TSv077) | lakésra | (TS076) | lakésok arnya | - ré: a (75.075)
(TS 078) (TS 074) ¥

db db db % % %
2015 6136 48 8 23,58% 90,97% 93,81%
2016 6123 2 0 23,45% 93,30% 95,98%
2017 6217 94 15 23,13% 94,19% 97,14%
2018 6434 217 34 23,27% 92,83% 95,45%
2019 6585 154 23 22,82% 92,77% 94,58%

2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasdllomany és mindsége
2020
2017 —
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,009 120,00%

m A kbzlzemi ivovizvezeték-halézatba m A kdzizemi szennyvizgy(jto-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

B 1-2 szobés lakasok ardnya
TS N7RY
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Varosunk lakéasallomanya 2019 évben 6.585 darab volt, az épitkezések szdma az elmult években
folyamatosan nétt. Nagy aranyban épiilt tébb mint 2 szobdval rendelkezé lakds, a
kdzmivesitettség kozel 100 %-os.
a) bérlakds-dllomdny

Az onkormaényzat tulajdondban allé lakasok 100 %-a bérlakasként funkcional. Napjaink nehéz
gazdasagi helyzetében az ingatlanra forditott pénz biztos befektetésnek szamit, ezért folyamatosan
figyelemmel Kkisérjiik a wvasarlasi lehetoségeket. A bérbeaddssal torténd hasznositassal
onkorményzatunk hosszatavii bevételi forrasra tesz szert, mikdzben a lakossag szamara
biztonsagos lakhatdsi koriilményeket teremt.

b) szocidlis lakhatds

Szocidlis célu ingatlannal dnkorményzatunk nem rendelkezik.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéli ingatlannal nem rendelkeziink.

d) lakhatdst segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tdmogatdsok
Telepiilési
tamogatdsban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatdasban
(pénzbeli és részesitettek szdma
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fo

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1700 766
2018 1628 343
2019 1599 397
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatést segit6 tamogatasok
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Egyéb onkormanyzati
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(TS 137)
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E.- ) ) (TS 136)
0 =

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az onkormanyzat dltal nyujtott telepiilési tdmogatasok az elmult években is nagy segitséget
jelentettek a raszorulok szamara.

A telepiilési tdmogatds keretében nyujthatd lakasfenntartdsi tdmogatds egy egyéves id6tartamra
megallapithaté ellatds, amely a legnagyobb mértékben gondot okozé koziizemi szolgaltatidshoz
nyujt hozzajarulast. (Az ellatast az I. 1. 1.2. pontban részletesen ismertettiik.)

2020 évben 30 haztartas részesiilt e timogatasi forméban.

e) eladdsodottsdg

Eladésodottsdg a munkajukat elveszté vagy munkahellyel nem rendelkezd, illetve a jelentos
mértékii hitellel rendelkezd lakosok korében jellemzé. A szegénységben €16 és roma csaladok
jelentés részének jellemzdje. Adossagesokkentési tamogatdsra Onkormdanyzatunknal nincs
lehetGség, azonban szocidlis ellatdsainkkal probalunk minden nehéz élethelyzetbe keriilén
segiteni.

f) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéivezetben elhelyezkedo lakdsok,
mindségi kizszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez valo
hozzdférés bemutatdsa

Veresegyhdzon a lakoéingatlanok szdma folyamatosan ndvekszik. A csaladi hazak, tarsashazi
lakasok a varos belteriiletén, kozmiivekkel megfelelden ellatott teriileteken fekszenek. A
kozszolgéltatasok minden lakos szamara elérhetdek. A kozosségi kozlekedés mind helyben, mind
a kdrnyez0 teleplilések iranyaba megoldott. A helyi toémegkozlekedés ingyenesen biztositott.
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3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint  lakokornyezet  jellemzdi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkizelithetosége, a kozosségi kizlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetioségei, lakdsdllomdnydnak dllapota, kizmiielldtottsdga, kiizszolgdltatdsokhoz valé
hozzdfeérés lehetiségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzdi)

A telepiilésen nemcsak szigoru értelemben vett szegregatum nem taldlhato, de nincs olyan teriilet
sem, ahol szegregéacios folyamat zajlana, illetve annak reélis veszélye felmeriilne.

b) a telepen/szegregitumokban élék dltaldnos jellemzGi és tirsadalmi problémik
szempontjabol fobb mutatii: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekek ardnya

A Veresegyhdzon €16 roma lakosok aranya hasonlé a Pest megyei aranyhoz. A legutobbi
népszamldlasi adatok alapjan a magat romanak vallok szama 110 fo volt, amely azonban eltér a
tényleges roma lakossagszamtol. Nincs olyan telepiilésrész, amelyben szegregaltan, esetleg
csoportosan €élnének. Azonban egyértelmiien latszik, hogy az Ujonnan beépiilt telepiilésrészeken
csupan elvétve talalunk romakat vagy szegénységben éldket.

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének
Sfolyamatai

Veresegyhdzon nem taldlhat6 szegregacioval veszélyeztetett teriilet.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

a) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valo hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi elldtas

Felndttek Céak
o ek | felndttek A hazi Kézgyogyellatasi ll’mol_éjsi dil,.
L iy részére | gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | igazolvannyal | aianyljogon:
részére rendelkez6k | tdmogatdsban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak
szervezett REitsi R o szama (alanyi és | részesitettek
Ev | haziorvosi & normativ alapon |  évi dtlagos
szolgdltatasok szama (TS 110) kiadott)
szolgalatok 1240 szama (TS
szama [TS 108} (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 Fé
2015 0 7 5 4 297 n.a.
2016 0 7 5 4 246 n.a.
2017 0 7 5 4 n.a. 47
2018 0 7 5 4 n.a. 49
2019 0 10 5 4 n.a. 31
2020 0 11 4 4 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
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® Felndttek és pyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

B Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A haz gyermekorvosok altal elldtott szolgélatok szama

(T5 108)

41




Varosunkban az egészségiigyi ellatas szervezetten mikodik.

Az Onkorméinyzat feladatkorébe tartozé egészségiigyi alapellatdis a héziorvosi, hézi
gyermekorvosi, fogorvosi, az ezekhez kapcsolodo iigyeleti, a védéndi, valamint az iskola-
egészségligyi ellatas biztositasabol all.

Varosunkban 11 haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi és 4 fogorvosi korzet keriilt kialakitésra, a
lakossagszam folyamatos emelkedése miatt azonban idérél idére meg kell vizsgalnunk az 1j
korzetek kialakitasanak lehetdségét. Ezeket a folyamatokat sajnos az orszagosan jellemzd
orvoshidny, valamint az egészségiigyi hatosagok Osszetett és hosszadalmas eljarasa nehezitik.

A védoéndi elldtast 7 0 teriileti és 2 6 iskolavédond alkalmazasaval biztositja az dnkormanyzat.
Az iskola-egészségiigyi ellatas orvosi feladatait az 6vodas gyermekek tekintetében az egyik hazi
gyermekorvosunk latja el részmunkaidében, mig az iskolai tanulok ellatasara egy foallasa
teveékenységre szerz0dott az Snkorményzat. Az iskolafogaszatot fogorvosaink latjak el.

A haziorvosi €s hazi gyermekorvosi tigyeleti ellatast az 6nkormanyzat és a Misszid Egészségiigyi
Kozpont kozott Iétrejott megallapodds alapjan biztositja az Snkormanyzat. Az intézmény az
ellatast 2 f6 iigyeletes orvos (.kijaros™ és ,benti” iigyeletes) Gtjan biztositja, a ,kijards” orvos az
iigyeleti telefonra érkezett hivasok alapjan helyszini ellatast is végez, mig a ,benti” orvos a
fekvobeteg osztalyt latja el, valamint részt vesz az iigyelet biztositasaban. Héziorvosaink és hazi
gyermekorvosaink dontésiik szerint részt vehetnek az ligyeleti ellatas biztositasaban. Amennyiben
segitik az iigyeleti ellatas mlikdését, az Snkormanyzat tamogatasi szerz6dés keretében tamogatast
nyujt résziikre a haziorvosi, hazi gyermekorvosi rendelé mikodési koltségeihez.

A fogorvosi tigyeleti ellatdst az 6nkormanyzat és a Semmelweis Egyetem kozott létrejott
szerzOdés alapjéan, a Fogdszati €és Szdjsebészeti Oktato Intézet dltal biztositja az Snkormanyzat.

Telepiilésiinkdn egészségiigyi szakellatast a Misszio Egészségiigyi Kozpont végez, ahol
szakrendelések, maganrendelések, rehabilitacios osztaly, egynapos sebészet és iigyeleti ellatas
szolgalja a lakossdgot és a kornyéken éloket. A kdzpont nem csak a beteg emberek kezelésével,
gyogyitasaval, hanem egészségmegdrzéssel, betegségmegeldzéssel is foglalkozik.

A kozgyogyellatasi igazolvany nagy segitséget jelent az alacsony jovedelemmel, de rendszeres
gyogyszersziikséglettel rendelkezé emberek szamara.

Apolési dijat a jarasi hivatal alanyi jogon, mig a helyi onkorményzat méltdnyossagi alapon
biztosithat a hozzatartozéjat apolo, gondozd személy részére. Az apolasi jogviszonyt létesitok
magas szama azt mutatja, hogy az emberek egyre nagyobb ardnyban villaljak hozzétartozojuk
otthoni kdrnyezetben torténé gondozasat. Ezt indokolhatja az egészségiigyi ellatérendszer egyre
kisebb kapacitasa, csokkeno szinvonala, valamint az, hogy a magénszolgéltatok ellatasai sokak
szamara megfizethetetlenek.

b) prevenciés és szliroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valo hozzdférés

Az alapellatas keretében biztositott sziirdvizsgalatokhoz minden helyi lakos, mig a szakellatas
keretében biztositottakhoz a kornyéken €16k is hozzaférhetnek. A Misszié Egészségiigyi Kozpont
konnyen megkozelithetd helyi tomegkozlekedéssel is.

Az ©Onkorményzat minden évben megszervezi a kihelyezett tiidSsziirést, amelynek
lebonyolitdsdhoz a véroskozpontban, kdnnyen megkozelitheté helyen taldlhaté Szabadidds és
Gazdasagi Innovéaciés Centrum ingyenesen biztosit helyszint.

c) fejlesztd és rehabilitacios elldtdshoz valé hozzdférés

Fejleszto és rehabilitacios ellatast a Misszio Egészségiigyi Kozpont nyujt telepiilésiinkon.
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d) kizétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

A telepiilésen talalhaté kozintézmények fozokonyhdiban az egészséges taplalkozas szempontjaira
és az étkeztetettek életkori sajatossagaira, igényeire figyelemmel készitik az ételeket.
Rendszeresen szerepel az étrendben a friss idénygyiimdles és zoldség. Elonyben részesitik a teljes
kidrlésii pékarukat. Az ételek hozzavaloit igyekeznek helyi vagy kdérnyékbeli termeldktél
beszerezni. Az intézményekben a specialis taplalkozasi igényii gyermekek étkeztetése biztositott.

e) sporiprogramokhoz valo hozzdférés

A telepiilésen miikddé sportoldsi lehetdségekhez valdé hozzaférés onkoltséges. Nincs arra
vonatkozé informacionk, hogy a rosszabb anyagi koériilmények kozott €16 emberek milyen
rendszerességgel engedhetik meg maguknak a sportlehetoségek igénybevételét. Az dnkormanyzat
a gyvermekek sportoldsat tudja anyagilag tamogatni, kézvetleniil, illetve a telepiilésen mikodo
sportegyesiiletek tamogatdsa altal. A varosban megrendezésre keriilo sportnapokon a részvétel
ingyenes.

P személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok alapszolgéltatasok és szakositott ellatasok
keretében valdsulnak meg, melyeket az 1. 1. 1.2. pontban részletesen ismertettiink.

g) drogprevencids szolgdltatdisok
Varosunkban drogprevencids tevékenységet a Veresegyhazi Rendorors, a Veresegyhazi

Kabitoszerligyi Egyeztetd Forum, valamint a Tamaszpont MOPKA (Mentalhigiénés Oktatasi és
Prevencios Kozhasznu Alapitvany) végez.

h) hdtranyos megkiilonbéztetés, az egyenlo bdandsmod kiovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtdasakor
Hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértésérdl nincs
tudomasunk.
i) elonyben részesités (hdatranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az

egészségiigyi elldtdrendszer keretein beliil

Az Snkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatarozott médokon igyekszik a hatranyos helyzeti
lakosokat segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A koOzOsségi é€let szinterei sokrétliek, ilyenek példaul a lakokozosségek. a munkahelyek, a
kozintézmények, a sportoldsi helyszinek, a vallasi csoportok és a civil szervezetek.

A telepiilésen miikddo Szabadidés és Gazdasagi Innovaciés Centrum, valamint a varoskdzpont
kbzterei szamos programnak adnak helyet (pl. szakkorok, klubok, el6adasok, ifjiségi programok,
Virosiinnep, Mikulds iinnepség, Mindenki Kardcsonya stb.).

A Viroshaza szintén mindenki szdmadra elérhetd, tomegkdzlekedéssel is kdnnyen megkdzelithetd,
akadalymentes, igy a hivatali tigyek elintézésébol senki sem szorul ki.

A varos €letében szamos koz0sségi rendezvény van minden évben (Féld napja, Varosi Sportnap,
kiilonb6z6 tinnepkorokhdz kapesolédé rendezvények, Sziireti mulatsag stb.), melyek ingyenesen
latogathatok. A véros teriiletén Iévé Medveotthon is szervez id6szakos rendezvényeket.

A rendezvények szervezésébe rendszeresen bekapcsolodnak civil szervezetek, de a varos teriiletén
mikodé vallalkozasoktol is sok segitség, tdmogatas érkezik. Az dnkormanyzat lehetdségeihez
mérten tamogatja a civil szervezetek vagy lakosok részérdl kezdeményezett kozosségi
rendezvényeket.

A kiilonb6z6 rendezvényeken a lakosok aktiv részvétele jellemz§. Sokan bekapesolodnak ilyenkor
tarsadalmi munkaba is, pl. szemétszedés a Fold napjan. Idénként megjelennek lakossagi
dsszefogdsok, pl. szomszédos utcdk lakoi részérdl a kozeli jatszotér rendbetételére.

3.7.1. szama tablazat - Intézményi ellatottséig (2018)
Tornateremmel, .
tornaszobaval elldtott ASEi e Kozmiivel6dési
b ; Sportcsarnok, konyvtarak
kéznevelési intézmények
sportpalya léte kikdlcsdnzott
intézmények szama (TS 103) aaveéaoinak sabnia szama
(intézmény székhelye gy fTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
8 1 45382 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az elmult években sport és kultara fejlesztés céljabol kosarlabdacsarnok, kézilabdacsarnok, illetve
tajhaz létesiilt varosunkban.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

A varos kozbiztonsaga jonak mondhaté, az orszagos és a megyei atlagnal jobb. Etnikai
konfliktusrol nincs tudomésunk.
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c) helyi kizosségi szolidaritas megnyilvanuldsai

Adomanyozasra az év egészében sor keriil a Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocidlis Alapellatési
Kozpont, civil szervezetek, alapitvanyok, maganszemélyek gyiijtései és felajanlasai altal.

Az Onkéntes munka a vdrosi rendezvények kornyékén gyakori. A vdéros teriiletén mikodo
nagyvallalatok rendszeresen végeznek kozOsségi munkat (pl. jatszotér felajitds, bdlesddében,
ovodaban kisebb felujitasi munkak).

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis
identitdsuk megdirzésének lehetdségei

Veresegyhdzon jelentosebb mértéki, magat nemzetiségi onkormanyzattal képviselé6 nemzetiség
nem talalhato.

e helyi lakossdgi onszervezodések
Lakossagi onszervezddések elsosorban a telepiilés kornyezetének védelmére, tisztantartasara

alakulnak. A szocidlis teriiletet érintéen inkdbb egyéni felajanlasok, segitségnyujtasok
tapasztalhatok.

3.8A roma nemzgetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormdnyzattal

Telepiilésiinkon nemzetiségi Snkormanyzat nem miikddik.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A munkanélkiiliség vagy az alacsony jovedelem
nehéz életkoriilményeket okoz elsésorban a
szegénységben €16k és a romak esetében.

Az érintett személy megkeresése alapjan a
szilkséges segité intézkedések megtétele:
ellatasok megallapitasa sajat hataskorben, vagy
a hataskorrel rendelkezdé szervhez iranyitas. A
rendelkezésre allo eszkdzok ¢és informaciok
altal az érintett személy allashoz jutdsanak
segitése.

A tudatos, felelosségteljes életvitelre nem
minden ember képes, a hivatalos {igyintézés az
egyszer(ibb  képességli emberek  szamdra
sokszor nehézséget okoz.

Személyes beszélgetések, tanacsadasok,
segitségnyujtas a hivatalos tigyek intézésében.
A motivacio, iranymutatds, tigyvitelben valéd
segitségnyujtas segitség lehet a célesoport
szamara.

A min6ségi szabadidd eltdltés minden ember
alapvetd igénye a feltdltddéshez, pozitiv
életszemlélet kialakitdsahoz. A szegénységben
€10k szamara erre kevés lehetdség nyilik.

Programok szervezése a hatranyos helyzetii
gyermekek és csaladok szamara.
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4. A gyvermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzdi gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszldsa, demogridfiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5szamu
tablazatbal)

Az dllandé
népességbdl a
Fo megfelelé
korcsoportu nék és

férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak Né&k

Férfiak | N6k | (75 003) | (1s005) | (75 007)
Fé F6 F6 % %

Korcsoport

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS gane | oz | geats 48,60% 51,40%

006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 670 3,47%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS
012, arénya TS 013) 2008 | 1950 3958 10,39% 10,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS ag7 358 - 2,00% 1.84%

016, aranya TS 017)
Forras: TelR, KSH Tstar

Veresegyhdzon a gyermekek nevelése, oktatasa a bolcsodétol a gimnaziumi érettségi bizonyitvany
megszerzéséig biztositott.

Az dnkormanyzat 2008-ban létesitette Meseliget Blcsdde nevil intézményét, mely a megnyitdsa
Ota tobbszor bovitésre keriilt. Jelenleg 130 férdhellyel rendelkezik, kihasznaltsaga kozel 100 %-os.

Az ovodaskori gyermekek ellatdsat az onkormanyzat fenntartdsiban mikodo Kéz a Kézben
Ovoda biztositia. Az intézmény a telepiilés gyermeklétszamanak novekedése miatt szintén
folyamatosan boviilt, fejlodott, mara 1 kozponti €s 5 tagévodaval miikodik. Az onkormanyzat
kifejezett szandéka, hogy férohelyhiany miatt egyetlen gyermek se keriiljon elutasitiasra. A
fenntarto az intézmény szamara a férohelyek szamat 1050 foben hatarozta meg.

A folyamatosan novekvd gyermeklétszamot felismerve, a telepiilésen alapitvanyi fenntartasu
intézmények is létrejottek. llyen az Aranyalma Mini Bolcsodc az Amyas Bolcsdde, az Arnyas
Ovoda, a Hangvar Alapitvanyi Ovoda, a Mézeskalacs Ovoda és Bolcséde, a Picur Magano6voda és
a Zeneliget Alapitvanyi Ovoda.

Az ovodai évek utan a gyermekek a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont altal fenntartott és
miikodtetett Fabriczius Jozsef Altalanos Iskoldban, a Reformatus Egyhaz éltal fenntartott és
mikodtetett ~ Veresegyhdzi Kalvin  Téri  Reformatus  Altalanos  Iskolaban, vagy
maganintézményekben, pl. a Jovo Iskoldja Altalanos Iskolaban, a Remigius Altalanos Iskolaban
vagy a Veresegyhazi Waldorf Altaldnos Iskoldban kezdhetik meg tanulmanyaikat. A sajatos
nevelési igényli (SNI statusszal rendelkezd) gyermekek a tankeriileti kézpont altal fenntartott és
mikodtetett Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézményben (Veresegyhazi
EGYMI) tanulhatnak.
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A telepiilésen 2017-ben kezdte meg mikddését a Katolikus Egyhdz fenntartisaban mikodé
gimnazium két 4 évfolyamos osztéllyal, mely éltal az éltalanos iskolai tanulmanyaikat befejezé
didkok szamara lehetéség nyilt arra, hogy helyben tanuljanak tovabb.

A telepiilésen taldlhaté tovabba a tankeriileti kozpont fenntartasiban és mikddtetésében 4116
Lisznyai Szab6 Gabor Alapfoku Miivészeti Iskola is, mely arra hivatott, hogy minél tébb gyermek
¢s fiatal szamara lehet6ség nyiljon a zene szeretetének és miivelésének megtanulasara. A
zeneiskolaba évrol évre egyre tobb gyermek jar.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrinyos
helyzetii  gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6  gyermekek  jellemzdi,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tdblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védel::ll;::: tstzl;i:;oru Veszélyeztetett kiskoru
é &y S iis) gyermekek széma (TS 115)

Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 3 n.a.
2017 9 n.a.
2018 18 n.a.
2019 21 32
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B Védelembe vett kiskori ' Veszélyeztetett kiskoru
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A veszélyeztetettség egy olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult édllapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.
A gyermek védelmét a pénzbeli, természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyujté
gyermekvédelmi alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok és hatdsagi intézkedések
bthoanak Néhany példa az ellatasokra:
pénzbeli: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, gyermektartasdij megelGlegezése,
kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas,
- alapellatas: gyermekek napkodzbeni ellatasa, gyermekek atmeneti gondozasa,
- szakellatas: utégondozoi ellatds, teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat,
- intézkedések: védelembe vétel, csalddba fogadas, ideiglenes hatalya elhelyezés,
atmeneti/tartés nevelésbe vétel, nevelési feliigyelet elrendelése.
Az intézkedések koziil a .Jegenyhébb fokozat” a védelembe vétel. Védelembe vétel esetén a
gyermeket még nem emelik ki a csaladbol. A kirendelt csalddgondozé egyéni gondozasi-nevelési
tervet készit, amely magatartési szabélyokat allapit meg a sziilo és a gyermek szamara egyarant.

Az adatokbdl jol lathato, hogy az elmilt években sajnos folyamatosan emelkedett a védelembe
vett kiskoruak szdma. A gyermekek szociélis ellatérendszerbe keriilésére magatartési, csaladi
kapesolati problémak, elhanyagolas vagy bantalmazas miatt Keriilt sor.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii, illetve fogyatékossaggal él6 gyermekek
helyzetével a 4.3. pontban foglalkozunk.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 60
2018 52
2019 31
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma az elmult években folyamatosan

csokkent. Evrol évre kevesebb kérelem érkezik a megallapitésa irant az Snkormanyzathoz.

¢) a gyermek jogdn jdré helyi juttatdsokban részesildk helyzete

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatss
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatiasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilGk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fo Fé F6
2015 63 59 122
2016 56 57 113
2017 50 57 107
2018 49 49 98
2019 42 55 97
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaelldtdsban részesiilék szama
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

2021 évben 11 gyermek kapott intézményi téritési dijkedvezményt az OSnkormaényzattdl. A
kérelmez6 csalddokban 3 16 kiskorunak 100 %-os, 6 f6 kiskortinak 50 %-os és 2 fo kiskorunak 25
%-os intézményi étkezési dij tamogatast biztositott az nkormanyzat.

2021 évben sziinidei gyermekétkeztetést 15 gyermek vett igénybe, volt, aki mind a négy
sziinetben, volt, aki csak egy-egy sziinetben. A tavaszi sziinet 2 napjan 8 gyermek részére 16 adag
déli meleg foétkezést ingyenesen biztositott az allam és az 6nkormanyzat sziiloi kérelemre, a nyari
sziinet 54 napjan 4 gyermek részére 216 adagot, az Gszi sziinet 5 napjan 28 adagot (5 gyermek
részére teljes sziinet idejére, 3 gyermeknek az els6 napra), mig a téli sziinet 7 napjan 5 gyermek 35
adag ebédet kapott.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

E csoportositas vonatkozasaban nem rendelkeziink adattal.
[ dllampolgdrsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd
kilfoldrol visszatért, hdtranyos helyzetii csalddban élé gyerekek jellemzdi.
llyen esetekrél és jellemzokrol nincs tudomasunk.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokirnyezetben éld gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésiinkdn szegregatum nem talélhato.



4.3 A hatrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint fogyatékossdiggal élo
gvermekek szolgdltatdsokhoz vald hozzdférése

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdima, egy védonire
Jutott elldtott, betiltetlen stdatuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi dllashelyek szama
Betoltott védansi 0-3 év kbzBtt Atlagos
allashelyek szama ekl Szt gyermekszam
Ev (TS 109) gy védéndnként
db Fé Fé
2015 7.5 833 119
2016 8,5 859 123
2017 9 871 124
2018 9 933 133
2019 9 937 134
2020 9 700 100

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

| Védénéi allashelyek (db)
| 95
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Egy védbnére juté gyermekek szama (f6)
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A védond tevékenysége kozéppontjdban az altala gondozott csalddok egészségvédelme, a
betegségek kialakulasanak megeldzése, valamint az egészségfejlesztés all. A védonoi feladatokat
7 teriileti és 2 iskolavéddnd latja el. A hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti, illetve
fogyatékossaggal €16 gyermekek esetében a védond az egészséges kornyezetben nevelkedd
gyermekekre forditott id6h6z képest tébb id6t fordit a gondoz6 munkara.

A telepiilés szerkezetének valtozasa és a folyamatosan ndvekvd gyermeklétszim miatt, a védoénoi
ellatis korébe tartozok biztonsagos és megfeleld szinvonalon torténd ellatdsa, valamint
finanszirozhatésdga érdekében az Onkormanyzat 2022 évben megkezdte védondi ellatasa
atalakitasat. Az 4talakitassal 2023 évre racionalizalasra keriil a teriileti védondi korzetek
kialakitasa, illetve 1,5 4j iskolavéd6noi dllassal béviil a rendszer.

b) gyermekorvosi ellitds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
elldtashoz valé hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felndttek A hazi
Felndétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos arvos dital
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott alltott
haziorvosi szolgaltatdsok szolgalatok gyerekek
Ev 1 gyerekek
szolgélatok szama szama szama szama cidaia
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 Fé
2015 0 7 5 n. .a.
2016 0 5 n i
2017 0 5 n.a n.a
2018 0 7 5 n. a. n.a
2019 0 10 5 n. a. n.a
2020 0 % | 4 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok
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m Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

m Csak felndittek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

m Felnfttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
TS 107}

Veresegyhazon 4 hazi gyermekorvosi korzetben torténik a 0-14, valamint — haziorvos valasztas
hianyaban — a 14-18 év kozotti gyermekek orvosi ellatasa. A gyermekorvosi rendelok a sziilok és
gyermekeik szamara konnyen és gyorsan megkozelithetok. A hazi gyermekorvosi és a héaziorvosi
ellatds novekvd helysziikséglete miatt az dnkormanyzat 0j gyermekorvosi rendeldk létrehozasardl
dontott. Az épitési munkak jelenleg zajlanak, varhatoan 2023-ban fejezédnek be.

A praxisok a magas gyermeklétszam miatt terheltek, ezért az 6nkormanyzat célja a kdzeljovoben
egy uj hazi gyermekorvosi korzet létrehozésa.

A szakellatas a Misszio Egészségiigyi Kozpontban, valamint G6dollon és Kistarcsan biztositott.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesziésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

A gyermekek specidlis ellatasi igényeivel kapcsolatban a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgélat,
azon beliil pedig a G6dolléi Tagintézmény a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé szerv. Az
intézmény tobbek kozott gyogypedagdgiai tanacsadassal, korai fejlesztéssel és gondozéssal,
konduktiv pedagogiai ellatassal, valamint fejleszt6 neveléssel foglalkozik.

d) gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgdltatdsok

Orvendetes, hogy telepiilésiinkén a gyermekek létszama kimagaslo, mind orszagos viszonylatban,
mind a telepiilés dsszlakossdgdhoz mérten. Eppen ezért a gyermekekkel kapcsolatos intézkedések
is szamottevok.
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A gyermekvédelmi rendszer mikddtetése allami és dnkormanyzati feladat egyarant. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. toérvény szabalyozdsaban a
gvermekek védelme a gyermek csalddban tortén6é nevelkedésének  eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelozésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

Az onkorményzat e teriileten fenndllo feladatai a gyermekvédelem helyi rendszerér6l szoléd
9/2016. (VI. 21.) 6nkorményzati rendeletben, valamint a szocialis ellatdsokrél sz616 10/2006. (V1.
28.) tnkormanyzati rendeletben Keriiltek szabilyozéasra. Ennek keretében a gyermekek védelmét
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatasok, valamint
hat6sdgi intézkedés biztositja.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
o rendkiviili telepiilési timogatas

Személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:
o gyermekjoléti szolgalat,
e gyermekek napkozbeni ellatdsa érdekében miikddtetett bolcséde, dvoda

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatbsagi intézkedés:
¢ hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennéllasanak megallapitasa.

A fent emlitett ellatasokat az I. 1. 1.2. pontban részletesen kifejtettiik, most Osszegezziik az elmult
¢v tapasztalatait:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megaéllapitasara 2021 évben 22 csaldd nyujtott be az
onkorményzathoz kérelmet, melybdl 12 csaladnal egyediilallé sziilé neveli a gyermek(ek)et. A
kedvezményben részesitett gyermekek szama 45 6 volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és a héatranyos, halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek részére a 6.000, illetve 6.500 Ft 8sszegli pénzbeli tamogatas igénylése és
folyositasa évi két alkalommal megtortént.

A hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzet annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeknek dllapithatd meg, aki esetében egyéb koriilmény is fennall.
2021. december 31-én 30 hatranyos helyzetli gyermek és 3 halmozottan hatranyos helyzeti
gyermek volt nyilvantartva. A sziil6(k) alacsony iskolai végzettsége miatt 28 gyermeknek, a
sziilé(k) alacsony foglalkoztatottsiga miatt 2 gyermeknek volt megéllapitva a hatranyos helyzet. A
halmozottan hdtranyos helyzet a gondviselé alacsony iskolai végzettsége ¢és alacsony
foglalkoztatottsaga miatt 1 gyermeknek lett megallapitva, 2 gyermeknek pedig a gondvisel6
alacsony iskolai végzettsége €s a lakokornyezet miatt.

A gyermekvédelem teriiletén, rendkiviili telepiilési tdmogatas keretében 30 kérelemre Osszesen
1.140.000 Ft tamogatast allapitott meg az Snkormanyzat 2021 évben.

Osztalykirandulasok és nyari tdborok megtartasdhoz rendszeresen tamogatast nyujt az
Oonkormanyzat.

2018 szeptemberétél a koznevelési intézményekben jogszabalyi eloirds alapjan, folyamatosan
biztositani kell a szocidlis munkat. A kdznevelési intézményeknek egyiittmikodési megallapodas
keretében helyet kell biztositaniuk a szocialis munkas szamara. Ennek célja a tarsadalmi kohézio
erdsitése, a tarsadalmi min6ség javitdsa nem anyagi eszkozokkel, hanem természetes tdimaszokkal,
a kozosségi eroforrasok hasznositdsaval. Kiemelt célja a prevencié megvaldsulasa, valamint hogy
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ne csak a sziik, problémaval érintett személyek taldlkozhassanak szakemberrel, hanem béarmely
tanuld, csalad, valamint pedagogus, probléma felmeriilése nélkiil is.

A Veresegyhdz Kistérség Esély Szocidlis Alapelldtdsi Kozpont

A csaladsegito és gyermekjoléti szolgdlat egy olyan komplex alapellatasi forma. melynek célja a
csaladok, egyének €letvitelében beallt &tmeneti vagy idészakos krizis kezelése, enyhitése.

A Szocidlis Alapellatasi Kozpont Csaladsegité Szolgdlata csalddgondozasi feladatokat lat el,
ellatasokat kozvetit, valamint szervezési tevékenységet végez. A csaladsegité feladata az
informéciok kozvetitése az illetékességi teriiletéhez tartozo telepiiléseken elérhetd tamogatasok,
szolgéltatdsok korérél, a hivatalos ligyek intézésének elémozditasa, tanacsadas biztositasa
életviteli, kapcsolati, gyermeknevelési kérdésekben. Intenziv kapcsolatot dpol az ©nkéntesen
egylittmiikodo vagy az egyiittmiikddésre kitelezett tigyfelekkel.

A szolgalat rendszeresen szervez prevencios programokat mind a fiatal, mind az id6sebb
korosztaly részére. Adomanyokat (pl. ruha, cipd, butor, haztartasi felszerelés stb.) fogad és oszt
sz€t az arra raszorulok kozott. Havi rendszerességgel szervez egészségiigyi sziiréseket (pl. suly,
vérnyomas, vércukorszint mérés stb.). A fenti ellatasok téritésmentesen vehetdk igénybe.

A gyermekjoléti szolgéltatdst a kozpont Gyermekjoléti Szolgélata biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait a Gyvt. 39-40. §-a hatarozza meg, a fobb feladatok kiilondsen:
e agyermekek szocialis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése,
e a gyermekek jogair6l, a résziikre biztositott tamogatasokrol tajékoztatds, az ezekhez

torténd hozzajutas segitése,

a védelembe vett gyermekek gondozasi-nevelési tervének elkészitése,

a helyettes sziiloi halozat szervezése,

a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak segitése,

felkérésre kérnyezettanulmany készitése,

az 6nkorményzat gyermekvédelmi rendeletében foglaltak megvaldsuldsanak figyelemmel

kisérése, 0j ellatasok bevezetésének kezdeményezése,

e egyittmikodés a védonoi, ovodai, altalanos iskolai, valamint a varosban miikodo
gyermekvédelmi intézményekkel.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a latokorében lévo csaladok és az azokban nevelkedd
gyermekek szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel Kkisérésére, a résziikre torténod,
mindennemii segitség megadasara, a rendelkezésére all6 forrasok keretei kizott.

2021 évben a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas keretében megallapodéssal, alapellatasban
gondozott gyermekek szama 64 f6 volt. Védelembe vétel keretében 26 gyermek gondozaséra
kertilt sor. Szakellatas nyujtasara 2 gyermek esetében volt sziikség.

Az elmult évben a jelzOrendszer tagjaitol 48 esetben érkezett jelzés. A jelzések zome a nevelési-
oktatasi intézmények, az egészségiigyi szolgaltatok €s a gyamhivatal részérdl érkezett, az
érintettek szdma 41 {6 volt. Az allampolgérok altali jelzések szdma ndvekedett, amely arra enged
kovetkeztetni, hogy a lakosok jobban odafigyelnek a kdrnyezetiikben élékre. A kezelt iigyek
magatartdsi, csaladi kapcsolati problémak, bantalmazas és elhanyagolas miatt keletkeztek.

Az intézmény szamara fontos, hogy a csaladokkal a gondozasi id6 alatt szoros kapcsolatot tartson,
igy 2021 évben 142 alkalommal Keriilt sor az érintett csalddok meglatogatéasara.

Sok csalad esetében a gyors és szakszerii szocilis segité munka eredményeként 3-4 alkalommal
torténd talalkozas is elegendd, ket egyszeri esetkezelések keretében segiti az intézmény.

Az intézmény a Magyar Elelmiszerbankkal, valamint kereskedelmi szolgdltatokkal Kottt
megéllapodésok alapjan a rdszorul6 csaladoknak heti rendszerességgel élelmiszert oszt.

Az intézmény nydri tabort szervez, nyar végén tanszerekkel segiti az iskolakezdést.

55



A kozpont munkatérsai dltal gyijtott élelmiszerekbél, valamint az 6nkormanyzat tamogatasa altal
a hatranyos helyzetii csaladok karacsonykor ajandékcsomagot kapnak.

Az intézmény szakmai feladata a fentieken til a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a
Jjelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, valamint az id6sek és a hajléktalanok nappali ellatasa is.

e) gyermekek napkizbeni elldtdsai, bolcsddei elldtds

A Meseliget Boleside

A bblcsodék mikodését a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi
XXXI. torvény, és a személyes gondoskodast nyudjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl szolé 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg. A miikodés rendjét ,,A bilcsédei gondozas-nevelés szakmai
szabdlyai” ciml Modszertani levél részletezi, melyet a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet
a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal gondozédséaban dllitott dssze.

A bblcséde mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatis része, amely a csaladban
nevelkedé 6-36 honapos kori gyermekek szamdra biztositja a napkozbeni ellatast, szakszerd
gondozast, nevelést.

Az intézmény 2008-ban kezdte meg miikodését, megnyitasa Ota tobbszor bovitésre keriilt. A
férohelyek szama 130. Egy kisgyermeknevel6 6-7 egészséges gyermeket ldthat el, egy csoportban
12-14 gyermek gondozhatd. Sajatos nevelési igényili gyermekek gondozasa esetén ez a létszam
csokken, egy SNI statusza gyermek esetén a csoportlétszim maximum 11 6 lehet.

Az alapellatason tul, a bdlcséde szolgaltatasaként miikddik nagy népszeriiséggel az idészakos
gyermekfeliigyeleti csoport. A szolgaltatas bevezetésével alternativa nyilt az alapellatast igénybe
venni nem tudé vagy nem kivano csaladok szamadra a hét 5 napjan. A csoportba keriilés téritési dij
A bolcsdde 5 gondozési egysége 10 csoportszobat foglal magéaba, melybdl 9 az alapellatasnak, egy
a gyermekfelligyeleti szolgdltatdsnak ad helyet. A csoportszobak berendezése, felszereltsége,
jatékkészlete biztonsagos €s magas szinvonali. A gondozasi egységekhez terasszal kapcsol6do
jatszéudvar tagas, sok hely van a gyermekek mozgdsigényének kielégitésére. A bolcside targyi és
jatékeszkozei a szakmai eldirasoknak megfelelnek.

Néhany évvel ezelétt soszoba keriilt Kialakitasra az intézményben, melyet a gyermekek
rendszeresen hasznalnak, hadat {izenve a felsolégiti betegségeknek. Az intézmény hidroterapias
medencével is rendelkezik. Az esds, hideg honapokban Osztdl tavaszig veszik igénybe a
gyermekek a medencét, ahol a kisgyermeknevelok szakavatottan alkalmazzak a korai vizhez
szoktatd programot.

Az intézmény fozokonyhdjaban az elmilt évben naponta atlagosan 120-140 adag étel keriilt
elkészitésre. A kinalatban fészempontként egészséges ételek szerepeltek, tsszeéllitasuk sordn nem
maradt figyelmen kiviil, hogy a bilcsodés életkorban alakul ki az egyén izlése, hozzaallasa egyes
élelmiszer alapanyagokhoz.

A bolcsddében dolgozok szama 40 fo. A gyermekek gondozasdt, nevelését csoportonként 2-2
szakképzett kisgyermeknevelo végzi.

Az intézmény alapvetd célja, hogy minden gyermek egyéni fejlddésének, biologiai
sziikségleteinek, €rési folyamatanak megfeleld, személyre sz616 ellatast kapjon.

Az intézmény feladata a kornyezethez valé alkalmazkodas és az alapvetdé emberi higiénés
szokasok kialakitasanak segitése. A nevelok iigyelnek arra, hogy mindenkor érvényesiiljon a
folyamatossdg, a szabadsig, az Onkéntesség és a vélaszthatésdg elve. A gondozd-neveld
munkéban arra tdrekszenek, hogy a mozgds az egész napi tevékenység szerves része legyen. A
kisgyermek elsosorban érzelmi lény, érdeklodését érzelmei irdnyitjak, tevékenysége bizonyos
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meértekben tiikrozi érzelmi vilagéat. Az érzelmek befolyasolhaték, a pozitiv érzelmek el6segithetok,
de ugyanugy a negativ érzelmek is. A bolcs6dés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a
pozitivumokra valé tamaszkodas, a pozitiv megerésités.

Az intézmény fontosnak tartja a csalddkdzponta bolesodei élet megteremtését, a csaladdal aktivan
¢s sokoldaluan egyiittmiikdik, timogatva, esetleg kompenzalva a nemkivanatos csaladi hatasokat.
Mintija és lelkes terjesztdje kivan lenni a tudoméanyos eredményekre épiil6 nevelési elveknek és
mentélhigiénés modszereknek.

A telepiilésen csaladi napkozik is segitik a sziiloket gyermekiik napkdzbeni gondozasaban.
Veresegyhazon jelenleg 5 db csalddi napkdzi miikddik: az Angol Napkozi, a Hét Torpe Csaladi
Napkozi, a Picur Csalddi Napkozi, a Ramazuri Csaladi Napkdzi és a Zeneliget Csaladi Napkozi.

4.3.3. a.) szdmi tabldzat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek széma
M(ikdds, Snkormanyzati orll::)l:ﬂénvlati badlcsGdébe
Ev bblcsédei féréhelyek szama eirt gyerekek szama

&) Fé
2015 130 s
2016 130 —
2017 - -
2018 130 -
2019 130 =
2020 130 i

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

200
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o

(= = B & B = |

m Mikod6 dnkorményzati bolcsodei férShelyek

m Onkormanyzati bélesodébe beirtak szima
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A féréhelyek szdma és a bolcsddébe beirt gyermekek szama kozotti eltérés az év kozben tavozo
gyermekek helyére érkezdé gyermekek miatt adodik.

4.3.3. b.) szémdi tdblazat - BSlcs6dék és bblcsGdébe beiratott gyermekek szama
MEDGE | ppunkanetyy [MOMBdScsalbdll] o oy | maksasming Mini el W
munkahelyi bélcstdei (Gsszes) (Gsszes) beirt
bolcsédébe bélcsédébe bélesédei bélcsddébe
bélesbdei féréhelyek bolcsddei gyermekek
beirt gyerekek beirt gyerekek | férShelyek |beirt gyerekek .
- PirConirels szama (TS5 122) szdma (TS 121) | szama (TS 127) |szdma (TS 123) e
szdma (TS 126) (15 125) széma (TS 124) (TS 120)

db F& db Fé db Fé db F&

2015 na. n.a. na. na. n.a. na. n.a. na.

2016 na. n.a. na, na. n.a. na, n.a. na.

2007 na. n.a. 24 20 7 7 161 112

2018 na. n.a. 14 12 14 14 158 131

2019 na. n.a. 14 14 14 14 158 127

2020 na. na. na. na. na. na na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsiga
180
160
140
120
100
8O
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m MOkads (Bsszes) bblesddei Férdhelyek szama (TS 124) ® Bolcsddébe (Osszes) beir gyermekek szama
(TS 120)
A Kéz7 a Kézben Ovoda

Az ovodai ellatds igénybevételére elsdsorban a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC
torvény (Nkt.), valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarél szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Az 6voda mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része.

Veresegyhdzon 1948-t6]1 mikddik napkdzi otthonos 6voda. A jelenleg 6 tagintézménybdl &llé
intézmény Osszesen 1 050 gyermek elhelyezését teszi lehetévé. Az intézmény személyi és targyi
feltételei egyarant jonak mondhatok.
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A Kéz a Kézben Ovoda alaptevékenysége: Az dvodai nevelés biztositasa a gyermekek 3 éves
koratél a tankotelezettség kezdetéig, melynek soran az 6voda elldtja a gyermekek napkdzbeni
cllatasaval osszefliggd feladatokat is. A szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan
kiilonleges banasmaddot igénylé mozgasszervi, érzékszervi, enyhe értelmi fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (silyos tanuldsi, figyelem vagy
magatartdsszabélyozasi zavarral) kiizdé gyermekek fejlesztése és integralt nevelése. Tovéabba az
intézményben mikddod fozokonyhaval az intézményi és a sziinide1 gyermekétkeztetés biztositdsa.

Az intézmény esélyegyenlség megvaldsitdsdhoz kapesolodo tevékenységei, alapvetd elvarasai:

- befogado (és elfogadd) szemlélet, attitlid,

- gyermekbarat, biztonsagot nyujto €s szeretetet araszto kdrnyezet,

- integraciot timogatd 0j ismeretszervezési eljarasok és mddszerek alkalmazasa a nevelés
folyamataban,

- széleskorii, vélaszthatd, érdeklodésre €piilo tevékenységi €s tapasztalatszerzési lehetOségek
biztositasa cselekvéses neveléssel,

- egyéni banasmod mindenkire kiterjedo alkalmazasa,

- aktudlis fejlettséget, hozott értékeket is figyelembe vevo optimalis fejlesztés, Ggy, hogy az
ismeretszerzés folyamatdban a korrekcio és felzarkoztatds mellett a harmonizélas
orientacios lehetoségét is alkalmazzak.

A 39 csoportban 80 f6 képesitett Ovodapedagogus végzi a gyermekek gondozasat, nevelését,
munkdjukat fejlesztopedagogusok, mozgasterapeutik, logopédusok, pedagdgiai asszisztensek,
dajkak, adminisztratorok és kisegito személyzet segitik.

A koézponti 6vodaban és az 5 tagovodaban egyarant lehetoség nyilik a kiilén helyiségben torténé
egyéni fejlesztésre.

Az oOvoda fokozottan figyelemmel kiséri a hatranyos, halmozottan hétranyos helyzetll és a
veszélyeztetett gyermek szocidlis problémait. A feladatot 3 gyermekvédelmi felelds latja el, 6k
tartjdk a kapcsolatot a csaldd- ¢s gyermekvédelmi szervekkel, a védonokkel, a hazi
gyermekorvosokkal és a csalddokkal.

Az intézmény fontos szerepet tolt be a varos életében, a kdzintézményekkel szoros kapcsolatot
apol.

P gyermekvédelem

Az dnkorméanyzat a gyermekek védelmét a gyermekvédelem helyi rendszerérél szol6 9/2006. (V1.

21.) 6nkormanyzati rendelete alapjan, az I. 1. 1.2., illetve a d)-e) pontokban ismertetett médokon
biztositja.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

Krizishelyzetben lévo csalad igénybe veheti varosunkban a szocidlis ellatdsokat, valamint a
gyermekvédelmi alapellatdsokat. Ezeken feliil a Polgarmesteri Hivatal Igazgatdsi Osztilya és a
Veresegyhaz Kistérség Esély Szocidlis Alapellatasi Kozpont Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb szolgaltatasok hol és hogyan veheték igénybe, sziikség
esetén kdzvetitd szerepet toltenek be.

h) egészségfejlesztési, sport-, sgabadidds és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

A vérosban szamos sportolasi és szabadidés programban vald részvételre nyilik lehetéség. A
rendszeres sporttevékenységek térités ellenében vehetdk igénybe, a Koz-Pont Ifjisdgi Haz

59



szabadidés és sziinidei programjainak nagy része azonban ingyenes. Az ifjisagi hdz minden
gyermeket és fiatalt szeretettel var kozosségeibe. A Vaci Mihdly Miivelodési Kozpont és a
Szabadidos Gazdasagi Innovéciés Centrum szintén szamos programmal vérja az érdekl6doket.

A Koéz-Pont Ifjusdgi Hdz (Tdmaszpont Mentdlhigiénés, Oktatdsi és Prevencids Kizhasznu
Alapitvany ~ Tamaszpont MOPKA)

A mindennapos nyitva tartdssal miik6do ifjusagi haz allandd, biztonsagos helyszint és kornyezetet
nyujt a fiatalok szamara szabadidejiik hasznos eltsltésére.

Az ifjisagi hazban kiilonbozo foglalkozdsokon és klubokban valé részvételre nyilik lehetdség.

Az ifjusagi hazat mikodtet6 alapitvany f6 célja olyan programok szervezése a fiatalok szamara,
melyekkel segithetik, hogy tevékeny tagjai legyenek a tarsadalomnak, illetve a varos
kozosségének. Ennek keretében torekednek a fiatalok perspektivdjanak tagitasara, a szocialis
érzékenyitésre, a szabadidd hasznos eltdltésének segitésére, a fiatalok bevondsara a varosi
rendezvényekbe, kompetenciafejlesztésre, valamint kozosségépitésre.

Fobb tevékenységeik:

- szociopoly: szocidlis érzékenyito tarsasjaték,

- emberi jogok ismerete: interaktiv foglalkozas,

- nyitott birosag: jogi és erkdlcsi alapismeretek elsajétitasa,

- drogprevencio és aldozatvédelem: interaktiv foglalkozas,

- csapatépito tréning: interaktiv foglalkozas,

- nemzetkdzi mobilitasi programok népszerisitése és a lehetdségek biztositdsa a fiatalok
szamara,

- pénziigyi alapismeretek,

- szexudlpszichologia,

- palyaorientaci6 és szakmaismeret,

- lifeololgy (8nismeret, 6nértékelés, kapcsolatkezelés),

- online vilag, online bullying (az internet vilagaban megjelené zaklatasi formak és
védekezési stratégiak).

Az ifjusagi haz helyszint biztosit tobb készség- és kompetenciafejleszt6 foglalkozasnak is.

Az ifjusagi hazban lehet6ség nyilik a fiatalok szamara kiilonboz6 rendezvényeik (pl. sziiletésnap,
bardti Osszejovetel stb.) megtartdsdra, a szervezet legalabb 2 tagjanak feliigyelete mellett. A
rendezvényen résztvevok feladatat képezi a zaraskori takaritds, rendrakas. amely a k6zdsségben
vald részvétel feltételeinek elsajatitasara neveli a gyermekeket.

A szervezet szoros egylittmiikddésben all a varos kbzintézményeivel.

A szervezet tagja orszagos ifjusagi szervezeteknek, pl. Eurodesk halézat, Eurépai Ifjisagi
Kozpontok Szervezete, nemzetkdzi vonatkozasu projektekkel rendelkezik, pl. Erasmus+ Program.

A Vici Mihdly Miivelsdési Kozpont

A kozmiivelodési intézmény alapvetd célja, hogy minden korosztaly szamara elérhetévé tegye a
kozosségi és kulturalis értékeket, a szorakozds, szorakoztatés és a rekreacio lehetdségét.

Az intézmény két €piilete az év minden napjan nyitva tart, rendezvényeket és programokat biztosit
a telepiilés lakossaga €s a vonzaskodrzetben élok szamara.

Tevékenységeit osztalyozhatjuk korcsoport szerinti vagy kozosségi formak szerinti bontasban is.

60



Korcsoportok szerinti kozmivelodési feladat-ellatas:

- gyermek kozmiivelodés: Az intézmény igyekszik sokrétli, valtozatos programokat,
egymasra épiilo folyamatokat, illetve kdzosségeket kindlni a gyermekek szamara. Formai:
szakkorok. klubok, miivészeti csoportok, tanfolyamok, gyermekszinhazi eléadésok.,
taborok, tanchazak.

- ifjusdgi kultra, kozmivelodés: Az intézmény barati kdzosségek, kiskozosségek elérésével
igyekszik ezt a korosztalyt bevonni a kozmiivelodés vilagaba. Pl. szinjatszé csoportok,
tanctanfolyamok, sporttevékenységek, taborok. Egyiittmiikddik azon szervezetekkel,
amelyek ugyanennek a korosztdlynak a kulturdlis és szabadidds kinalatat, kozosségeit
kivanjak segiteni. A fiatalokkal valo torodés, a kulturalis és tarsadalmi szocializacidjukat.
dnmegvaldsitdsukat tdimogat6 lehetéségek megteremtése hosszutavi, folyamatos feladatot
jelent szamara.

- altalanos, csaladokat vagy kozép-generaciot megszolité kdzmiivelodési lehetoségek: Az
6ket megszolitd programok lehetnek kiskdzosségek. miivészeti csoportok kinalatai, de a
nagyrendezvények is, amelyek minden Kkorosztilyhoz szolnak. Pl. hangversenyek,
helytorténeti vagy képzomivészeti kiallitasok, hagyomany6rzo programok.

- idoskortak kultirdja és kozmiivelodése: Az idoskoriak kozosségeinek tamogatasat szintén
fontos feladatanak tartja az intézmény, mivel ez a korosztdly az, amelyik a legtébb
szabadidével rendelkezik. Aktivitadsukat, elkotelezettségiiket. tapasztalataikat a
kdzmiivelodési intézmény kamatoztatni tudja. Az intézmény igyekszik a nyugdijas
korosztaly szamara olyan lehet6ségeket biztositani, melyek alkalmasak a fizikai, lelki és
szellemi jollét, az egészség megbrzéséhez. Pl. torna az idéskortaknak, iddseket
érintd/idoseket érdekld témakorikben eléaddsok szervezése, sajét el6adasaikhoz alkalmak
teremtése stb.

A fentiek mellett az intézmény fontosnak tartja a konnyed kikapcsolodas lehetéségének
biztositasat is, e célt szolgaljdk a rendszeresen megrendezésre keriild tancestek, balok,
szorakoztato eléadasok.

Kozosségi formék szerinti kézmiivel6dési lehetoségek:

- alkotdmiivészeti csoportok (pl. szovokor, keramia szakkor, kreativ mihely, Mézesvolgyi
KisKépz6 Kor, miuzeumpedagégia, Baranyai Janos Vasitmodellez6 Klub, gyermek
néptanc, Bokréta, Népdalkér és Férfi kar, Hagyomanyorzé6 Népi Egyiittes, Kerecsen
Tancegyiittes, Gaudeamus Koérus, Cantemus Korus, flvoszenekar. szinjatszé csoportok,
fiatalok zenekarai),

- klubok, korék (pl. Baba-Mama Klub, Ringaté, nyelvtanfolyamok gyermekeknek,
kommunikacios tréning, kartya klub, nyugdijas klubok),

- sportcsoportok (a sporttevékenységek kozott szamos mifajban Kiprobalhatjak tehetségiiket
a mozogni vagyok),

- civil szervezetek (A civil szervezetek kiegészitik a véaros kozosségi életét. Sok civil
szervezet az intézményben tartja Osszejoveteleit. A civil szervezetekre jellemzé az
Onkéntesség, egy-egy érdeklddési korhdz kotddo egyének Osszefogdsa, dsszejovetelek,
rendezvények szervezése.)

- nagyrendezvények, rendezvények (tradiciondlis rendezvények, allami és varosi {innepek
szervezése).
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A Veresegyhdzi Kdabitoszeriigyi Egyezteté Forum (VKEF)

A Kabitoszeriigyi Egyezteté Foérumok (KEF) olyan helyi szintii szakmai konzultacios
munkacsoportok, melyeket a helyi 6nkorményzatok elkitelezettsége, a kabitoszer-probléma
kezelését célzo helyi szakmai Osszefogas, valamint minisztériumi pélyazati tdmogatas hivott
életre.

A Nemzeti Drogmegel6zési Intézet fo tevékenységei kozé tartozik az orszagban miikodé KEF-ek
szakmai ¢s szervezeti munkdjanak tamogatasa, a veliik valo folyamatos kapcsolattartds, és a
szamukra nyujtott tanacsadas.

Magyarorszagon kozel 90 KEF mikddik vérosi, keriileti, kistérségi, megyei, illetve regionalis
hataskorrel. A KEF-ek feladata, hogy 6sszehangoljdk a drogprobléma visszaszoritdsban szerepet
Jatsz6 négy alappillér — a kozosség és egyiittmiikodés, a megeldzés. a gyogyitas és rehabilitacio,
valamint a kindlatcskkentés — intézményeinek munkdjat. Ennek érdekében a lokalis
helyzetfelmérés eredményeire tdmaszkodva helyi stratégiat dolgoznak ki a kédbitdszer-probléma
visszaszoritasara. Egységes szakmai és modszertani szemléletmod megvalositasara torekednek,
tovabba arra, hogy Osszehangoljdk és észszerisitsék a helyi szinten zajlo kabitoszer-fogyasztast
megeldzo, valamint kezelo tevékenységeket.

A Veresegyhazi KEF kozosségi oldala aktivan miikddik. fejlesztése és népszeriisitése folyamatos.
A felvilagosito eldadasok rendszeresek. A Forum elndkét az elmult években tSbb alkalommal
keresték meg iskolai kabitdszergyanis anyag megjelenése és kabitoszer értékesités kapcsan
fiatalok. sziilok, tanarok és a rendorség részérol is. A VKEF szoros kapcsolatot apol a
hatosagokkal és a kizoktatasi intézményekkel.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetés a varos koznevelési és kozoktatasi intézményeiben megoldott. Minden
gyermek jogosult igénybe venni a szolgaltatast térités ellenében, illetve raszorultsag esetén
részbsszeg megfizetésével vagy téritésmentesen. Intézményeinkben fO szempont az egészséges és
taplalo ételek nyujtasa a fejlodésben lévo gyermekek szamdra. A személyi és targyi feltételek
adottak.

J) eltérd kultardju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtrdnyos helyzetii gyermekesoportok
kézotti programok

Az dnkormanyzat és a civil szervezetek rendszeresen szerveznek a hatranyos helyzetii gyermekek
szdmara programokat.

k) hdtrdanyos megkiilonboztetés, az egyenld bdindsmod kiovetelményének megsériése a
szolgdltatdsok nyujtisakor

Haétranyos megkiilonbodztetésrdl nincs tudomasunk. A bdlesddébe és az dvodaba is felveszik a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetd, illetve a sajatos nevelési igényli gyermekeket. A
gondozis, nevelés soran az intézmények nem kiilonitik el 6ket, ellatasuk integraltan folyik.

l) eldnyben részesités, hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdisok az elldtorendszerek
keretein beliil

Az onkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatarozott modokon igyekszik a hatranyos helvzetii
gyermekeket segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdggal élo’ gyerekek

[

kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo' gyermekek/tanulok évodai,
iskolai elldtisa, a kiznevelési intézménybe és mis telepiilésen taldlhato fejleszté
programokra vald eljutds mddja, lehetéségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas
gyermekek
Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos | halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetii helyzet(i 6vodas
(gybgypedagogiai 6vodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyermekeken beliil (TS
092) 093)
F6 Fb %
2015 990 52 5,25%
2016 977 23 2,35%
2017 1010 9 0,89%
2018 1083 11 1,02%
2019 1097 2 0,18%
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetili 6vodds gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2020

2019

2018 |

2017 |

2016 B

2015 N

0,00%

10,00% 20,00% 30,00%

40,00% 50,00% 60,00%

70,00% 80,00%

90,00% 100,00%
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4.4. a) 2. s2amu tbldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltaldnos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai
tanulék szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(
dltaldnos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanulék arénya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fé %

2015 n.a. 11 0,52%

2016 n.a. 36 1,61%

2017 n.a. 39 1,66%

2018 n.a. 64 2,67%

2019 n.a. 35 1,41%

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,008

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

10,00%  20,00%

30,00%

40,00% 50,00% 60,00%  70,00%

80,00% 50,00% 100,00%
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii
- Hatranyos és helyzetii szakkozépiskolai HAR! Gnyas 6
Hatranyos és 5 u Hatranyos és halmozottan
halmozottan |szakkdzépiskolai tanulék
halmozottan halmozottan hatranyos
hatranyos tanulék és hatranyos
hétranyos hatranyos helyzetii
helyzetii és hatranyos helyzeti
helyzetii : helyzetii tanulok
Ev .| tanulék arénya helyzetd szakiskolai és = ;
gimnaziumi % = 2 : Z szakgimnaziumi aranyaa
a gimnaziumi szakiskolai és | készségfejlesztd 7 S
tanuldk szama 2 i tanuldk szama | szakgimnaziumi
tanulokon készségfejlesztd | iskolai tanuldk i
(TS 096) 5 z (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS 097) | iskolai tanulék arinya a (TS 101)
szama a nappali tanulék
oktatdsban (TS szaméhoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fé % Fo %
2015 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2017 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megillapitott hatranyos Megdllapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 17 2
2016 43
2017 29 1
2018 28 2
2018 20 1
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szadma (TS 114)

® Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriva valt
ouvarmakeak ¢r2ima

Az utobbi években egyre tobb sajatos nevelési igényli gyermek, tanuldk integralt fejlesztését
vallaltdk fel a véros 6vodai, iskoldi. Minden 6nkormanyzati fenntartasi koznevelési és allami
fenntartdsi kozoktatdsi intézmény alapdokumentumaba bekeriilt a sajatos nevelési igényil
gyermekek, tanulok ellatasa, igy az integralt oktatas az dvodakban és iskolakban sziikség szerint
megvalosulhat, a jogszabdlyi feltételek rendelkezésre éallnak. Pedagégiai-szakmai szolgaltatas
keretében készitik fel az Ovodapedagdégusokat, tanitokat, tanarokat az integracios feladatok
ellatasdra, a megfeleld6 kornyezet biztositasara, az egyiittnevelésre, amely a hétranyos vagy
halmozottan hétrényos helyzeti gyermekek, tanulok integrativ nevelését is magdba foglalja.

A Veresegyhdzi Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény

A Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményben (Veresegyhdzi EGYMI) a
sajatos nevelési igényl tanulok oktatasa, dvodai csoportjaiban a gyermekek nevelése szegregalt
forméban torténik. Az intézménybe torténd bekeriiléshez a szakértdi bizottsdgok javaslata,
valamint az intézmény kijellése sziikséges.

Az intézményben szakmailag magasan képzett pedagogusok latjak el az oktatds és nevelés
feladatait.

A sajatos nevelési igényd gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges gondozéas keretében
allapotanak megfelel6 pedagogiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljén
attol kezdédben, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilénleges gondozast a szakértoi és
rehabilitacios bizottsagok szakért6i véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

2013-ban megalakult az intézmény utazé gyogypedagogia halézata, mely a Dunakeszi Tankeriileti
Kozpont altalanos ¢és kozépiskoldiba jar6 sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok integrélt
ellatasat biztositja. Az ellatast a befogado intézmény igényli meg intézménytol.

Az utazO6szakember hdlozat a tankeriiletben jelenleg kozel 440 integrdlt tanulot lat
el, 55 intézményben. Az utazé szakember hdlézatban résztvevd gyogypedagégusok a gyermek,
tanuld sériilésének, fogyatékossdgdnak tipusahoz igazodé szakképesitéssel rendelkeznek, ezért
minden sériilési tipus esetén szakszer ellatast tudnak nyujtani.

A fejleszt6 foglalkozasok a szakértdi vélemény és kiegészité pedagogiai diagnosztikus mérések
nyoman készitett egyéni fejlesztési terv alapjan egyéni vagy kiscsoportos szervezeti formaban
val6sulnak meg.
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b) a kiozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/dvoddra juto
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
6
Az ovoda telephelyeinek szdma (db)
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek (db 7
Ovodai féréhelyek szama (f6) 1050
Ovodai gyermekcsoportok szdma 39
(evégypedagopgiai neveléssel egyitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.00 17.30
A nyari 0voda-bezaras idétartama (nap) 20 munkanap
Hidnyzo
Személyi feltételek Fo
z yi fe l6tszs
Ovodapedagégusok széma 80 15
Ebbé| diplomas 6vodapedagdgusok szama 64 15
Gyégypedagogusok |étszama 0
Dajka/gondozénd 49
Kisegitd személyzet 40 0
Forras: Onkorményzati, intézményi adatgy(ijtés
Ovodai dolgozok - betdltdtt dllasok és hidnyzé
létszam
Kisegitd személyzet VT DR
Dajkafgondozdnd R v vt |
Gyogypedagogusok létszama
Ebbél diplomas ovodapedagogusok
szama _
Ovodapedagogusok szima | —————
0 20 40 60 80 100

W Hidnyzo létszam W Betoltott allés
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4.4.2. szémd tablazat - Ovodai nevelés adatai

(Ovodai férGhelyek| Gvodai feladatellatisi CGvodaba beirt Ovodai Gydgypedagogiai Kgy voda
3-6éves kord " s:imal- szima helyek széma gyermekekszéma | gyogypedagdgial | oktatisban részesiild -
gyermekek Remeieial (gvdgypedagégiai |  (gySgypedagtgiai (vogypedagogiai | gyermekesoportok | Gvodds gyermekek széma wﬂem'
Ev szima eggin s nevelésselegyiitt])| nevelésselegyitt) | neveléssel egyiitt) széma azintegraltan oktatott SNI Szima(TS 089
ol (15 00} (TS 088} (T5.087) (TS.086) mekek néliil {75 091)
fé db db db fé db f fo
2015 856 4 1157 1 930 na. na. i
2016 503 4 1185 1 977 na. na 20
017 905 49 1167 12 1010 1 3 A
018 9333 4 1215 12 1083 1 6 u
019 49 1292 1 1097 | 7 n
020 na. na, na na na. na na na.
Forrs: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
Ovodai fér6helyek
2020
. S e,
ot e S
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087 f&
m Ovodai férGhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy dvodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
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4.4.4. szami tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gydgypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
Egy altalanos Mas
IsI::I:iI::ZI:.t:'I:::ok Az dltaldnos | Altaldnos iskolai iskolai telepiilésrdl
ey iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd bejaro
Savnedaaianl szama (a helyek szama tanuldk altalénos
g'::ktatésbagn ?a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali | iskolai tanuldk
Tanév nappali oktatassal oktatassal oktatasban aranyaa
oktatésban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyégypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal oktatasban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
db db db foé %
2014/2015 n.a. 95 22 21,17%
2015/2016 n.a. 97 23 21,63%
2016/2017 n.a. 108 6 22 21,46%
2017/2018 14 111 7 22 21,95%
2018/2019 14 114 8 22 24,85%
2019/2020 16 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

2015/2016

Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia

2016/2017

2017/2018

m Gyogypedagogiai osztalyok szama

2018/2019

2019/2020

w Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
= Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2020/2021
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tondv nappali oktatasban (TS 083)

Fé
2014/2015 174
2015/2016 195
2016/2017 213
2017/2018 240
2018/2019 267
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

300

250

200
150
100

5
0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

]

¢) hdtrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Hatranyos megkiilonboztetésrol nincs tudomasunk.
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d) az intézmények kiozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysdgdban mutatkozo eltérések

A telepiilésen allami fenntartasi intézményként a Dunakeszi Tankeriileti Kézpont fenntartasban
miikodik a Fabriczius Jozsef Altalanos Iskola és a Veresegyhazi EGYMI. Ezek mellett egyhaz
fenntartasdban a Veresegyhazi Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola, alapitvanyi fenntartdsban
A Jové Iskoldja Altalanos Iskola, a Remigius Altaldnos Iskola, valamint a Veresegyhazi Waldorf
Altalanos Iskola. Az alapfoku oktatasi intézmények oktatasi programija kiilonboz6, de a minéségi
oktatas és szabadido elt6ltés mindegyikben biztositott. Az altalanos iskoldk miszaki allapota és
felszereltsége megfeleld, szamottevo infrastrukturdlis kiillonbség nem tapasztalhato.

A telepiilésen egyhazi fenntartasban mikodd Veresegyhazi Katolikus Gimnazium magas
szinvonali  kdzépfoki oktatdsi intézmény, melynek tanuléi nagyaranyban felsofoku
intézményekben folytatjak tanulmanyaikat.

A Fabriczius Jozsef Altaldnos Iskola

Az 1968-1971 kozott épiilt, majd az évek soran felujitott, korszertsitett és bovitett iskola a kor
elvarasainak megfelel6 szinvonali, modern oktatast lesz lehetové.
Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka céljait az altalanos emberi és a nemzeti értékek
tanulokkal toérténd megismertetése és elfogadtatasa hatarozza meg. Pedagdgiai munkdjuk alapvetd
feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklodésre €s aktivitdsra épitve a
személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos értékeket a tanuldk elsajatitsdk, azok
képviselete viljon benniik meggy6z6déssé és hatdrozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.
Az alapfoku oktatas két telephelyen folyik:

- az uj Mézesvolgyi épiiletben az also tagozat. mig

- az iskola régebbi épiiletében, mely boviilt egy szinttel és Kiviil-beliil feldjitasra,

korszeriisitésre keriilt, a felso tagozat keriilt elhelyezésre.

1971-t61 bevezetésre keriilt az emelt szintli ének-zene oktatas, és kozel 25 éve orarendi keretek
kozott folyik a sakkoktatds, melyet orszagos szinten kevés iskola biztosit a tanul6i szamara. 2003-
tol lehetoség nyilt arra, hogy a testnevelési ordk keretén beliil Gszasoktatasban részesiiljenek a
tanulok. Az iskoldban mar az elsé osztalyban ismerkednek a didkok idegen nyelvvel, heti egy
oraban, majd a 4. évfolyamtdl kezdédben heti 3 alkalomra boviil az éraszam. A 2013/2014.
tanévtol az 5. évfolyamon bevezetésre keriilt a matematika és az angol tagozat, a 2015/2016.
tanévtol pedig a német tagozat is.
A tanorakon kiviil szamos programot kinal az iskola a szakkrokiol a sportolasi lehetoségekig. A
Mézesvolgyi épiilet auldja kivalo lehetdséget biztosit hangversenyek, iskolai tinnepségek €s varosi
rendezvények megtartasara.
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e) elonyben részesités, hatrainykompenzailé juttatisok, szolgaltatisok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrénykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgéltatast részesiild
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szdma
szdma gyermekek szdma | kiskortiak szdma (TS 112)
F6 F6 F6 Fé
2015 0 0 na.
2016 0 0 38
2017 0 0 n.a 33
2018 0 0 n.a. 25
2019 0 0 n. a. 14
2020 0 0 n. a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
40
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Szunidei étkeztetéshen részesulé gyermekek szdma (TS 112)
B Csalad- és gyermekjoleti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama
B Tanoda szolgdltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

Az dnkorményzat a helyi rendeleteiben meghatarozott médokon igyekszik a héatranyos helyzetii
gyermekeket segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A gyermekek  egészségligyi alapellatasi | A védonoi és a hazi gyermekorvosi alapellatasi
rendszere a megnovekedett gyermeklétszamhoz | krzetek atalakitasa, bovitése. Uj
| igazitando. gyvermekorvosi rendelok létrehozasa.

A gyermekek és fiatalok szamara biztositani
sziikséges a mindségi szabadido eltoltést.

Kulturélis, sportolasi és egyéb szabadidds
programok szervezése, tdimogatasa. Eldadasok,
szakkorok, klubok, kirandulasok, taborok
lehetéségének biztositasa.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége

Veresegyhaz allandé népességének 51,4 %-a, vagyis tobb, mint a fele n6. A nék kozbtt a
legnagyobb csoportot 56 %-kal a 18-59 év kozotti korosztaly jelenti.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szdmu tabldzat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
dllandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya N6k ardnya Siitaiea
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,16% 2,47% 2,32%
2016 1,59% 2,21% 1,90%
2017 1,36% 1,97% 1,67%
2018 1,18% 1,69% 1,44%
2019 1,14% 1,65% 1,40%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

®m Férfiak ardnya = Nok ardnya
(TS 033) (TS 034)
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Az adatokbol megallapithatd, hogy a nyilvantartott éllaskeresdk aktiv kort allandé népességhez
viszonyitott aranya rendkiviil alacsony, 1-2 % koriil mozgott az elmult években.
A munkat keresé nok aranya a munkét keres6 férfiak aranyat kis mértékben meghaladta.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
dllaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k ardnya a 180 napon tili
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | &lldskeresdkon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2015 57,93% 52,87%
2016 55,90% 57,81%
2017 53,17% 59,63%
2018 51,10% 59,14%
2019 38,46% 60,00%
2020 5 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

2020
2019
2018
2017
2016

2015

0,00% 10,00%  20,00% 30,00%  40,00% 50,00% 60,00% 70,00%
m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

® 180 napnal régebb ota regisztralt

A nok és a férfiak ardnyanak kis mértékii kiilonbsége a 180 napon tal nyilvantartott allaskeresok
kozott is megnyilvanul.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
adlldskeresGk szama adllaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 271 16
2016 229 12
2017 205 9
2018 182 6
2019 182 4
2020 n.a. n.a
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeres6k

2020

2019

2018

50 100

150

m Nyilvantartott palyakezdd alldskeresbk

200 250 300

m Nyilvantartott allaskeresék

A palyakezddk elhelyezkedési lehetdségei jok, az Allaskeresdként regisztralt palyakezd6k szdma
folyamatosan csékkent az elmilt évek soran.

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A képzési programok jo megoldast kindlnak a szakképzetlen vagy szakmajukban elhelyezkedni
nem tudo 4llaskeresdé ndk szamara, a kisgyermekes anydk részvételét azonban neheziti a
gyermekfeliigyelet problémaja.
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¢) alacsony iskolai végzetiségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk hosszitava elhelyezkedési lehetdségei — a
férfiakéhoz hasonl6an — rosszabbak, mint a képzettebbeké. Altaldban kisegitd vagy betanitott
munkakat, takaritoi allasokat tudnak vallalni.

d) hdtrdnyos megkiilinboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozintézményekben a bérezést jogszabdlyok szabalyozzak, ezért hatranyos megkiilonbdztetés

nem lehetséges. A villalkozdsoknal dolgozé ndk bérezésre vonatkozdan nem rendelkeziink
adattal.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgdltatdsok (pl.
bélcsddei, csalddi napkézi, ovodai férohelyek, féréhelyhidany; kézintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbardt munkahelyi megolddsok stb.)

Az intézményi ellatottsagot a 4.1 pontban részletesen ismertettiik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Patiinst vedon®s 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszdm
Eéshelyekmima ermekek szama véddndnként

Ev (TS 109) &
db f6 fé
2015 e 833 t 119
2016 8,5 859 123
2017 9 871 124
2018 9 933 133
2019 9 T 937 134
2020 9 700 100

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védonai allashelyek (db)
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5.2.2. a) BolcsSdék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

) )
Miikéd6, nkormanyzati ﬁ“““’"“"\ﬂr:';::l:ﬁr::be bei
Ev bolcsGdei férshelyek szama gye
db Fé
2015 130 =
2016 130 e
2017 130 =
2018 130 -
2019 130 158
2020 130 =

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Miikod6 onkormanyzati bolcsodei férdhelyek
# Onkormanyzati bélcsodébe beirtak szdma
5.2.2. b) Bolcsddék és blcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szam tablazatbol
Mikods Munkahelyi Mkod6 csaladi Csalidi MGkBdE mini e Mikddd BalcsGdébe
munkahelyi bolcstdei (Bsszes) (Bsszes) beirt
bélesédébe bélesddébe bélcsGdei bélesGdébe
bélcsédei férGhelyek balcsGdei gyermekek
beirt gyerekek beirtgyerekek | férShelyek |beirt gyerekek
Ev | ferdhelyek | o trs1on)| MR | e (s 121) | seéma (15 127) |széma(Ts 123)| férohelvek g
széma (TS 126) (TS 125) szama (T5 124) (TS 120)

db Fé db F& db Fé db F&

2015 na. n.a. na. na. n.a. n.a. na. na.

2016 na. na. na. na. na. na. na. na,

2017 na. na. 24 20 7 7 161 112

2018 na, na. 14 12 14 14 158 131

2019 na. na. 14 14 14 14 158 127

2020 na. na. na. na. na. na. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bdlcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
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W Mkcdd (Osszes) bilcsddei férbhelyek szdma (TS 124) B Bolcsddébe (Gsszes) beirt gye rmekek szama

(15 120)

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Az anya- és gyermekgondozis fontos teriilet a varos életében. Veresegyhdz Viaros Védonoi
Szolgalata felelsségteljesen végzi munkajat, szoros kapcesolatot 4pol mind a kisgyermeket neveld
csaladokkal, mind a nevelési, oktatdsi intézményekkel.

5.4 A noket érd erdszak, kapcsolati erdszak

2020. januar 1-jétdl jegyz6i hataskdrbe tartozd feladat a csaladvédelmi koordinacié. Ennek soran
az onkormanyzat tudomdsdra jutott hozzitartozok kozotti erbszak esetén a jegyzd feladata az
érintett felek tdjékoztatdsa a hozzatartozok kdzotti erszak folytatasdnak kovetkezményeir6l,
valamint az igénybe vehetd terdpids kezelésekr6l és mads segitségnyujtasi, konfliktuskezeld
lehetdségekrol. A hataskor kezdete ota 3 esetben kerdilt sor a tajékoztatasnyqjtasra.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Krizishelyzetben 1évé csalad igénybe veheti véarosunkban a szocialis ellatdsokat, valamint a
gyermekvédelmi alapellatisokat. Ezeken felil a Veresegyhdz Kistérség Esély Szocialis
Alapellatasi Kozpont Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb
szolgaltatasok hol és hogyan vehetok igénybe, sziikség esetén kdzvetit6 szerepet tolt be. Csaladok
atmeneti otthona a kdzelben Godollon és Erdokertesen taldlhato.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndk szerepe a helyi kdzéletben kiemelkedd. A képviselO-testiiletben 12 képviselé koziil 5 no.
Az egyik alpolgdrmester €s egy bizottsagi elndk szintén nd, és minden bizottsagban vannak nok az
allando tagok kozott. Az kozintézmények vezetéi a GAMESZ, a Veresegyhdzi EGYMI és a
kdnyvtar kivételével valamennyien n6k. A polgarmesteri hivatal dolgozéinak tobb mint 50 %-a
no, a kdzépvezetok 71 %-a nd, illetve az aljegyz6 is nd. A vallalkozasoknal dolgozd nék szamardl
¢s az altaluk betdltott poziciokrol nem rendelkeziink adattal.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszdmoldsukra irdnyulo
kezdeményezések

A noket helyi szinten érintd problémak megegyeznek az orszagosan altalanossagban tapasztalhato
problémakkal. A gazdasagi nehézségek miatt a nok ra vannak kényszeriilve, hogy minél eldbb
visszatérjenek dolgozni gyermekeik mell6l, ami azt jelenti, hogy a gyermekek biztonsiagos
feliigyeletét meg kell oldani. Varosunkban a bolcsodei és az Ovodai ellatds j6 mindségben
biztositott, a fejlesztések folyamatosak. Tovdbbi megoldast jelenthet a rugalmas munkaid6-
szervezés €s a tivmunka lehetésége. A polgarmesteri hivatalban a kisgyermekes anyak részére
igény esetén lehetéség van részmunkaidében dolgozni, az adott munkakort6él fliggben. A
vallalkozasok altal biztositott lehetoségekrol nem rendelkeziink adattal.

5.8 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesziési lehetoségek meghatirozisa.

A nok helyzete, esélyegyenl@sége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Az egyedilallo ndék, a varandés nok, a| Az egyedillalldo nok, a varandéos no6k, a
kisgyermek(ek)et nevelé anyak Osszetartasa | kisgyermek(ek)et neveld anydk részvételével
erositendd. noi kozdsségek épitése egymads segitésére,
tamogatdsara, valamint a kozds programok,
feltdltédés céljabol. Rendszeres programok,
rendezvények szervezése.

A munkabol atmeneti idére kieso. | Munkaltatoi eszkézrendszerrel a munkavallald
kisgyermek(ek)et neveld anydk munkéaba valo | segitése.
visszatérése nehéz.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrdfiai
trendek stb.)

Veresegyhdz dllando népességének 4 %-a 60-64 év kozotti, 14 %-a 65 év feletti személy.

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tabléval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves kora allandoé Oregedési
Ev lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 2321 3733 62,18%
2016 2424 3812 63,59%
2017 2 549 3 850 66,21%
2018 2670 3958 67,46%
2019 2780 4007 69,38%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
| 80% i e ———
70% | ra—
60%
| 50%
| a0% ; . L
| 30% -
20% +— .

0% - | - - .
| 2015 2016 2017 2018 2019 2020

A telepiilésen talstulyban van a 14 év alatti lakossag. Az Oregedési index emelkedd mértéke
azonban a lakossag atlag életkordanak fokozatos emelkedését mutatja.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsiagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatisban, | Nyugdijban, elldtasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
by jaranddsdagban részesiilé | jarandésagban részesiilé Ossaes nyugdias
férfiak szama (TS 063) ndék szama (TS 064)
2015 1362 2034 3396
2016 1399 2086 3485
2017 1389 2119 3508
2018 1404 2151 3555
2019 1424 2192 3616
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
4000
3500
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1500
1000
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0
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Az adatokbdl jol lathato, hogy a nyugdijas n6k szama koriilbeliil masfélszerese a nyugdijas férfiak
szamanak, a nyugdijasok szama pedig folyamatosan emelkedett az elmult években.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatdsok
Eletkoron Eletkoron | Oregségi 6“'{” . Ozvegyi és | Idéskoruak
lapuid | raols | nyugdgban Oregségi | sziilGi sziil6i | jaradékaban
S ellatasban | részesiilé nyugdgban | nyugdben nyugdijban | részesitettek
Ev | részestls | o ls | férfiak | "eSTeSUO | részesils | T O 6 | havi atlagos
fériak nbk szdma szama Gl széima fésfiak nék szama | szama (fgﬁl
szama (TS 070) szama
(TS 067) (Ts068) | (TS069) (rS071) (TS 072) (TS 134)
2015 55 31 1060 1727 15 41 n.a.
2016 52 6 1096 1812 13 38 n.a.
2017 55 5 1106 1843 11 36 0
2018 57 5 1113 1899 15 32 1
2019 51 5 1154 1931 17 31 i
2020 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

6.2. szamu tabldzat - Hitrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott 4llaskeresék széma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
osszesen
F Bsszesen 271 229 205 182 182 0
F a4 44 41 34 36 n.a.
41-45 év (TS 042) 5
% 16,24% 19,21% 20,00% 18,68% 19,78%
] 35 32 23 24 24 a.
46-50 év (TS 043) ke ..
% 12,92% 13,97% 11,22% 13,15% 13,19%
F& 25 16 15 17 16 na.
51-55 év (TS 044)
% 9,23% 5,99% 9.27% 9,34% 8,79%
F 35 27 21 i5 i8 .a.
56-60 év (TS 045) g na
% 12,92% 11,79% 10,24% B8,24% 9,89% =
25 24 2 a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046) £8 2 a 2 L
% 9,23% 10,48% 13,66% 18,13% 10,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott dllaskeresok szama az 56-60 év kozotti, illetve a 61 éves vagy afeletti korosztaly
tekintetében alacsonynak mondhat6, évrél évre hasonld mértékii. Szamuknak a regisztralt
allaskeresdk szamdhoz viszonyitott ardnya folyamatosan 10 % k&riil mozgott az elmult években.

b) rtevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egyéb programok a telepiilésen

Napjainkban egyre nagyobb tendencidt mutat a nyugdijasok tovabb foglalkoztatésa. Ez mind a
munkaéltato, mind a munkavallalé aziranyt igényét jelzi, hogy az id6s6dd ember munkajira még
szilkség van. A munkéltatok nem talalnak megfelelé képzettséggel, szakmai tapasztalattal
rendelkezd jelentkezoket, az idosodd emberek egy része pedig még aktivnak érzi magat ahhoz,
hogy tudésat és szabadidejét hasznositsa. Sok esetben nem mellékes szempont a nyugdij
kiegészitése sem, kiilondsen az egyediilallok esetében.

Emellett a tapasztalatok azt mutatjak, hogy sok id6s ember a nyugdijba vonulas utdn nem taldlja
helyét az életben. Addig megszokott életmédja, életritmusa megvaltozik, jellemzben egyre tobb
betegség jelenik meg az életében. Fontos lenne, hogy ezek az ember ne érezzék magukat
hasztalannak, talaljanak djabb célokat, tennivalokat, amiért érdemes élni.

¢) hdtrdanyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkoztatds terén a tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a nyugdijkorhatar el6tt allok
elhelyezkedése nehéz. Ennek oka egyrészt a fiatalabb korosztdlyhoz mérten a szellemi-fizikai
aktivitas csokkenése, masrészt a munkaltatd hosszitavi tervezésének nehezitése.
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6.3 A kizszolgdltatasokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informdcidohoz és a kézdsségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzdférés

A kozszolgaltatasokhoz, kozérdekii informaciokhoz mindenki hozzaférhet. Napjainkban szamos
lehetéség nyilik a hivatalos tigyek intézésére és a tajékozodasra. Tapasztalataink szerint az
idoskortak ezek koziil a személyes, telefonos vagy a postai utat veszik leginkabb igénybe. A
k6z0sségi kozlekedés a varosban megoldott, helyi jaratok szolgaljak a nehezebben kozlekeddket.
A kozosségi életre vagyo idoskorGak szdmadra is nyilnak lehetoségek. Tobb klub is mikadik,
melyek szeretettel varjdk a csatlakozni kivandkat. Ilyen pl. az Aranyesé Nyugdijas Klub, az
Ertelmes Evek Nyugdijas Klub, az ONYPE Nyugdijas Klub, a R4"d” ériink 60+ Id6sek Klubja, a
Remény Nyugdijas Klub, valamint a Szent Pio Id6sek Klubja.

a) agidisek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 iddskortiak szama

65 év feletti e:r:;z::n Hézi Szociélis
lakossdg szdma részesiils segitségnyuijtasban étkeztetéshen
Ev (férfiak TS 026, \d6skortiak részesiilék szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé6 fé
2015 2321 63 7 86
2016 2424 63 21 74
2017 2 549 62 21 73
2018 2670 65 29 82
2019 2780 67 26 77
2020 B n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Az orvosi rendelok és a Misszio Egészségiigyi Kozpont konnyen és gyorsan megkozelithet6 akar
autéval, akar tbmegkozlekedéssel.

Az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé hozzéférés leginkabb az egyediilallok szamadra jelenthet
problémat. Sokszor tapasztaljuk. hogy esetiikben akad egy-egy segit6kész ismerds, szomszéd, aki
segit nekik eljutni egy-egy rendelésre, gyogyszert kivaltani, valamilyen ellatast intézni stb., a
tarsadalmi felelosségvallalas azonban erdsithetd lenne e terlileten. J6 lenne, ha az emberek fel- és
odafigyelnének a kirnyezetiikben €16, segitségre szoruld idosekre.

Veresegyhdz Virosi Onkormdnyzat Idések Otthona

A telepiilésen miikddd, onkormanyzati fenntartasi idosek otthona legfébb célja az emberi
méltosag tiszteletben tartdsdval az intézményben él6 id6és embereknek egy olyan lakohely
teremtése, amely az é€let utolso szakaszaban is igazi otthonna vélhat. A harmonikus, nyitott,
Oszinte ellatott-elldtd kapcsolat és a csalddias légkor megteremtésével a kiszolgéltatottsag
érzésének csokkentésére torekszik. Az ellatas szinvonaldnak fejlesztését a dolgozok folyamatos
szakmai képzésével, a targyi eszkozdk biztositasaval kivanja elérni. Az intézmény idosotthoni
ellatast és atmeneti elhelyezést egyarant tud biztositani. 63 tartés és 3 atmeneti férGhellyel
mukodik, elsosorban veresegyhdzi lakosokat lat el, a fennmaradé féréhelyekre pedig orszdgosan
fogadhat idos személyeket. Az intézmény kihasznaltsdga majdnem 100 %-os.

Az idosotthoni ellatds: Az onmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek lakhatdsardl, napi haromszori étkeztetésérdl, ruhdzattal vald ellatasardl, mentélis
gondozasardl, foglalkoztatasarol, apolasardl, vagyis teljeskorii ellatdsarol gondoskodik.
Idésotthoni ellatas jogszabalyon alapulé gondozasi sziikséglettel rendelkezd, rendszeres
fekvobeteg gyogyintézeti kezelést nem igényld, dregségi nyugdijkorhatart betdltott személyeknek
biztosithat6. Ellatas nyujthatd a 18. életévét betdltott, gondozasi sziikséglettel rendelkezd személy
részére is, amennyiben az mds intézményben nem biztosithato.

Az atmeneti elhelyezés: Az intézmény legfeljebb egy évi idotartamra teljeskorii ellatast biztosit
azon idoskortak és 18. életéviiket betSltott személyek szamara, akik dnmagukrol betegségeik
miatt vagy mas okbol otthonukban nem képesek gondoskodni.

Az intézmény gondozasi tevékenysége mellett szakdpolasi tevékenységet is ellat.

Az intézmény akaddlymentes, tovabba a mozgasaban Korlatozott emberek szallitdsara alkalmas
gépjarmiivel rendelkezik, igy adott a lehetéség, hogy az érintettek az intézményen Kiviili
programokon is részt vehessenek.

Az 1dosek otthonaban a varos egyhazai jelen vannak, istentiszteletek, szentmisék és bibliai orak
teremtenek lehetOséget a hitélet gyakorlasara a lakok szamara.

Az intézmény a nyitottsagra torekszik, jO kapcsolatot apol a vdrosban miikodd nyugdijas
klubokkal, a Kistérségi Idostigyi Tanaccsal, tarsintézményekkel, valamint a helyi évoddkkal és
iskoldkkal. A koznevelési intézményekben nevelkedd gyermekek szinesebbé teszik az idds
emberek iinnepeit.

Az énkormdnyzati fenntartast idosek otthona mellett maganfenntartasi idésotthonok bévitik az
idosek részére rendelkezésre allo lehetdségeket.

A Kistérségi Iddsiigyi Tandcs
2007-ben alakult meg a Kistérségi 1dostigyi Tanacs, mely szervez6dés a Veresegvhazi Kistérség

telepiilésein miikdd6é nyugdijas klubokat fogta Gssze. A tandcs a mai napig mikodik, a
hozzétartozo 10 klubnak kb. 400 tagja van.
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Az idésiigyi tanacs éves munkatervben hatdrozza meg céljait és feladatait. Rendszeres
programjaként emlithetjilk a kétévente megrendezésre keriilé Ki Mit Tud-ot és az Iddsek
Akadémidjat. A Ki Mit Tud lehet6séget teremt, hogy az idéskortak kiilonb6z6 produkciokban
mutassdk meg tehetségiiket. mig az Idések Akadémidjan foként egészségiigyi és egészséges
életmdd témdakban hallgathatnak eldadasokat, az idoskorra jellemzd betegségek megeldzésével
kapcsolatos ismereteiket bévithetik, valamint szlirdvizsgdlatokon vehetnek részt. Hagyomanyként
minden évben megrendezésre keriil az Idések Nyidri Talalkoz6ja, amelyre musorral késziilnek a
klubok, a szabadtéri programot vetélkedok és fézOverseny szinesiti. Szintén minden évben
megrendezésre keriil a Kistérségi Idések Napja, melyet évente mas-mas Snkorményzat karol fel és
szervez meg.

Ezek a kozos programok nagy jelentdséggel birnak, mert aktiv kikapcsolodasra adnak lehetdséget,
€s erbsitik az idoskortak kozosségét, egymast segitd és értd kozosségeket teremtenek.

b) kulturdlis, kézmiivelddési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
A varosban miikdo Kolcsey Ferenc Kdnyvtar tartalmas idotsltést kinal idoseink szamara.
A Vaci Mihadly Mivel6dési Kozpont és a SzabadidGs és Gazdasagi Innovaciés Centrum altal

szervezett kulturalis és kézmiivelddési programok minden érdekl6d6 szamara elérhetok.
Az id6sek otthondban €16k szamdra az intézmény rendszeresen szervez kulturdlis programokat, pl.

szinhaz, mozi latogatas, szérakoztatd programok, tinnepségek, kirandulasok stb.
c¢)  iddsek informatikai jartassdga

A viérosban laké idések informatikai jartassaga az orszagos atlaghoz hasonlo.

d)  agenerdciok kézotti programok

A generaciok kozotti programok fajtaja, szama kevésnek mondhaté a varosban. Megemlithetd,
hogy az Ovodés, kisiskolds gyermekek az nevelési-oktatdsi intézmények szerevezésében
rendszeresen latogatjak az idosek otthona lakoit, mellyel egy kis szeretetet és jokedvet visznek az
idések életébe. Illetve ilyenek a kiilonboz6 szakkdrok, foglalkozasok, melyeken az id6sebb
generacié adja at tudasat a fiatalabb korosztaly szdmara.

6.4 Az idoseket, az életkorral jdro sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen €16 idos személyek egészségligyi, szocidlis, kulturdlis ellatasa biztositott,
kozlekedése megoldott.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az  aldozatta  valas  csdkkentendo, a
biztonsagérzet novelendd az id6s korosztaly
korében.

Téjékoztatd eldadasok tartdsa hivatalos szervek
bevondsaval. A Kkozbiztonsag érdekében tett
intézkedések.

Az idéskori demencia kezelése nehéz mind a
beteg, mind a hozzétartozok szamara.

Rendszeres klubjellegii  Osszejovetelek az
érintettek €s hozzatartozoik szamara, lehetoség

felkinalasa a témat érinté eldaddsokra.
parbeszédre, felmeriil6 problémak
megbeszélésére. Informaciok atadasa,

parbeszéd kialakitasa. tamogatas nyujtasa.
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LT. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajdtos problémdi

Fogyatékkal €l6: aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten fizikai,
elmebeli vagy pszichologiai kidrosodasban szenved.
Megviltozott munkaképességii: aki rehabilitacios vagy rokkantsagi ellatasban részesiil.

a) fogyatékossiggal él6 személyek foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatisaiban részesiildk | személyek ellitisaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 137 142 279
2016 146 143 289
2017 131 142 273
2018 134 127 261
2019 123 129 252
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2015 2016 2017 2018 2019 2020

160

140

12

o

100

8

(=]

6

(=]

4

o

2

)

W Férfiak  m NGk

91



A fogyatékkal €16k és a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa nehéz kihivas a
munkaltatok szamadra. Varosunkban tébb olyan kézintézmény van, ahol valamilyen fogyatékkal
€16t alkalmaznak. Tapasztalataink szerint elsdsorban olyan munkakoroket tudnak ellatni, ahol
segitséggel, kozdsségben dolgozhatnak. Ilyenek pl. irodai munkdk esetében a hattérmiveleti
feladatok ellatasa, vagy a kertészeti feladatok. Véarosunkban az érintettek megkeresése alapjan, az
EFOESZ szervezet segiti a fogyatékkal él6k mindennapjait. A Veresegyhazi Polgérmesteri
Hivatalban egy f6 latassériilt és egy f6 megvaltozott munkaképességii személyt alkalmazunk.

b) munkavdllaldst segit lehetoségek

A fogyatékkal él6k és a megvaltozott munkaképességli személyek — egészséges tarsaikhoz
hasonléan — a G6dolléi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlyanak segitségét vehetik igénybe
munkakeresésiikhéz.

¢) hdtrdnyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacionk.

d) onadllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdasok, programok

A telepiilésen érintettség hidnyédban a fentiek nem keriiltek kialakitasra.

Felmérésiink alapjan a varosban néhany csaladban €l fogyatékkal €16 gyermek, rendezett csaladi
kornyezetben.

7.2 Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

Az a 18. életévét betdltott, sulyosan fogyatékos személy, aki az ellatds igénylésének iddpontjaban
Magyarorszagon él6 magyar allampolgér, fogyatékossdgi timogatdsra jogosult.
Ennek célja, hogy a fogyatékos személy anyagi segitséget kapjon a fogyatékos allapotbdl ered6
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. A tamogatast az igénylo lakohelye, tartozkodasi helye szerint
illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatalnal lehet igényelni.
Nem jogosult a tiamogatasra az a sulyosan fogyatékos személy, aki

- vakok személyi jaradékaban, vagy

- magasabb 8sszegli csaladi potlékban részesiil, vagy

- aki utan magasabb Osszegli csaladi potlékot folyositanak.

7.3 A kozszolgdltatdsokhoz, kizosségi kizlekedéshez, informdcichoz és a kiozdsségi élet
gyakorldsdhoz valo hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikidése

Telepiilésiinkon a fogyatékkal €lok egészségligyi ellatdsa biztositott, rehabilitacids intézmény Pest
megye néhany telepiilésén mikodik.
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b) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban 1évé kizépiiletek akaddlymentesitetisége

A Kdolcsey Ferenc Varosi Konyvtar kivételével a kozépiiletek akadalymentesek.

¢) kizszolgdltatdsokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzdférés  lehetdségei, fizikai, informdciés és  kommunikdcios
akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddlymentesitettsége

A kozszolgaltatasok és az egyéb szolgaltatasok, rendezvények mindenki szamara elérhetok.
A vaéros honlapja akadalymentes.

d) munkahelyek akaddilymentesitettsége

A maganszektorban is egyre inkabb megjelenik az igény az akadalymentesség biztositaséra.

e) kozosségi kizlekedés, jardik, parkok akaddlymentesitetisége

A kozterilletek kiépitése, felujitdsa sordn az Onkorményzat torekszik az akadalymentes
kialakitasra. Az dtkeloknél a jarddk minden esetben dontott szegéllyel késziilnek.

P fogyatékossdiggal élé személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal élé személyek nappali intézménye
sth.)

Tekintettel arra, hogy a fogyatékos személyek szama alacsony a varosban, kimondottan
fogyatékos személyek szamara miikodo nappali intézménnyel nem rendelkeziink. Azonban az
1d6ések nappali ellatasara rendelkezésre allé helyiségekben szivesen fogadjak Oket is.

A kozlekedés megkonnyitése szempontjdbol a fobb atkelohelyeken atkelést segité késziilékek
keriiltek elhelyezésre, melyek hangjelzéssel jelzik, ha a kozlekedési lampa zdldre vilt, és az
atkelés biztonsagossa valik. Ez az intézkedés tobb esélyegyenléségi célcsoport érdekét szolgidlja.

g) elonyben részesités (hdatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Pozitiv diszkriminaciordl nincs tudomasunk.

7.4. Fogyatékossdggal élok sajdtos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
A fogyatékos személyek alacsony szémara tekintettel, kimondottan a résziikre szervezett
programjaink nincsenek.

7.5 A fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémdk és a

Sfelszdmoldsukra irdanyuld kezdeményezések

A fentiekrol nincs tudomasunk.
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7.6 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdarozdsa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal ¢él6k és a megvaltozott | Az dnkormanyzati beruhdzasok soran torekedni

munkaképességli emberek szamdra élhetd | sziikséges az akaddlymentesség biztositasdra.
koriilmények teremtendok.
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8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi  szervezetek, dnszerverddések  feltérképezése (koyfeladatot  elldté
szervezetek,  kizfeladatonként  bemutatva,  onkéntesek  szdma,  partnerségi
megdllapoddsok szdma)

Az esélyegyenloségi célcsoportokat érintd intézményrendszert a 3-7. pontban részletesen
ismertettiik.

Uj Esély Kozpont Veresegyhiz

A veresegyhézi Uj Esély Kozpont 2021. januarjaban nyitotta meg kapuit a Baptista Tevékeny
Szeretet Misszi6 altal. Az intézmény tevékenységi kore két sériilékeny célcsoportra, a szenvedély
€s a pszichiatriai nehézséggel kiizdo embertarsainkra.

Napjaink kihivéasa a pszichés és mentdlis megbetegedések szamanak emelkedése, ezért fontosnak
tartja, hogy valaszt kinaljon ezek megoldasidban. Az intézmény nyitott minden Veresegyhazon és
Erdékertesen €16 lakos szamadra, ahol diszkrét kornyezetben, tapasztalt és képzett kollégakkal tud
segitséget nyujtani.

Hisz a kozosség erejében, mellyel cstkkenthetik a kliensek elszigeteltségét, igy eldsegitve
tarsadalmi beilleszkedésiiket, kapcsolataik tjraélesztését, mely dltal képesek lesznek uj értékes
kapcsolatok kialakitdsara, munkavallalasra.

Szolgaltatdsaik téritésmentesek ¢és dnkéntes alapon igénybevehetok.

Varjak a 16 éves kortdl tudatmodosité szerekkel, fliggdségekkel €loket, illetve a 18 éven feliili

mentdlis nehézséggel kiizdd, de fekvobeteg gyogyintézeti kezelésre nem szorulokat, valamint
hozzatartozoikat.

Szolgaltatasaik:

- szocialis tigyek intézése,

- allaskeresési, munkavallaldsi tanacsadas keretében Onéletrajz készitése és az chhez
kapcsolodo technikai hattér biztositasa,

- sziikségleteikhez, igényeikhez igazitott problémakezelés, egyéni és csoportos konzultacio,
esetkezelés és kriziskezelés,

- szakorvosi konzultacios lehet6ség elére egyeztetett idépontban,

- igény szerint lelkigondozas,

- kOzbsségi programokon valé részvételi lehetoség,

- tisztalkodasi, mosasi lehetdség,

- havonta élelmiszercsomag adomdny, valamint minimalis téritési dij ellenében étkezés
biztositasa.

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdazi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kizotti partnerség bemutatdsa

Az 6nkormanyzat igyekszik partnerségi kapcsolatot kiépiteni a nemzetiségi nkormanyzattal, az
egyhdzakkal, a civil szektorral és a gazdasagi szereplokkel. A varos fejlodése érdekében az
Osszefogast, a kozosségépitést kiemelten fontosnak tartja. A résziikrol érkezé kezdeményezéseket
lehetdségeihez mérten segiti, tamogatja.

Telepiilésiinkdn a Romai Katolikus, a Reformatus és az Evangélikus Egyhdz, valamint a Baptista
Gyiilekezet egyarant megtalalhatd. Kozosségformalo, tarsadalomalakité szerepiik jelentds.
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¢) onkormdnyzatok kézott, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség, tdrsadalmi
Selzdrkozdst segitd kozos programok bemutatdsa

Az dnkorményzat a mas Onkormanyzatokkal valé kapcsolattartast, egyiittmiikodést fontosnak
tartja, a kialakult kapcsolatokat dpolja. A kordbbi kistérség telepiilései a kistérségi forma
megsziinését kovetden tovabbra is szoros kapcsolatban édllnak egymassal. A telepiilésnek kiilfsldi
testvérvarosi kapcsolatai is vannak, melyek szinesitik a varos életét, hagyomanyait.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenység

A telepiilésen jelenleg nem miikddik nemzetiségi Snkorményzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A mindennapokban jelen vannak, a jotékonysagi rendezvényeken rendszeresen részt vesznek a
civil szervezetek.

f for-profit szerepliok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok elldtdsdban

A jotékonysagi rendezvényeken a for-profit szereplék szamanak ndvekedése figyelhetd meg.
Egyre tobb esetben fordul elé akar anyagi, akdr személyes tamogatés résziikrol egy-egy esemény
kapcsan.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vilaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt( feladatainak ellatasat.



| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenloségi problémdk kapcsdn érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkermdnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevondsdnak eszkozei és eljdardsai a HEP elkészitésének
Solyamatdba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési és kdzmiivel6dési szakemberek, valamint az esélyegyenldségi referens.
A ko6z0s munka személyes, valamint elektronikus kapcsolattartas formajaban zajlott.

A feltart problémak megoldasara tett intézkedési javaslatok a HEP Forum és az esélyegvenloségi
referens éltal késziiltek.

A programot az Onkormanyzat képviselo-testiilete tdrgyalja és fogadja el. Megvalésitasaban
minden kozintézmény aktiv kdzremilkddésére sziikség lesz, melyhez tovabbi segitséget

nytjthatnak az egyhazak és a civil szervezetek. Bevonasukra a mar meglévé kapesolati rendszeren
keresztiil kertil sor.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlé eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikidtet-e
HEP Férumot.

Az onkormanyzat honlapjan (www.veresegyhaz.hu) az elfogadott dokumentum hozzaférheto lesz,
amely alapjan az esélyegyenlOségi tevékenység folyamatait, intézkedéseit barki megismerheti,
nyomon kévetheti, az 6nkormanyzat felé jelzéssel élhet.

¢) A képviselo-testiileti dintést kivetien az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési énkormdnyzat a helyben szokdsos mddon kiozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormdnyzatok
HEP-jeit kizzéteszi, honlapjdn megjelenteti.
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l A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

I 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megidllapitdsainak isszegzése

ségben élok

okoz.

A mintségi szabadid6 eltdltés minden
ember alapvetd igénye a feltdltddés,
pozitiv életszemlélet kialakitasdhoz. A
szegénységben él6k szamara erre kevés
lehetoség nyilik.

Kovetkeztetések
Célesoport : : :
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
A munkanélkiiliség vagy az alacson e e
3 VB TARY W8 N so-y Segitségnyujtas szocialis ellatdsokhoz
jovedelem nehéz életkoriilményeket : G s ;
_ : P .. | valo hozzdjutashoz, a foglalkoztatas
okoz elsdsorban a szegénységben élok | ~.,~ .
. o . elosegitése.
¢és a romak esetében.
A tudatos, felelosségteljes életvitelre
Romak nem minden ember képes, a hivatalos | -, . i ; i 5
; S S " z . . | Eletvitelt  segitd  és motivacios
és/vagy ligyintézés az egyszeriibb képességii panbsidisok: tolitden sepleEunligs
mélyszegény- | emberek szamara sokszor nehézséget yujasa, segitscgnyl

a hivatalos tigyek intézésében.

Szabadid6s programok szervezése a
hatranyos helyzetli gyermekek és
csaladok szamara.

A gyermekek egészségiigyi alapellatasi
rendszere a megndvekedett
gyermeklétszamhoz igazitando.

A gyermekek egészségligyi
alapellatasanak fejlesztése, bovitése.

A  munkabdl atmeneti idére kiesd,
kisgyermek(ek)et neveld anyak
munkaba vald visszatérése nehéz.

Gyermekek 2 g 0
y A gyermekek és fiatalok szdméra Gyermekek és fiatalok részére szo6lo
biztositani sziikséges a mindségi szabadld'c")s programok szervezése és
szabadid® eltltést. tamogatiss.
ildozatta valas cstkk O, 4 - 7.
bAizto":llsdéZér?ct nﬁveiesl?clé en;ezndoi dé-i Idos emberek kdrdra megkisérelt vagy
korosztal 'k.iirében "~ | elkovetett cselekmények esélyének
ldések Y ' cstkkentése.
Az idbskori demencia kezelése nehéz ” ; 5 < i ;
mind a beteg, mind a hozztartozék Idoskori demencia informaciés és
b ’ tamogato pont létrehozasa.
Az egyediilallo nok, a varandos nok, a | o we v v oo
kisgyermek(ek)et neveld anyék Noi kbzdssegepités.
Osszetartasa erdsitendo.
Nok

Gyermekvallalast kdvetéen a munkéba
valé visszatérés segitése.




Fogvatékkal A fogyatékkal élok és a megviltozott
élﬁiy munkaképességli  emberek szamara | Akadalymentességre valo torekvés.
élhetd koriilmények teremtendok.

Jovoképiink

Olyan teleptilésen kivanunk élIni, ahol a romak a tarsadalom aktiv részesei.

Fontos szdmunkra, a szegénységben élok mindennapjainak sokoldali tdmogatésa, a szegénység
mélylilésének megakadalyozasa, a szegénységbo valo kivezetés.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek fejlodésének elosegitését, csokkenteni kivénjuk a
nélkiilozést.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre, gondozasuk mellett lehetéséget kivanunk teremteni az
aktiv é€letvitel és a hasznos idotoltés biztositasara, valamint a generaciok kozti tivolsag
csokkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén mind a gazdasagi, mind a szocialis szféraban vald
tamogatasukat,

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életminéségének javitasara.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetoen biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az
esclyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplod vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba

torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
Oonkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-¢ a Kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0
beavatkozasok meghatdrozasa,

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenléséggel bsszefliggd probléméak megvitatésa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikalésa.

Az esélyegyenloség fokuszban lévo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten Kitizott célok megvalésitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum
szamdra.

Romak/ mély-
szegénységben
€l6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenl6ségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-

egyenloségével
foglalkozé

munkacsoport
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A HEP Forum miikidése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elétt, de szikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkodését megfelelden dokumentélja, iiléseirdl jegyz6kdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kzds 6nkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,
s beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédé nkorményzati bizottsagok képviseloi,
e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,
e meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
L]

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek ¢és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felels
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kizbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képvisels-testiiletének tagjai,

e az illetékes esélyegyenldségi mentor,

o tankeriileti kozpont képviseldje,

o kornyezd telepiilések Snkormanyzati szereploi,
e jarasi jelzorendszeri tanacsado,

o egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi. és
Jjavaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizdlisara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvdnossig

A program elfogadasat megelézden. a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformélds lehetségét biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvénossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatéat koordindld HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossiag folyamatos biztositisira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekrél. a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylittmiikdd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek Kkiilonbdz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasiért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdamogatésa, az 6nkormdnyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartoz6., az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. Igy:
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasihoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenl6ségre vonatkozo6
jogi eléirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az 6nkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé marad¢ktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyilittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd —
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek Korrekcibjira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kivetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds modja és datuma

I. Veresegyhaz viros Helyi Esélyegyenltségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Veresegyhdz varos képviselo-testiilete a Helyi Esé¢lyegyenloségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta &s ..o05/ 22 (X1.19.). szamua
hatarozatéaval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld-testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

2022. november .. Y.,

e et
Pasztor Béla Garai Tamas
polgarmester jegyzo
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A KEPVISELO-TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



KIVONAT

Késziilt: Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2022. november 15-én megtartott rendes nyilt lilésének jegyz6kényvébdl

308/2022.(X1.15.) Kt. hatarozat:

1.) Veresegyhdz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete feliilvizsgalja
és a feliilvizsgélat keretében 2022. december 31. nappal lezarja

Veresegyhaz 2018-2023. id6szakra vonatkozo Helyi EsélyegyenlGségi
Programjat.

2.) A Képvisel6-testilet elfogadja Veresegyhaz 2023-2027. id§szakra
vonatkozo6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat.

Felelds: polgdrmester
Hatarid6: azonnal

Kmf.

Garai Tamas sk. Pasztor Béla sk.
jegyzé polgdrmester

A kivonat hiteléil: Veresegyhdz, 2022. november 15.

W

Garai Tamés
jegyzd






