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ElGterjesztés
Targy: A Kélcsey Ferenc Varos Konyvtar intézményvezetdi palyazatanak elbiralasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Veresegyhdz Varos Onkormanyzatanak 25/2019. (lIl.4.) Kt. szdmu hatdrozata alapjan a Kolcsey
Ferenc Varosi Kényvtar intézmeényvezetdi palyazati kiirdsa a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltato és
Kozigazgatasi Képzési Kbzpont {KSZK) honlapjdn és Veresegyhaz honlapjan megjelent.

A palyazat benyujtasi hatarideje 2019. aprilis 11-én lejart.
Az intézményvezet6i dllasra 1 érvényes palyazat érkezett.
- Berze Lajos

A beérkezett pdlydzatot — a kozalkalmazottak jogallasdrél szold 1992. évi XXXII. térvény
végrehajtdsardl a mdvészeti, a kdzmivelfdési és a kbzgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggé egyes kérdések rendezésérdl szold 150/1992. (XI. 20.)
Korm. rendelet 7. § {2) bekezdése értelméhen — a Miovel6dési, Ifjusdgi, Informatikai és Sport
Bizottsag, a Konyvtar kozalkalmazottai kdzil valasztott képviseld és egy kulturdlis szakértd is
véleményezte. '

A rendelet hivatkozott bekezdése egy f6 delegaltat jelGl a reprezentativ szakszervezetbdl is, viszont a
Kélcsey Ferenc Varos Kényvtar nem rendelkezik ilyen szervezettel.

A 150/1992. {X1.20.) Korm. 7. § bekezdése alapjan felkért szakért§ a palydzatot véleményezte, a
palyazatot tamogatja a Konyvtar intézményvezetdi allasanak bettltésére. A szakértSi véleményt az
eléterjesztés 1. sz. melléklete tartalmazza.

Tovabba a fenti jogszabaly altal el6irt kézalkalmazotti képviselé véleménye a 2. sz. mellékletben
taldlhaté.

A Miivel&dési, Ifjusagi, Informatikai és Sport Bizotisag 2019. aprilis 17-én megtartott {ilésén — a
palydzé személyes meghallgatasat kdvetGen — egyhangllag tamogatja Berze Lajos pdlyazatat

(31/2019 (IV.17.) MIISB hatarozat).

Kérem a KépviselG-testiiletet, hogy a mellékelt palydzat megismerese és a palyazo személyes
meghallgatdsa utan déntsdn az intézményvezetdi kinevezésérdl.

Veresegyhaz, 2019. aprilis 18.

Tisztelettel: _\__L'_/ ,
Pasztor Béla

polgarmester



Hatarozati javaslat:

weereenef 2019, Kt. sz. hatdrozat:

1.) Veresegyhaz Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete 2019. julius 1. napjatdl
2024. junius 30-ig Berze Lajos megbizza a Kolcsey Ferenc Véros Kényvtar
intézményvezetdi feladatainak ellatdsaval.

2.) Berze Lajos illetménye — minden bérelemet figyelembe véve — bruttd 430.000
Ft/ho.

3) A képviselS-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a kinevezési
dokumentumokat készittesse el, és azt irja ala.

Hataridd: 2019. janius 30.
Felel8s: Pasztor Béla polgdrmester



Szakmai vélemény
a veresegyhazi Ko6lcsey Ferenc Vérosi Kényvtar igazgato6i dllashelyére
benyujtott palyazatrdl

A palyazati hirdetményre Berze Lajos, az eddigi igazgaté nydjtotta be
palyazatat.

A kiirasban szereplé pélydzati kovetelményeknek a jelentkezd megfelel,
rendelkezik a szikséges fels6foklt végzettséggel, az 5 év feletti szakmai
tapasztalattal és az elényt jelent6 3-5 év vezetdi gyakorlattal, helyismerettel.

Berze Lajos a pélydzatidt Veresegyhdz konyvtari ellatdsat, kézmiivelddési
feladatait meghatdrozod tényezok elemzésével inditja. A vallaltan révid attekintés
nem csak a véros dinamikus fejlédését mutatja be, hanem rdmutat azokra a
tarsadalmi véltozasokra, melyekre a konyvtar munkdjdnak tervezésénél eddig is,
és a jovOben is figyelemmel kell lenniiik.

A lakésillominy megdupldzoddsa, a sok bekéltdz8 fiatal, a magas
gyereklétszam, a szeptemberben indulé gimnézium mind olyan tényez8, melyet
a konyvtarnak szamitésba kell venni.

A varosnak komoly torténelmi, kulturdlis hagyoményai vannak, melynek
gondozasat, feltdrdst, meglrzését a konyvtarnak vallalnia kell. A betelépiilék
sok teriileten gazdagitottdk a varos kulturélis életét, a kdnyvtarnak segiteni kell
oOket. '
A palyazé elemezte a kdnyvtar jelenlegi helyzetét. Az elmdlt ciklus elején
(2014-ben) egy olyan koényvtarat vett &t, mely a kényvtari alapellatas
biztositasara, ezen belill is a gyfijtemény fejlesztésére koncentrlt csupén, és
kevésbé figyelt a kozonségkapcsolatokra, a kozdsségépitésre, a hasznaléi
igények feltarasara.

A konyvtar minden eszkdzt megragadott, hogy javitsa a véros lakossigdval
tortén6 kommunikéciot. Logét készittetiek, korszerisittették a konyvtar
honlapjat, melyet gyakorta toltenek fel friss informdcidkkal. J6 kapcsolatot
épitettek ki a Veresi Krénikédval, a Veresegyhazi Varosi Televizioval, melyek
rendszeresen informalnak a kényvtar eseményeir6l.

Atalakitottak a konyvtar gylijteményfejlesztési stratégidjat, dontd szempeontnak
az olvasol igények kielégitését tartjdk, és a konyvallomanyt is az olvasék
kereséséi szempontjainak, a keresés gyakorisaganak figyelembe vételével
taroljak a polcokon.

Sajnélatos, hogy a kényvtar elhelyezésének javitasaban nem tértént viltozas, a
tobbnyire ablaktalan, zsufolt és elhelyezkedésiikben sem idealis {izlethelyiségek
szamtalan jo kdnyvtari torekvésnek akadalyozoi. A dinamikusan fejlédé véros, a
nagy létszami didksereg, az egyre szinvonalasabban miikéds koényvtar
bizonyara meg tudna télteni egy, a meglévénél nagyobb kényvtari épiiletet is.



A koncepciévéltds hatdssal volt a kényvtari forgalomra, az elmilt 6t év alatt
folyamatosan emelkedett a regisztralt hasznaldk, a kélesénzétt dokumentumok,
a latogatok széma.

A kOnyvtir bekapcsolodott a véros kozosségépitdé munkajdba: az adott
kortilmények kozott miikodtethetd szakkoroket, filmklubot, olvasé klubot,
eldadassorozatokat szervezett. ;
Megtjitottak az informatikai eszkozeiket: {1 szerver, (ij munkaéllomésok teszik
lehetdve a szakszer(i konyvtari munkat. Az 0j gépek és a szoftver lehet6vé tették
az olvasOk szamdra sz0l6 24 oOras szolgéltatasokat, és szdmos olyan kényelmi
szolgaltatast, mely segiti a kényvtar és a hasznéloi kozotti kommunikéciot,

Az intézmény kiegyensilyozott pénziigyi helyzetben van, mitkddését, a
fejlesztéseket a fenntartd 6nkorméanyzat korrekten és nagyvonaliian tAmogatta.

A palyazo a helyzetelemzését egy jol atgondolt SWOT analizissel zarta.

Vezetdi programjaban a pélydz6 ismertette a legfontosabb nemzetkdzi és hazai
konyvtari trendeket, jelezve, tisztdban van azzal, milyen feladatok véarnak a
jovOben a veresegyhdzi kényvtarra.

Veresegyhaz dinamikusan fejlédé telepiilés, boviilé oktatasi, egészségiligyi
intézményrendszerrel, gyarapodé munkahelyekkel, amely megkivanja, hogy
korszerti, k6z6sségl, informacids feladatait ellatni tudé kdnyvtara legyen.

A stratégiai celkitlizések helyesek, ezekre alapozva megfogalmazhatéak és
végrehajthatoak az éves munkatervek.

A vazolt feladatokkal csak egyet lehet érteni: a gylijtemény fejlesztésénél
figyelembe veszik az olvaséi igényeket, szorosan egylittmiikddnek a
pedagégusokkal a tanuldk koényvtdrlatogatdsa, a konyvtarhasznélati o6rdk
megtartdsa érdekében, az iskolai oktatdst kiegészitd programok szervezése, a
tdvolabb esé varosrészek konyvtari ellatdsa, a helyismereti gylijtemény
fokozottabb gyarapitdsa, feltdrdsa, digitalizdlasa, ez utébbi technikai
feltételeinek megteremtése.

A palyaz6 megfogalmazta a kényvtar digitalizalasi stratégidjanak alapelveit.

Jol latja a pédlydzd, hogy a konyvtarnak komoly szerepe van a
kozosségteremtésben. A véaros lakédinak igényei szerint akarnak programokat,
kiskozosségeket (szakkordk, klubok, stb.) szervezni a kiilonb6z6 korosztilyok
szdmara, és kiemelten figyelni kivannak a gyerekekre. Kiilonésen szimpatikus
szamomra, hogy a konyvtarban alkotdi tereket kivan létrehozni, ahol az emberek
kedves elfoglaltsaguknak hddolhatnak, és ahol rendelkezésre éll a szikséges
informécids hittér az alkotéshoz.

Felvazolta a pélydz6 a Lkonyvtir szerepét az informacidés tdrsadalom
megteremtésében és mikodtetésében, és kiillondsen fontos, hogy konkrét
feladatok megfogalmazasaval mutatja be, miként akarja ezt megvalositani.

Osszefoglalva: Berze Lajos igazgaté a veresegyhazi Kolcsey Ferenc Virosi
Konyvtarban koncepciondlis valtozast hajtott végre, hasznalo kdzpontiva tette a



konyvtdrat. A miikodési koériilmények nehézségei ellenére, kévetkezetes
munkaval elérte, hogy a konyvtér a telepiilés megbecsiilt intézménye legyen, a
szolgaltatdsal irdnt a véltozoé tarsadalmi kériilmények kozott is novekedjék az
érdekl8deés. Vezetdi programja tAmogatdsra mélto, biztositja a kényvtar toretlen
fejlodését.

A pélydzatiban megfogalmazott elképzelések, az elmult ciklusban végzett
munkdja alapjan javaslom Berze Lajos igazgatéi megbizasat.

Szentendre, 2019. aprilis 16. (/{} (/1/7

Biczak Péter
konyvtari szakértd



Intézményve'zetb’i palyazat véleményezése

A Kolesey Ferenc Vérosi Kényvtar kézalkalmazotti dolgozéi elolvastdk, megvitattak és a
kovetkezd véleményt alakitotték ki Berze Lajos igazgatéi palyazatarsl:

A pélyézat j6l szerkesztett, alapos, kiilsé megjelenésében esztétikus. Szovegezése kizérthe-
to.

Berze Lajos 2014 6ta vezeti intézményiinket. Személyében egy magas szintfi szakmai tudés-
sal rendelkezd, hivatdsa, a konyvtar valamint a kozosség irdnt elkotelezett vezetst ismerhet-
tiink meg.

Vezetdi stratégidjat alapos helyzetelemzésre épitve, szakmai ajdnlésok, és a nemzetkdzi tren-
dek figyelembevételével alakitotta ki. Ahogy azt a paly4zatban olvashat6 szdmadatok is bizo-
nyitjék, kényvtarunk a lakossig egyre szélesebb rétegét szolgélja ki, egyre fontosabb szerepet
tolt be a véros életében. Az el6z ciklus legfontosabb eredményei kozstt tarthatjuk szémon,
hogy reagélva a mai kor megvdltozott kultur4lis igényeire az alapfeladatok ellstdsan til kibé-
vitette a konyvidr tevékenységi korét. Intézményiinkben ma madr rendszeresen litogathatéak
rendezvények, szakkérdk, klubok mtikédnek. Személyéhez kbthets a kényvtdr kommuniks-
ciéjaban vald jelent8s fejlodés, a sajiéban és a médiskban valé sokrétli megjelenés. Az elmuilt
id6szakban kiemelkedSen sokat fejlédott intézményiink informatikai felszereltsége és az ehhez
kapcsol6do szolgaltatdsok szinvonala, és megtdriéntek az elsd lépések a helytsrténeti doku-
mentumok digitalizdldsdra. A palydzé jo kapcesolatot dpol a fenntartéval és a testvérintézmé-
nyekkel.

Eddigi eredményei Berze Lajos alkalmasségat igazoljak.

Ordmmel fogadtuk, hogy helyzetelemzésében a palyazat. kitér a nehézségekre is: Mig a
kényvtéri dlloményunk nagysaga megfelel a szakmai ajénldsoknak, a konyvtari tér és az itt
dolgozok létszama jelentésen kisebb. Intézményiink jelenlegi helyén nehezen megkézelithets,
nem akaddlymentesitett. Az épiilet tarsashazi jellegébdl szamos konfliktus ad6dik. A kényvis-
ri terek kicsik, tilzsiifoltak, és kényszerfiségb6l tébb funkci6t ldtnak el. Nincs a latogatok szé-
méra megfeleld mosd6 kialakftva, nincs természetes fény, a gyermekrészlegen szellztetésre
sincs lehetfség. A raktdri konyvek alagsorban valé elhelyezése dllomanyvédelmi szempontbél

aggélyos.
A pélyéz6 célkitfizéseit timogatandénak tartjuk, felvdzolt jovSképe minket munkatérsakat

is motivdl. Megval6sithatésdganak biztositékat tovabbi innovéciéban, a szitkséges tdrgyi és
személyi feltételek megteremtésében latjuk.

Tdmogatjuk, és elfogaddsra javasoljuk Berze Lajos pély4zatat.

Veresegyhéz, 2019.04.16. Tt g slatahd ol

Maérton Laszléné



