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ElGterjesztés

Targy: A Fabriczius Jézsef Altaldnos Iskola, a Lisznyay Szabé Gabor Alapfoki Mivészeti Iskola, a
Veresegyhazi EGYMI, a Veresegyhazi Katolikus Gimnazium, a Veresegyhazi Esti Gimnazium,
a Kélvin Téri Reformatus Altalanos Iskola, a Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altaldnos Iskola és
Alapfokd Miivészeti Iskola, a Remigius Altaldnos Iskola és a J6vé Iskoldja 2021/22. évi
tanévérdl szol6 osszefoglald tdjékoztatéjanak tudomasulvétele

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Fabriczius Jozsef Altaldnos Iskola, a Lisznyay Szabé Gébor Zeneiskola, a Veresegyhazi EGYMI, a
Veresegyhazi Katolikus Gimnazium, a Veresegyhazi Esti Gimnazium, a Kalvin téri Reformatus Altaldnos
Iskola, a Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola, a Remigius
Altaldnos Iskola és a JovS Iskoldja intézményvezetSi elkészitették az intézmények 2021/22 évi
tanévérdl sz616 osszefoglald tdjékoztatdjukat.

A Miivel8dési, Ifjisagi és Sport Bizottsag 2022. Junlus 28-an és 2022. szeptember 13-dan megtartott
Ulésén meghallgatta és javasolja a KépviselG-testiiletnek a tdjékoztatok tudomasulvételét.

Fabriczius Jézsef Altaldnos Iskola:

A két telephelyen miikodé altalanos iskola 1642 f6vel zarta a 2021/22-es tanévet. Az alsé tagozaton
860 f6, a fels6 tagozaton 782 f6, ebbdl 9 f6 magadntanuld. Az elsd évfolyamra 194 f6 iratkozott be.
Az Ukrajndban kialakult haboras helyzet miatt 6 tanuld érkezett menedékes statusszal.

A 24 tantermes mézesvolgyi éplletben 32 osztalyt kellett elhelyezni, igy a zsufoltsg jellemezte ezt a
tanévet is. Tandrakat tartottak a konyvtarban diszteremben és saroktermekben (eredetileg szertdrnak
késziiltek).

Az épllet kihasznéltsdga teljes, 22 napkézis csoport (700 f6), 1 tanulészoba miikddik. A pedagdgus
statusz is ndvekedik a létszdmhoz igazodva (121 f§), de sajnos 9 f6 hidnyzo pedag6gussal vitték végig
a tanévet. 28 pedagdgus egész évben-tilmunkdban helyettesitette a hidnyzé pedagdgusok orait.
Szeptembert6l 1 f6 pedagégus nyugdijba vonult, 2 f6 megvalt az intézményt6l, igy 11 betdltetlen
4llashely keriilt meghirdetésre.

Az els6 félév digitalis oktatdssal indult, majd mdrciustél mar visszadlltak a jelenléti oktatdsra. A
tanulmanyi eredményeket tekintve: az elsd évfolyamon 105 f§ kivdlo eredményt ért el, kit(ing
eredményt a 2. évfolyamon 84 6, 3. évfolyamon 81 16, 4. évfolyamon 52 {6, 5. évfolyamon 26 f6, 6.
évfolyamon 31 6, 7. évfolyamon 15 f§, 8. évfolyamon 27 f6 ért el. Bukds a 6., 7. és 8. évfolyamon
tortént. :

Az iskola tovabb noveli hirnevét azzal, hogy szinte minden teriileten (-tantérgyi, -sport, -miivészet) az
online versenyeken is a legjobb eredmények sziilettek.

Az emelt szint{ ének, idegen nyelv (angol, német) és emelt szintli matematika az iskola erdssége.

B2 komplex kdzépfoku nyelvvizsgat 20 f6 tanulé tett, mely egyedulallé az iskola életében. |

A nyelvi mérések és kompetencia mérés eredményei az orszagos &tlag felett vannak. Az eredmények
alapjan az intézmény az orszag legjobb iskoldi kozé tartozik.

Tovdbbtanuldsi mutatok: gimnaziumban: 85 6, szakgimnazium/technikumban: 75 f8, szakiskolaban:
12 {8, 8 osztélyos gimnaziumban 8 f6, 6. osztélyos gimnaziumban 15 6 tanul tovabb, 1 f6 évet ismétel.
A NETFIT-mérés eredményén még javitani kell, a mai tanulék éll6képessége és testtomeg indexe még,
az orszagos atlag alatti. A napi 64 testnevelés érahoz a feltételek nem adottak, a tantargyi
kdvetelményeket ezaltal nehezen tudjak teljesiteni. '

- Szalayné Gulyas Agnes intézményvezet§ a bizottsagi iilésen személyesen is megerdésitette azt, hogy a
pedagdgushiany miatt nagyon nehéz helyzetben vannak, a nyelvi és a matematikai csoportbontdsokat
— mely az iskola erfssége — pedagdgushidny miatt mar nagyon nehezen tudjdk megtartani.



Tajékoztatott arrdl is, hogy a Tankerlletnek 16 Uszdsordt kellett atadnia, ezért a 7. és 8. osztély nem
fog Uszni. A heti 64 testnevelés orabdl 38 érat tudnak megtartani a csarnokban.

Lisznyay Szabé Gabor Alapfok Miivészeti Iskola:

A 2021/2022-es tanévben a pedagdgus dlldshelyek szama a vdcrdtoti és vacdukai kihelyezett tagozat
levalasanak kovetkeztében csokkent. Az engedélyezett 28,53 dllashelyet 20 f6 teljes dllasd, 11 f6
részfoglalkozdsti pedagdgus hatdrozatlan idejli kinevezéssel, 2 f6 Oraadoként tolti be. A
pedagdgusallomédnyban az el6z§ tanévhez képest két személyi valtozas tortént. A képzEmivészeti
dgon a kotelez6 oltas elutasitdsa miatt keriilt sor személyi valtozasra (a csoportokat a masodik félévtél
egy szakképzett pedagdgus vette at) valamint egy zongora szakos kolléga nyugdijba ment, a
tovéabbiakban fél llasban meghizési szerz6déssel foglalkoztatja tovabb azintézmény.

A féépiiletben decemberben a f(itési rendszer meghibdsodasa miatt nagy mennyiség(i viz zidult le a
tetdn 1évé tulfolyébdl az emeleti és féldszinti termeken keresztiil az alagsorba. Tébb tanteremben a
mennyezet is leszakadt. A falak kiszaradasa utén a mennyezetek helyredllitdsra keriltek, a tovébbi
feldjitdsokra a Tankeriilet igérete szerint a nyéri sziinetben kertiil sor.

Novendéklétszam 444 6. Képz&m(ivészeti dgon 27 f6 tanul, kéttanszakos novendék 12 f6, B tagozatos
novendék 15 f8. Miivészeti alapvizsgat tett 38 f6, ebbél 19 f§ szolfézs targybdl, 19 f6 hangszerbdl.
Miivészeti zardvizsgat 7 fo tett.

Az iskoldban oktoberben elinditottdk a zenedvodas csoportot, Kosik Déra tandrné vezetésével. Els§
alkalommal rendezték meg az |. Veresegyhazi Magyar zeneszerz6k miiveinek fesztivéljat zongoran és
vonds hangszeren tanulé zeneiskoldsok szamara tankerileti szinten, de a kovetkezd tanévben
szeretnék orszagos szinten megszervezni a fesztivalt a fivos hangszeren tanuld didkok részére. A
szolfézs tanszak is versenyt szervezett a tankeriilet miivészeti iskoldiban tanul6 névendékeknek.

A zongora és hegediitanszak szakmai forumokat szervezett meghivott el6addkkal, hogy a tanszak
tanarai megismerjék az 4j médszereket, illetve pedagégusi munkajuk megerdsitést nyerjen. Kimagaslo
eredményeket értek el nemzetkdzi, orszagos, illetve tankerileti szintii versenyeken.

Veresegyhazi Egységes Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény:

A 2021/2022-es tanév elsé idészakdban még el6fordult, hogy a koronavirus fertézés tovabb
terjedésének megel6zése érdekében online oktatast tartottak. Az egészségiigyi intézkedéseknek
készonhetSen a hidnyzésok szdma megnévekedett, mely kihatassal volt a tanulmanyi eredményekre
is. Az értékelések lezardsandl a szokdsosnal is empatikusabban vették figyelembe a tanuldk hianyzasait.
Tanév végi vizsgat csak nagyon indokolt esetben rendeltek el. o

A tanul6k kozott nagy szamban vannak 2H-s és 3H-s tanuldk. Ez els@sorban a gydgypedagdgiai
osztalyokba jaré gyermekekre jellemz6. Az intézménybe jér6 tanuldk gyakran és jellemzéen szocidlisan
nagyon nehéz helyzetben 1évé csaladokbdl keriilnek ki.

Szakmai munkajukat tudatos tervezés jellemzi, mely az alacsony csoportlétszamokban, a fejleszts-
segitd foglalkozasok rendszerében és még sok minden masban is tetten érhetd.

Az intézmény alapdokumentumainak mddositasa, frissitése folyamatos. A jdrvanyhelyzet az elmult
esztend6kben tobb j, a Hazirendet, esetenként a Pedagégiai programot is érintd valtozast kivant.

Az 6vodas csoportjuk négy éve mikddik. .
A pedagdgusok sok szocidlis problémdval nehezitett helyzettel szembesiltek a gyogypedagogiai
tagozat tanuldinak héttere és sziileinek elhanyagolé nevelése, hozzdalldsa miatt. Az igazolatlan
hidnyzasok, a magatartasi problémak nagy része az otthoni csalddi vitdkra, otthoni konfliktusokra
vezethetd vissza. Sok az elhanyagold csaldd és a higiénés szempontbdél és mentalisan is elhanyagolt
gyermek. '

Az intézményben tobb szint( tanuldsi nehézséggel Osszefiiggd problémadt taldltak. A tanuldk
mindegyike sajatos nevelési igény(i, de vannak kdztilk enyhébb, csupan beszédértési-beszédészlelési
problémékkal kiizd6k és silyosabban érintett enyhe értelmi fogyatékosok is. Ez a sokszinliség
meghatérozza az intézmény tanar —didk kapcsolatét is. A tanulék a megszabott hatarokon belil, de



sokszor partnerként segitik a pedagégusok munkajat, ha a megfeleld kdlcsonds jo viszony mér
kialakult.

A szakmai munkakdzosségek egymas munkdjat ersitve miikodtek ebben a tanévben és a kozds
gondolkodds adta a szakmai fejlédés alapjat. Az utazd gydgypedagégusi halézat 6nalld
intézményegységgé valva igazi ki kbzosség lett.

Az intézményvezetd tajékoztatdjaban kitért a pedagdgus életpalya modellben felmerild
fesziiltségekre is. A pedagdgusok egységesek abban, hogy elégedetlenek a fizetésiikkel és a
megbecsiilés egyéb formait (cafetéria, jutalmak, SZEP kartya stb.) is hianyoljak. Ugy érzik, hogy az
életpalya modell minden eleme miikédik és ez nagy terhet ré rajuk, de a fizetés emelkedésének
korabban a rendszerbe épitett automatizmusa megsz(int, ezéltal a periféridra szorult a szakma. A
tavaszi sztrajkokban és a polgari engedetlenségi mozgalomban sok kollégajuk részt vett.

Az intézményben a tanév végén négyen mondtak fel kifejezetten azzal az indokkal, hogy nem tud
megélni ebbdl a fizetésbél. Sok fiatal pdlyakezd vagy néhdny éve a palydn |évé pedagogus elhagyja a
palyat és végleg hatat forditanak a pedagdgus hivatdsnak.

Veresegyhazi Katolikus Gimnazium

A 2021/2022-es tanév jelenléti oktatas formajaban zajlott. Az elsé par honap feladata a visszaszokas
volt, hiszen a didkok tobbsége elszokott a napi rutintol is, a kozdsségben toltott idét nagyon
farasztonak élte meg. '

A 2021/2022-es tanévben 11 osztalyban 377-didk tanult a nappali, 6 osztdlyban 210 diak az esti
intézményegységben.

Az iskola m(ikbdtetése gazdasagi szempontbdl az el6z6 tanévben valt 6nfinanszirozéva. Az idei tanév
gazdasagi helyzetét nagyban nehezitette a minimalbér ndvelése és a pedagogus agazati bérpdtlék
emelése, melyhez a korményzat nem biztositotta a megfelel6 normativa novelését.

A tanév soran elkésziilt az iskola udvaran egy kézilabda palya, ami nagy segitség a testnevelés orak
megtartdsaban. A tantermi 6rak tovabbra is a kosarlabda csarnokban keriilnek megszervezésre, mely
nagy szervezési feladatot ro az iskola vezet&ségére és a testneveld kollégakra egyardnt.

Az iskola 2021/2022-es tanévének tanulmanyi atlaga 4,49. A 377 f6 nappali tagozatos tanuld kézil 40
f6 kitlind eredménnyel, 211 & 4,49 feletti dtlaggal zarta a tanévet.

Az iskola didkjai a tanulmanyi versenyek tekintetében az orszagos szint(i eredmények mellett szdmos
megyei, kbrzeti versenyeredményt értek el.

A végzds didkok 64%-a érettségizett nyelvvizsgéval és az alsobb évesek kozott 30 f6 szerzett a tanév
soran nyelvvizsgat.

Egyre tobb didk él az elérehozott érettségi lehetfségével, a tanévben tébb, mint 70 elérehozott
érettségi vizsga sziiletett, kizel 90%-os dtlagos eredménnyel. A tavaszi, rendes érettségik osszesitett
atlaga a két végz8s osztalyban 72,6% és 75,9%, mely 4,53 és 4,4-es érettségi jegy atlagot jelent.

Az iskola egyre ismertebb és elfogadottabb lett a kornyéken, igy a telepiilésen kiviilrél is egyre tobben
keresik. A diakok fele tovabbra is veresi lakos, de a jelentkez6k k6z6tt a veresi lakohely( didkok szama
csokken. A beiskoldzasi adatok alapjan elmondhatd, hogy egyre jobb tanulmanyi eredménnyel
érkeznek idea didkok. A felvételi eredmények az aktualis feladatsor nehézségétdl is fuggenek illetve
az iskola szobeli értékelése is alakul évrél évre. :

Az intézményvezet§ tdjékoztatdjaban kitért a megoldandd feladatokra is: az iskoldanak nincs
tornaterme, ezért nehéz orarendi kereteket taldlni a kiilsé helyszineken megvalosuld testnevelés
6rakra. Az iskola kdrnyezete nagyon forgalmas, a sziil6ket és a tandrokat is aggodalommal télti el a
balesetveszélyes kozlekedés, atkelés az Gttesten. Kérik, hogy a tervezett lampas keresztez6dés
miel6bb megvaldsuljon, illetve addig polgarérék segitségére legyen lehet&ség. Oszre varhatdan
elkésziil a zebra, mely ideiglenesen megoldds lesz a problémara.

Intézményvezetd Asszony tdjékoztatdja végén kitért a tébbi intézménynél is fennalld prob]emara a
pedagdgusok palyaelhagyaséra és az ezt eredményezd pedagogushidnyra, melyre megolddst jelenthet
a korabban tervezett dnkormanyzati Gszténzési rendszer, lakhatdsi tamogatas, szolgalati lakas.



Veresegyhazi Katolikus Gimnazium FelnGttoktatasi Intézményegység:

A 2021/2022-es tanévben a tanuldi jogviszonnyal rendelkezék szama elérte a 246 f8t, megkdzelitve az
engedélyezett maximum 250 f6t. A tanulék hat osztalyba sorolva folytatjak a munkat. Az egy idében
jelenlévé tanulék altaldban nem lépik at a 25-30 f&s létszdmot. 9.E 41 f6, 10.E 40 6, 11.E 43 16, 12.E
46 6, 11.5z 47 f6, 12.5Z 29 f6. A felnSttoktatés sajatossdgainak megfeleléen a létszam hektikusan
valtozott a tanév folyaman.

Az érettségi eredmények nagyon szepen alakultak, mind a megyei, mmd orszagos szint( atlag feletti
eredményeket ertek el.

A tantestiiletben a szakos ellétottsag teljes, minden kolléga egyetemet végzett, kdzépiskolai tanari
végzettséggel rendelkezik. Az iskolank erejét is jelzi, hogy a tanari gdrda dsszetétele most mér évek Gta
gyakorlatilag valtozatlan, nagyon &sszetartd, magasan kvalifikalt pedagdgus kézosség formalodott az
évek alatt.

Kélvin Téri Reformatus Altaldnos Iskola

A reformatus |skolaban a tanév kiemelt feladataiként nagy hangsulyt kapott a pedagdgiai programban
megfogalmazott értékek érvényesitése.

A tanév kezdete 6ta szem elGtt tartottdk, hogy barmikor készen kell aliniuk a digitdlis munkarend
szerinti nevelG-oktaté munkara. Mint ahogy erre t6bbszér is sziikség lett a tanév soran. Mindemellett
biztositottdk az ismeretek hatékony, hasznosithaté oktatdsat. Nagy hangsudlyt kapott tovabba a
reformatus keresztyén szellemiség erdsitése az intézmény egész életében. Egyéb pedagdgiai tartalmu
tevékenységek sokszinliségének fenntartdsaval a gyermeki személyiség sokoldali fejlesztésére
torekedtek, e cél érdekében folyamatosan szélesitik az Intézményi Tehetséggondozd Programjukat.
Az iskoldba jelentés volt a tdljelentkezés. A felvételi eljdrasrend elvei és gyakorlati megvalésuldsa
szerint 84 f§ els6 osztalyos gyermeket vettek fel és egy gyermek szll6i kérésre osztalyt |smetel FelsGbb
évfolyamokra 0sszesen 14 tanulo kerdlt felvételre.

Az intézmény tanulélétszama: 515 f6, ebbdl helyi tanulé 320 f8, a bejard tanulok szama: 195 6
(Erd6kertes, Orbottydn, Szada, Vacegres, Véackisujfalu, Fot, Dunakeszi, Csomad, Gdoll8).
Nevel&-oktatd munkat végzé alkalmazottak: 44 f6 + 3 draadd. (Engedélyezett pedagogus aIIasherek
szama: 43,9 — 26 kotelez§ 6raval szamolva). Egyéb alkalmazottak: 15 f6.

A tanévi munkat az év elején kialakitott munkafelosztas és munkarend alapjén végzik. A
feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjdn tértént. :
Az intézmény Osztonzi és tamogatja az egyéni, a csoportos és a szervezeti szintl tanulasi Iehetosegek
kihasznalasat, a kepzesekben vald részvételt. Pedagogusaiknak hétévenkénti kitelez6 tovabbképzésen
kell részt venniiik. Az idei Beiskoldzasi tervbe egy teljes, tantestiiletre kiterjed§ szakmai meguijitd
modszertani képzést terveztek, mely a kdvetkezd tanév el6tt augusztusban keriil megrendezésre.
Nagy hangsllyt fektetnek a tehetséggondozdsra. Tandrai differencidlds Gtjan erdsitjiik a tehetségeket.
A tehetséggondozo programjuk kidolgozésa folyamatos. '

Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizd§ és sajatos nevelési igényl tanulok megkiilénbéztetett
figyelmet kapnak. Azoknak a tanuléknak, akiknek egy-egy tantdrgy tananyagrészének elsajatitdsa
nehézséget okoz, felzarkdztatd foglalkozédst szerveznek. Az iskola felvallalja a sajatos nevelési igényi
tanuldk integrélt oktatdsat. Ezek a tanulék normal tanterv szerint egyiitt tanulnak tdrsaikkal.
Létszdmuk: 8 f6, melybdl 2 f§ hallassérilt, 6 f6 egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizd. BTMN tanuldk
szama 74 f8. A Reformdtus EGYMI Pedagégiai Szakszolgdlat kihelyezett munkatdrsai segitik az iskola
munkdjat:

A 2021/22-es tanévben a tanuldk tébbsége nagyon j6 vagy j6 eredménnyel zarta a tanévet. 142 tanuld
kit(inG tanulményi eredménnyel, 64 5 jeles eredménnyel zarta a tanévet. 371 6 4,59 és 4,5-6t kozotti
tanulmanyi atlagot ért el és 1 f6 3,00 dtlag alatt teljesitett. -

A hit és erkdlcstan tantdrgy oktatdsa felekezeti megosztdsban térténik. Reformatus hitoktatdsban
részesiuld gyermekek szédma 305 f6. Katolikus hitoktatashan 171 f6 részesil. Evangélikus: 18 fG.
Baptista: 21 f6. Megvaldsitottdk az idegen nyelvi 6rak csoportbontasat. Evfolyamonként két



osztalyban, 4-6 nyelvi csoportban tanitjak a nyelvet. Junior nyelvvizsgat tett 12f6 az els6 félévben, 15
" f6 a masodik felévben.

Kotelezden elvégezték az els6 osztélyosok mérését, a DIFER mérést. Nem terjesztették ki a teljes elsds

létszamra, csupan ott, ahol sziikségét érezte a tanité. (21 f6) Ez altal a mérés altal kiderul, milyen

fejlesztésre szorul a lemaradé gyermek. Egyéni felzarkoztatd foglalkozasokon térténik a lemaradas

csokkentése, illetve teljes megszintetése. Az év soran folyamatosan késziltek az Orszdgos

Kompetenciamérésre, valamint Idegen nyelvi mérésre és a Természettudomanyos mérésre.

Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az intézményben fontos az értékek tisztelete, fiiggetlen gondolkodas, sajdt magukba vetett hit,
csapatmunka és masokraél vald gondoskodas.

Az életkoruknak megfeleld tanitdsi anyagot a miivészetek segitségével kozvetitik. Rendszeres
versmonddssal, el8addsokkal, dramajatékokkal, mdivészi munkaval segitik a gyermekek
kommunikaciéjat. Pedagdgusaik nyitottan tekintenek a gyermekekre és ismerik az egyes életkorok
jellemz&it. Az EMMI 2020. janius 22-én elfogadta az Egyedi megoldds alkalmazdsét, mely alapjan folyik
az oktatés az iskolankban. A tananyag mellett a festészet, mozgds, zene segitségével mutatjak meg,
milyen kiilénleges az ember. A pedagdgusok szoros kapcsolatban vannak a sziil6kkel. Az iskola szul&i
kozossége tudatosan vdlasztja a Waldorf-pedagdgiat, melynek sordn egyittm{kddnek a
pedagdgusokkal az iskola életében és aktivan részt vesznek a mindennapi feladatokban.

Az iskola a tanévet 8 osztallyal, 119 gyermekkel és 18 pedagdgussal kezdte. A tanév végén mar 127
gyermek jart az iskoldba. '

Az iskola bérelt kdéépiiletben és konténerépiiletben mikodik. A kd&épliletben két nagyobb
tanteremmel, a konténer épuletrészben 6 tanteremmel rendelkeznek. Iskolaépuleteikhez egy tébb
mint 800 m? terilet(i udvar is tartozik. Az iskola a tébb mint 100 éves Waldorf-mozgalom tagja, a
magyarorszagi 46 Waldorf-iskola egyike. A Waldorf-pedagégia tartalmat és mddszereit a gyermek
életkori sajatossdgaibdl és azok valtozdsaibol meriti és teszi gyakorlattd. A Waldorf-iskola gyermek- és
személyiségkdzpontl, képességfejleszté iskola, melyben a miivészeti és gyakorlati készségek
fejlesztése azonos sulyd a kdzismereti képzéssel.

A 2021/2022-es tanévben 16 gyermek végzett az iskolaban. A tanuldk kdzil 5-en Waldorf-
gimnéaziumban, 4-en szakgimnaziumban, 3-an technikumban, 4-en gimnaziumban folytattdk
tanulményaikat. (F6t, Ujpest).

Az iskola a teljes gazdasagi m(ikddéséhez szukseges anyagi er6forrast alapvetden harom forrashol
nyeri: Az els§ a Magyar Allamkincstartdl szdrmazé normativa igénylés. Az allami tdmogatds a
tanuldlétszam figgvényében kb. 68,1 millié forint, az étkeztetési tdmogatas pedig 5,3 millié forint.
A madsodik forrds a sziil§i tamogatasok. A tamogatds mértékére a Fenntarté ad ajanlasokat. A
2021/2022-es tanévben ennek az ajanldsnak a mértéke 45.000 forint/gyermek/hd volt. Minden csalad
sajat anyagi helyzetéhez viszonyitva tudja biztositani a tdmogatast, igy voltak csalddok, akik 23 ezer
forinttal tudtdk csak tdmogatni iskoldnkat, mig voltak olyanok is, .akik ezzel szemben 55 ezer forint
témogatds fizetését véllaltak. A sziilGk 6sszesen 51,5 millié forinttal tdmogattak az iskola miikodését.
Harmadik fontos forrds a Veresegyhdzi Onkormanyzat altal biztositott célzott tdmogatas, amelyet
teljes mértékben a konténer épiiletrész bérleti dijéra forditanak. Ennek Osszege a 2021/2022-es
tanévre 7.200.000 forint volt, ez a konténerépiilet bérlési koltségeinek nagyjdbol felét fedezi.
Céljaikként kiemelik, hogy az iskola stabilitdsdnak fenntartdsa és tovdbbfejlesztése érdekében fontos
lépés lenne az allandd épliletbe koltdzés, Waldorf 6voda alapitésa. Hosszd tavu céljuk az iskolai oktatds
5 évfolyamos Waldorf Gimndziummal torténd bévitése.

A 2021/22-es tanévben 17 f6 pedagogussal és 116 f6 gyermekkel (8 osztalyban) kezdodott el a tanév.
Egyéb alkalmazott: 1 6 iskolatitkar és egy 1 f6 ebédeltetést segitl személy.



Remigius Altaldnos Iskola

A 2021/2022-es tanévet 55 didkkal, kdztiik 16 6 els6 osztdlyos gyermekkel kezdték el (6. évfolyamos
tanuldik nincsenek). A tanév soran érkezett 9 tanuld és tavozott 6 tanuld, igy az év végén 58 f6 vette
4t a bizonyitvanyét a Remigius Altaldnos Iskoldban. '

- Atanévben 11 5 teljes alldst pedagdgus, 1 fél dlldsu és egy draadé tandr dolgozott az iskolaban.

A pedagégiai munka az 6raldtogatasok, a.szakmai megbeszélések és a gyermekek teljesitménye alapjan
magas szinvonall az iskolaban. A pedagégusok és a gyermekek is motivaltak és szeretnek az intézmeny
falai kdzott tartozkodni. '

A kozosségfejlesztés érdekében minden osztdlyfokon tanulé gyermeket egy iskolai kdzosségként
terelgetnek és nagyon fontos szamunkra, hogy a programokon kdzdsen vegyenek részt a gyermekek.
Ezért minden rendezvényiiket és az év végi kirdnduldsokat is kozosen valdsitottdk meg, azokon részt
vett az egész iskola. Nagy hangsilyt kapott az érzékenyitést és az egymds elfogadasdt célzd
rendezvények megszervezése iskola szinten.

A szervezeti kommunikécié kiépitése és hatékony miikddtetése kompetencia terillet szorosan
kapcsolddik az iskola mindennapjaihoz. Ennek kialakitasakor figyelembe kellett venni, hogy az oktatds
két épiletben zajlik. Annak érdekében, hogy minden gyermek megismerje az 8sszes pedagdgust kozos
iskolai projekt délutdanokat szerveztek.

Jové Iskolaija/

A 2021/2022-es tanév tanuldi létszdma az év elején 61 f6 + 1 6, aki tankdtelezettségét egyéni
munkarend alapjan teljesiti kiilféldi tartozkodas miatt. Az els§ osztalyt 12 f6 gyermek kezdte meg. A
tanuldi létszam év végén 64 f6 volt.

A tanév elején a nevelétestiilet 12 fével — 8 tanitd, 1 fejleszté pedagdgus, 1 szaktandr, 1 pedagogus
asszisztens és az intézményvezets — kezdte meg a munkdt. Oraadoként 4 szakember vett részt a
pedagogiai tevékenységekben. A munkat egy iskolatitkar, egy takarit6 és egy karbantarto segitette.
Az iskola szakmai célkit(izései kozott szerepel tobbek kézott az élményalapl oktatds megvaldsitasa, a
csalddokkal vald hatékony egyiittm(kodés kialakitdsa, megvaldsitasa, tanari team Kkialakitasa, a
hagyomany6rzés, hagyomanyteremtés beépitése a nevelé-oktaté munkaba, a mozgds, kirandulas
kiemelt szerepének biztositasa, a gyakorlati alapu szakmai tréningek megvaldsitdsa.

Az iskola legfontosabb feladata a személyiség- és kozosségfejlesztés. A pedagdgiai munka eredménye
nemcsak a tantdrgyi tuddsban, alapkompetencidk kialakitésaban mutatkozik meg, hanem a k6zdsség-
és személyiségfejlesztésben, a gyerekek egylittmiikodési készségeiben, onfegyelmiikben,
motivaltsagukban.

Veresegyhdz, 2022. szeptember 16.
Tisztelettel:

Pasztor Béla
polgarmester



Hatarozati javaslat I.

Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Fabriczius Jozsef Altalanos Iskola, a Lisznyay
Szab6 Gabor Alapfokd Mvészeti Iskola (Zeneiskola), a Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai és
Mddszertani Intézet, a Veresegyhazi Katolikus Gimnazium, a Veresegyhazi Katolikus Gimndzium
Feln6ttoktatési Intézményegység és a Kélvin Téri Reformdtus Altaldnos Iskola 2021/22. évi tanévérd|
52016 tdjékoztatdjat tudomdsul veszi. '

Hatarid6: azonnal
Felel8s: Polgarmester

Hatarozati javaslat Il.

'Veresegyhdz Véaros Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete a Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altalanos Iskola
és Alapfokt M(ivészeti Iskola, a Remigius Altalanos Iskola és a J6v§ Iskoldja 2021/22. évi tanévérdl sz616
tajékoztatdjat tudomasul veszi. ; :

Hatarid6: azonhal
Felel8s: Polgdrmester



FABRICZIUS JOZSEF ALTALANOS ISKOLA
2112 Veresegyhaz, F6 at 77-79.
Tel.; 28-558-550

E-mail: fabriczius@gmajl.com Web: www.veresfabalap.hu

Holosi Ildilo
részére

Veresegyhaz
Fé ut 35.
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BESZAMOLO

Fabriczius Jézsef Altalanos Iskola éves munkdja

Létszamadatok: 1642 [ovel wirtuk a 2021 2022 es tandvet, alsd: 860, felso: 782 8, cbbdl
magantanuld: 9 £6. A kovetkezd tanévre 194 6 elsOs iratkozott be. 6 tanuld érkezett menedékes
statusszal Ukrajnabdl, 1 tanuld kettds dllampolgar, a tGbbiek magyarul nem beszélnek (nem is
alarnalk).

A mézesvolgyi épiiletben 32 osztalyt kell elhelyezni — 24 tantermes az iskola ~ igy ismét tanitani
fogunk a kdnyvtarban, a diszteremben és a saroktermekben is, amik eredetileg szertrnak késziiltek.
A zstfoltsag cstkkentésére, a F6 uti épiiletben athozunk 2 negyedik osztélyt, ez lehetévé valt, mert
az esti gimnazium kikoltozott az épiiletbdl és tanteremnek rendezziik be az atadott termet.

A csoportbontasok, hittanérak (katolikus, reformatus, hitgyiilekezet, buddhista) miatt minden teremre

szikségiink van.

Ugy gondolom, elértik a maximalis 1étszémot, mér tovabbi ndvekedést nem bir el a két épiilet, igy
lidvozdlendd, hogy épiil a 24 tantermes 1j iskola.

A mézesvolgyi épiiletben igy is gondolt fog okozni a zsufoltsag. Az étkezés megoldodott a konténer
ebédlé mikoddésével.

Az épiilet kihasznaltsdga teljes, 22 napkdzis csoport (700 {6), 1 tanuloszoba mikddik. A sziilék
elfoglaltak, igy a gyerekek 17.2%ig az iskoldban tartézkodnak.

A pedagodgus statusz is novekedik a 1étszamhoz igazodva (121 £6), de sajnos 9 {6 hianyzé
pedagogussal vittiik végig a tanévet. 28 pedagdgus egész évben-tilmunkaban vitték a hianyzd orakat.
A pedag6gus hiany miatt a kollégak nagyon elfaradtak a tlmunkaban és a sok eseti helyettesitésben.
Az el6z0 évben elkezdddostt egy tendencia és nalunk mar 7 pedagdgus clhagyta a palyat. A
tulterheltség, a nem megfeleld bérezés az egyre problémasabb didkok és sziilk hozzajarulnak ehhez
a folyamathoz. Szeptembertdl 1 pedagégus nyugdijba vonult, 2 {6 megvalik intézményiinktél (1
pélyaelhagys), 11 betdltetlen allashelyet hirdettem, (7 tanitd, 4 tanéar).



FABRICZIUS JOZSEF ALTALANOS ISKOLA
2112 Veresegyhaz, F6 at 77-79.

Tel.: 28-559-550
E-mail: fabriczius@gmail.com Web: www.veresfabalap.hu

Tanulmanyi munka:

Eletiinket nagymértékben véltoztatta meg a koronavirus. A digitalis oktatas, mely 1j kihivasok elé
allitott mindenkit, tanart, didkot sziilét egyarant. Még az clsd félévre ranyomta a bélyegét a
maszkviselés, karantén, hibrid oktatds. Marciustdl tértiink vissza a régi kerékvagasba.

A digitalis oktatasban intézménylink nagyon jol helyt allt, mégsem sikerlilt t6bb osztilyban elvégezni
az adott évre sz016 anyagot (matematika, irodalom), igy a kimaradt anyagrészt a tanév elején kellett
potolnunk. A digitalis oktatds tapasztalataink szerint milkkidoképes, de hatékonysdga erdsen

megkérddjelezhetd az alapfoka oktatasban.

felzatkéOslalasta | i
kivald/[6 JO/16 megleleld/[6
szorul/fo
1. éviolyam 6 105 99 19
bukott/fd
kiting/fé jeles-jo/f6 3-nal tébb
1-3 tantargy
tantérgy
2. évfolyam 84 27 5 0
3. évfolyam 81 22 0
4. evfolyam 52 17 1 0
5. évfolyam 26 33 3 0
6. éviolyam 31 35 8 1
7. évfolyam 15 20 7 6
8. eévfolyam 27 12 5 1
dsszesen 316 166 29 3

Ezek az eredmények az elmult évekhez hasonloak, kivétel a 6. évfolyam. Nagyon sokat rontottak,

ami tovabbi elemzést igényel.



FABRICZIUS JOZSEF ALTALANOS ISKOLA
2112 Veresegyhaz, F6 Gt 77-79.
Tel.: 28-559-550

E-mail: fabriczius@gmail.com Web: www.veresfabalap.hu

Az iskola tovabb noveli hirnevét, szinte minden teriileten (-tantargyi, -sport, -miivészeti) orszagos
dontébe jutotlak tanuldink. Bolyal matematika orszigos helyezés, szinjatszas, arany diploma stb,
Az emelt szintli ének, idegen nyelv (angol, német) és emelt szinti matematika 1skolank eréssége.
Idén iinnepelte iskolank az emelt szintli ének-zene oktatasunk 50. évforduldjat. Nagyon fontos, hogy
ezeket a hagyomanyokat apoljuk, meg6rizziik, tovabb adjuk a kévetkezd nemzedékeknek.
B2 komplex kézépfokii nyelvvizsgat 20 tanulo tett, amely egyediil 4ll6 az iskola életében.
A nyelvi mérések és kompetencia mérés eredményei is igazoljak, hogy iskolankban magas szint(
oktatas folyik. A mérési eredmények orszagos atlag felett vannak, igy a lemorzsolodasi mutatonk
alacsony. 2.3 % az orszagos 6,29%-al szemben Az eredmények a magas szinvonall munkénkat
mulatjak.

Tovabbtanuldsi mutatok

Gimnézium: 85 f6

Szakgimnazium/Technikum: 75 6

Szakiskola: 12 16
Nem tanul tovabb 1 5 — évet ismétel

8 osztalyos gimnazium: 8 6

6. osztalyos gimnazium: 15 6

Kompetenciamérések eredményei
A kompetenciamérés eredménye: 2021.
Szévegertés: 6. évfolyam: 1502 orszagos érték: 1478
8. éviolyam: 1657 orszagos érték: 1590
Matematika: 6. évfolyam: 1595 orszagos érték: 1468
8. évfolyam: 1664 orszagos ¢érték: 1609
Mindkét teriileten, mindkét évfolyam magasabb az orszagos atlagnal.
A NETFIT-mérés eredményén még javitani kell, a mai tanulok alloképessége és testtdmeg indexe
meg orszagos atlag alatti. A napi 64 testnevelés 6rahoz a feltételeink nem adottak, a tantargyi

kovetelményeket a fentiek hidnya miatt nehezen tudjuk teljesiteni.



FABRICZIUS JOZSEF ALTALANOS ISKOLA
2112 Veresegyhaz, F6 Gt 77-79.
Tel.: 28-559-550
E-mail: fabriczius@gmail.com Web: www.veresfabalap.hu

2017-161 a Dunakeszi Tankertileti Kdzponthoz tartozunk.

Az inlézmenylinknél 6nallé koltségvetése van a tankertiletnél, ami nagyon alacsony az intézmény
méretéhez képest.

Az iskola a sajat elképzeléseit, igényeit az alapitvanyunkon keresztiil tudja megvaldsitani.

Tartalmas, de nehéz, sok munkaval teli évet zartunk.

A pedagogushiany nagyban neheziti a kdvetkezd év tervezését, elokészitését. Segitség lenne, ha
lakhatasi tamogatassal, bérlakasokkal segiteni tudna az 6nkormanyzat a pedagdgusokat. Tébben

valasztanak varosunk iskolait.

Vercsogyhéz, 2022. 06.22.

Tisztelettel:

intézmény
- ¥ I~ C
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1.Bevezetés

Az idei tanévben a jarvanyhelyzet mar lehet6séget adott, elsésorban a masodik félévben,
rendezvényeink lebonyolitasara. Az elsé félévben még ,,zart ajtdk™ mogott szerveztitk meg
programjainkat. Az adventi hangverseny volt az elsd, amelyet limitdlt szAmua ugyan, de
k6zonség eldtt tarthattunk meg.

Az iskola vezetésének, tantestiiletének és munkatirsainak az idei tanévben is az
volt a célja, hogy a pedagdgiai programban megfogalmazott feladatokat megvalositsa.
Ezen tdlmenden valtozatlanul kiemelt feladatunknak tekintjitk, hogy a zenetanulas
folyamataban biztositsuk névendékeinknek, hogy a zene valdban élményt jelentsen

szamukra.

2.Helyzetértékelés
2.1.Szemelyi feltételek
Pedagégusok

e A 2021/2022-es tanévben a pedagogus allashelyek szama a vécratéti €s vacdukai
kihelyezett tagozat levalasanak kovetkeztében csokkent. Az engedélyezett 28,53
allashelyet 31f6 hatarozatlan 1dejli kinevezéssel (ebbdl: 2016 téljes allasn, 1116
részfoglalkozasi), 2 6 6raadoként tolti be. Minden kolléga szakképzett pedagdgusként
latja el feladatéat.

Személyi valtozasok:

e A képzOmiivészeti 4gon a kitelezd oltas elutasitdsa miatt kertilt sor személyi
valtozasra. A masodik félévtol szakképzett pedagdgus vette at az ellatatlanul maradt
csoportokat.

e Egy zongoraszakos kolléga nyugdijba ment, majd fél allasban megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatjuk tovabb. A megmaradt éraszamokat az eddig megbizési szerzodéssel
foglalkoztatott szakos kolléga vette at. fgy kézalkalmazottként, magasabb éraszamban

folytathatja munkajat iskolankban.

Technikai dolgozok
A masodik félévtol a tankeriilet engedélyezte napi harom oOrdban karbantarto
foglalkoztatdsat, igy megoldddott az ,,aprd” javitasi feladatok azonnali megoldésa

illetve az éptiletekhez tartoz6 kertek gondozésa.



2.2. Targyi feltételek

o Epiilet
A féépiiletben sajnos decemberben a flitési rendszer meghibdsodasa miatt nagy
mennyiségll viz zadult le a tetén 1évo talfolydbdl az emeleti €s fGldszinti termeken
keresztiil az alagsorba. Tobb tanteremben a mennyezet is leszakadt. A falak
kiszéradasa utan a mennyezetek helyreallitasra keriiltek, a tovabbi feltjitisokra a
nyéri sziinetben kertil sor.
A Csokonai utcai és a Béke utcai épiiletben feltijitas nem tortént.

e Hangszerek:

Ebben a tanévben mér nem folytatodott a Kodaly—program.

A sziikséges hangszerjavitasokat az iskolanknak biztositott szakmai keretb6l tudtuk

megvalositani.

¢ Informatikai eszkézik:
Laptop beszerzések: a tankeriilet unids palyazatbol minden pedagdgus szamaéra

biztositott laptopot a mindennapi munkahoz. Igy minden tanteremben elvégezhetd a
szitkséges adminisziricié a KRETA-rendszerben is, tovabba a laptopok segitenek a
tanitas-tanulas folyamataban is, hiszen az internetes elérhetdség szdmos lehetdséget
biztosit egy-egy zenem{l bemutatasara, egy-egy applikacio letoltésére stb.

Internet elérhetéség biztositasara keriilt sor a Csokonai és a Béke utcai épiiletekben.

2.3.Niovendéklélszam alakulasa
Osszlétszdm:

Ebbél zenemiivészeti agon tanul: 444 {6
Képzémiivészeti dgon tanul: 27 £6
Kéttanszakos ndvendék: 12 {6
B tagozatos ndvendék: 15 16
Miivészet alapvizsgadt tett: 38 1§
szolfézs targybol: 19 {6
Hangszerbdl: 19 {6
Miivészeti zardvizsgat tett névendékeink szama: 7 16



3.Szakmai, pedagogiai munka

Szakmai innovaciok:

Elinditottuk oktéberben a zenedvodis csoporfunkat Kosik Dora tanarnd vezetésével. Kis
hangversenyt is szerveztiink a csoportban résztvevé gyerekeknek. Célunk a mielébbi
tehetségazonositds mellett az volt, hogy mar 6 éves korban is az értékes zenével
talalkozzanak a gyerekek €s élményt jelentsen szamukra a zenével valo taldlkozas.

Szintén szakmai innovéciot jelent, hogy a kitelezd targykeént zenetdrténetet tarulo
didkokat hangversenyekre vitték el tanaraik.

Célunk az, hogy Budapest nagy hangversenytermeiben (MUPA, Zeneakadémia,
Vigado stb.) személyesen tapasztaljdk meg az ,.€16” koncertek hangulatat, egy koncert
kozonségeként szerezzenek emlékezetes éiményeket ndvendékeink.

Ezeket a programokat iskolank ,,Szinkopa Alapitvany”-a tdmogatta azzal, hogy
biztositotta az utazashoz szitkséges busz kiltségeit.

Els alkalommal rendeztilk meg az I Veresegyhdzi Magyar zeneszerzok milveinek
fesztivaljat zongoran és vonds hangszeren tanuld zeneiskolasok szamadra, egyenlére
tankeriileti szinten. A tankeriilet miivészeti iskolainak felébodl érkeztek noévendekek,
akiktdl szdmos pozitiv visszajelzést kaptunk. A zsiiri is nagyra értékelte az oOtletet. A
kovetkez6 évben orszagos szinten szervezzilk meg a fesztivalt a flivoshangszeren tanulé
didkok részére.

A szolfézs tfanszak is versenyt szervezett a tankeriilet mivészeti iskoldiban tanulo
novendékeknek. A verseny célja az elméleti ismeretek elmélyitésén tal, az élet szdmos
teriiletén egyre inkdabb eldtérbe keriilo csapatban toriénd gondolkoddsmod, egyiittes feladat-
és problémamegoldo képesség fejlesztése, a résztvevok kizos alkotoélménnyel valo
gazdagitisa.

A pandémia el6tt a kinai Utra vald felkésziilést segitendd, a fivdszenekar szervezett
nydri tabort elgszor, ami annyira jol sikertilt, hogy az idei tanév 0szi szlinetében is, hogy Ugy
mondjam ,,edzettek™ néhany napot egyiitt a Velencei tonal. A tdborozashoz csatlakozott a
vonoszenekar az el6z6 tanév végén, és idén mar kozos szerveznek tabort a Balatonndl.
Reméljiik, hogy a tabor végén szimfonikus zenekarként térnek vissza az iskolaba.

A zongora és hegediitanszak szakmai forumokat szervezett meghivott eldadokkal, hogy
a tanszak tanarai megismerjék az 0 modszereket, illetve hogy pedagégusi munkajuk

megerdsitést nyerjen.



Elinditottuk a ,.Zene és képzdmiivészet” rendezvénysorozatunkat, egyenldre iskolai
szinten. A képzos didkok munkaibdl tobb alkalommal is kiallitast rendeztiink, melynek
megnyitojan zenét tanulé ndvendékeink szerepeltek.

Tandri hangversenyiink keretében neveztitk el iskolank hangversenytermét az iskola

alapité igazgat6jardl Spera Agnesral.

Hagyomdnnyal bire programjaink és azok a rendezvények, amelyeken kdzremiikddtek
didkjaink, tanaraink: Zenei Vilagnap, Lisznyay emlékkoncert, Mikulds vard hangverseny,
Kardcsonyi koncert, KOTA-rendezvény keretében hangverseny, Fabriczius Jozsef Altalinos
Iskola zenetagozatinak 50 éves jubileuma, Magyar Klasszikus Zene Napja, Foti Zeneiskola
jubileuma, Vérosi rendezvények.

Vendégeink voltak: Szokolay Addm zongoramiivész, Kaisei Mizuno japin zongoramiivész,

Eckhardt Gabor zongoramiivész.
Szakmai eredményeink:

Nemzetkizi Versenvek

Kérpatmedencei Nemzetkézi Versenyen: Lhelyezés 1 fé

Nemzetkdzi Zongoraverseny: Lhelyezés 2 fé

Orszagos szintli versenyek

#Nyitnikék” fuvolaversenyen:  Arany mindsités 1 f6

Bronz mindsités 2f6

Papp Lajos Zongoraversenyen:  Lhelyezés 1 f6
il. helyezés 1 f6
. helyezés 1 fé6

Tankerileti szintd verseny

Magyar Zeneszerzdk Miveinek Fesztilvadljan:  Arany minésités 3 fé
Eziist mindsités 2 fo

Bronz mindsités 5 fé



Osszegzés: Azt gondolom, hogy egy mozgalmas és eredmeényes évet tudhatunk magunk
maogott. Rendezvényink lebonyolitdsiban, a fandrdk megtartisdban problémadt jelent,
ltogy nincs megfeleld mennyiségii tantermiink. Szombaton is tanitanak pedagogusaink,

hogy el tudjak ldatni feladataikat.



Beszamold a Veresegvhazi EGYMI 2021-2022-es nevelési évérol

Pedagogiai folyamatok:

Ebben a tanévben az értékelések lezarasanal a szokéasosnal is empatikusabban vettiik
figyelembe a tanulok hidnyzasait és ha lehet6ség nyilt ra, akkor a jelentdsebb szamu hianyzas
ellenére is értékeltiik a tanulokat. Tanév végi vizsgat csak nagyon indokolt esetben rendeltiink
el. Minden tanuld kapcsan egyenként kozos nevelOtestiileti megbeszélés utan dontottiink a
tanév végi feladatokrol.

Az idei tanév els6 id6szakaban még idénként el6fordult, hogy a koronavirus-fertézés tovabb
terjedésének megelézése érdekében egy-egy osztalyt online modon kellett tovabb oktatni, de
ennek mar kialakult egyfajta protokollja és nem okozott kiilonosebb nehézséget a
megszervezése. A karantén-elrendelési id6szak hossza és szama is egyre inkabb csokkent. Az
egészségligyi intézkedéseknek koszonhetden azonban a hianyzasok szadma tovabb ndvekedett,
hiszen csak olyan gyermek vehetett részt a nappali oktatasban, akinek kornyezetében nem volt
fertdzott, illetve 6 maga sem mutatott semmilyen tiinetet. Mindezeket a koriilményeket
tovabbra is figyelembe kellett venni a tanulményi eredmények értékelésénél és a hianyzasok
szamanak tanulonkénti vizsgalatanal.

A programok mindossze kb. 3 %-an kellett valtoztatnunk. (Ezek részben tartalmi, részben
idépontra vonatkoz6 valtoztatasok voltak. Egy program elmaradt.)

Ennek ellenére tanév elején megfogalmazott, tervezett programok és események 85 %-a
teljesitésre keriilt.

Az év elején még online formaban, de a masodik félévtdl a szlilok mar személyesen is részt
vettek sziiléi értekezleteken és fogadoorakon. A tervezett folyamatok, a tanitas nélkiili
munkanapok, az elére atgondolt lehetéségeknek megfelelden megvalosultak.

Tanuloink kozott nagy szamban vannak 2H-s és 3 H-s tanulok. Ez elsdsorban a
gyogypedagogiai osztalyokba jard gyermekekre jellemzd. Az ide jaroé tanuldk gyakran és
jellemzden szocidlisan nagyon nehéz helyzetben 1évo csaladokbol kertilnek ki.

Iskolankra igaz, hogy kevés az egyéni tanrendet igényl6 tanulok szama.

Az idei tanévben elmondhato, hogy jelentdsen csokkent az igazolatlan hianyzasok szdma: ez
idaig mindossze két esetben tortént igazolatlan hidnyzas, mindkettd a logopédia tagozaton
Osszesen 32 oraban. Idén azonban a jarvanyligyi vészhelyzet miatt valtozatlanul igen magas az
igazolt hianyzasok szama. Egyrészt a sziilok részérdl tapasztalhato fert6zésveszély miatti jogos
félelemmel kapcsolatban, masrészt a csak enyhe lefolydsu betegségek miatt is tavol kellett
maradniuk a gyermekeknek az iskolatol.

Ennek megoszlasa:

Logopédiai tagozat: 8 esetben tett jelzés (200 o6rat meghalado esetben jelezziik), sszesen 1664
ora.

Gydbgypedagdgiai tagozat: 2 esetben jeleztiik, 6sszesen 670 oOra (itt az egyik gyermeket tobbszor
mtotték sulyos gerincbantalmak miatt, az ¢ 6raszama elérte a 400-at. Azonban folyamatosan
felkésziilt a tananyagbol, gyakorlatilag egyéni tanrendben tanult tovabb.)

Autista csoport: 3 esetben jeleztiink hianyzast, 6sszesen 667 ora.




Szakmai munkénkat a tudatos tervezés jellemzi. Toreksziink arra, hogy minél jobban
megorizziik, €s ha lehetséges kiterjessziik azt a szakmai tobbletet, ami a sajatos nevelési igényl
tanulok ellatasa miatt iskolank sajatja. Ez az alacsony csoportlétszamokban, a fejleszto-segitd
foglalkozasok rendszerében és még sok minden masban is tetten érhetd.

Az intézmény alapdokumentumainak modositasa, frissitése folyamatos. A jarvanyhelyzet az
elmult esztenddkben tobb 0j, a Hézirendet, esetenként a Pedagdgiai programot is érintd
valtozast kivant.

Ovodas csoportunk négy éve miikodik. A térségben felmeriil igényekre probalunk megoldast
adni. Ez azonban csak részben sikertil.

Intézményi szinten 21 gyermek esetében kiildtiink irasos jelzést a Gyermekjoléti Szolgalat felé
- ebbdl 1 esetben foti, 2 esetben vacegresi, 1 esetben kistarcsai, 3 esetben 6rbottyani lakcimii
gyermekkel kapcsolatban. Erddkertesi vonatkozasban 7 esetr6l beszélhetiink. Kistérségi
vonatkozas mindosszesen: 9 f6 (Vacegres és Erdokertes). Hét esetben veresegyhazi lakcimmel
rendelkez6é gyermek kapcsan éltiink jelzéssel. Tobb esetben éltiink a személyes, illetve a
telefonos beszélgetéssel, jelzéssel.

Minden esetben igyekeznek munkatdrsaink a sziiloket elérni telefonon, vagy irasban.

A Kistérséget érinto jelzések:

Egy gyermeknél még az év elején stlyos veszélyeztetést véltiink felfedezni, a csaldd nem varta
meg a gyermekvédelmi eljarast, masik megyébe koltozott. A magas szamu, de igazolt
hianyzasok kapcsan 7 gyermek esetében tettiink jelzést. Egyéb, gyermekvédelmi szempontbol
veszélyeztetd korlilmények megtapasztalasa miatt a kistérségben 6 esetben tettiink jelzést. Tobb
esetkonferencian vettiink részt, melyeket jelzésiink kapcsdn hivott 6ssze a gyermekjoléti
szolgalat, illetve egy esetben mi is kértiik a szocialis szakembereket, hogy jojjenck el a
megbeszélésre, mely az egyik gyermek tovabbtanuldsat érintette. Két tanulonk kapcsan
pedagbgiai véleményt irtunk a GOdolloi Jarasbirdsag felkérésére, amely a sziilok valasat
rendezte hivatali uton. Egy gyermekvédelmi szakellatasban 1év6 gyermek kapcséan irtunk a
neveldsziiloi haldzat részére pedagogiai véleményt. Két gyermek alapellatasban gondozésat
segitettiik még pedagogiai vélemények tovabbitasaval.

Tekintettel a jelenlegi helyzetre természetesen egyéni elbiralassal igyeksziink tanuldink
érdekeit szem elGtt tartani, hiszen a jarvanyiigyi helyzet feliilirja a tdvolmaradéasok okait és
jogossagat is.

Szocialis problémak, deviancia:

Sok szocialis problémaval nehezitett helyzettel szembesiiltek kollégaink ebben a tanévben is.
Féleg a gyodgypedagogiai tagozat tanuldinak hattere, és sziileinek elhanyagold nevelése,
hozzaallasa miatt. Sok volt eddig az igazolatlan hidnyzés, a magatartasi probléma, az olyan
helyzet, ami az otthoni csaladi vitabol nott ki probléméva, otthoni konfliktus okozta, de a
tanulok az iskolaba is magukkal hozték a fesziiltséget. Sok az elhanyagold csalad és a higiénés
szempontbol és mentalisan is elhanyagolt gyermek.

Itt ezen a teriileten a jovében tobb segitséget szeretnénk kapni iskolapszichologusunktol,
elsésorban a megeldzés €s a csaladokkal valé kapcesolat tekintetében. A védondi halozat aktivan
szervezi a higiéniai megel6z6 egészségneveld programjainkat.



Prevencios munka:

A Gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival kollégaim mar a kezdeti szakaszban feltartak azokat
a problémakat, amik korai stddiumban is lathatéan a késobbi stlyos konfliktusokat okozzak a
tanulok szamara mind kozosségiikkel, mind sajat magukkal. Igy a gondok egy része
megelézhetd volt. Mas része viszont minden eréfeszitésiink ellenére probléméva nétte ki magat,
aztan nehezen, vagy egyaltalan nem oldodott meg.

A nevelo-oktatéo munka értékelése, oralatogatasok:

A Veresegyhazi EGYMI részére kidolgozasra és elfogadasra keriilt a tanévre vonatkozo Eves
Onértékelési Terv és 5 éves Onértékelési Program. Ennek alapjan pedagdgusaink 20 %-a részt
vett még az el6zd tanévben a belsé onértékelésben €s sor keriilt az eldirt oraladtogatasokra is.
Az egyéb vezetdi Oralatogatdsok meghatarozott terv szerint zajlottak és tobb oldalrol
igyekeztiink megvizsgélni pedagdgusaink tanodrai és tandran kiviili tevékenységét is. A
felkésziiltség és az ora hangulata, valamint a kapcsolat a tanulokkal, a motivalas a legfontosabb
megfigyelési szempontok koz¢ tartoztak. Tapasztalataink szerint jo és kivalo teljesitményeket
lattunk a kollégaktol. A tapasztalatcserék és a jO modszerek 4ataddsa egymasnak havi
rendszerességu taldlkozasok alkalmaval megvaldsultak. A pedagégusoknak igazoltan két ora
hospitéalason kellett részt venniiik a tanév folyaman. Ezt hospitalési naplok leadasaval igazoltak.
A tapasztalatok a kollégadk beszamoloi alapjan nagyon jok. Sokat tanultak egymadstol, uj
ismeretekkel gyarapodtak modszerekrdl, megoldasi modokrol, szervezésrdl. Ezért a kdvetkezd
tanévben folytatjuk ezt a programot.

Eredmények:

A nevelémunkaban elért eredménvek:

Iskola és tanulok kapcsolata: Intézményilinkben t6bb szintli tanulasi nehézséggel Gsszefiiggd
problémat talalunk. Tanuloink mindegyike sajatos nevelési igényii, de vannak koztiik enyhébb,
csupan beszédértési-beszédészlelési problémakkal kiizdék és sulyosabban érintett enyhe
értelmi fogyatékosok is. Ez a sokszinliség meghatarozza az intézmény tanar-didk kapcsolatat is
Ebben inkabb a lehetdséget kell latnunk egyre inkabb, mint gatld tényez6t. Intézménylink
tanuloi €s pedagogusai szamdra igy magatol értetddd, hogy a tanulokkal vald érzelmi alapu
kapcsolattartas nagyon fontos része a nevelémunkanak. fgy a ,k6zos nyelv” a kozos értékrend
megtaldldsa alapvetd érdek. A tanulok a megszabott hatdrokon beliil, de sokszor partnerként
segitik a pedagdgusok munkajat akkor, amikor a megfeleld kdlcsonds jo viszony mar kialakult.
A tanulokkal val6 kapcsolat iskolankban hangsulyozottan nem csak a tanordkra vonatkozik.
Szakkorokkel és sokszinli szabadidds-programkinalattal erdsitjiik féleg a kovetkezd tanévben
azt a tanar-diak kapcsolatot, ami sokat hozzatesz a magas szinvonalil neveldmunkahoz.

Az Iskola és csaladi haz kapcsolata:

A sziilok a legfontosabb partnereink mindennapi munkankban. A veliik valo jo kapcsolatra valo
torekvés a Sziiloklubok szervezésében, de sok mas 0j rendezvényen is megvalosult ebben a
tanévben. A sziilokkel vald kapcsolattartds egészen 1j alapokra helyez6dott az elmult két
tanévben. A széthuzo, egymassal is vitatkozo sziiléi hozzaallas helyét atvette a segitd szandéka
ko6zos gondolkodas és cselekvés. Miikodik az EGY MIndenkiért alapitvany, ami az intézmény
mindennapi életének segitését tiizte ki céljaul.



Kollégéaim csaladlatogatasokkal és a sziiloknek a mindennapi neveldmunkaba val6 bevondséaval
teremtenek lehetdséget a mindségibb kozos munkara. Ebben nagy segitség a digitalis
kommunikécios technoldgia és a mar tobb éve hasznalt e-naplo.

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio:

Nagy hangsulyt fektettlink arra, hogy a belsé informéciéaramlas segitse a mindennapi munkat
¢s a neveld-oktaté munka szinvonaléra is j6 hatassal legyen. Fontosnak érzem, hogy minden
informaci6 idoben eljusson minden érintetthez, valamint azt is, hogy a kollégaknak azonnal
lehetdsége legyen visszajelzésre, véleménynyilvanitasra. Ez ebben a tanévben mar sokkal
jobban muikodott.

Szakmai munkakozosségeink egymas munkajat erdsitve miikodtek ebben a tanévben és a k6zos
gondolkodés adta a szakmai fejlddés alapjat.
Az utaz6 gyogypedagogusi haldzat 6nalld intézményegységgé valva igazi kis kozosség lett.

Ebben a tanévben a mindennapi szervezémunka és az ellatds minél nagyobb szazalékban
torténd megvaldsitasa volt a prioritds, de a koriilmények és a pedagogus életpalya modellben
felmeriil6 fesziiltségek akadalyoztak ezt.

A pedagdgusok egységesek abban, hogy elégedetlenek a fizetésiikkel és a megbecsiilés egyéb
formait (cafetéria, jutalmak, SZEP kartya stb.) is hianyoljak. Ugy érzik, hogy az életpalya
modell minden eleme miikddik és ez nagy terheket ro rajuk, de a fizetés emelkedésének
korabban a rendszerbe épitett automatizmusa megsziint-ezaltal a perifériara szorult a szakma.
Ez el6tt értetleniil allnak pedagogusok és sziilok egyarant.

A tavaszi sztrdjkokban és a polgari engedetlenségi mozgalomban sok kollégank részt vett. Ez
¢s az ezzel egyiitt jaro torténések jelentds mértékben szétzilaltdk az addig egységes kozosséget
¢s rengeteg fesziiltséget szitottak. Lassan lenyugszanak a kedélyek, bar a kormany
minisztériumi szerkezeti atalakitdsai Gjra elégedetlenségi és értetlenségi hullamot inditottak el
igy tanév végeén.

Osszel jabb problémak (esetleg sztrajkok) varhatok.

Iskolankban is megjelentek azok a folyamatok, amik mas intézményekben mar régebben: a
fiatal palyakezdd vagy néhany éve a palyan 1évé kollégak elhagyjak a palyat.Most a tanév
végén négy kollégam mondott fel kifejezetten azzal az indokkal, hogy nem tud megélni ebbdl
a fizetésbdl. Mindannyian méas munka utdn néznek és végleg hatat forditanak a pedagogus
hivatasnak. Ezt vezet6ként nagyon nehezen €s szomoruan ¢lem meg.

A ujjaszervezett és tobb teriiletre kiterjedé szakmai miihelymunka viszont valosagga valt ebben
a tanévben. A fejlesztd kozosségiink magaba foglalta az utazo teriileten dolgoz6 munkatarsakat
is ¢és feladata lett megszervezni a szakmai napokat, taldlkozokat, konferencidkat is ezen a
teriileten.

Az intézmény Kiilso kapcsolatai:

A Dunakeszi Tankeriileti Kézponttal megfeleld munkakapcsolatban vagyunk. Megitélésem
szerint nagyon sokat tud segiteni a napi problémak megoldasdban az, hogy torekszem a
személyes jo kapcsolatra €s a személyes hangvételre a Kozpont munkatarsaival. Sokszor kériink
segitséget toliik a taniligy igazgatasi munkaval kapcsolatban. Mindig készségesek ¢és



segitokészek. A DTK anyagi lehetdségei és ezen keresztiil intézményilink lehetségei is sokat
javultak az e€l6z6 tanévben. Ez sajnos erre a tanévre mar nem volt igaz. Sajat koltségvetésiinkkel
is csak részben gazdalkodhatunk.

Onkormanyzat: Veresegyhaz varos sok mindenben segiti/segitheti tovabbra is az intézményt.
A j6 kapcsolat alapja a tanulok, akik tovabbra is ebbdl a varosbol és térségbol keriilnek hozzank
nagyobb részben. Minden foérumon, ami az Onkormanyzattal Gsszefiigg, megjeleniink és
képviseljiik az intézmény érdekeit. JO a kapcsolatunk a polgarmester urral, az alpolgarmester
urral és az oktatasi kérdésekkel foglalkozo szakreferens kollégakkal is. Ordmiinkre szolgalt,
hogy a ballagasi tinnepségiinkén mindannyian képviselték a varost!

Nagyon fontos szamunkra, hogy jo és szoros kapcsolatot apoljunk a Gyermekjoléti
Szolgalatokkal és a Gyermekvédelmi Intézményekkel is. Ezt meg is tessziik és ezen keresztiil
jobban tudjuk a tanulok érdekeit is képviselni. Szoros kapcsolatra toreksziink a renddrséggel
¢és a drogmegel6zési programokat iranyitd kollégakkal is.

Veresegyhaz, 2022. junius.15.

Csathy Tamas
intézményvezetod
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Ahol ugyanis ketten vagy harman 6sszegytilnek az én nevemben,

ott vagyok koztiik.” (Mt.20.18.)

Téjékoztatd a Veresegyhazi Katolikus Gimnazium 2021/2022-es,
otodik tanévérdl



A 2021/22-es tanév célkitiizései, alapfeladatai

Az 6todik tanévében tudatosan késziiltiink arra, hogy vélhet6en ez lesz az elsé olyan
tanéviink, melyben a gimnazium minden szokasos feladata megvalosul, az altalanos iskolasok
felvételi eljarasabol kiindulva az érettségik megszervezéséig. (Az el6z0 tanévben a tantermen
kiviili tanitas elrendelése, és a kozOsségi programok, korlatozasa, a szobeli érettségi eltorlése
ezt nem tette lehetové.) Kiemelt feladatunk volt az el6z6 év tantermen kiviili tanitasi
folyamatabol eredd karok felmérése, az elmaradasok potlasa, nem csak a tanulmanyok terén,
de a didkok mentalis allapotdban, és az iskola kdzosségében egyarant.

Az éves munkaterviinkben a kovetkezot fogalmaztuk meg:

Az iskola 5. tanévében elérte azt a létszamat, amiben mar stabilizalodhatnak a
pedagdgiai, modszertani folyamataink, az iskolai hagyomanyok is rogziilhetnek. A tanév
legfontosabb feladata, hogy az azonos tantargyat tanitd kollégak munkéjukat 6sszehangoljak,
egymas modszereit, értékelési technikait, értékelés szintjét megismerjék, ralatast nyerjenek
egymas jo gyakorlatara.

° A tanitasi folyamatot kisérd egyéb pedagodgiai, mddszertani tevékenységek
Osszehangolasa (CSEN, kiskert, palyaorientacio, kozosségi szolgalat), iskolai szokésainak
rogzitése.

° Az iskolai hitélet szokasainak, hagyomanyainak erdsitése, jelenléti tanulasban a
lelkigyakorlatok visszaallitasa. Hitéleti munkacsoport létrehozasa azzal a céllal, hogy a
kovetkezd tanévben mar munkakozosségként tudjon tevékenykedni.

° Sziiléi kozdsség szdmara szervezett programok, szemléletformalod alkalmak
megvalositasa.

Megvalosulas:

Ordmiinkre az egész tanévet jelenléti tanitasi folyamatban tolthettiik. Az elsd par honap feladata
a visszaszokas volt, hiszen a didkok tobbsége elszokott a napi rutintdl is, a kozdsségben toltott
1d6t nagyon farasztonak ¢€lte meg. A Covid miatti zards soran atalakultak a szokasaik, leépiiltek
a kapcsolataik, igy vissza kellett térni a napi bejards, tanulds rendszerébe is, valamint a
kozosségi térbe is.

A szokasosnal tobb kozdsségi eseményt szerveztiink a didksag szdmara, fokozatos terhelést
igyekeztiink megvaldsitani a tanulmanyi kdvetelmények terén. Az elsé félév végére nagyon
elfaradt didk- tanar-sziild egyarant. A masodik félévben mar mindenki kdnnyebben vette az
akadalyokat, a jelenléti tanulds ismét megszokottd valt. A hianyossagok pdtlasa is lassan
megtortént, az €let visszatért a régi, ismerds ritmusaba.

A tanévet kiilondsen is terhelte a rengeteg betegség, az iskolai hidnyzasok atlaga az eddigi
torténetiink legmagasabb eredményét hozta. Az okok mogott természetesen a Covid fertdzés
terjedését lassitani hivatott protokoll 4ll. A betegség a kollégainkat sem keriilte el, az els6
félévben a didkok hidnyzasan tul nagyon nehéz volt a kollégak folyamatos helyettesitése is.

A tanari kozosség erdsddése a virushelyzet ellenére toretlen volt, az év elején érkezett 2 uj
kolléga beilleszkedése megtortént. Tudatosan torekedtiink belsé ¢€s kiilsd erdforrasok
bevonasaval a kozosségépitd elményekre is, kirandulasokat, kotetlen egyiittléteket, tantestiileti



tréninget szerveztliink. A sok kozdsségi ¢lményt ad6 esemény szervezése €s elOkészitése is
csapatépitdként hatott a tantestiiletre is.

A legnagyobb ¢élményt talan két esemény adta az év soran: a szalagavato, illetve a nagybojti
gyalogos zarandoklatunk Mariabesnyére. A tanév eseményeir6l késziilt képeket itt lehet
megnézni:

http://verka.hu/galeria/galeria-2021-2022/

A nyar soran tobb tabort is terveznek a kollégdk, a német tabor €s a zarandok tabor mar
megvalosult.

Az iskola létszam adatai, technikai felszereltsége

Iskolankban a 2021-22-es tanévben 11 osztalyban, 377 diak tanult a nappali, 6 osztalyban 210
didk az esti intézményegységben. Az épiilet felszereltsége a sziikséges feladatok elvégzésére
megfeleld volt, mind a nappali, mind az esti képzésben minden tantargyat megfeleld szakos
kolléga tanitott. Az esti gimnazium tantestiilete stabil, a nappali testiilete stabilizalodo, hiszen
még novekedd, 0 kollégak csatlakozasara még sziikség lesz. A két intézményegység zavartalan
miikodéséhez a megfeleld technikai személyzetre is sziikség volt, mely az év soran
Osszehangolodott, munkéjukat megbizhatéan végzik, az dlloményban kis mozgés figyelhetd
meg, melynek életkori és egészségligyi okai vannak.

Az iskola miikodtetése gazdasagi szempontbol az el6z6 tanévben valt onfinanszirozova. Az idei
tanév gazdasagi helyzetét nagyban nehezitette a minimalbér ndvelése és a pedagdgus agazati
bérpotlek emelése, melyhez a kormanyzat nem biztositotta a megfeleld normativa névelését. A
mikodési koltségeinkhez a teljes normativa és a teljes egyhazi kiegészitdé tamogatas is
sziikséges.

A tanév soran elkésziilt az iskola udvaran egy kézilabda palya, ami nagy segitség a testnevelés
ordk megtartdsaban. A tantermi Ordk tovabbra is a kosarlabda csarnokban keriilnek
megszervezésre, mely nagy szervezési feladatot 16 az iskola vezetdségére és a testneveld
kollégdkra egyarant. Az iskola tornacsarnokanak tervezési folyamata hamarosan az
engedélyezési eljarashoz érkezik.

Tanulmanyi eredmények

A nappali intézményegység tanulmanyi eredménye évrol évre ndvekszik, a pandémia miatt
nem tartottuk realisnak a tavalyi év eredményeit, véleményiink az idén igazolddott, az idei év
eredményei picit az el6z6 tanév eredményei mogott vannak. Ennek az elézd tanév
tulértékelésén til az is lehet az oka, hogy a didkok nehezebben vették az akadalyokat az elsd
félévben.

2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 ( 2018-2019 | 2017- 2018

Tanulmanyi atlag
4,49 4,52 4,30 4,00 4,02



http://verka.hu/galeria/galeria-2021-2022/

A bejovo évfolyamok 1étszamanak ndvekedésével és eredményeinek javulasaval parhuzamosan
az iskolai eredmények is egyre jobbak, egyre tobb tudassal, egyre motivaltabb diakok érkeznek

iskolankba.
2022 2021 2020 2019 2018
(377 f6) (340 16) (233 16) (128 £6) (64 16)
Kitiin6k szama (5,0) 40 55 17 2 1
4,49 felett teljesiték szama 211 213 75 16 8
Javitovizsgara utalt tanulék szama 1 1 0 0 1
Evismétlésre kotelezettek szima 0 0 0 0 0
Az 6sszes tantargyi bukas szama 2 3 0 0 1

Iskolank igyekszik élni a tanulmanyi versenyek lehetdségével is, tobb szép eredmény is
sziiletett a tanév soran, az orszagos szintliek:

Orszagos Diakfilm Fesztival elsé dijat nyerte Ujvarosi Aron (11.C) (tanara: Hollai
Gabor)

Ujvarosi Aron Gaia cimii alkotisa a magyar mez6nyben 1. helyezett lett, a
nemzetkodzi kategoridban 3. helyezést ért el a Forgassa Foldért cimii nemzetkozi
versenyen. Aron emellett elnyerte a legjobb nemzetkézi operatér dijat.

Arany Daniel Matematikaverseny orszagos dontdjében Késmarky Almos (9.C) 21.
helyezett lett (tanara: Prehodané Nagy Eva)

Irany az {ir c. tirkutatasi versenyen a 150 indul6 koziil 24. helyezett lett Oszi Kata
Gabriella, Szajkovits Adam Gergé, Kali Laura A jov6 csillagai nevii csapatként
(tanaruk Mravik Emese)

Katolikus Kozépiskolak Matematika Versenye orszagos listajan  Meczner Kristof
(7.A, tanara dr. Kenyeres Ambrusné) : 6. helyezett, Késmarki Almos (9.c) 7.
helyezett lett.

Az orszagos eredményeken kivill szamos megyei, korzeti versenyeredményt értek el
didkjaink.
Sportversenyeken is sok eredmény sziiletett, az Orszagos eredmények:

Pentaque verseny orszagos dont6jében 2. helyezett lett: Balogh Milan, Varga Péter
Boldizsar, Vaczi Adam Kristof (8.A csapata), egyéniben orszagos 2. helyezett lett
Kéki Domonkos (10.C), Szabé Hunor (12.B ) (Tanaruk Markolt Imre)

Atlétika: Sum Noémi:100 m I. hely Svédvaltoé I. hely, Nemes Noéra Tavolugras I1.
hely Svédvalto 1. hely, Jakab Dorka Svédvalto 1. hely, Kis Enéh 400 m Il. hely
Tavolugras 1. hely, Ferencz Janka 400 m I11. hely Svédvalto II. hely, Barzs6 Léna
Svédvalto 11. hely, Osvath Jazmin Svédvalto I1. hely, Gergely Fanni Svédvalto I1.
hely, Kristof Levente tavolugras II. hely, Csuhai Daniel, Fekete Akos 800 m III.
hely Varga Péter, Karaba Levente Magasugras II. hely, Svédvalté II. hely
Kerékgyartdo Dominik Svédvalto II. hely, Barzso Maté, 400 m |. hely Svédvalto I1.
hely Hargitai Bank 400 m Il. hely, Svédvalto II. hely

A nyelvvizsgazott didkjaink szama is szépen gyarapodik, a végzds didkok 64 % -a
érettségizett nyelvvizsgaval. Az alsobb évesek kozott is sokan szereznek a tanév soran
nyelvvizsgat (30 £0), felismerhetd a tendencia, egyre jobb nyelvtudassal érkeznek a didkok




a gimnaziumba, egyre hamarabb szerzik meg az els6 nyelvvizsgat, egyre tobben pedig a
masodik nyelvbdl is sikeresen vizsgaznak.

Egyre tobb didkunk ¢l az elérehozott érettségi lehetdségével, a tanévben tobb, mint 70
elérehozott érettségi vizsga sziiletett, kozel 90% -os atlagos eredménnyel:

Elérehozott  vizsgazok vizsgazok
érettsegik szama kozépszint szdma emelt szint
angol nyelv 46 91% 8 86%
foldrajz 5 80%
informatika 11 88%
német nyelv 4 90%
A tavaszi, rendes érettségi eredmények pedig a kdvetkezok lettek:
Osszesitett Emelt szinten Tanulék
12.A Erettségi Erettségi Erettségi Erettségi Fé
% jegy atlag % jegy atlaga
Magyar nyelv és 74 4,34 65 5 34
irodalom
Torténelem 66,4 3,9 53,3 3,75 34
Matematika 74,2 4,24 42,6 4,8 34
Angol nyelv 82,75 4,76 65,1 5 34
Atlag 72,6 4,53 74 4,86 34
Osszesitett Emelt szinten Tanulok
12.B Erettségi Erettségi Erettségi Erettségi Fé
% jegy atlag % jegy atlaga
Magyar nyelv és 84,7 4,76 56 4.4 35
irodalom
Torténelem 69,7 4,2 52,2 3,6 35
Matematika 67,6 39 - - 35
Angol nyelv 84,7 4,8 78,4 5,0 35
Atlag 75,9 4,4 66,7 4,47 35

A masodik évfolyamunk érettségi eredménye az elsé évfolyam eredményét nem érte el, aminek
az okat az egy év tantermen kiviili tanulasban és a motivacid elvesztésében latjuk. Az elsd
félévben a didkok tobbsége visszanyerte kitartasat, céljait, a fennmarado idében igyekezett
felkésziilni a megmeérettetésre. Veégiil 10 jeles és 8 kitling érettségi sziiletett, az dsszpontszamok
alapjan azért bizakodok vagyunk, hogy diakjaink elérik a kivant tovabbtanulasi céljukat.

Az els6 rendes érettségi vizsga iskolanknak nagy kihivas volt, hiszen most kellett eldszor a
teljes érettségit megszervezni. NevelOtestiiletiink jol vizsgdzott, az 5 érettségi bizottsag elndkei
egyontetiien emelték ki az adminisztracié pontossagat, a kollégdk szakmai és pedagogiai



felkésziiltségét. Ajandékként éltik meg, hogy a 2 nappali, rendes érettségi bizottsagban
mindkét elndk veresi lakohelyli volt, akik nagy érdeklddéssel fordultak iskolank felé. Igen
megerositd visszajelzést adtak a munkankrol.

Tobb kolléga vett részt maga is emelt szintli vizsgaztatasban, illetve érettségi elnokként is
tevékenykedtek masik kozépiskolaban.

Kozépiskolai felvételi

A kozépiskolai irasbeli felvételi lebonyolitdsaban iskolanknak mar nagy rutinja van, hiszen a
tanévben 6. alkalommal szerveztik a vizsgat. A pandémia miatt 3 helyszinen Kkellett
lebonyolitani az irasbeli felvételit, mert egy tanteremben csupan 10 f6 irhatta meg a vizsgat.
Iskolank mellett a Fabriczius Jozsef Altalanos iskola és a Kalvin Téri Reformatus Altalanos
Iskola is vizsgahelyszin volt. 461 gyermek irta meg iskolank szervezésében a kozponti irasbeli
felvételit.

A felvételi jelentkezések az iskola induldsa ota hullamzanak, varhatéan par éven beliil bedllnak
400-500 6 kozott. Az idei statisztika még nem érhetd el az OH feliiletén, igy nem tudjuk,
hanyan jel6ltek minket az els6 helyen.

tanulmanyi teriilet felveheto jelentkezok
létszamkeret szama
Human angol 23 226
Human német 9 50
Real angol 23 194
Real német 9 44
Hatévfolyamos angol 21 120
Hatévfolyamos német 10 48
tanulmanyi | irasbeli A . Osszes
i magyar | matek atlagos bekeriilési | . .
eredmények | pontok i i . i . jelentkezé
, f atlag | atlag | 6sszpontszam [ minimumpont .
atlaga atlaga (fo)
, 9.A (real) 45 64,7 35,6 29,6 157 141 240
2017/2018 [9.B(human 4.4 60,3 35,5 24,7 147 124
9.A (real) 4,6 62,34 37,5 24.8 154,8 1427
2018/2019 | 9.8 4,57 641 | 401 | 24,06 158 147 288
(human)
7.A 4,82 64,48 33,68 | 30,8 159,7 139
2019/2020 | , >B 4,64 63 36,5 | 263 154,2 143 519
(human)
9.C (real) 4,71 64,9 34,38 | 30,56 156,6 142
7.A 4.8 61 34 27 154 137
2020/2021 | 9.8 4,8 69 37 | 32 162 152 >33
(human)




9.C (redl) 47 73 | 3500 | 37 165 151
7.A 49 73 36 | 37 167 155.8
2021/2022 | . OB 48 63 305 | 32 1555 141 501
(human)
9.C (real) | 489 70 | 3280 | 37 1645 133
7A 4.93 779 | 412 | 367 172.4 159
2022/2023| 2B 4.86 738 | 398 | 334 1638 138 470
(human)
9.C (redl) 476 756 | 3840 | 37.6 165.7 136

Beiskolazasi adatok alapjan lathatd, hogy egyre jobb tanulmanyi eredménnyel érkeznek
iskolankba a didkok. A felvételi eredmények az aktudlis feladatsor nehézségétdl is fiiggnek,
illetve iskolank szobeli értékelése is alakul évrdl évre.

Iskolank egyre ismertebb és elfogadottabb lett a kdrnyéken, igy a telepiilésen kiviilrdl is egyre
tobben keresik iskolankat. Iskolank didksaganak a fele tovabbra is veresi lakos, de a jelentkezdk
kozott a veresi lakohelyli didkok szama csdkken.
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KOMPETENCIAMERES

2021-ben ismét volt kompetenciamérés, iskolank Osszesitett eredményeit itt lehet
megtekinteni: file:///H:/Dokumentumok2/%C3%9Aj%20iskola/2021-
22/%C3%A9v%20v%C3%A9ge/IntezmenyiOsszefoglalo 203217 OKMZ2021.pdf

Az Osszefoglalo tablazat alapjan az az orszagos atlagos eredményeknél jobbak.



file://///nas.verka.local/home/Dokumentumok2/Ã�j%20iskola/2021-22/Ã©v%20vÃ©ge/IntezmenyiOsszefoglalo_203217_OKM2021.pdf
file://///nas.verka.local/home/Dokumentumok2/Ã�j%20iskola/2021-22/Ã©v%20vÃ©ge/IntezmenyiOsszefoglalo_203217_OKM2021.pdf

Osszefoglalas

Az intézmény létszamadatai

Tanulok szama
Evfolyam Képzési forma
Osszesen A jelentesben szereplik
8. 6 évfolyamos gimnazium 2 27
10. 4 évfolyamos gimnazium 68 59

Atlageredmények

Atlageredmény (megbizhatésagi tartomany)
Mérési teriilet Evfolyam
Az intézményben Orszagosan
8. 1791 (1745:1830) ©) 1600 (1608:1610)
Matematika
10. 1773 (1738:1800) ©) 1853 (1652:1654)
8. 1762 (1731,1792) @ 1590 (1588;1591)
Szivegertés
10. 1784 (1757:1815) (©) 1851 (1649:1652)

) Az intézmény eredményénél szignifikdnsan alacsonyabb az adott érték

Nehézségeink, megoldando feladataink:

Az iskolanak nincs tornaterme, egyre nehezebb orarendi kereteket talalni a kiilsd
helyszineken megvaldsuld testnevelés ordkra, még egy tanéven keresztiil tudjuk
megoldani a tantermeinkben a testnevelés ordkat, utdna mar azokat a termeket is
tanteremnek kell berendezniink. Orvendetes, hogy a tanévben a tervezési folyamat
elindult.

Az iskola kdrnyezete nagyon forgalmas, a sziiloket és a tanarokat is aggodalommal tolti
el a balesetveszélyes kozlekedés, atkelés az tttesten. Ennek miel6bbi rendezése
sziikséges. Kérjiik, hogy a tervezett lampas keresztez6dés mieldbb megvaldsuljon,
illetve addig polgardrok segitségére legyen lehetdség. Oszre varhatoan elkésziil a zebra,
mely ideiglenesen megoldas lesz a problémara.

Az iskola melletti teriiletet az iskola megkapta, igy azon szeretnénk tovabbi szabadtéri
testnevelésre alkalmas teriiletet kialakitani. Errél mar tortént egyeztetés, varjuk a
megvaldsulédst. Ezt a tanév eldtt mar terveztiik, szeretnénk megvalositani, hiszen az
épitkezésig még egy tanév biztosan eltelik.

Ismétlés az eldzo tanév végi tajékoztatobol: ,,A palyakezdd pedagdgusok életkezdése
teljesen kilatastalan, nagyon siirgetd helyi 0sszefogasra van sziikség a palyan tartas
érdekében. Kiemelten igaz ez a férfi kollégakra, akiknek a csaladfenntartd szerepet
szinte lehetetlen a pedagogus fizetésbdl betdlteni, a palya felén sem megoldott még a
lakhatasuk. A korabban tervezett Onkormanyzati Osztonzési rendszer, lakhatési
tdmogatas, szolgalati lakas nélkiilozhetetlen feltétele annak, hogy hosszl tdvon kivaldan
képzett, elismert pedagdgusok a palyan maradjanak, igy a varos iskoldinak pedagdgus
ellatottsdgara remény legyen.” A probléma egyre valdsabb. A tanév soran két kolléga
dontott ugy, hogy elhagyja iskolankat egzisztencialis okokbol, egyikiik friss diplomas
palyakezdd, aki a hosszu tanitasi gyakorlatat végezte nalunk, a masodik félévben fél
allasban dolgozott. O nem marad a palyan.



Végezetiil kollégaim visszajelzése a tanévrol:
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Veresegyhazi Katolikus Gimnazium
Felnottoktatasi Intézményegység

beszamoloja

a 2021/22-es tanévrol

Veresegyhaz, 2022, junius 28.
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Tisztelt Onkormanyzat!

Tisztelt Bizottsag!

Koszonjiik az esti gimnazium dolgozoi és didkjai nevében a megtiszteld odafigyelésiiket és
tamogatasukat, amit a  Veresegyhazi Katolikus  Gimndzium  Felndttoktatasi

Intézményegységekeént is érziink. A beszamolo formaja is ezért mas, de igyekszem informativ

lenni.

Intézmeényegységiink agy folyamatosan és viharosan valtozé vilagban igyekszik szolgélni a

tanulni vagyokat, a telepiilést, a nagy kozosséget. Uj jelenségekkel kell szembe nézniink.

Evtizedeken keresztiil a mar érett, feln6tt emberek iskolija voltunk. Mostanra megjelent —
a kilencedik, tizedik évfolyamon tobbségbe is keriilt — a nappalis kor, az nappalis iskolajat a
felnéttoktatasra cseréld didksag. Az altaldban 18-24 év kozotti fiatalok kozil tobben nem
rendelkeznek megfeleld érett felnott attitiddel. Dontéseik, tanulas melletti elk6telezettségiik
meég nem biztos. Egyéniségiik finoman szélva még nem kiforrott. Mas modszereket, tanari
hozzaallast igényelnek. Raadasul sokszor konfliktusba keriilnek a munka ¢és iskola mellett
tanulni vagyo és a fiatalos kilengésekre nem hajland6 didktarsaikkal. Koziiliik keriil ki az iskolat

végzettség nelkiil elhagyok tobbsége.

Diakjaink szama nagyon szépen alakult: elértik a tanuléi jogviszonnyal rendelkezok
szaméaban a 246-16t, és ezzel megkozelitettik az alapitéokiratunkban engedélyezett maximum
létszamot (250 f6)! A tanuldk hat osztalyba sorolva folytatjdk a munkat. Az egy idében

jelenlévo tanuldk altalaban nem lépik at a 25-30 fos 1étszamot.

Osztaly Létszam (f6)
9.E 41
10.E 40
11.E L
12.E 46
11.8Z 47
12.8Z 29




A felnéttoktatas sajatossagainak megfelelden a 1étszam hektikusan valtozott a tanév folyaman.
Sokan, id6legesen/véglegesen megszakitottak tanulmanyaikat. A felnottek legtobb esetben nem
tanulmanyi okbol sziintetik meg tanuldi jogviszonyukat. Az élethelyzet véltozasa (hazassag,
valas, koltozés, munkahely valtozas stb.) all legtobbszor a tanulmanyok megszakitasanak
hatterében. Mindent megtesziink azért, hogy megtartsuk tanuldinkat. Az eddigiekben
alkalmazott lemorzsoldodast csokkentd modszereink (személyes kapcsolat mobilizalasa,
telefonhivas, email, Facebook lizenet) mellet a 2020/21 tanévben megfigyeltilk, hogy a jo
osztalykozosséggel rendelkezdé osztalyokbol kevesebben tavoztak. Ebbol kiindulva
osztalyainkban minden osztalyféndknek sikeriilt a sajat kommunikécios rendszert kiépitetni. A
didkok - egymas kozotti - segitbkészségének tamogatdsaval javultak az iskoldba csak
nehezebben eljutd tanuloink esélyei a feladatok sikeres teljesitéséhez. Sajnos tobb alkalommal
is el6fordult, hogy olyanok vették igénybe ezt a fajta segitséget, akik nekik felréhato okbol nem
jelentek meg az iskolaban. Azok esetében, akik ténylegesen akadalyoztatva voltak az
iskolalatogatasban, nagy segitséget nyuljtott a kozdsségi tamogatas és hozzijarult a

lemorzsolddas csokkenéséhez.

Szakmai-, tanulmanyi munka. Munkank legobjektivebb fokmérdje az érettségi vizsga.

A 2022. évi érettségi vizsga tantargyi atlagait az alabbi tablazat mutatja.

12:E Osszesitett Emelt szinten Tanuldk
12. évvégi | Erettségi | Erettségi Erettségi Erettségi Fé
i a0 jegy atlag a jegy atlaga
Magyar myeW | , co047 | 57,75 3,54 24
és irodalom
Toérténelem 2,56 53,63 3,38 24
Matematika 2,19 36,45 2,45 22
Angol nyelv 2,96 55,06 3,23 63,4 4 20
Foldrajz - 40,38 2,5 8
Informatika 2.75 53,4 3,13 15
Vizualis kultara | 3,33 68,33 4 3




12.52 Osszesitett Emelt szinten Tanulék
12. évvégi | Erettségi | Erettségi Erettségi Erettségi Fé
stlag o jegy atlag = jegy atlaga
'f“a.gvar nyely 2,81/3,10 | 43,52 2,76 =
és irodalom
Toérténelem 3,36 58,38 3,61 21
Matematika 2,91 42,05 2,79 19
Angol nyelv 3,00 42,26 2,74 80 5 19
Informatika 3,04 48,16 3,05 19

Az ¢érettségi eredményeink nagyon szépen alakultak. A felndttoktatasban letett érettségik
vonatkozasaban 2021 év majus juniusi vizsgaidoszak atlagaval 6sszehasonlitva (csak errdl all

még informécio6 rendelkezésiinkre):

Orszagos atlag 2,90
Pest megyei atlag 2,77
Intézményegységiink atlaga 3,09

Az, hogy mind megyei szinten, mind orszigosan az atlag feletti eredményekkel

rendelkeziink, 6rémmel tolt el.

Tantestiilet. A szakos ellatottsag teljes, minden kollégam egyetemet végzett, kézépiskolai
tanari végzettséggel rendelkezik. Biiszkeségiink és egyben az iskolank erejét is jelzi, hogy a
tanari garda Osszetétele most mar évek ota gyakorlatilag valtozatlan. nagyon Osszetarto,

magasan kvalifikalt pedagogus kézdsség formalddott az évek alatt.

Iskolai élet, események. Ebben a tanévben tinnepelte intézményegységiink alapitdsanak 60.
évfordulojat. 2022. majus 21-én kertilt sor egy egész délutant bet6ltd rendezvény keretében az
évforduld mélté megilinneplésére. Az eseményen sok volt és jelenlegi diakunk vett részt.
Megtisztelte jelenlétével a rendezvényt varosunk polgarmestere és a fenntarté EKIF képviseldje
is. A tantestillet nagy része polgarmesteri elismerésben részesiilt. Az innep nagymértékben

hozzajarult a hagyomanyok felelevenitéséhez és a sasjatos arculat megtartasahoz.



Zarogondolatként koszonetemet fejezem ki kollektivank nevében az eddigi figyelemért és
tamogatasért. Koszondm a VERKA vezetdjének a szeretetteljes tamogatast €s egylittmiikodést.
Ugy gondolom, hogy a felnéttoktatasra nagy sziikség van a jelenben és minden valdszintség

szerint a jévoben is.



Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola
(Cime: 2112 Veresegyhdz, Kalvin tér 2.)
OM azonositd:200950

’ ~2020/2021. ,
EV VEGI BESZAMOLO

,,Erezzeétek €és lassatok, hogy jo az Ur!

Boldog az az ember, aki hozza menekiil”
(Zsolt 34,9)

Fukkné Fukasz Enik6
intézményvezetd



Bevezetés

Az intézmény vezetése a belsd és a kiilsd partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény
stratégiai ¢s operativ terveit. A tervezés eredménye a pedagdgiai program, amely rogziti a
celokat, amelyek befolyasoljik az intézményi pedagdgiai folyamatot.

Az intézmény pedagégiai programja és alaptevékenysége vilagos, a tanuldsi-tanitasi folyamat
tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése és értékelése soran a tanuloi alapkészségek és
kulcskompetenciak fejlesztésére koncentral.

Az intézmeény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai és operativ tervekkel, amelyek
elkészitéséhez, fejlesztéséhez megfeleld informécidkat szerez be, és bevonja az intézmény
kiils és belsé partnereit. A tervek megvaldsitasa nyomon kovethetd, a napi pedagodgiai
gyakorlat a célok megvaldsitasat szolgélja. Az intézmény torekszik arra, hogy a pedagdgusok
tanitasi gyakorlata szabalyozott és tervezett legyen.

Az intézményben miik5do ellenérzési rend alapjan a tervek megvaldsitasanak eredményessége
¢s hatékonysaga pontosan meghatérozhato.

Az értékelések eredményeinek visszacsatoldsa megtdrténik, és az az intézményi fejlesztések

egyik alapjat képezi.

Az intézményben folyé nevel6-oktaté munkat a felsébb jogszabalyok

Torvények:
A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény és modositasai
Kormanyrendeletek:
e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény
végrehajtasarol
e A 326/2013. (VIII.30.) kormanyrendelet és médositasai
Miniszteri rendeletek:
* A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
e 20/2021. (VL.8). EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rend;jérél

Tovabba az iskola pedagégiai programja, helyi tanterve, valamint az intézmény belsé

szabalyzatai — Hézirend, SZMSZ, Etikai kédex - hatarozzak meg.



Pedagogiai folyamatok

Az ¢ves munkaterv 8sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek
terveivel. A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges

eltérések indokoltak. A tanulé eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan visszacsatolunk a

tanuléknak és sziileiknek/gondviseldjiiknek.

Evente megtorténik az onértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a tanulsagok
levonasa, fejlesztések meghatdrozasa, és az intézmény - sziikség esetén - a mérési-értékelési
eredmények fliggvényében korrekciot végez. (Elégedettségmérés, intézményi Onértékelés

pedagdgusértékelés, tanuléi kompetenciamérés, egyéb mérések.)

A tanév kiemelt feladataiként az alabbiak kaptak nagy hangsilyt:
oA pedagogiai programban megfogalmazott értékek érvényesitése

@ Helyi tantervhez - tanmenet- tematikus terv- dravazlat gondos készitése - ehhez
kapcsolt onreflexio

o A tanorakon torekediink 01j pedagogiai modszerek alkalmazasara, megérizve a
hagyomanyos, bevalt tanitasi eljarasokat.

° A tanév kezdete ota szem elétt tartottuk, készen alltunk a digitalis
munkarend szerinti nevelé-oktaté munkara. Erre tobbszor is sziikség volt a
tanév soran. Mind a harom elsds osztily és tovabbi osztalyok tekintetében is.
Majd a digitilis munkarend megsziintetése még nagyobb nehézséget
jelentett.

. Biztositjuk az ismeretek hatékony, hasznosithaté oktatésat.

. Kiilonosen is figyeliink az 6todik évfolyam inditaséra, felsé tagozaton a szakos

ellatottsagra.

*

+
*

Reformatus keresztyén szellemiség erésitése az intézmény egész életében

Az intézmény munkatarsainak keresztyén lelki k6zosséggé formalasa.

A pedagogusok szakmai munkdjaban és egymas kozott is a szeretetre épiilé keresztyén
pedagogia (lelkiség) érvényesitése. A Keresztyén pedagdgusok etikai kddexének

elvarasai mind a szakmai munkdaban, mind a maganéletben vald megtartdsa.

A csaladi vasarnapokon val¢ sziildi és gyermeki részvétel fontossaganak hangsilyozasa,

személyes pedagdgusi példaadas.



Tovabbra is szoros egyiittmiikddés a gyiilekezettel.  Ennek megfeleléen az
Istentiszteleteket rendszeres latogatjuk, rendszeresen éliink az Urvacsora lehetdségével,
a Reforméitus Egyhazkozség rendezvényein aktivan részt vesziink, illetve azokat
segitjiik, a Presbitérium és az Igazgatotanacs tagjait meghivjuk iskolai rendezvényekre.
Arra toreksziink, hogy mindannyian egyhézfenntartéi jarulékot fizetd gyiilekezeti tagok

legyiink!

X8 Egyéb pedagdgiai tartalmui tevékenységek soksziniiségének fenntartasaval a gyermeki
személyiség sokoldalu fejlesztésére torekedtiink.

e A cél érdekében ki folyamatosan szélesitjiik az Intézményi Tehetséggondozé
Programunkat. Ezt a belsé innovéciét §sszekapesoljuk a munkakozosségek éves
tervezésével. —Tehetségmiihelyek tovéabbi kialakitdsara toreksziink.

e Felzarkéztato, fejleszté foglalkozasok hatékony szervezése

e Szabadid6s foglalkozasok (kozosségi fejlesztést megvaldsité csoportos, a szabadidd
cltoltését szolgald csoportos foglalkozasok) érdeklédéskézpontiva tétele

X Pedagogus onértékelés — Tanfeliigyelet - Mindsités

e Pedagogusmindésités: Gyakornoki vizsga — Dohdny Andras

e Tanfeliigyelet: vezet6i tanfeliigyelet — Fukkné Fukész Eniké

e Elbtérbe keriilt: Az éves munkaterv - éves onértékelési terv végrehajtasa, mely a
jarvany miatt nem a tervezett itemben valésulhatott meg.

Az iskolavezetdség a kiemelten fontos teriileteken a rendszeres ellendrzést és értékelést
az ¢ves munkatervben rogzitetteknek megfelelden folyamatosan végezte, melynek
soran a dokumenticiokra helyezodott a hangsily. A belsé ellendrzési csoport

tevékenységére épitett. Folyamatosan késziiltek a pedagdgus onértékelések.

X Konyvtar fejlesztése, gyarapitasa lehetdségeinkhez mérten tankonyvek vésarlasaval,
szépirodalmi  és  szakirodalmi  kiadvanyok,  folyoiratok  beszerzésével,
adomanykonyvekkel boviilt az alloméany. A kényvtarunk nagyon sziikos, Uj helyet kell

keresniink neki a kdvetkezo tanévtél.
X Palyavalasztas segitése — forumok szervezése, Palyaorientaciés nap lebonyolitisa
X Diakpresbitérium tevékenysége
¢ Fogadéorak személyes megkereséssel, vagy online formaba

*® Fontos feladatunknak tekintettiik az iskola j6 hirnevének erdsitését, propagalasat. A

térségben betdltott szerep novelését.



o Honlapunk folyamatos aktualizéldsa, gondozasa Kszonet W. Nagy Péter
kolléganknak

Tanulasszervezés
Beiskolazas — felvétel — atvétel

® Az els6 osztalyok fogaddsa zokkendmentesen alakult. Hala Istennek, oriasi érdeklodés,
nagyszamu jelentkezés volt. A felvételi eljarasrendiink elvei és gyakorlati
megvalosuldsa szerint 84 f6 elsd osztalyos gyermeket vettiink fel, 1 £6 sziildi kérésre

¢vet ismétel. Engedélyezésre keriilt a harmadik els6 osztaly.

® Fels6bb évfolyamokra dsszesen 14 tanul6 keriilt felvételre.

Az intézmény tanulélétszama: 515 £6

Tanuldécsoportok:
1. évfolyamon: 3 osztily 86 16
2. évfolyamon: 3 osztéaly 89 16
3. évfolyamon: 2 osztaly 56 16
4. évfolyamon: 2 osztaly 58 6
Alsé tagozat dsszesen: 289 {6
5. évfolyamon: 2 osztaly 61 16
6. évfolyamon: 2 osztaly 64 16
7. évfolyamon: 2 osztaly 5116
8. évfolyamon: 2 osztaly 50 16
Fels6 tagozat tsszesen: 226 {6
Tanulécsoportok szama: 18
Evfolyamonként 1-2. évfolyamon 3 osztaly, a tobbi évfolyamon 2-2 osztaly

27-30 f0s tanuldlétszamokkal.
Délutan ehhez kapcsolédd 6nalldo napkozis és tanulészobai csoportok, osszesen 16
csoport: napkdozis: 248 6, tanuldszobas: 144 6
Magantanuldék szama: nincs

Kiilfoldi tartozkodas miatt tanul6i jogviszonya sziinetel: 5 f6 esetében

Egyéb tanuloi adatok:
Helyi tanulonk: 320 6



Bejéar6 tanulok szama: 195 f6 (Erdokertes, Orbottyan, Szada, Vécegres, Vackisujfalu,
Fét, Dunakeszi, Csomad, Godollo)

Iskolai étkezést igénybevevok: 439 f6

Hatranyos helyzetii tanulénk: 1f6 (HHH)

Gyermekvédelmi feladatok
Nagy 6rom szamunkra, hogy ez a teriilet nem igényel sok munkat, az osztalyfonskok

elvégzik az eseti problémak megbeszélését. Ebben a félévben egy csalad esetében
vettiink részt ilyen alkalmon.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 1 f6 részesiil.

Az intézmény személyi feltételrendszere

Nevelé-oktaté munkat végzo alkalmazottak: 44 f6 + 3 éraadé
(teljes munkaidore szamitva: 40,5 f6) + 6raadok és utazé gyodgypedagdgusok
(Engedélyezett pedagogus allashelyek szama: 43,9 - 26 kotelezé 6raval szimolva)
16 intézményvezetd
2 f6 intézményvezetd-helyettes
26 vallastanar — lelkipasztor részmunkaidében (szolgalati szerzddéssel)
21 16 tanité ebbdl 2 f6 részmunkaiddben
18 6 tandar ebbdl 3 {6 részmunkaidében
A pedagdgusok munkaidejének beosztasa tantargyfelosztas alapjan, munkaidé elrendelés
szerint torténik.
Nevelé-oktaté munkat segité alkalmazottak
2 {6 pedagdgiai asszisztens
1 £6 iskolatitkar

1 f6 rendszergazda

Egyéb alkalmazottak: 15 f6
1 f6 gazdasagi vezetd
1 f6 gazdasagi dolgoz6 - kdnyveld
5 f6 konyhai dolgozé ebbdl 1 {6 részmunkaidében
1 f6 karbantart6

3 16 hivatalsegéd — portas, ebbdl 1 f6 részmunkaidében



1 £6 takaritd
1 6 tigyviteli dolgozd

3 {6 pedagdgiai asszisztens - fenntartoi hozzajarulassal

Reformatus EGYMI Pedagogiai Szakszolgalat kihelyezett munkatarsai

Feladatuk: a tanuldi idkeret terhére fejlesztd orak, rehabilitacios foglalkozasok tartisa

2 f6 fejlesztd pedagdgus
1 f6 logopédus részmunkaidében

1 16 iskolapszichologus részmunkaidében

Az intézményben dolgozok munkakori feladatai kiilon munkakéri leirdssal
szabalyozottak, melyek Osszhangot képeznek a bels6 miikddés feltételeit szabalyzo
torvényekkel, jogszabalyokkal.

A munkatarsakat bevonjuk az intézmény dontési folyamataiba, a dontések
elokészitésébe. A munkatarsak felelosségi-, illetve hatéaskorét egyértelmilen meghatarozzuk, és
ennek alapjan hatalmazzuk fel 6ket a feladatok elvégzésére. A tanévi munkat az év elején
kialakitott tantargyfelosztas és munkarend alapjan végeztiik. A feladatmegosztés a szakértelem
¢s az egyenletes terhelés alapjan tortént. Az év soran két tanitds nélkiili munkanapot
hasznaltunk fel szakmai nevelési értekezletre, egy munkanapot szakmai tutra. Tappénz
igénybevétele sokszor eléfordult, mely nagyon megnehezitette az iskolai életet.

Az intézmény Osztonzi és tamogatja az egyéni, a csoportos €s a szervezeti szintil tanulasi
lehetdségek kihasznalasat, a képzésekben vald részvételt. Pedagégusainknak hétévenkénti
kitelezé tovabbképzésen kell részt venniiik. Tudatos tervezéssel vesznek részt a kollégak
olyan képzéseken, amelyeken a megszerzett ismeretek a napi munkankat segitik, eredményesen
felhasznalhatok. Az idei Beiskolazasi tervbe egy teljes, tantestiiletre Kiterjedé szakmai
megujité modszertani képzést terveztiink, mely a kovetkezé tanév elétt augusztusban

keriil megrendezésre.

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a nevel6-
oktaté munka humaneréforras-sziikségletér6l. A humanerdéforras sziikségletben bekovetkezd

hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntarté felé.



A pedagogiai program a jogszabalyi €s tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait. Ennek atdolgozasa megtortént a NAT-
nak ¢€s a Kerettantervnek megfeleléen.

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, Otéves intézkedési terv) jol
kovethetdk a pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozé részcélok, feladatok, feleldsok, a
megvalodsulast jelzé eredménymutatok.

A képzési ¢s fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak
érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és
jovobeli igényeinek, elvarasainak.

A tanitdsi modszerek, a nevel6-oktato munkat tamogatd papir alapi és digitalis
tankdnyvek, segédanyagok kivalasztasa és alkalmazdsa rugalmasan, a pedagdgiai

prioritasokkal 6sszhangban torténik.

. r

Szemeélyiség- és kozosségfejlesztés

L

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a tanulasi-tanitasi folyamat soran a

személyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa.
Személyiségfejlesztés

Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara,
valamint a tanulasi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt
figyelmet igényl6 tanulok).

Az intézmény munkdjiban kiemelt figyelmet kap az egyes tanul6i kulcskompetenciak
fejlesztése. A neveld-oktatd munka keretei az egyes tanulok személyes és szocidlis
készségeinek, képességeinek figyelembevételével keriilnek kialakitasra.

Megfeleld modon keriil sor az egyéni tanulasi modszerek, programok bevezetésére €s
miikddtetésére, igy példaul a tehetséggondozas és felzarkoztatds keretei kozott.

Igyeksziink kellé hangsulyt helyezni a pedagdgiai munka soran a tehetséggondozasra.
Egyik legfontosabb feladatunk a tehetségek felfedezése, azok erdsitése. Tanorai differencialas
utjan erdsitjik a tehetségeket, illetve szakkorokon. A tehetséggondozé programunk
kidolgozasa folyamatos.

Az intézményben alkalmazott tanitdsi- és tanuldsszervezési eljardsok a kiilonbozo

szocialis hatter(, képességii és érdeklddésii tanulok egyiitt tanuldsat szolgaljak.



Az intézmény vezetése és érintett pedagoégusa informdciokkal rendelkezik minden tanulo
szocidlis helyzetérdl.

Az alulteljesitd, tanuldsi nehézségekkel kiizdé és sajatos nevelési igényii tanulok
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

Azoknak a tanuldinknak, akiknek magyar nyelv és irodalombol, illetve matematikabol
egy-egy tananyagrész elsajatitasa nehézséget okoz, felzarkoztaté foglalkozast szerveztiink.

Tobb esetben jelentds tanulményi eredményjavuldst hozott a rendszeres gyakorlas.

Iskolank alapité okirata szerint felvallalhatja a sajitos nevelési igényii tanulok
integralt oktatasat. Ezek a tanulék normadl tanterv szerint egyiitt tanulnak tarsaikkal.
Fejlesztésiiket a szakértdi véleményben foglaltaknak megfeleléen végeztiik. A tandrai
differencialt fejlesztésen tul kiilon habilitacios orakat tartunk szamukra, mely feladatot utazé
gyogypedagogus lat el. Kiilonféle fejleszté eszkozokkel, jatékokkal szinesitjik a
foglalkozasokat. Létszamuk: 8 fo: 2 {6 hallassériilt, 6 fo egyéb pszichés fejlodési zavar
(diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia). Gondosan iigyeliink a kontrollvizsgéalatokra.

BTMN tanulok szama 74 f6. Ahol tanulési nehézséget fedez fel a tanit6 a tanulonal, ott kérjiik
a Reformatus Egységes Gyogypedagogiai €és Mdadszertani Intézmény segitségét. A
szakemberek véleményiikkel, a fejlesztési teriiletek meghatarozasaval hozzédjarulnak ezen
tanulok felzarkoztatasahoz, akik egyéni foglalkozasokon vesznek részt, fejleszté pedagogus
segiti a gyermekeket. Az itt foly6 lelkiismeretes, alapos munka eredményeként érezhetden t&bb

tanulonal csokkent a lemaradas.

Kozosségfejlesztés
A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomdnyaival és a tanulok személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg. Ezen a terlileten is érezhetd a Covid

negativ hatasa.

Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében egyéb emléknapok, megemlékezések, linnepi
alkalmak (tekintettel a jarvanyiigyi készenlét intézkedési tervére, a szabalyok betartasa mellett,

lehetoségként: digitalis formaban)



Szamos esemény szinesitette a tanéviinket.

Tanévnyito linnepségek

2021.
2021.
2021.
2021.
2021.

2021
2021

2021

2021

2021

szeptember 1. Els tanitasi nap

szeptember 6- 10. Sziil6i értekezletek

szeptember 18. Bolyai Matematika — nevezés
szeptember 19. Unnepi Istentisztelet- Fogadalomtétel

szeptember 26 —oktober 3. TEREMTES HETE

. szeptember 24. Magyar Diaksport Napja — Kalvin Emlékfutas
. szeptember 24. Tantestiileti szakmai nap

2021.
2021.
2021.
2021.

oktober 1. A zene vildgnapja Miivészeti munkakozosség
oktober 1. Bolyai anyanyelvi — nevezés
oktéber 6. Unnepélyes megemlékezés az aradi vértanukrél 5. évfolyam

oktober 15. Felmérés 1. évfolyamon diagn.fejl. vizsgédlathoz Elsés tanitok

. oktober 13. Palyaorientacios nap (Tanitas nélkiili munkanap)

2021.

oktober 15. Bolyai Matematika — irasbeli forduld -helyben

. oktober 19. Zrinyi llona Matemat.verseny — nevezés

2021.

oktober 20. Bolyai természettudomanyi — nevezés

. oktober 22. Megemlékezés az 1956-os forradalomrol 7. évfolyam
2021.
2021.
2021.
2021.
2021.
2020.
2021.
2021.
2021.
2021.

oktober 23. Nemzeti iinnep

okt. 22 — nov. 6. Oszi papirgylijtés

oktober 31. A Reformécio6 linnepe

november 12. Bolyai Anyanyelvi verseny (helyben)

november 15. Nevelési értekezlet (Tanitas nélkiili munkanap)
november 16 — 22. Eszforgaté matematika verseny Matematika tanarok
november 21. Csaladi vasarnap — 3-4. évfolyam 3. évfolyam

november 24. Oszuté Szavaléverseny

november 27. Bolyai Matematika - dont6

november 29. Zrinyi Ilona Matemat.verseny -1. fordul6 - iskolai

Matematika tanarok

2021.
2021.
2021.

november 30. Az 1. félévi bukasértesitok beirdsa Osztalyfonokok
december 4. Bolyai Anyanyelvi - dontd

december 10. DIFER vizsgalat elvégzésének hatarideje
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2021. december 7. Zrinyi matematika I. fordulé6 Matematika tanarok

2021. december 11. -Munkanap atrendezés: dec. 24. cstitortok helyett

2021. december 12. Karacsonyi hangverseny Miivészeti munkakozosség

2021. december 13-17 Osztaly karacsonyi tinnepségek Osztalyfonokok

2021. december 21. Té¢li sziinet eldtti utolsé tanitasi nap Csendes nap Karacsony
elott

2021. december 21. Tanari Karacsony

2022. januar 21. Az elsé félév vége

2022. januar 22. A Magyar Kultura Napja

2022. januar 23. Csaladi vasarnap — 1-2.. évfolyam 2. évfolyam online — felvett
miisor

2022. januar 24-25. Félévi osztalyozo értekezlet Intézményvezetd

2022. januar 28. Félévi értesitok kiosztasa

2022. februar 1. Tanari bibliadra - Félévi tantestiileti értekezlet Lelkipasztor,
Int.vez.

2022. februar 4. Bolyai természettudoméanyi - (helyben) Term.tud.
munkakoz0sség

2022. februar 7. Leendd elsOsok sziilei részére tajékoztatas Intézményvezetd
2022. febr. elsd hete Félévi sziiloi értekezletek Osztalyfonskok

2022. februar 7-20. Farsang 1-4. évfolyam (délelott)

2022. februar 25. Megemlékezés a kommunista és egyéb diktatira aldozataira
(osztélykeretben)

2022. marcius 4. Zrinyi [lona Matemat.verseny -2. forduld - megyei Matematika
tanarok

2022. marcius 7-11. ,Pénz 77 pénzigyi és vallalkozési témahét
Igazgatohelyettes

2022. marcius 11. Unnepélyes megemlékezés iskolai keretben az 1848-49-es
forradalomrol és szabadsagharcrol 3. évfolyam

2022. marcius 12. Bolyai természettudomanyi — déntd

2022. marcius 15. Nemzeti linnep

2022. marcius 20. Csaladi vasarnap — 3-4.. évfolyam 4. évfolyam

2022. marcius 22-26. KALVIN TERI NAPOK

2022. mércius 26. Munkanap atrendezés, marcius 14. hétfo helyett
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2022. 4prilis 9. Munkanap athelyezés — éprilis 13. helyett

2022. aprilis 11. A Koltészet Napja

2022. aprilis 11. Csendes nap Husvét elbtt

2022. aprilis 12. Nevelési értekezlet (Tanitds nélkilli munkanap)
Intézményvezetd

2022. aprilis 20. Megemlékezés a holokauszt dldozataira (osztalykeretben)
2022. aprilis 22. A Fold Napja

2022. aprilis 22-24. Zrinyi Ilona Matemat.verseny -3. fordulé - dontd
Matematika tanarok

2022. 4prilis 25-29. Fenntarthatosag témahét Tavaszi papirgyiijtés

2022. aprilis 29. A II. félévi bukasértesitdk beirdsa Osztalyféonokok

2022. majus 2-10. Anyak napi tinnepségek

2022. majus 7. Iskolai Bal SZMK vezetd

2022. méjus 15. Csaladi vasarnap — 1-2.. évfolyam 1. évfolyam

2022. méjus 26. Aldozocsiitdrtok (Tanitas nélkiili munkanap)

2022. janius 4. athelyezve egyhéttel késdbbre: junius 9. Nemzeti dsszetartozas
napja (emléknap) 6. évfolyam

2022. junius 14. Didkpresbitériumi nap (tanitas nélkiili munkanap)

2022. junius 15. Ev végi osztalyozo értekezletek

2022. janius 20. 17 6ra Tanévzaro iinnepi istentisztelet (felsé tagozat)

2022. jinius 21. 17 6ra Tanévzar6 iinnepi istentisztelet (alsé tagozat 1-2.
évfolyam)

2022. junius 22. 17 6ra Tanévzaré innepi istentisztelet (alsé tagozat 3-4.
évfolyam)

2022. jinius 29. Tanévzaro értekezlet

Palyaorientéaciés nap (2021.10.13.)

Kalvin sportnap: 2021. 09.23. — J6 kezdeményezés a Kalvin futds alternativajaként,
érdemes lenne hagyomanyt teremteni ebb6l a programbol.

Teremtés hete — Koszonjiik Kovécsné Eles Edindnak a reggeli ahitatokat és hogy kézbe
vette ennek a programnak a lebonyolitasat. Hianypotlé volt!

Zene vilagnapja (okt.1.)
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Idén ismét megvalosulhatott az §sszes csaladi vasarnap, bér voltak olyan osztalyok, akik
csak online tudtak bizonysigot tenni. Szamunkra, akik éloben részt vehettiink a
templomban ezeken az alkalmakon, nagyon nagy élményt és feltsltédést jelentett mind
a késziilés, mind a szereplés. KozOsség- és személyiségfejlesztd hatasa, valamint a
hitélet gyakorlasa és mélyitése szempontjabol nagyon fontosnak tartjuk ezeket az
alkalmakat. Sajnalatosan néhany sziild ill. tanulé nem érezte fontosnak a szereplést,
megjelenést.

Az linnepségek, megemlékezések rendben lezajlottak a munkatervnek megfelelden. (5.
évfolyam okt.6., 7. évf. okt.23., 6. évfolyam jun.4.)

A komyezettudatossag jegyében az intézmény idén két alkalommal szervezett
papirgytjtést.

A reformacior6l valé megemlékezés idén a covid miatt tantermi keretben PPT
segitségével valosult meg. Koszonjiik Nagytiszteleti urnak a PPT sszeallitasat!

Az Oszuté szavaloverseny a covid miatt osztalykeretben keriilt megrendezésre. A
versenyre valo felkésziilés mértéke és az indulok lelkesedése nagybon fiiggétt a
szaktanarok motivalé munkdjatdl. Koszonjiikk Sandor Csilla felkészitd munkajat!
Koszonjilk a miivészeti munkak6zdsség kardcsonyi online hangversenyének
kozzétételét.

Ebben a tanévben a tanari karacsony rendhagyé modon keriilt megrendezésre a covid
miatt. Koszonjik az iskolavezetés nagylelkli hozzajaruldsat a kollégak iinnepi
asztalahoz!

Ebben a tanévben 1j jo gyakorlatként a farsang minden osztalyban egy napon keriilt
megrendezésre, igy nem zavartak egymast az osztalyok és kozosségépitd hatasa volt. A
felsd tagozaton fakultativ volt a jelmezes besltdzés és a zenés mulatsag.
Megrendezésre keriilt a pénz7. K&szonjiik Karman Bernadett és Szanyi Edina munkajat
a nyolcadik évfolyammal!

Ebben a tanévben lehetdségiink volt ismét éldben megtartani a Kalvin Téri Napok
versenysorozatdt. A Kkollegak elmondéasa alapjan ,kozOsségépité hatdsa van a
dramajatéknak, hozzdad az ¢életikhdz, a kidllas/szereplés felelés magatartds
kialakitdsara 0sztonzi a gyerekeket, személyiségfejlddés szempontjabol is hasznos™.

A digitalis témahét a digitalis kultura/informatika orék keretein beliil valosult meg.
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A kardcsonyi €s a hisvét el6tti csendesnapokhoz mindig idében kaptunk segitséget.
Nagy €lmény volt az osztilyokban a hitr6l valé beszélgetés. Fontos része ez a
hitéletiinknek.

A fenntarthat6sagi témahét zarasaként megvalosult Fold Napja projekt nap nagy sikerrel
zarult. A tanulok nagy 6rommel vettek részt mind az akadélyversenyben, mind az udvari
kertészkedésben. Ez utdbbi hozzdjarul példaul ahhoz is, hogy az udvar rendjének és a
ndvényzet dvasanak, védésének feleldsségérzetét kialakitsuk a tanuldkban.

Idén el6szor becsatlakoztunk a Lézar Ervin programok sorozatidba. Szinvonalas
eseményeket vehettiink részt. Korosztalyoknak megfeleléen mindenkinek elnyerte a
tetszését. K6szonjiik az iskolavezetésnek, hogy lehetdvé tette szamunkra a részvételt!
Idén végre sajat ,otthonunkban”, a tornacsarnokban tarthattuk meg az iskolai
jotékonysagi balt a sziildi munkakozosség szervezésében. Itt is észrevehetd volt az a
tendencia, hogy a sziilok eltavolodtak az iskolai élettdl a covid ideje alatt. Ez a
kovetkez6 évek fontos, kiemelt feladata lehet, hogy az elkotelezodését és a
Rendhagyo ének 6ran vehettiink részt a Muzsikas egylittessel. Ez ugyan nem szerepelt
a munkatervben, de nagyon koszonjiik a lehetdséget! Kiemelkedd alkalom volt.

Idén elészor digitélis keretek kozott valosultak meg a kompetenciamérések. Koszonjiik,
hogy a tanarok szamdra palyazati Gton elnyert szamitogépek lehetdvé tették, hogy a
korabban a pedagdgusok altal hasznalt laptopokat a tanuldk vehették hasznalatba ezeken
a mérési alkalmakon!

TGbb osztaly is részt vett a Természetvédelmi Hivatal altal szervezett kirandulasokon.
Ezek az alkalmak is a kozosség épitését szolgaltak. Jo volt osztalykeretben egyiitt
kimozdulni. K&szonjiik a lehet6séget!

Jinius 14-én tanitds nélkiili munkanap keretében keriilt sor a didkpresbiteri napra.
Koszonjiik Kovacs Zsuzsanna diakpresbitériumi vezetonek a szervezést és a kollégak
munkdjat! A reggeli kozos ahitaton felemelé volt latni és hallani az iskola teljes
kozosségét.

MEIto6 koriilmények kozott tudtuk elballagtatni a bucstizé nyolcadikosokat jinius 17-én.
Rendszeres havi alkalmaink voltak a tanari bibliadorak. Ebben az évben Filemon levelét
vette végig Nagytiszteletii ur. Ez az alkalom is hozzdjarul ahhoz, hogy kozosségben

éljiik meg hitiinket.
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— A tervezett programok koziil elmaradtak: a sziil6i bibliadrak a covid miatt, a vasarok
alkalmara nem tudtuk mozgdsitani a sziildket, a Suli Buli technikai okok miatt maradt
el, a sziiléi beszélgetds bibliadrak sem keriiltek megrendezésre sajnos — ennek nagyon
¢éreztik a hatdsit minden olyan programon, ahol az iskola-sziil-egyhaz hérmas
kozosségének kellett volna lennie az alappillérnek.

— A SuliBulin lehetne iskolai ,,Ki-mit-tud?” tanarok és didkok részére, amin eldzetes

jelentkezés alapjan vehetnének részt.
NEM VALOSULT MEG:

—  Sziil6i1 bibliaorak

— Karacsonyi Viasar

— osztalykardcsonyi linnepségek

— 2022. februar 22-23. Nyilt Nap a leend6 elsosok sziilei szamara Tanitok
— 2022. aprilis 9. Husvéti Vasar

— 2022. jinius 11. SULI - BULI

Eredmények

Az intézményben folyd nevelé-oktatd munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgélata,
hogy a pedagdgiai programban megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények
alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa
ezért arr6l ad informdcidt, hogy milyen iranyu fejlesztésre, illetéleg véltoztatasra van sziikség

a pedagogiai folyamatokban, a szervezet miikdodésében.

Nyilvantartjuk és elemezziik az intézményi eredményeket:
Viselkedéskultiira

Tankdotelezettség teljesitése: tanuldi hianyzasok, mulasztott 6rak

Héla Istennek, iskolankban igazolatlanul mulaszt6 tanul6 nincs.

Az egy fore juté hidnyzas: 111,6 6ra =22 nap
Magatartas: Atlag: 4,63
Szorgalom: Atlag: 4,56
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Eredmények — tantargyakra vonatkozoan

Altalanos iskolank eleget tesz alapfoku nevelési — oktatasi feladatdnak. Jézus Krisztus misszioi
parancsat:...” tegyetek tanitvanyokka minden népeket...” (Maté 28,18) szem el6tt tartva, a
Pedagogiai Programban, tanévi munkaterviinkben megfogalmazott értékeket érvényesitve
végezziik keresztyén oktato-nevel6 munkéankat.

Tanuléink tobbsége nagyon jo, vagy j6 eredménnyel zarja a tanévet!

Tanulmanyi atlag: 4,59 legalabb 4,5: 371 6

Kitiiné tanuldink szama: 142 6

Jeles tanulék szama: 64 6

Gyengén teljesité tanuléink szama alacsony: 3,00 alatt 1 o

A hit és erkolestan tantargy oktatdsa felekezeti megosztasban torténik. Reformatus
hitoktatasban részesiilé gyermekek szama 305 f6. Katolikus hitoktatdsban 171 f6 részesiil.
Evangélikus: 18 f6. Baptista: 21 fo

Oratervi keretek kozott a testnevelés tantargy idékeretében beliil tiszds oktatasat is
tudtunk biztositani: 1-2-3évfolyamon, heti egy oraban jartak tanuléink az uszodaba. Ez nem
tudott megvaldsulni

A testnevelés oraszaman beliil1-6 évfolyamon néptanc oktatasa folyik osztalyonkeént 1-
1 tanoraban drarendbe iktatva,7-8. évfolyamon pedig hasonldan tarsastanc.

Megvalositottuk az idegen nyelvi 6rak csoport bontasat: évfolyamonként a két
osztalyban, 4 - 6 nyelvi csoportban tanitjuk a nyelvet. (3-4 angolos, 1-2 németes csoport). A
csoportbontas eredményességét mutatja, hogy 7-8. osztadlyban JUNIOR nyelvvizsgat tesznek

a tanulok.
Mérési eredményei

Kotelezéen elvégeztiik az elsd osztalyosok mérését, a DIFER mérést. Nem terjesztettiik ki a
teljes elsos 1étszamra, csak ahol sziikségét érezte a tanitd. (21 f6) Ez altal a mérés altal kidertil,
milyen fejlesztésre szorul a lemaradé gyermek. Egyéni felzarkoztat6 foglalkozasokon torténik
a lemaradas csokkentése, illetve teljes megsziintetése. A Reformatus Pedagbgiai
Szakszolgalattal kiépitett kapcsolatnak kdszénhet6en 6k is végeztek elséseinknél diagnosztikus
mérést. Az eredmények azt mutatjak, hogy van tennivald. 74 gyermek vesz részt fejlesztd
6rakon.

Az év soran folyamatosan késziiltiink az Orszidgos Kompetenciamérésre, valamint Idegen

nyelvi mérésre és a Természettudomanyos mérésre. A mérések digitalis formdaban torténtek.
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A kozponti rendszer kiprébaldsa okozott nehézséget, maga a szervezett mérés rendben zajlott.
Aprilis hénap soran végezziik a tanulok fizikai allapotit felméré vizsgalatot, a tanév
rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben foglaltak szerint. Etté] fiiggetleniil a mindennapi munka

soran késziiliink ezekre a mérésekre.
Versenyeredmények

Igyeksziink tanuldinkat felkésziteni a versenyzésre. Célunk megtanitani dket a pozitiv és
negativ élmények feldolgozésara. igy rendeztiink hazi tanulmanyi versenyeket: , Kszforgaté
matematika versenyt, ,»Oszut6” szavaléversenyt, Osztaly szinten volt! ,,Refi” matematika
versenyt.

Kiilsé versenyek:

»J€zus élete” rajzpalyazat

Bekapcesolédtunk orszagos versenyekbe:
Zrinyi matematika verseny
Bolyai Anyanyelvi csapatverseny:
Bolyai Matematika csapatverseny
Bolyai Természettudomanyi csapatverseny

Biiszkek vagyunk, hogy eredményesen szerepeltek tanuldink.

A sport teriiletén asztalitenisz versenyen (egyéniben és csapatban), valamint Kosarlabda
teriiletén jeleskedtek tanul6ink.

Tovabb tanulasi mutatok — 50 {6
Gimnéazium 27 {6 - Egyhazi 186
Szakgimnazium 23 6

JUNIOR NYYELVVIZSGAK 1216 az els6 félévben

15 f6 a masodik félévben

Helyi tanév végi vizsgak: Rendben megtartottuk.

Lemorzsolodasi mutatok 1 £6 els6 osztalyos tanuld sziildi kérésre évet ismétel
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Egyéb pedagdgiai célu foglalkozasok

Széles korben kindlunk tehetséggondoz6 szakkéroket (magyar, matematika, idegen nyelv,

torténelem, term. tudomanyos tantargyak esetében), de nagy jelentdséggel birnak a kreativ

foglalkozasok, a sportfoglalkozéasok, az énekkari munka

Belso kapesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikddési koriiket, 6nallo

munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével

hatdrozzék meg. Az intézményben 6 munkakézosségben folyt a nevelé-oktaté munka.

Egymast segitve, kiegészitve teljesedett ki az iskolai élet.

Szakmai munkakozosségek

A 2021/2022-es tanévben az alabbi munkakozosségek miikodnek az intézményben:

MUNKAKOZOSSEGEK

MUNKAKOZOSSEG VEZETO

Also tagozatos osztalyfonoki munkakozosség

Barsi-Bukri Annamaria

Fels tagozatos osztalyfonski munkakdzosség

Hargitai Csilla

Humdn munkak6z0sség

Farkasné Szabo Csilla

Idegen nyelvi munkak6zosség

Domokos Zsofia Réka

Természettudomanyos munkak$zosség

Palagyi Edit Marta

Miivészeti munkak$z6sség W Nagy Péter Janos
Egyéb megbizasok:
Gyakornok, egyetemi hallgaték mentoralasa Fukkné Fukasz Enik6

Didkpresbitériumot segité vezeté:

Tiiz-és balesetvédelmi, munkavédelmi felels:

Iskolaorvos:
Iskolai védéno:

Kéarman Bernadett

dr. Papp Karolina Gabriella
Palagyi Edit Marta

Kovacs Zsuzsanna pedagogus

Bene Attila szakérto

Dr. Fekete Beatrix gyermekorvos
Pénzes Laszloné
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Az intézményben valamennyi neveld részt vesz az {igyeleti munkaban, a gyermekek
fegyelmezése tandran és az oOrakozi sziinetekben egyarant feladat. Az iskolai hazirendben

megfogalmazott elvarasokat igyekeztiink betartatni.

Az intézmény munkatarsai szamdra biztositott a munkajukhoz sziikséges
informacidkhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.
Reformatus Pedagogiai Intézettel szoros kapcsolatban tanitéink tananyagfejlesztésben

vesznek részt.

Ertekezletek
Tantestiileti alakulo értekezlet

Tantestlileti tanévnyito értekezlet

Félévi osztalyozo értekezlet

Félévi értekezlet - Osszegzés

Nevelési értekezlet elso félévben egy alkalommal.

Fogado6orak alkalmanként

A pedagogiai munka feltételei

Az intézmény miikodésének mindségét nagymértékben meghatdrozza a rendelkezésre allo
infrastruktuira, a targyi feltételek, és a humanerdforras, ezért kiilonosen fontos az adottsagok
kozott annak szdmbavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre éllo lehetdségeit hogyan
hasznédlja ki. Az intézmény a tanuldsi-tanitdsi folyamat targyi kornyezetét a pedagdgiai
céljainak megfelelden alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egyiittmiiksdo,

motivalo szakmai kdrnyezet kialakitasa.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitasdhoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntart6 felé.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet szabalyozasa szerinti kotelezettségnek igyeksziink
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cleget tenni. A kordbban elgondolt és elfogadott taneszkoz-fejlesztési terviink alapjan
folyamatos az eszkdzbeszerzés. Az intézmény targyi feltételei megfeleléek.

A testnevelés ordk helyének meghatarozasandl megoldodtak gondjaink. A tornaterem
megépiilésével nagymértékben javult a feladatellatds. A sportpalya elbontasra keriilt az
¢pitkezés miatt, de helyredllitdsra keriilt. A fenntarté ingatlan megvasarlasaval biztositotta
hozza a teriiletet, igy egy korszerli, az igényeket teljes mértékben kielégité sportpalya
megepitésére keriilhetett sor alapitvanyi tamogatésbol.

A tantermeink butorzata kifogastalan, minden igényt kielégitd. Szamitogépes ellatottsagunk
fejlesztése folyamatos. A pedagégusok munkajit, az elektronikus naplé hasznalatat
folyamatosan segitjiik laptopok vasarlasaval. Palyazat Wtjan a teljes tantestiilet
laptopokat kapott, igy az altalunk korabban megvasirolt tanari laptopokat oktatas
tamogatdsara hasznaljuk.

Ujabb allami tamogatasbél megépiilhet a féépiiletet és a tornatermet §sszekotd rész, ahol vjabb
tantermek kertilhetnek kialakitasra, biztositva ezzel a lehetéséget az évfolyamonkénti 3 osztaly
miikodtetésére.

Az intézmény, melegitd konyhdaval, ebédlével rendelkezik.

Ellenorzések

Felkésziiltiink, megtortént a zsinati konyvvizsgélat.

Igazgatotandcsi iiléseket tartottunk, melyek az intézmény térvényes miikodésének biztositdsa
érdekében keriiltek 6sszehivasra.

A fenntart6i ellendrzések soran megallapitast nyert az intézményiink szakmailag felkésziilt

modon, €s a torvényi eldirasoknak megfeleléen miiksdik.

Vezetdi tanfeliigyelet zajlott - eredményesen

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmény fontosnak tartja a kiils6 partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja ¢s miikddteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ 6tleteiket. Az intézmény
kihasznalja azokat a lehetéségeket, ahol a kornyezete szaméra bemutathatja eredményeit, és
feladatvéllalasaival megjelenik a sziikebb/tagabb kozosség (szakmai szervezet, telepiilés,

keriilet) €letében is. Az intézmény a helyben szokasos mddon tdjékoztatja kiilsd partnereit (az
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informdcidatadds szobeli, digitdlis vagy papiralapi). A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljuk, a visszacsatoldsnak
megfelelden, a lehetségek figyelembe vételével torténik a fejlesztés.
A tanév soran igyekeztiink jo kapcsolatot kiépiteni, és tartani a kérnyezetiinkkel.
Els6 sorban a sziilokkel a sziil6i szervezeten keresztiil tartjuk a kapcsolatot, de sziil6i
értekezletek, fogadéorak alkalmaval is érezziik az érdeklodést. A sziilok jelentds része
egylittmikddd, de sajnos eléfordulnak konfliktusok, vagy éppen az értékrendiink kifejezésre
juttatasa okoz ellentmondast.
A fenntarté Reformatus Egyhazkozség segité tamogatisat érezziik munkank sorén.
Biztositott a miikddéshez a sziikséges feltétel. Napi munka-kapcsolat alakult ki a presbitérium
és az intézmény vezetése kdzott, ezzel eldsegitve az eredményes, hatékony munkalkodast.
Virosunk vezetéivel, a varos nevelési-oktatdsi intézményeivel: az évodikkal, altalanos
iskolaval, zeneiskolaval toreksziink az egyiittmiikodésre. J6 kapcsolatot dpolunk a Katolikus
Gimnazium vezetésével.
Az iskolaorvos ¢és a védoné szintén részese munkanknak, mint kiilsé kapcsolédd személyek.
Barmikor fordulhatok hozzajuk, azonnali segitséget kapok.

Egyre szélesedik a kapcsolatrendszeriink a Reformatus Iskolakkal (Ujfehérto, Veréee,
, Szentendre). Szakmai konferencidk, tanulmanyi versenyek alkalmaval.

A Reformatus Pedagogiai Intézet altal kinalt szakmai programokon részt vesziink,
iskolank is szervez szakmai programokat, mint bazisintézmény.

Egyiittm{ikddiink az Reformatus EGYMI-vel. Szakembereik — gyogypedagogus,
pszichologus — megallapodas keretében ellatjak intézményiinkben e teriileten a feladatot.

Munkakapcsolatban ~ dllunk a  Karoli Gaspiar Reformatus Egyetem
Bolcsészettudoményi Kardval. Keretszerzodés keretében ,,Partneriskolai” megéllapodast

kotottiink.

ZARSZ0

Ugy érzem eredményes félévet zarunk! Koszonet ezért a tanitoknak, tanaroknak, tobben
erejiikon feliil végzik dldozatos munkajukat.

A sok nehézség mellett, oOridsi csapasként éltiik meg Kovacs Zsuzsanna kollégandnk
elvesztését. Varatlanul és felkésziiletleniil ért minket, hogy ez a ,motor” nem hajtja tovabb
intézményiink gépezetét! Iméadsagos szivvel tobbszor voltunk csendességben az Ur elétt, hogy

segitsen hordozni ezt a terhet.
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Koszoném a bizalmat, a Presbitériumnak, az Igazgatotanicsnak! Megkdszonom az
intézménylinkre valé odafigyelést, a timogatast. K3szonom a véros mindeniranyu segitségét

tamogatését, a lehetdséget, hogy tajékoztatast adhattam az iskolankban folyé munkarol.
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Veresegyhazi €letfa Waloorf Altaldnos Iskola és Alapfoky
MUvészeti Iskola

2112 Veresegyhaz, Sportféld u. 1., Tel.: 06/30/682-92-16,
Addszam: 18219186-1-13, Bankszamlaszam: 16200230-10038745,
OM azonosito: 201468

Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altalanos Iskola és AMI
Beszamolé
2021/2022-es tanév

VERESEGYHAZI WALDORF ISKOLA

2022. 09. 06.
Készitette:
Holbik Andrea — intézményvezets, Gati Eva — intézményvezetd-helyettes,

Szutor Kata — elndk, Bojthe Zoltan — alelndk


https://accounts.google.com/AddSession?service=wise&continue=https://docs.google.com/document/u/1/d/1kBrvHk3sjqebxROiM7vrwR4f43DU5ylM/edit?usp%3Ddrive_web%26dls%3Dtrue%26aaac%3Dtrue%26pli%3D1

Veresegyhazi Eletfa Waldorf Altaldnos Iskola és AMI — Beszamold: 2021/2022-es tanév

Didkjaink kivancsi, kérdezd, sajat és masok érzéseit és gondolatait ért6
gyermekek. A sziv, a kéz és a fej iskolajaban nem pusztan a gondolkodasra, hanem
az érzésekre, akaratra és lelki nevelésre is figyelunk.

Ertékek tisztelete, fliggetlen gondolkodas, sajat magukba vetett hit, csapatmunka
€s masokrol valo gondoskodas jellemzi a Waldorf-iskolakban végzett felnétteket.

Ezért a gyermekeket biztonsagos, szeretettel teli kdzegben neveljuk, amiért
szeretnek iskolaba jarni. Bel6lik indulunk ki: az életkoruknak megfelelé tanitasi
anyagot a miivészetek segitségével kozvetitjuk. Rendszeres versmondassal,
eléadasokkal, dramajatékokkal, miivészi munkaval segitjilk kommunikaciodjukat.

igy érzelmileg kdzel keriiinek a tanitasi anyaghoz. Sajat fiizeteiket (maguk irjak és
illusztraljak) hasznaljak tankonyvként. Személyiségukbdl kiindulva tamogatjuk Oket,
ezért nyitottan, kivancsian tekintenek a vilagra.

Pedagogusaink nyitottan tekintenek a gyermekekre és ismerik az egyes életkorok
jellemzéit. Az EMMI 2020. junius 22-én elfogadta az Egyedi megoldas
alkalmazasat, mely alapjan folyik az oktatas az iskolankban. A tananyag mellett a
festészet, mozgas, zene segitségével mutatjuk meg, milyen kilénleges az ember. A
pedagogusok szoros kapcsolatban vannak a szildékkel, és el6adasokkal, kdzos
unnepekkel er6sitjuk ezt a kapcsolatot. A Pedagogus Kollégium a hetente tartott
Tanari Konferencian a gyerekekkel kapcsolatos kérdések és a Waldorf-pedagogia
sajatossagai mellett az iskola miikddtetésével is foglalkozik.

Iskolank szul6i kozdssége tudatosan valasztja a Waldorf-pedagdgiat, melynek soran
egyuttmikoédnek a pedagdgusokkal az iskola életében, és aktivan részt vesznek a
mindennapi feladatokban, valamint az iskola fenntartasaban.

Céljaink
e iskolaépulet kérdésének megoldasa
Waldorf évoda alapitasa
aktiv jelenlét a varos életében
hosszu tavu célunk Waldorf Gimnazium létrehozasa
zenemdivészeti ag kiépitése.
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A 2021/ 2022-es tanév osszefoglalasa

Iskolank a tanévet 8 osztallyal, 113 gyermekkel és 18 pedagdgussal kezdte. A tanév
végen mar 127 gyermek jart iskolankba.

Az iskola bérelt kdépuletben és konténerépuletben mikodik. A kéépuletben ket
nagyobb tanteremmel, a konténer épuletrészben 6 tanteremmel rendelkeztink. A
gazdasagi iroda egy kulon konténerben kerult elhelyezésre. Iskolaépuleteinkhez egy
tobb mint 800 m2 teruletl udvar is tartozik.

Mikodésunk alapja

Iskolank a tobb mint 100 éves Waldorf-mozgalom tagja, a 46 magyarorszagi
Waldorf-iskola egyike. A Waldorf-pedagdgia tartalmat és modszereit a gyermek
életkori sajatossagaibdl és azok valtozasaibdl meriti és teszi gyakorlatta. A
Waldorf-iskola gyermek- és személyiségkdzpontu, képesseégfejlesztd iskola, melyben
a mivészeti és gyakorlati készségek fejlesztése azonos sulyu a kozismereti
képzéssel.

Iskolai életiinket athatja a pedagégusok és a gyerekek kozotti szeretetteljes
hangulat, a sziil6k és a pedagoégusok kozotti szoros kapcsolat.

A feladatok elvégzése a delegalas elvén mikodik, amely soran egyének és
csoportok vallalnak feleldsséget a vezetés és dontéshozatal bizonyos teriletein a
k6zdsen meghatarozott célok figyelembevételével.

1. Pedagoégus Kollégium (PK): A koznevelési feladatokat az Egyedi
megoldasnak megfelelve a mindenkor hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott felelésséggel valositia meg. Tevékenységeit a heti
rendszerességgel tartott Tanari Konferencian hatarozza meg.

2. Fenntarté: A sziiléi kozosség altal mikoddtetett Eletfa Gyermekeinkért
Egyesulet. Az egyesulet jelenleg 17 taggal rendelkezik, akik az iskolaba jaro
gyermekek csaladjaibdl kertilnek ki. Az egyesilet elnokségét Szutor Kata
elndk, Bojthe Zoltan alelndk és Tarcsi Daniel alelndk alkotta. A 2022
majusaban megtartott kozgyllés 6ta az egyesulet elndkségeében Tarcsi Danielt
Bezerédy-Herald Balazs valtotta. A fenntartd legfébb feladata az iskola
gazdasagi fennmaradasanak és fejlédésének biztositasa és a kitlizott céljaink
elérése. Ezen felul a Pedagdgus Kollégium, a Fenntarto és a Szul6i Kozosség
feladatainak 6sszhangba hozasa, koordinalasa.

3. Sziléi Kozosség (SZK): A szll6i kozdsség szorosan egyuttmikodik a
pedagogusokkal (pl. az unnepek szervezésében) és az oktatas alatt aktivan
részt vesz az intézmény fenntartasanak mindennapi feladataiban.
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Munkarendunk

Az iskolankban epochalis rendszerben folyik az oktatas. A reggeli 2 éras féoktatas
alatt a gyermekek 3-4 hétig minden érzékszerviket megmozgatva ugyanazt a
tantargyat tanuljak. Ebben a reggeli részben (ritmikus rész) kap helyet a reggeli
furulyazas és a beszélgetdkor is, ahol a gyermekek egymasra figyelve elmondjak, mi
tortént veluk, és meghallgatjak tarsaikat is. Ezzel is fejlesztjik 6nbizalmukat,
kommunikacios készséguket, megtanitjuk 6ket egymas gondolatainak, érzéseinek
elfogadasara. Ekkor hangzik el sajat bizonyitvanyversuk, mely segiti 6ket a masok
el6tti megszoélalasban. A tananyagot sajat maguk altal készitett fluzetbe irjak le.
Ennek a fuzetnek segitségével tanuljak meg a tananyagot, amely leirasa alatt
megtanulnak jegyzetelni, ismereteket 6sszefoglalni.

A féoktatast kovetd szinet utan kovetkeznek a szakoérak: idegen nyelv (olasz és
angol), kézimunka, festés, agyagozas, zene, agyagozas, euritmia
(mozgasmiiveészet), testnevelés/mozgas vagy Bothmer-gimnasztika (Waldorf
JLestnevelés” szaktanarral).

Gyermekeink sok id6t toltenek a természetben, ahol atélik és megfigyelik annak
valtozasat.

Mozgas szerepe az iskolankban

A szabad mozgas athatja mindennapi tevékenységeinket. Als6 tagozaton
mozgasoran jatékokat tanitunk, majd késdébb Bothmer-érakon fejlesztjuk a
gyermekek mozgasat. Az iskola minden tanuldja heti egy alkalommal euritmiadran
vesz részt. Iskolank a testnevelés 6rak egy részét a Kosarlabda Csarnokban tartja.

Kozépiskolai felvételi

A 2021/2022-es tanévben 16 gyermek végzett iskolankban. A tanuldk kézul 5-en
Waldorf-gimnaziumban, 4-en szakgimnaziumban, 3-an technikumban, 4-en
gimnaziumban folytattak tanulmanyaikat. (Fo6t, Ujpest).

Kornyezettudatossag

Minden osztalyban megteremtettiik a szelektiv hulladékgyiijtés feltételeit; sajat
szervezésl "ruhaborzéken" hasznalt ruhdinkat csere-beréltik, a megmaradt ruhakat
pedig raszorul6 csaladoknak juttattuk el. Kapcsolédtunk a Cseppetsem! programhoz,
melynek keretében a haztartasokban keletkez6 hasznalt sitbolajat és zsiradékot
gydjtjuk ossze.

Madarbarat iskola
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A tanév soran egy nyolcadik osztalyos tanulonk éves munkajanak koszonhetben
iskolank “Madarbarat iskola” lett.

Ellenorzések

Iskolankban tobb ellendrzés is volt ebben a tanévben, melyek eredménye minden
esetben sikeres volt.

2021. szeptember 29-oktéber 1.: Magyar Allamkincstar ellenérzés.

2022 majus-junius: intézményvezetdi és pedagodgusi (2 f6) tanfelligyeleti ellenbrzés.

Gazdasagi attekintés

Iskolank a teljes gazdasagi mikodéséhez szikséges anyagi eréforrast alapvetben
harom forrasbdl nyeri.

1. Az els6 a Magyar Allamkincstartdl szarmazd béralapi tamogatas. A
Waldorf-iskolak is igényelhetnek tanuldlétszam alapu és mivészeti
normativat. Az évi kb. 130 millié forintos koltségvetésunkbdl az allami
tamogatas a tanuldlétszam fliggvényében kb. 68,1 millié forint, az étkeztetési
tamogatas pedig 5,3 milli6 forint.

2. A masodik forras a szll6i tamogatasok. Minden csalad tamogatast fizet az
Iskolat fenntarté Eletfa Gyermekeinkért Egyesiiletnek az itt tanuld gyermekeik
utan. A tamogatas mértékére a Fenntarto ad ajanlasokat. A 2021/2022-es
tanévben ennek az ajanlasnak a mértéke 45.000 forint/gyermek/ho volt. Mivel
minden csalad sajat anyagi helyzetéhez viszonyitva tudja biztositani a
tamogatast, nagyon fontos a szoros sziiléi szocialis hald, illetve szocialis
gondolkodas. Ebben a tanévben voltak csaladok, akik 23 ezer forinttal tudtak
csak tamogatni iskolankat, mig voltak olyanok is, akik ezzel szemben 55 ezer
forint tamogatas fizetését vallaltak. igy egyenlitették ki egymast a vallalasok,
biztositva a szlkséges anyagi forrasokat. A szllék 6sszesen 51,5 millio
forinttal tamogattak az iskola mikodéseét.

3. Harmadik fontos forras a Veresegyhazi Onkormanyzat altal biztositott célzott
tamogatas, amelyet teljes mértékben a konténer épuletrész bérleti dijara
forditunk. Ennek 6sszege a 2021/2022-es tanévre 7.200.000 forint volt, ez a
konténerépulet bérlési koltségeinek nagyjabadl felét fedezi.

A koltségvetés fontos tamogatd pillére a sziléi munka: karbantartas, javitasok,
kertrendezeés, takaritas, rendezvényszervezés.

Szuléi Osszefogassal valosult meg két rendezvényunk: az OktdberFeszt és a
TavaszFeszt, amelyek mindenki szamara nyitott és ingyenes rendezvények voltak,
szeretettel vartuk a varos irantunk érdekl6d6 lakosait is. A rendezvények f6
célkitlizései voltak:

e ajarvanyhelyzet utan Ujra 6sszehozni a k6zosségunket,
e bemutatkozni az irantunk érdekl6d6 csaladoknak (a két rendezvény hatasara
szamos Uj jelentkezé talalt el hozzank, kozullik sokan mar Iskolank tanuléi),
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e eclkezdeni a forrasok, tamogatok gyljtését az Uj iskolaépuletink
megvalositasahoz.

Intézményidnk nagy hangsulyt fektet pedagoégusaink képzésére is. Tanitoink
Waldorf-pedagégus képzését (osztalytanitd), a szaktanari képzéseket, a Waldorf
gyermek- és ifjusagvédelmi felelés, a kézmives tanar, a Bothmer-gimnasztika tanar
és az egyéb tovabbképzéseket kbzdsséglink sajat anyagi forrasaibdl finanszirozza.

Iskolank gazdasagi helyzetére sajnos altalanosan jellemzé a szerény pénzugyi erd.

A Waldorf-pedagdgia irant érdekl6dék szama egyre nagyobb — a szomszédos
telepulések Waldorf-intézményeihez hasonléan mar nalunk is tuljelentkezés van —
helyzetink azonban az épullet hianya miatt nem el6nyds. Az éplletink mérete
alkalmas a tanulok elhelyezésére, az udvar mérete azonban nagyon megneheziti a
127 tanulé megfelel6 mozgasanak megvaldsitasat.

Az anyagi tartalékok és a stabil kéépiilet hianya a két legnagyobb problémank.
Ezek megoldasa a legfontosabb szamunkra.

Legfontosabb fenntartéi tevékenységek

Az elmult év soran szamos olyan eredményt sikerult elérntunk, melyre szerény anyagi
helyzetink mellett nagyon buszkék vagyunk. A teljesség igénye nélkul:

e Sikeres nyari taborok. 2022 nyaran tobb sikeres nyari tabort is szervezett
iskolank: Vandortabor, Harry Potter tabor, Angol és olasz nyelvi taborok,
Sport- és alkotoétabor. Ezek mindegyike nyitott volt a varosi érdekl6dék felé.

e A tanév munkgjat a 8 osztalytanité mellett euritmiat, Bothmert, testnevelést,
agyagozast, kézimunkat, kertmdvelést, zenét, angol és olasz nyelvet tanitd
szaktanarok segitették.

e 2019 6szétél testmozgasorainkat a varos Uj Kosarlabda Csarnokaban tartjuk,
melyre ebben a tanévben is lehetéségunk volt.

e 2021 nyaran a konténerépuletet bévitettlk, tdbb kis méretli tantermuinket 52
m2-esre bovitettuk.

e 2022 nyaran a konténerépuletet 2 uj osztalyteremmel 8 tantermesre
bdvitettlk, igy mar 6 olyan nagy tanteremmel rendelkezunk, amelyek
alkalmasak 20 f6s osztalyok minéségi tanulasara.

Jovobeni terveink, céljaink

Els6 és legfontosabb célunk iskolank stabilitasanak fenntartasa és tovabbfejlesztése.
Ennek egyik fontos Iépése az allandé épiiletbe koltozés. Tisztaban vagyunk vele,
hogy ennek koltségeit 6ner6bél semmiképpen nem tudjuk allni. Jelenlegi épuleti
adottsagunk miatt csak kis mértékben tudjuk fejleszteni gyermeklétszamunkat.
Ebbé6l addédéan lassan tudunk pénziigyi tartalékot képezni. Ezért tovabbra is
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keressik nagylelkii tamogatdinkat, illetve kérjuk Veresegyhaz Onkormanyzatanak
tamogatasat.
e Szul6i kezdeményezésre elindult az 6voda alapitasaval kapcsolatos kozos
gondolkodas. Mint azt tapasztaltuk — kdszonhet6en varosunk gyarapodasanak
— egyre nagyobb igény lenne egy Waldorf évoda nyitasara. Terveink valora
valtasahoz a megfelel6 épulet megtalalasa hianyzik. Késdbb 20-25 6vodas
ellatasat tudnank megoldani.
e Hosszu tavu célunk az iskolai oktatas 5 évfolyamos Waldorf gimnaziummal

torténd bdvitése, sajat vegzds tanuldinknak, valamint a varos és kornyékének
vegzds 8. osztalyosainak ujabb tovabbtanulasi lehetbséget biztositva.
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Szamok, adatok 2021. oktéber 1-jén

Munkavallalok:

e 17 pedagdgus:

0]

O O0OO0OO0O0O0O0O0OO0OO0OOo

8 f6 osztalytanitd

1 f6 angol nyelvtanar
1 f6 olasz nyelvtanar

1 f6 euritmia tanar

1 6 fafaragas tanar

1 f6 kézimunka tanar
2 f6 napkdzis tanar

1 f6 gydégypedagogus
1 f6 kertmdUvelés tanar
1 f6 testnevelés tanar

o 1 f6 iskolatitkar
e 16 ebédeltetést végzé kolléga

Gyermekek:

8 osztaly — 116 gyermek:

Gyermekek lakohely szerint

Veresegyhaz

ONO AR WN -

. osztaly — 21 6
. osztély — 19 f6
. osztaly — 13 f6
. osztaly — 11 f6
. osztaly — 18 f6
. osztaly — 11 f6
.osztadly — 816
. osztaly — 15 f6

Tanulok lakéhelye (2021/22-es tanév)

44 8%

Vacszentlaszlo

1,7%
Vacratot

0,9%

Budapest

5,2%
Csomad

1,7%
Dunakeszi

2.6%
Erdékertes
7,8%

Fét

6,0%

Godoll6
10,3%
Mogyorod
3,4%
Nagytarcsa
7%
Orbottyan
3,4%
Szada

52%
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Gyermekléetszam alakulasa

150

100

|étszam

50

2015 2016

2017 2018

128

2019 2020 2021 2022-terv

|étszamadatok oktéber 1-én

Pénzugyi kimutatas

Kimutatas 2021/2022-es tanév

Kiadasok Bevételek

Bérek és jarulékok 89,7 MFt | MAK-normativa 73,4 MFt
Etkezés 7,0 MFt | Szul6i befizetések 51,8 MFt
Ingatlan bérleti dij 2,8 MFt

Konténer bérleti dij 12,3 MFt | Etkeztetés bevételei 4,0 MFt
Sportcsarnok bérleti dij 1,3 MFt

Rezsi 4,3 MFt| SZJA 1% 0,4 MFt
Tanszerek, foglalkozasok 3,5 MFt [ Egyéb bevétel 0,2 MFt
Pedagdégusok képzése 2,5 MFt

Egyéb (bank, konyveld, tagsagi 3.6 MFt (")’nkormé}nyzati 7.2 MFt
dijak) tamogatas

Konténer bdvités koltsége 2021 2,6 MFt

Konténer bdvités koltsége 2022 5,5 MFt

Tantermi butorzat beszerzés 2,0 MFt

Takaritas 2,0 MFt

Osszesen: 139,1 MFt 137,0 MFt
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Az idoszak fontosabb eseményei

2021 augusztusaban a Pedagdgus Kollégium meghatarozta a tanév feladatait.
2021. augusztus 29-én megtartottuk évnyitonkat, melyen az elsé osztaly tanitdja és
az iskola egész k6zdssége fogadta az ujonnan érkez6 gyermekeket és a csaladokat.
2021. szeptember 17-én megtartottuk a 6. és 7. osztalyok szamara a Waldorf
Olimpiat (sajat szervezésben).

2021. szeptember 24-én Szent Mihaly Unneplnkdn az iskola gyermekei
batorsagukat megmutatva napfelkeltét néztek, és erdei turan vettek részt.

2021. szeptember 27-29. kozott az 5.,6.,7. osztalyok Bernecebaratiban Erdei
Iskolaban voltak.

2021. oktéber 1-jén a Zene vilagnapja alkalmabdl a Lisznyay Zeneiskola interaktiv
koncertjén vettink részt a Mlvel6dési Haz szinhaztermében.

2021. oktéber 2-an ruhabodrzét tartottunk iskolank kozosségét segitve, és
ugyanezen a napon a kerités athelyezésével bovitettik az udvarunk teruletét.

2021. oktéber 13-an a 4.,5.,6. osztalyok a Duna-lpoly Nemzeti Park Igazgatésag
szervezéseben természetismereti napon vettek részt.

2021. oktéber 15-én megrendeztik OktoberFeszt programunkat.

2021. oktéber 18-21. kdzott a 8. osztaly vett részt erdei iskolaban.

2021. november 5-én Marton-napi hagyomanyainknak megfelel6en a gyermekek és
szUl6k lampas felvonulason vettek részt.

2021. december 17-én az Innovaciés Koézpontban megtartottunk az év utolsé iskolai
unnepét, az Adventi kertet.

2022. januar 6-an az évet a Vizkereszt Unnepséggel kezdtuk.

2022 januarjaban “Adomanyozz egy konyvet az iskolanak” felhivas soran a szulék
bévitették az iskola konyvtari allomanyat.

2022 februarjaban vidam farsangi mulatsagot is tartott az iskola gyermekkozdssége.
2022 marciusaban az Innovacios Kdzpontban tartottuk elsés hivogaté estjeinket.
2022 aprilisaban 16 leendd elsds kisdiakot vettunk fel.

2022 majusaban 6. és 8. osztalyos tanuldink az Innovaciés Kozpontban digitalis
formaban vettek részt a kompetenciaméréseken.

2022 majusaban csatlakoztunk Waldorf-diakok szervezésében paradicsom- és
paprikapalantak kozosségi értékesitéséhez.

2022. majus 24-én az iskolai kozOsség is megnézhette a 3. osztaly szuli
kozOsseégének elbadasat. Iskolankban elsé alkalommal adtak el6 a Paradicsomi
Jatékot.

2022 junius elején 20 6todik osztalyos tanul6 vett részt a Waldorf Olimpian.

2022. junius 7-én a Muivelbdési Hazban lathattuk a 8. osztaly évet lezaro
szindarabjat.

2022. junius 11-én a pedagdgusnapi Unnepségen Szutor Kata és Holbik Andrea
Polgarmesteri elismerésben részesult.

2022. junius 24-én tartott évzardn és ballagason elkdszontink az iskolai tanévtél és
nyolcadikos osztalyunktol.

2022 nyaran a konténereket bérbeadd G-Hid jelentésen bdvitette a konténerépllet
alapteruletét, kialakitva a leend6 els6 osztaly szamara egy uj tantermet. A bévitésnek
kdszonhetben az elsd osztaly megfeleld terme mellett kdnyvtar és fejlesztészoba is
lett a konténerben. A képuletben pedig euritmia/fafaragas termet alakitottunk ki.
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2022. augusztus 30-an megtartottuk évnyitonkat, amelyen az els6 osztaly tanitdja
és az iskola egész kozOssége fogadta az uUjonnan érkezd gyermekeket és
csaladjaikat.

Az iskoldahoz az elmult években kilonb6z6 modon kapcsolédtak csaladok. Voltak,
akik a Waldorf-pedagodgiat keresték, voltak, akik a pedagdgia ismerete nélkil
kerestek U] iskolat.

A jelenlévd és kapcsolddo csaladok megtapasztaltak, hogy a Waldorf-pedagogianak
megfeleléen az életkori sajatossagokra figyelve oktatjuk a gyermekeket, melyet az
iskola pedagdgusainak szakértelme, figyelme és szeretete tamogat és erésit.

Mindenki megélhette, hogy a fejl6édés nemcsak a fizikai kdrnyezetben vehet6 észre,
hanem a pedagdgus kollégium erdsddésében is, melynek figyelme mindig a
gyerekekre iranyul. Segitve és tamogatva 6ket a gyermekkor megélésében, a
tudasanyag elsajatitasaban, Onmaguk és masok megismerésében és
elfogadasaban.

A Waldorf-iskolamikodtetés nagy feladatot, felel6sséget és lehetdéséget jelent a
pedagogusok és a szulék (fenntartd) szamara.

Pedagoguskent, szildként, fenntartokent hiszink abban, hogy a 2021/2022-es tanév
munkai és gondolatai még tovabb erfsitik a Veresegyhazi Eletfa Waldorf Iskolat.

‘A gyermeket tiszteletben kell fogadni, szeretetben kell nevelni és szabadsagban kell
elbocsatani.”

(Rudolf Steiner)
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Remigius Altalanos Iskola 2021/2022

tanév vegi beszamoloja

Készitette: Tamas Katalin

intézményvezetd



1. Vezetoi osszefoglalo: A tervezett folvamatok tapasztalatai és megvalosulasa:

A tanévet 55 didkkal kezdtiik el 2021. szeptember 1-én. (6. évfolyamos tanuldink nincsenek.)
A tanév soran soran érkezett 9 tanulonk és tavozott 6 tanulénk. Igy a tanév végén 58 tanuld
vette at a bizonyitvanyat a Remigius Altalanos Iskolaban.

Az osztalyaink ¢lete, a k6zosség formalodasa stabil €s kiegyensulyozott.

A tanévben 11 teljes allasu pedagogus dolgozott nalunk, egy fél allasu és 1 6raado tanar. A
helyettesitések megoldasa még igy is problémat okozott, amikor tobben betegek lettek, vagy
valamiért hianyoztak. Ezért kellett februarban egy hétre rendkiviili sziinetet elrendelni.

A pedagdgiai munka az oralatogatasok, a szakmai megbeszélések €s a gyermekek teljesitménye
alapjan magas szinvonalu az iskoldban. A pedagoégusok és a gyermekek is motivaltak és
szeretnek az intézmény falai kozott tartdzkodni.

A pedagogusainknak kiemelt bérezést és pedagodgiai szabadsagot biztositunk, ezt meghalalva
pedig lehetd legtokéletesebb szakmaisaggal és szeretettel gondozzak a rank bizott gyermekeket.
Ezt a tanéviinket ismét bearnyékolta a jarvany, eziigyben is sok intézkedést hoztunk, mint a
folyamatos fertdtlenités, a kéztorlo helyett elektromos kézszaritokat szereltettiink fel, valamint
mindig biztositjuk a kézfertStlenités lehetdségét az osztalytermekben is. Sikeresnek itélem az

SzMK-s sziilok segitd, tamogatdo munkajat is.

2. Pedagobgiai osszefoglalo:

- Beszamolo az éves munkaterv, intézkedési tervek megvalositasarol:

Az éves munkaterviinkben meghatarozottak szerint probaltuk végezni a munkankat,
menetkézben a kinalkozo lehetdségekkel bdvitettiik a havi programjainkat. Az 5. osztalyos
tanul6ink nagyon szivesen késziiltek a rendezvényeinkre, igy az oktdber 23-a1 megemlékezést
¢s a kardcsonyi iinnepségiinket is szinesitették, rendhagyo torténelemoraval és betlehemezéssel.
Szintén 6k késziiltek fel a marcius 15-ei megemlékezésre is az iskolaban, illetve a Vacegres
onkormanyzata altal szervezett telepiilési {innepségen is. Az intézkedési tervek szerint
készitettiik fel a tanuldinkat a kiilonb6z6 mérésekre.

Az éves munkaterviinkbdl egy rendezvényt, az alapitvanyi balt nem tudtuk megszervezni a
koronavirus jarvany miatt. Korlatoz6 szabalyozas ugyan nem volt érvényben, de a betegségek
magas szdma miatt, és a gyerekek, valamint a pedagdégusok egészségének a védelmében

dontottunk a bal elhalasztasa mellett.

- Esetleges online oktatds megvaldsitasa és sikeressége:



Az elsé félévben, november elsé hetében kellett digitalis munkarendet elrendelniink, egy
igazoltan pozitiv gyermek miatt, a 3. osztdlyunkba. Zokkenémentesen ment a teams-en vald
tanuléds egy hétig.

A koronavirus jarvany miatt februar 7-11. kozott rendkiviili sziinetet kellett elrendelnem, mert
a pedagogusaink kozil 5 fo allast kolléga megbetegedett, igy a helyettesitéseket és a
gyermekek megfelelé oktatasat nem tudtuk megoldani. Ezeket a napokat szombati tanitasi

napokkal potoltuk.

3. Személyiség- és kozosségfejlesztés:

- A didkok szdmdnak, az osztalylétszdmoknak az alakuldsa.

Minden osztalyfokon tanulé gyermekiinket egy iskolai kdzosségként terelgetiink és nagyon
fontos szamunkra, hogy a programokon kozosen vegyenek részt a gyermekek. Ezért
valdsitottuk meg minden rendezvényiinket k6zdsen és az év végi kirdndulason is részt vett az
egész iskola. Nagy hangsulyt kapott az érzékenyitést és az egymas elfogadasat célzo
rendezvények megszervezése iskola szinten.

1. osztaly — Szarka Sandorné

Létszam: 15 f6 Fia: 7f6  Lény: 8

Normativ 1étszam: 16 {6

Szamitott 1étszam: 16 {6

Az értékelt tanulok szdma: 15 16

2. osztaly — Ardainé File Edit

Létszam: 11 {6 Fiu: 7 f6 Lany: 4 {6

Normativ 1étszam: 11 {6

Szamitott 1étszam: 11 {6

Az értékelt tanulok szdma: 10 6

3.o0sztaly — Nyiri Anita Andrea

Létszam: 4 {6 Fia: 3 {6 Lany: 1 6

Normativ 1étszdm: 4 6

Szamitott 1étszam: 4 £6

Az értékelt tanulok szama: 4 6

4. osztaly — Pésané Papp Ildiko

Létszam: 10 f6 Fit: 6 f6 Lany: 4 {6

Normativ 1étszam: 11 6

Szamitott 1étszam: 11 £6



Az értékelt tanulok szama: 10 6

5. osztaly — Juhasz Tamas

Létszam: 13 £6 Fia: 9 6 Lany: 4 {6
Normativ 1étszam: 13 6

Szamitott 1étszam: 13 6

Az értékelt tanulok szama: 13 6

7. osztaly — Thasz Norbert

Létszam: 2 6 Fiu: 1 f6 Lany: 1 6
Normativ 1étszam: 2 {6

Szamitott 1étszam: 2 6

Az értékelt tanulok szdma: 2 6

8. osztaly — Thasz Norbert

Létszdm: 2 {6 Fiu: 1 f6 Lany: 1 6
Normativ 1étszam: 4 6

Szamitott 1étszam: 4 £6

Az értékelt tanulok szama: 2 {6

- Prevencios munka, kozosségépitd programok megvaldsulasa és sikeressége.

FelsO tagozaton az osztalyfonoki ordk keretében nagy hangsulyt fektetiink a biztonsagos
internethasznalat tanitdsara. A kiitylik kiszoritasa az intézmény falai koziil sikeresnek
mondhato. Szabalyokat nem éllitottunk fel, azt az utat valasztottuk, hogy inkabb tartalmasabb
1dotoltést kinadlunk a diakjainknak, igy nem igénylik még sziinetekben sem a telefonok

hasznalatat. Behozni, behozhatjak az iskolaba, de nem hasznaljak, csak oktatési célra.

- Kirandulasok lebonyolitasa.

Szeptemberben iskola szinten latogattunk el a godolléi Természetfilm Fesztivalra.
Szinhazlatogatasokat valositottunk meg a LEP Program keretében. A fokozodd virushelyzet
miatt a decembertdl kdvetkezo el6adasokon vald részvételt mondtuk le.

Majusban kozosen, az egész iskola ellatogatott a budapesti allatkertbe, megnéztiik az iskola
altal 6rokbe fogadott jegesmedvét. A felsds gyerekek ennek alkalmabol eldadassal késziiltek a
kisebbeknek a kirandulast megel6zd napon. Az allatkerti latogatas alkalmaval két interaktiv
foglalkozason is részt vettiink.

Az iskolai tanitas utolso hete az osztalykirandulasokrol szolt. Az als6 tagozatosok koziil az 1.,2.

és 3. osztalyosaink G6dolldre a kirdlyi kastélyba latogattak el, ahol vezetett tiran vettek részt,



majd egy mozizasra vitték oket a pedagogusok. A 4.,5.,7. és 8. osztalyosaink Ipolytarndcra

utaztak, ahol az 6smaradvanyokat tekintették meg és 5D mozis élménnyel gazdagodtak.

- Diakonkormanyzati munka

A 2021/22-es tanév elsé hetében keriilt megrendezésre a DOK tanacs tagjainak megvalasztasa
iskolankban. A valasztason minden osztalybol részt vett egy valasztott képviseld. Az elndk
személye ismételten Polacsek Bendeguz, 7.o0sztalyos tanulo, lett.

Bendeguz tovabbra is hatékonyan fogja 6ssze a DOK munkajat és nagy elhivatottsaggal vezeti
le a gytiléseket is. Szivesen vett részt barmilyen kisebb-nagyobb projekt kivitelezésében, példat
mutatva igy didktarsainak.

A dokumentumok véleményezése kapcsan napirendi pontra keriilt hazirendet mindenki
elfogadta, javaslatok a modositasra nem sziilettek.

Didkonkorményzat tagjai, képviselve osztalytarsaik elképzeléseit, aktivan vettek részt az év
soran megrendezésre keriilt kiilonbdz6 programokban. Otleteikkel és azok megvalositasdban

nyujtott segitségilikkel szinesitették a gyereknapi eseményeket és az osztalykirandulasokat is.

- A pedagdgus kozosség egyiittmukodése.

A projektnapok vagy iskolai rendezvények lebonyolitasaban mindenki aktiv. Segitdkészek
egymassal a kollégak. Fejlesztendd teriilet tovabba, hogy a szervezeti egységek iranyitdsa és
egyiittmitkddése hathatosabban tudjon megvalosulni. Az also és felsd tagozatos kollégak kozott
remek egyiittmiikodés valosul meg a gyerekek tekintetében. Azonban a programok
szervezesénel, amikor mindenki a foépiiletben tevékenykedik €s kozos feladatokat €s jatékokat
kell szervezni a gyerekeknek, ebben az esetben még az egyiittmitkodés nem maradéktalanul

valésul meg.

- Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatasok (étkezés, tankonyvellatas) alakulasa:

A tankonyvet minden tanul6 ingyen kapja. A pedagogusok valasztasa alapjan a 2., 4., 7., 8. és
az elsd évfolyam matematikabol a Mozaik Kiad6 tankonyveibdl tanultak a tanév soran. Az elsé
évfolyam magyar nyelv és olvasast a Meixner-mddszerhez kothetd tankonyvekbdl tanulta.

Kedvezményesen étkezd: 17 {6

4. Eredmények:

- Kompetenciamérés, osztalyatlagok bemutatasa (alsé- és felsd tagozaton)

1.osztaly



Létszam: 15 6 Fia: 7f6  Lany: 8
Normativ 1étszam: 16 {6

Szamitott 1étszam: 16 {6

Az értekelt tanulok szdma: 15 16
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,67
Magatartas atlag: 4,6

Szorgalom atlag: 4,8

2.0sztaly

Létszam: 1116 Fit: 7f6 Lany: 46
Az értékelt tanulok szama: 11 6
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,89
Magatartas atlag: 4,55

Szorgalom é4tlag: 5

3.osztaly

Létszdm: 4 Fii: 3 Lany: 1

Az értekelt tanulok szama: 4 6
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,88
Magatartas atlag: 4,5

Szorgalom atlag: 4,75

4.osztaly

Létszam: 10 £6 Fia: 6 6 Lany: 4 6
Normativ létszam: 11 {6

Szamitott 1étszam: 11 {6

Az értekelt tanulok szdma: 10 16
Az osztaly tanulményi atlaga: 4,74
Magatartas atlag: 4,8

Szorgalom étlag: 4,8

S.osztaly
Létszam: 13 £6 Fia: 9 f6 Lany: 4 16

Normativ 1étszam: 13 {6



Szamitott 1étszam: 13 {6

Az értékelt tanulok szdma: 13 6
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,79
Magatartas atlag: 4,57

Szorgalom atlag: 4,77

7.0sztaly

Létszam: 2 £f6 Fiu: 1 6 Lany: 1 6
Normativ 1étszdm: 2 6

Szamitott létszam: 2 {6

Az értékelt tanulok szama: 2 16
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,77
Magatartas atlag: 4,5

Szorgalom atlag: 4,5

8.osztaly

Létszdm: 2 {6 Fit: 1 {6 Lany: 1 {6
Normativ 1étszam: 4 6

Szamitott létszam: 4 6

Az értékelt tanulok szdma: 2 6
Az osztaly tanulmanyi atlaga: 4,54
Magatartas atlag: 5

Szorgalom atlag: 5

Beszamolo6 az orszagos konpetencia mérés tapasztalatairél 2021/22-es tanévben:

Az orszagos kompetencia mérés idén iskolankban majus 9-én és majus 10-én zajlott le. A mérés
idén mar digitalis formaban zajlott. Az infrastruktira a mérés rendben torténd levezetéséhez
megfelelden rendelkezésiinkre allt. Méjus 9-én Angol és Természettudomany, 10-én
matematika és szovegértés feladatokra keriilt a sor. Nyolcadik évfolyamon Gebei Arnold
Bence vett részt a mérésen. Elsd napon a 4. részben az angol feladatokndl hallds utani
szovegértés szekcioban a, 1., 3., 4. feladatok hanganyaga nem toltott be, frissitésre sem reagalt.
Masodik napon a harmadik (matematika) rész 24. kérdésénél tovabb szerver oldali hiba miatt

nem tudta a tanuld kitdlteni a feladatlapot. Mar az elejétdl gond volt a feladatokrol vald



tovabblépéssel. A 4. rész is lassan toltott be, vagy lassan fogadta el a valaszokat, de ezt be tudta
fejezni.

Osszességében az a tapasztalat, hogy jol értelmezhetd, véltozatos feladatokat kapott a tanul,
melyek - ha a technika is ugy akarta — konnyen és gyorsan kit6lthetok voltak, egyszerii
radidgombokkal jelolhetk, vagy egy két szavas, esetleg mondatos valasszal megoldhatok.
Minimalis biztos szamitogép hasznalatot feltételez, melynek hatodik, illetve nyolcadik
osztalyra mar birtokaban vannak a gyerekek. A feladatok ismertetése, a bevezetd rész
részletesen elmagyarazza a teszt kitoltésének modjat, szabalyait, lehetdségeit. Az elézetesen
kitolthetd példafeladatok jo lehetoséget nyujtottak a digitalis kornyezet kiprobalasara, igy mar
nem volt teljesen uj a didkunk szdmara.

2022. junius elején megjelent a 2020/21-es tanévben felvett kompetenciamérés eredményei. A
tanuloi értékeléseket lehetett letdlteni. Abban a tanévben 2 6. osztalyos tanulonk vett részt a
kompetencia mérésben. A letdltott és kiértékelt feladatlapok alapjan a matematikai és a
szOvegértési mérési teriileten 5. képességi szinten teljesitettek a didkjaink.

Ez azt jelenti, hogy szovegértés teriiletén:

e a szovegben elszort, explicite megfogalmazott informacidk azonositasa,
Osszekapcsolasa, rendezése; félrevezetd informacio kiszlrése adott szempont alapjan; a
szovegben mélyen bedgyazott, f0szovegen kiviil esd, vagy a megszokottol ellentétes
helyen szerepld informaciok visszakeresése

e a szereplok attitlidjei kozotti kiillonbségek magyarazata, egy szerepld szandékaira vagy
allapotara utal6 nyelvi és tartalmi jelek azonositdsa; a szoveg tartalmi elemei és a
mindennapi ¢élet tapasztalatai kozotti kiilonbségek magyarazata; a szoveg egy
részletében leirt idérend

e helyredllitasa; iskolai jellegli hattértudas alkalmazéasa a szoveg tartalmi elemei kozotti
kapcsolatok azonositasaban; a szovegben megfogalmazott feltételeket teljesité példak
azonositasa; a szoveg elemei kozotti ok-okozati, altalanos-egyes vagy kategoria-elem
viszony magyarazata

e a szoveg ceélkozonségének felismerése; egy szovegrészlet strukturalis szerepének
magyardzata; a szoveg hitelességével kapcsolatos tartalmi elemek magyarazata; a
kétértelm, tobb jelentésii tartalmi elemek feloldasa; a bibliografiai rendszer felismerése
és alkalmazasa; értékitélet alkotdsa a mindennapi élettdl tavoli témaju szoveg tartalmi-
stilisztikai jellemzdivel kapcsolatban

Megvaldsulnak €s helyesen értelmezték.



Matematika teriiletén:
e T(jszerli szitudcidban megjelend tobblépéses, onalld stratégia kidolgozasat igényld,
kiilonb6z6 moédon megjelenitett Osszefliggéseket tartalmazo feladatok megoldasa
e problémékhoz egyszerii modell 6nallé megalkotdsa, majd annak helyes alkalmazasa
e rugalmas érvelés és reflektalds az elvégzett 1épésekre
e ¢rtelmezés €és gondolatmenet megalkotasa és megfogalmazasa

Megval6sult és helyesen teljesitették.

- NETFIT mérés tapasztalatai
2021-2022-es tanévben iskolankban is elkezdddtek a NETFIT felmérések. A méréseket a felsd

tagozatban végeztiik el, 5. 7. és 8. osztadlyban. A felméréseket természetesen megeldzte egy
altalanos tajékoztatd a NETFIT rendszerrdl ¢és annak jelentdségérdl. Ezt kdvetden
megismerkedtiink a kiilonboz6é mérési feladatokkal, a hozzajuk tartozd gyakorlatok helyes
végrehajtasaval. A méréseket segitd eszkozokkel tortént ismerkedések soran, lehetdség volt
kiprobalni, akar tobbszor is, a kiilonbozd gyakorlatokat, feladatokat. Igy az ,.éles” mérések
megkezdésekor mar kelld rutinnal hajtottak végre a didkok az adott feladatot. A méréseket
mindenkinél sikeresen elvégeztiik, kolcsonos segitségnyujtas jegyeben. A mérési eredményeket
PDF forméban csatolt jelentés tartalmazza, ahol nyomonkovethetéek korosztalyonként,

szinskalaval jelolve, a megfeleld és/vagy a fejlesztésre szoruld teriiletek.

- Lemorzsoldédasi mutatdk

Egy lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulonk volt a statisztika alapjan. A személyiségére €s a
képességeinek megerdsitésére tobb programot is inditottunk a pedagogusai, pszichologus és
gyogypedagogus bevonasaval. A kdvetkezd tanévben az 5. évfolyam megismétlésével bizom
benne, hogy a tanulmanyaiban is sokkal jobban fog teljesiteni.

Egyéni munkarendes tanulonk 1 volt ebben a tanévben, aki kiilf6ldon tartozkodas miatt csak év

végén tett sikeres osztalyozo vizsgat. Ezzel befejezve az ltalanos iskolai tanulmanyait.

- A belépo gvermekek eredménvei

A belépd elsé osztalyosok kozott a taljelentkezés miatt sikeriilt valogatnunk. A
csoportdinamika kialakitasara mar az iskolanyitogatd és az iskolai elokészité programokon
figyeltiink. 16 gyermeket vettiink fel a 2022/2023-as tanévben indulé elsé osztalyunkba. Ennek

megfeleléen modositottuk a Pedagdgia Programunkat is.



Ev kozben 9 didkunk érkezett mas intézménybél a mar meglévé osztalyainkban. A
tapasztalataink, hogy ezek a diakok év végére sokkal jobban tudtak teljesiteni nalunk, mint a
korabbi iskoldikban. Mar van elinditva 4 didkunk datjelentkezése, akik szeptembertdl

csatlakoznak a meglévo osztalyaink kozosségéhez.

- Tehetséggondozas, fejlesztés, felzarkdztatas mutatdi

A tehetséggondozast, a délutani tehetséggondozd programjainkkal oldjuk meg. A
tapasztalataink alapjan a nalunk tanul6 gyermekek érdeklddési kore a természettudomanyok, a
logika és a 2021. szeptemberben csatlakozott miivésztanarunknak koszonhetéen, a kreativ
tehetséggondozas is nagyon népszerii lett ebben a tanévben.

A tehetséggondozas ebben a tanévben maximalisan megvaldsult. Mivel iskolank fontos
célkitiizése, hogy a gyerekek tehetséges oldalat megtalalja, ezért nagyon szinvonalas és sokrétii
tehetséggondozast sikeriilt megvaldsitanotok ebben a tanévben. Nagyon jol miikddik, hogy
minden osztaly minden tagjanak orarendbe illesztve vannak délutdn a tehetséggondozd

programok.

Fejlesztések:

SNI-s tanuldk szama: 4 £6

Az SNI-s tanulok ellatasa: gyermekenként heti 4 6ra /hét

BTMN-es tanulok szama: 9 6

BTMN-es tanulok ellatasa: 3 db 2 fos csoportban és 1 db 3 {0s heti 2 6raban minden csoport

A 2021/2022-¢s tanévben 2 SNI tanul6t kiildtiink rendkiviili feliilvizsgalatra a megyei szintii
szakértdi bizottsaghoz. 4 BTMN tanulot kiildtiink soron kovetkezd feliilvizsgélatra a jarasi
szakeértdi bizottsaghoz Godollére. A 4 BTMN-bdl 3 ugyanezt a besoroléast kapta meg ujbol, 1
tanul6 pedig SNI kodot kapott.

- Tovabbtanulas és a kozépiskolai felvételik eredményei

2 16 8. osztalyos tanulonk felvétele sikeres volt az altaluk vélasztott gimndziumba. A kdzponti
felvételik és a szobeli felvételik alapjan, mindkettdjiik abba az iskolaba ment, amelyet

kivalasztott.



5. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio:

- szakmai kozosségek egyiittmiikodése

A szervezeti kommunikacié kiépitése ¢és hatékony miikodtetése kompetencia teriilet szorosan
kapcsolddik az iskola mindennapjaihoz. Ennek kialakitdsakor nagyon sok szempontot
figyelembe kellett vennem. A szervezeti kommunikacié esetében fontos adottsag, amit
figyelembe kellett venni az a helyi sajatossag, hogy két épiiletiink van, amelyek egy hatalmas
ligetes teriileten beliil, de 200 méter tdvolsagra vannak egymastol. A {6 épiiletiinkben vannak a
kozosségi terek (aula, étkezd), az irodék, a tanari szoba €s az 1- és 2. osztalyunk. A masik
épiiletiinkben csak osztalytermek vannak (3.,4.,5.,7. és 8. osztaly), az informatika termiink ¢és a
természettudomanyos laborunk. fgy a két épiiletben tanitd kollégak kozotti kommunikécio
megfeleld aramlasa miatt nagyon meghatarozd a messenger csoportunk, amelyen éppen
aktualis informaciok is &ramlanak, példaul a hidnyzo6 gyermekek napi szama, vagy, hogy melyik
gyermeket mikor viszik haza adott napon, vagy az esetleges rosszul létek, balesetek. A kevésbé
stirgds dolgokat az ebédidében tudjuk, tudjak megvitatni a kollégak, amikor mindenki a {6
¢piiletiinkben tartozkodik. A pedagdgusokkal negyedévente mindenképpen leiilék egyéni,
személyes beszélgetésre, mindenkivel. Ezek az alkalmak az Oralatogatasok ¢és azok
megbeszélése feletti beszélgetések. A hatékony kommunikécio remek lehetdsége a havi kdzos
értekezletek. Ha egy adott torténést vagy gyermeket kell megvitatni, akkor azokra aznap sort
keritlink, akdr munkaidd utan is. Nagyon fontosnak tartom az azonnali reagélast.

A tanév kezdetekor célul tliztem ki, hogy minden gyermek megismerje az 0&sszes
pedagogusunkat és olyan kapcsolatot tudjanak a gyerekek kialakitani mindenkivel, hogy batran
oda tudjanak menni mindenkihez és merjenek segitséget kérni, vagy éppen a boldogsaganak
okat megosztani. Ezért szerveziink k6zos iskolai projekt délutanokat is, amikor minden osztaly
¢és minden pedagogus egyiitt tud munkélkodni. Nem csak a pedagdgusok kozotti kommunikacid
kialakitasat tartom fontosnak, hanem a kiilonb6zd osztalyfokon tanuld gyermekek kozottit is.
Kis iskola 1évén a csaladias hangulat €s a biztonsdgos kornyezet megteremtését tartottam
kiemelt célomnak. Az eddigi tapasztalatok alapjan allithatom, hogy sikeriilt. A ko6zos
programokon, vagy ebédsziinetben, amikor mindenki az udvaron van, nagyon jol miikodnek
egyiitt az osztalyok. Az els6sok boldogan jatszanak az 6todik osztalyosokkal és a hetedik-,
nyolcadik osztalyosok szivesen vigyaznak a kicsi elsdésokre. Amikor kozos feladatok vannak,
akkor sincs ellenvetésiik, hogy vegyes korosztalyos csoportokat hozunk létre. A gyerekek
kozotti kommunikacié kialakitdsa sikeresnek mondhatd és bizton allithatom, hogy minden
gyermek ismeri egymdst az intézményben. A gyermekek és a pedagogusok kozotti

kommunikécio is sikeresen kialakult és batran minden pedagdgust megszolitanak a nebulok.



A pedagdgusok torekszenek arra, hogy a sok betegség ¢s hianyzés ellenére folyamatosan

egyeztessék a szakmai munkat; megbeszéljék a problémas vagy kirivo eseteket.

- nevelOtestiileti tudasmegosztas

Mivel a tanariban ritkan van lehet6ségilink hosszas beszélgetésekre a sok tanora, tigyelet miatt,
ezért foleg a havi informdcios értekezletek, és az e-mailes korlevelek segitségével

informalodunk. A tovabbképzésekrol a kollégak mindig beszamolnak.

- kommunikacid, értekezletek tapasztalatai

A kommunikéciordl fentebb mar bovebben beszamoltam. A lényeg, hogy tobbcsatornas, ezért
a hatékonysaga is jobban mérhetd.
Az értekezletek azért sziikségesek, hogy ha fontos, mindenkit érintd esemény torténik, akkor

egy idében valoban mindenkihez eljusson.

- gvakornokok mentoralasa

Ebben a tanévben egy pedagégusunk volt gyakornoki besoroldsban. Az 6 segitése hatékony és

mindig mindenki a rendelkezésére 4ll és a segitségére siet, ha kérdése vagy problémaja van.

6. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

- kapcsolattartas a sziilékkel, és annak tapasztalati

Fogadodorakon, e-mailben, telefonon, kdzosségi oldalakon rendszeres kapcsolatot tartunk a
sziilékkel. Evnyitokor és évzarokor az iinnepséggel egybekotott csaladi napot is tartunk, amikor
kotetlen formaban tudunk egyiitt lenni a sziilékkel és beszélgetni. Ebben a tanévben a
gyereknapot is nyitotta tettiik a sziil6k részére is, amely kitlind lehetdség volt arra, hogy a

gyerekekkel k6zos jatékokban vehettek részt.

- egvittmukodés a telepulés intézményeivel

Ligetek ovoda: J6 a kapcsolatunk az ovodaval, idén sikeriilt z6ld lebomld hulladéktarold
zsékkal tAmogatni az intézményt és a felsd tagozatos didkjaink Osszel a levelek gytijtésében is
segitettek az 6voda munkatdrsainak. A gyereknapi rendezvényilinkén az ugrald varakba
megvendégeltiik a kis ovis csoportokat is

A varosi konyvtarral egyiittmiikodési megallapodast kotott az iskolank. Tavasszal (majus

elején), amikor a jarvanyhelyzet normalizalodott, a gyermekeink részt vettek a varosi konyvtar



szamunkra szervezett konyvtari foglalkozasokon is. Ezeken részt vett az 1.,2.,3., és 4. osztalyos

didkjaink.

- Pedagogiai Szakszolgalattal vald kapcsolattartas

Nagyon j6 kapcsolatunk van a PMPSZ G6doll6i tagintézményének munkatarsaival. Mindig
nyitottak a feliilvizsgalatok intézésére €s az esetleges rendkiviili feliilvizsgalatok elvégzésére.
Amikor jelzem feléjiik, hogy nekiink bizonyos papirok beszerzése fontos €s siirgds lenne, akkor
mindig segitokészek és a lehetOségeikhez képest mindent megtesznek a segitségnyujtas

érdekében.

- Iskolaorvossal, védénével, iskolafogdszattal vald kapcsolat tapasztalatai

Nem volt probléma, a gyerekek folyamatos feliilvizsgalata, oltasa rendben zajlott. A paros
¢vfolyamok orvosi vizsgilata rendben megtortént. Tobb gyermekiink kapott tovabbi pl:
ortopédiai vizsgalatra beutalot, amit a sziilok tovabb vittek és folytatjdk a gyermekek
kivizsgalasat.

Az idei tanévt6l a rendszeres (évenkénti) fogiszati szlirdvizsgdlat is megvalosul

intézménylinkben. Két napra lebontva méjusban fogadtak a tanuldinkat.

- Kapcsolattartas civil szervezetekkel

Ebben a tanévben sikeriilt felvenni a kapcsolatot a szintén Veresegyhazon miikodé Eletfa
Waldorf Altaldnos Iskoléval. Egy kedves meghivasuknak eleget téve latogattuk el a tavaszai
rendezvénylikre, ahol sikeresen elindult egy szakmai tapasztalatcsere. A meghivast viszonozva,
mi is vendégiil lattuk az iskola, fenntarto egyesiiletének vezetdjét, ahol egy kozos rendezvény

megvalositasanak lehetdsége is kdrvonalazodott.

7. A pedagogiai munka feltételei:

- targvi feltételek: épiilet llaga, biztonsaga, targyi felszereltség, eszkozfejlesztés

Az épiilet allaga, miszaki allapota, a kdrnyezet biztonsaga: Az épiileteink a 2020/21-es tanév
megkezdése eldtt jelentds felujitdson estek at. A belsé és a kiilsd biztonsadg biztositott a
gyermekek szamara. Viszont a festés elengedhetetlen volt a nyar folyaman.

Targyi felszereltség:

Az intézményt fenntart6 alapitvany kuratoriumi elndke nagyon sokat adldoz a teljes felszereltség
kialakitasara. Minden informatikai eszkodz, oktatasi segédeszkoz a pedagogusaink és a gyerekek

rendelkezésére allnak.



- személyi feltételek: pedagdgusok 1étszdma, végzettsége, szakmai felkésziiltsége

A pedagogusok képesitése és képzettsége az elvarasoknak megfeleld. Ebben a tanévben a felsos

szaktantargyak oktatasat is sajat alkalmazasunkban all6 pedagogusokkal oldottuk meg.

- pedagdgus tovabbképzési terv megvalosuldsa

e A szakvizsgara vonatkozo beiskolazasi terv maradéktalanul teljesiilt.
Tamaés Katalin, intézményvezeto
lakcim: 2112 Veresegyhaz, Fényes Szabolcs utca 17.
végzettség: gyogypedagogus
tovabbképzés: kozoktatasvezetdi, pedagogus szakvizsga képzés
képzés kezdete: 2020. szeptember
képzés befejezése: 2022. junius 15.

Juhasz Tamas, tanar

lakcim: 2114 Valkoé, Béke utca 21.

tovabbképzés: mentorpedagogus, szakvizsga specializacid
képzés kezdete: 2021. szeptember

képzés varhato befejezése: 2022. marcius 30.

e A tovabbképzésre vonatkozod beiskolazasi terv teljesiilése:
Pedagogusaink tovabbképzése folyamatos a gyerekeik igényeihez igazodva iskolazzuk be a
tanarokat. Ezekkel hozzdjarulva a szinvonalas oktatds megalapozasahoz az intézménytinkben.
Ezért pluszban egy kollégandnk részt vett a Sakkpalota oktatoi képzésen, az iskola, fenntartd
alapitvanyanak tamogatasaval. Mivel a sakkpalota meghataroz6 a tehetséggondozé

programjaink kozott, ezért sziikséges, hogy egy sajat pedagoégusunknak legyen képesitése.

- palyazati tevékenység

A tanév elsé félévében sikerteleniil palyaztunk a Vodafone tAmogatasara, amelyben fejlesztd
eszkozoket szerettiink volna 400.000 ft értékben vasarolni.

Misodik félévben palyaztunk a Veresegyhdzi Onkormanyzathoz a nyari tdboraink
tamogatasara. Ebben 290 ezer forintot kaptunk.

Illetve palyaztunk a Pest Megyei Civil Alaphoz az oktatési tevékenységiink bdovitése cimmel,

eszkOzbeszerzésre. Szeptembertdl grafikai tehetséggondozas keretében a digitalis és a



hagyomanyos grafikai eljarasokkal szeretnénk megismertetni a teriilet irant érdekl6do
tanuldinkat. Ehhez palyaztunk rajzbakokra, rajztablakra, grafikai szamitogépekre €s egy 3D

nyomtatd késziilékre. Ennek elbiralasarol még nem kaptunk hivatalos értesitést.

8. A tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a

pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

- megfelelés a helyi tanuldi sajatossagoknak

A gyerekek igényeihez maximalisan igazodunk. A tehetséggondozo programjainkat is hozzajuk
igazitottuk. Igy alakult ki, hogy iskolank tehetséggondozé programjaiban nagyobb hangstlyt
kaptak a real miivéltségteriiletet feloleld tartalmak.

Az intézményi értékelésekben, amelyek a tanuldi munkara irdnyulnak, is a tanuldk egyénisége
dominal. A teljesitménytiket sajat magukhoz mérjiik.

Nagyon fontosnak tartom, hogy az értékelést abbdl a szempontbodl kell megkodzeliteni, hogy mi
annak a célja. Alapvetden az lenne, hogy a tanuld kapjon magarél egy olyan képet, amivel
azonosulni tud, a realis énkép kialakitasat segiti és az onértékelést pozitiv irinyban formalja. A
megfeleld eszkozokkel konnyen elérhetd, hogy a gyermek oda fektesse az energiat, ahova
szlikséges, mindezt ugy, hogy 6 is élvezni fogja annak eredményeit. Ezt probaljuk maximalisan
megvaldsitani €s a sziikséges mindsitd ertékelést is ennek szolgalataba allitani. Mivel a legtobb
sziilo sajat tapasztalataibol kiindulva érezheti tigy, hogy a gyermek iskolai teljesitményét az
érdemjegyek hatarozzak meg, ezért ezek elhagyésa szerintem még elképzelhetetlen.

Nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a jegyeket nem tudatositjuk a gyerekekben, a sziilok az
elektronikus naploban latjak, ehhez a gyerekeknek nincs hozzaférésik.

Hangstlyos elvardsom a pedagogusok fel¢, a sziikséges negyedéves mérések megléte, mert ez
visszacsatolds a sajat munkajukrol és arrol, hogy a gyerekeknek milyen szinten sikeriilt
rogziteni az adott tananyagrészt. Viszont ezeknek a méréseknek is lehet gyermekbaratibb
modszert talalni. Ezeknek a megtalalasat pedig szintén elvarom a kollégaktol. A gyermekeket
nem hozzuk stresszhelyzetbe, nem okozunk sem a jegyekkel, sem pedig a dolgozatokkal
szorongast nekik, nem hivjuk fel a figyelmet elétte a dolgozatirdsra. A mi feladatunk az
iskolaban megtanitani a tananyagot, otthon ezzel mar semmi dolga nem szabad, hogy legyen.
Also tagozaton az akadélypalya, vagy a jatékos tudasszintmérés kialakitasara toreksziink. Fels6
tagozaton a dolgozatirasba mar bekapcsolodnak az online feliiletek és lehetdségek is. Ilyen
kornyezetben sokkal motivaltabbak a gyerekek ¢és sokkal jobban teljesitenek egy-egy

szintfelméro alkalmaval.



Az értékelési rendszer megreformaldsa bonyolult folyamat, azonban ezzel probalkozunk ¢és a
folyamatot elinditottuk. Az els6 1épésként egy szemléletvaltast kell elérni a pedagdgusoknal és
a sziloknél is. Fontos megértetniink velilk, hogy a jegyek csak egy adott pillanat/tanora
teljesitményét tiikkrozik, igy abban nem mindig tud megjelenni a gyermek valddi, folyamatos
teljesitménye. Az érdemjegyek eltorlése €s a csak szoveges €rtékelés bevezetése nincs tervben
az intézményben. Tapasztalataim szerint az a sziilokben bizonytalansag érzését keltené,
kérdéseket vetne fel a gyermek tovabbtanulasaval kapcsolatban. Ezt mindenképpen szeretném
elkeriilni. Ezért a sziil6i beszélgetéseken mindig hangsulyozom, hogy a bizonyitvanyok mellé
kapott szoveges értékelésbdl tdjékozodjanak. Abban nagyon pontosan megfogalmazzuk a
gyermek féléves teljesitményét, 6nmagahoz képest elért eredményeit. Beleirjak a pedagogusok
a gyermek kiemelkedd teriileteit, képességeit és az esetleges tovabbi fejlodést igényld
terlileteket is. Ez egy kortilbeliil 5 oldalas (A4) dokumentum, amelyben taldlhat6 szocialis,
beilleszkedési Osszefoglalo, amelyet a gyermek osztalyfonoke fogalmaz meg, majd
tantargyakra lebontva a részletes értékelés. A végén pedig mindig szerepel az osztalyfonok

gyermeknek sz616 tanacsa a kovetkezo félévre, vagy tanévre.

- az éves szintre lebontott feladatok teljestlése

Személyi valtozasok miatt, tobb program feleldse megvaltozott. Ennek ellenére a tervezett
feladatoka mindegyike maradéktalanul megvalosult.

Az éves munkaterviinkben meghatarozottak szerint probaltuk végezni a munkankat,
menetkdzben a kinalkozo6 lehetdségekkel bovitettiik a havi programjainkat. Az 5. osztalyos
tanul6ink nagyon szivesen késziiltek a rendezvényeinkre, igy az oktdber 23-a1 megemlékezést
¢s a karacsonyi linnepségiinket is szinesitették, rendhagyo torténelemoraval és betlehemezéssel.
Szintén 6k késziiltek fel a marcius 15-ei megemlékezésre is az iskoldban, illetve a Vacegres
onkormanyzata altal szervezett telepiilési linnepségen is. Az intézkedési tervek szerint
készitettiik fel a tanuldinkat a kiilonb6z6 mérésekre.

Az éves munkaterviinkbdl egy rendezvényt, az alapitvanyi balt nem tudtuk megszervezni a
koronavirus jarvany miatt. Korlatoz6 szabalyozas ugyan nem volt érvényben, de a betegségek
magas szdma miatt, és a gyerekek, valamint a pedagdgusok egészségének a védelmében

dontottiink a bal elhalasztasa mellett.

- atanév kiemelt feladatinak megvaldsulasa

A kiemelt feladatainkhoz tartozott a kompetencia mérés, a NETFIT mérés megvaldsitasa és

lebonyolitasa, amelyek hiba nélkiil teljesiiltek.



Szintén kiemelt feladat volt az orszagos témahetekhez vald csatlakozds és a programok
megvalositasa. Ezek a rendezvények, mint a Pénz7, a Digitalis Témahét és a Fenntarthatosagi
témahét, egész iskolat megmozgatd programok voltak. Nagyon otletes és kicsiket, nagyokkal
egylitt kidolgozott feladatok sziilettek.

Kiemelt feladatunk volt az iskola tovabbi telephellyel vald bdvitése, ehhez Vacegresen

belevagtunk a régi iskolaépiilet felujitdsdhoz, amely be is fejezddott a tanév végére.

- akovetkezo tanév kiemelt feladatai

Kiemelt feladatunk lesz a kovetkezd tanévben a kompetencia mérés, €s szamos Ujonnan
bevezetendé mérés szervezése. Ebben a tanévben is csatlakozni fogunk az orszagos témahetek

programjaihoz.

9. Az intézményben lefolytatott ellenorzések

- bels6 ellendrzések és tapasztalatai

Egy pedagogusunk onértékelését kellett lebonyolitanunk az els6 félévben, mert szakfeliigyeleti
ellendrzésrdl értesitettek minket vele kapcsolatban €s az ehhez sziikséges dokumentumokat
elkészitettiik. Kijeloltiik kozosen a fejlédési irdnyt a jovOre nézve. Az Onfejlesztési tervét
elkészitette. Azonban a madasodik félévben ko6zds megegyezéssel, még a tanfeliigyeleti
ellenorzés elott, szerzodést bontottunk.

Az éves belsd ellendrzési terviinkben még egy kolléga onértékelése szerepelt. (Nyiri Anita) Az
ehhez sziikséges értékeléseket, kérddiveket, interjukat elkészitettiik. Az Onfejlesztési terve nem

késziilt el, mert a hatarido lejarta eldtt, kozos megegyezéssel szerzOdést bontottunk.

- kilso ellendrzések és tapasztalatai

Az els6 félévben az egyéni munkarendes tanuldink vizsgakotelezettségeinek teljesitését
vizsgaltak, visszamendleg 2 tanévre nézve. Az Oktatasi Hivatal altal kijelolt szakértd latogatott
ki helyszini ellendrzésre is iskolankba. A helyszini ellendrzés alkalmédval mindent rendben

talaltak és minden dokumentumunk megfeleld.

Veresegyhaz, 2022. szeptember 5.
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2021. augusztus 17-én csatlakoztam A JovO Iskoldja csapatdhoz. Az elsé harom napon zajlé egésznapos
tréning kivalo indulasi lehetdséget adott ahhoz, hogy kicsit megismerjiik egymast. A csapat lelkesnek,
Oszintének és egylittmiikodonek tiint az augusztusi idoszak tapasztalatai alapjan, Ggy érzékeltem, hogy
a fenttart6tol kapott elézetes bizalmat 0k is megszavazzak szamomra. Ez megkdnnyitette a tanév
elkezdését.

A tanév elején (velem egyiitt) 6t 0j belépd volt, a 12 {0s neveldtestiiletet figyelembe véve ez majdnem
a csapat fele. A tanév soran (erre késobb részletesen kitérek) sok szempontbdl Osszecsiszolodott,
Osszeszokott a kozosség, annak ellenére, hogy a tanév végére négyen 1éptek Ki.

Adatok, valtozasok a tanév soran

Tanuldi 1étszamunk a tanév elején 61 6 volt, + 1 {6, aki tankotelezettségét egyéni munkarend alapjan
teljesiti kiilfoldi tartozkodas miatt. Osztalyonkénti bontasban:



osztaly: 12 tanulo
osztaly: 18+1 tanuld
osztaly: 14 tanuld
4. osztaly: 17 tanulo

wn e

Tanuloi 1étszamunk a tanév végén 64 £6 + 1 16, aki tankdtelezettségét egyéni munkarend alapjan teljesiti
kiilfoldi tartozkodas miatt. Osztalyonkénti bontasban:

1. osztaly: 12 tanuld

2. osztaly: 17+1 tanulo

3. osztaly: 17 tanulo

4. osztaly: 18 tanulo
Viltozas a kovetkezd tanévre: A masodik osztilyba két 1j tanuld érkezik, ugyanakkor egy tanulod
varhatoan kiilfoldre tavozik. A harmadik osztalyba egy tanulo érkezik. A negyedik osztalybol varhatoan
harom tanul6 tavozik, két tanuld érkezik. A kovetkezd tanév varhato indul6 1étszama osztalyonként:
osztaly: 20 tanuld
osztaly: 12 tanuld
osztaly: 18 tanuld
osztaly: 18 tanuld
osztaly: 17 tanulo.
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Munkavallaléi adatok:

Tanév elején a neveldtestiilet 12 tagbol allt: 8 tanito, 1 fejlesztd pedagdégus, 1 szaktanar, 1 pedagogus
asszisztens és az intézményvezetd. Oraadoként 4 szakember vett részt a pedagogiai tevékenységekben.
A munkat egy iskolatitkar, egy takarito és egy karbantartd segitette. A tanév sordn egy tanitd
decemberben kérte a munkaviszony megsziintetését, a helyére felvett tanitd aprilisban Iépett ki. A
pedagdgusasszisztens munkaviszonya szintén aprilisban sziint meg, helyére sikeriilt megfeleld
végzettséggel rendelkezd asszisztenst felvenni. A karbantartd személye is valtozott — sajat
alkalmazasunkban, részmunkaidében alkalmazunk megbizhat6, a csapatba remekiil beillé karbantartot.
Egyik oraad6 kollégank majusban hosszabb betegséget kovetden elhunyt. Novembertdl megbizasi
szerzddés keretében rendszergazda is segiti a munkat.

Helyzetelemzés
Az augusztusi idészakban megvalosult szakmai tréningek egyikén megfogalmazasra keriiltek azok a
tertiletek, amelyek megvalositasat fontosnak tartottuk. Rendszerezést kovetéen ezek az alabbiak voltak:
(a sorrendet az augusztusi tanévnyitd értekezleten allitotta fel a nevelGtestiilet.)

e ¢lményalapt oktatas

e csalddokkal hatékonyegyiittmiikodés

e tanari team

e hagyomany6rzés

o mozgas (kirandulas)

e gyakorlati alapt szakmai tréning

o cgyéni fejlesztés

e Infopark

e Fejleszto eszkozok

o konyvtarfejlesztés

e relax-szoba

o iskolakert.



Az 6szi sziinetben megvalosult egynapos tréningen egy SWOT analizis is késziilt a pedagogusok
észrevételei alapjan.

Erdsségek: Gyengeségek:
Jo, kreativ csapat Kevés a megerdsodott kapcesolat.
Kis l1étszam, csaladias jelleg. Kicsi - sziikos — az épiilet.
Nyitott szemlélet és hozzaallas. Nincs kialakitott szabalyrendszer.
Van pedagdgiaiszabadsag, fejlodési A sziilok nem ismerik még a célkitlizéseinket -
lehetdség. mivel kellene azonosulni.
Szerethet6 az iskola. Magatartasproblémakkal kiizdiink.
Az egyéniségek figyelembevétele megvalosul. Hianyoznak a keretek.
A forrasok, eszkdzok egyeldre nem megfeleldek.
Lehet6ségek: Veszélyek:
Csapatépités Arculat hianyossaga
J6 hirnév kialakitasa Szétforgacsolodas.
Alsoban €s felsdben is jo tanari kar kialakitasa. | Irredlis sziil6i elvaras.
Nagyobb figyelem gyerekre, kollégara. Erzelmi nevelés hianya.
Egyéni sajatossagok kibontakoztatasa, egyéni | Hatalmi harcok, konfliktusok.
¢letit tdimogatasa. Tulterheltség, kiégés.
Uj épiilet. Fluktuacio.
Hagyomanyteremtés lehetdsége. Tl alacsony tanul6i 1étszam.
Szocidlis fejlodés. Az iskolénak rossz hire lehet.
Onmeghatarozas, mindség létrehozasa. Kimondatlan konfliktusok.
Kaotikus helyzet.

A tanév soran a munkaterv Osszeallitasakor, a szakmai munka tervezésekor és a szakmai miihelyek
megtervezésekor a fenti észrevételeket, igényeket vettem alapul.

Munkatervben rogzitett tevekenységek megvaldsulasa

Szakmai célkitlizések

A helyzetelemzésben felsorolt szakmai teriiletek a munkatervben is megjelentek. Kiemelt feladatként a
kovetkezoket rogzitettiik:
1. Elményalapt oktatis megvalositisa
Csaladokkal val6 hatékony egylittmiikddés kialakitasa, megvalositasa
Tanari team kialakitasa
Hagyomanyd6rzés és hagyomanyteremtés be€pitése a neveld-oktatd munkaba
A mozgas, kirdndulas kiemelt szerepének biztositasa
Gyakorlati alapt szakmai tréningek megvalositasa

No ok~ wd

Felkésziilés az Okoiskolai palyazatra (ez utdbbi a palyazati kiirast kovetden keriilt be a
munkatervbe)

A tanév végi, tanévzard szakmai mithelyen (nevelési értekezleten) a pedagogusok reflektaltak a fenti
célok megvalodsulasaval kapcsolatban.
A csoportos véleményalkotas alapjan a megvalosult projektek a kovetkezok voltak:

e  Mozgas, kirandulas

e Elményalapu oktatés

o Gyakorlati alapu szakmai tréningek megvaldsitisa



A részben megvalosult célkitlizések az alabbiak:
e (Csaladokkal val6 hatékony egyiittmikddés kialakitasa, megvaldsitasa
e Tandri team kialakitdsa

A hagyomanydrzés és hagyomanyteremtés beépitésének kérdése nem keriilt el6 a zaré mithelyen, ahogy
az Okoiskolai palyazat sem.

Elményalapu oktatds megvaldsitdsa

A tanév sordn nagyon sok program, projektszeri tevékenység valdsult meg, ami Onmagiban is
biztositotta az élményeket a gyerekek szamara (népmese napja, sziiret, Tokos hét, Luca-nap, karacsonyi
késziilodés, Biivos-volgy, digitalis élménykozpont, kirandulasok, farsang, marciusi akadalyverseny,
digitalis témahét, fenntarthat6sagi témahéthez kapcsolddo jatékok, tevékenységek, érzékenyitd nap, a
teljesség igénye nélkiil). A hosszitavli cél mindenképpen az, hogy az élményalapusag beépiiljon a
mindennapi tanitasi gyakorlatba. Ebben — tapasztalatom szerint — nagyon nagy Iépéseket tett a
nevelGtestiilet, egyre batrabban vették at egymastol a jogyakorlatokat. Egyre jellemz6bbé valt mind a
négy osztalyban, hogy a tandrak kiléptek a terembdl, vagy olyan eszkozok, tevékenységek, jatékok
jelentek meg az 6rakon, amelyek az élményalapusaghoz kothetok.

Csalddokkal vald hatékony egylittmiikddés kialakitdsa, megvaldsitdsa

A csaladokkal val6 egylittmiikodés segitésének alapja volt, hogy el6szor a pedagdgusok kozott legyen
egység egyrészt az iskola értékrend;jét, masrészt a sziilokkel valo kapcsolatot és kommunikaciot illetéen.
Ez iigyben voltak széls6ségek. Volt, aki kifejezetten barati, személyes jellegli kapcsolatok kialakitasara
torekedett, és volt, aki teljesen elzarkézott szinte minden olyan kapcsolattdl, ami nem a tanuld
elérehaladasaval volt Osszefiiggésben. A csaladi programok szervezése, megrendezése minden
alkalommal sikeres volt. Ami sokat segitett a pedagdgusoknak — és reményeim szerint a sziiloknek is —
az a kozos értékrendet kialakitd kozos mithely volt. (Errdl részletesebben a ,,Belsé kapcsolatok,
egylittm(ikodés, kommunikacié” cimi fejezetben még lesz sz6.) E mellett fontos eredmény, hogy a
pedagdgusok kommunikacidja egyre egységesebb. Minden esetben egyiittmiikodésre épiil, de
hatarozott, ebben kell tovabbra is tdmogatni 6ket.

Tandri team kialakitdsa

A tanévben kizarolag alsd tagozat miikodott még az iskolaban. A tanitok sikeres és hatékony
egylittmiikodést alakitottak ki, amibe segitd modon, elére mutatéan tudott bekapcsolddni mind az 1ij
pedagdgus asszisztens, mind a fejlesztd pedagogusunk. A tanév soran létrejott az ,,Onértékeld team”,
amelyben egyesiileti alapito tag is részt vett, és akitvan segitette a csoport munkajat. Ezt a csoportot
szeretnénk megtartani, hogy a kovetkezd tanévben is folytathassa a munkat. Szintén hatékonyan
mikddtek azok a teamek, amelyek az esetmegbeszélések mentén jottek 1étre: az osztalytanitok altal,
vagy szakértdi vélemény alapjan kiilonleges banasmodot igényl6 tanulokrol tartottunk a tanév elején és
a tanév végén is megbeszEéléseket, amelyen a két osztalytanitd mellett részt vett a fejlesztd pedagogus,
a tanév végi megbeszélésen az angoltanar, mivel 6 minden gyerekkel talalkozott a tanitas soran. Mindkét
alkalom eredményeként Ossze tudtunk allitani egy olyan tervezetet, amely alapjan fejleszté, vagy
tehetséggondozd csoportokat tudunk 6sszeallitani.

Hagyomanydrzés és hagyomdnyteremtés beépitése a nevelG-oktatd munkdba

Az idei tanév sok szempontbdl az iskolai hagyomany teremtés idoszaka volt. Az linnepkorokhoz tartozo
események folyamatosan megjelentek valamilyen modon a tanitasi 6rdkon is — ennek lenyomata ujra és
Ujra megjelent az iskolai folyoson. Ez a torekvés, igény gyakorlatilag minden pedagdgus belsé szakmai



igénye. El lehet azon gondolkodni, hogy a tovabbiakban tartsunk-e ezzel kapcsolatos jogyakorlat
megosztast, ami segiti, biztositja a folyamat a meger6sodését. A kovetkezo tanév elokészitésekor
érdemes lesz attekinteni a programokat abbol a szempontbol is, hogy melyek azok, amelyeket iskolai
szinten érdemes lesz hagyomanyként megorizni, valamilyen médon rogziteni.

A mozgds, kirdndulds kiemelt szerepének biztositdsa

Szerencsére az elmult tanévben csak idGszakosan, rovid idére és csak részlegesen zart minket a falak
koz¢ a Covid. Az udvarunk az 6szi és a tavaszi idoszak kezdetén inkabb nehézséget okozott, mint
lehetdséget — a mifii lerakasa megvaltas volt. Két csaladi kirandulast, egy iskolai szintii kirandulast
(fenntarthatosagi hét) sikeriilt megvalositani, illetve a haromnapos erdei iskolai is sok és sokféle
kirdndulast, mozgast tartalmazott. E mellett a pedagogusok tényleg minden lehetdséget kihasznaltak
arra, hogy mozoghassanak a gyerekek — igy példaul honapokon keresztiil jartak a gyerekek korcsolyazni
még akkor is, ha ez egy-egy magyar, vagy matematika ora terhére volt. Bar nehézkes és folyamatos
logisztikai megoldast kivan, hogy a gyerekek eljussanak ebédelni, kifejezetten hasznos, hogy a nap
kozepén az ebédeléshez sétalnia kell a gyerekeknek. Erdemes azon is elgondolkodni, hogy a napi egy
sétat, hogy épitsiik be a napirendiinkbe akkor is, ha erre mar nem lesz sziikség. A sportnapon jo volt
tapasztalni, hogy egyetlen olyan diakunk sincs, aki ne futotta volna végig az osztalyfokanak kijel6lt
tavot.

Gyakorlati alapu szakmai tréningek megvaldsitdsa

A tanév tervezésekor fontos volt meghatarozni azoknak a tréningeknek, tovabbképzéseknek a korét,
amelyek 6sszehangban vannak a Pedagogiai Program megvalositasaval. A munkatervben a kdvetkezo
témak szerepeltek:

fejlesztd értékelés

nyelvi fejlesztés szerepe a tanulasi folyamatokban

eszkOzhasznalat a matematika tanitasban

jatékok - jatékositas

digitalis alkalmazasok

kooperativ tanulési formak

differencialt rétegmunka

projektoktatas

tanulasmodszertan, tanulas tanulasa

békés iskolak - iskolai zaklatas megel6zése, kezelése

dramapedagdgiai modszerek

asszertiv kommunikacio

inkluziv nevelés

¢lménypedagodgia.

A tanév elején gy terveztiik, hogy minden honapban egy szakmai miihelyt megvalositunk, ezen feliil
az 6szi-, téli-, tavaszi-, nyari sziinetekben is tartunk egy-egy tréninget, illetve mihelyt.

Fejleszto értékelés

Az iskola pedagogiai alapelvei alapjdn — az élményalapti oktatds, a gyermekkozpontusag,
tevékenységkozpontlisag, a tanulasi motivacidé kiemelt szerepe — Ugy gondoltam, hogy a fejleszto
értekelés lehet az a teriilet, amellyel el6szor érdemes foglalkozni. Az értékeléshez vald viszony
alapvetden meghatarozza a pedagogusok attitidjét, a tanitasrol-nevelésrél-tanulasrol  valo
gondolkodasukat. Fontosnak tartottam, hogy az elvarasok megfogalmazasa helyett a lehetdségek
keriiljenek eldtérbe, illetve maga a tanulasi folyamat, a gyerek altal befektetett sajat akarat, energia,



kitartas. Az iskola sajatossagai koz¢é tartozik a szoveges értékelés alkalmazasa — ehhez tobben is szivesen
fogadtak a segitséget. A koz0s alapti hozzaallas segitett abban, hogy egyiitt kezdjlink el az értékelésrol
— a fejlesztd értékelésrl gondolkodni. A tanév kiemelt szakmai erényének tartom, hogy ennek a
mihelysorozatnak koszonhetden kezd hatarozottan kialakulni egy értékelési rendszer, melyet majd a
pedagdgiai programban is pontosan rdgziteni lehet.

A pedagdgusok sajat kezdeményezése alapjan az elsd negyedéves értékelés kifejezetten a tanuldnak
sz0106 visszacsatolas, a féléves értékelés az érdemjegyes €rtesités részletes értelmezése, mely a sziiloknek
sz0l, ahogy a tanév végi szoveges értékelés is. Nagyon fontos eredmény, hogy létrejott az onértélési
team, melyben pedagogus €s fenntartd is részt vett. Ez a team kidolgozta a tanul6i 6nértékelés €s a sziil6i
értékelés elsd valtozatat, amelyre a hAromnegyed éves értékelés épiil. E mellett bevezetésre kertiltek az
onértékeld foglalkozasok heti egy alkalommal. A pedagdgusok beszamolodi alapjan mind a két tipust
foglalkozassal érdemes még a tovabbiakban foglalkozni — a beszamolo késobbi fejezetében
(Személyiség-kozosségfejlesztés) bovebben kitérek erre.

Nyelvi fejlesztés szerepe a tanulasi folyamatokban

Ezt a teriiletet kifejezetten én tartottam fontosnak — ezen a teriileten a legszélesebb a sajat szakmai
tapasztalatom. Nagyon fontos teriiletnek tartom, mert mig az elmult 20-30 évben alapvetéen
megvaltoztak a kisgyermekkori fejlodés tarsadalmi koriilményei, hattere, megvaltozott koriilottiink a
vilag, és ez elsGsorban a verbalis fejlodésiiket érinti az iskolai palyafutasuk szempontjabol, a koznevelés
erre a valtozasra alapvetden még nem, vagy csak minimalis mértékben reagalt. Ez az a teriilet, amelyben
a legtobb konkrét szakmai segitséget tudom adni a pedagdgusoknak, ezért a jiniusi idészakban tartottam
szamukra egy bels6 tovabbképzést ezzel a tartalommal. Meggy6zddésem, hogy ez minddssze arra lesz
elegendd, hogy a késobbiekben hivatkozzam ra, de a mithelynapon tobb feladattipust is elkészitettek a
pedagogusok, ami reményeim szerint alapot ad majd arra, hogy alkalmazzak ezeket a feladattipusokat,
akar a komplex tanulasi folyamatokban, akar a tobbiranyu differencialasban.

Eszkozhasznalat a matematika tanitasban

Oralatogatasaim tapasztalatai alapjan Ggy lattam, hogy sokféle gyakorlattal rendelkeznek az
eszkozhasznalat teriiletén tanitoink. Magam is rendelkeztem ezzel kapcsolatos sok éves tapasztalattal,
ismeretekkel, raadasuk 2021 nyaran részt vettem egy Erasmus tovabbképzésen szorosan e témaban. A
matematika tematikainak megfeleld csoportositas alapjan elkezdtem Osszerakni az ezzel kapcsolatos
jogyakorlatokat — ebben kértem B.R. kdzvetlen kozremiikddését is, egyrészt mert nala is lattam azt a
fajta eszkdzhasznalatot, ami a cselekvd tapasztalatszerzéshez a legkozelebb all, masrészt 6 vitt végig
mar négy évfolyamot az iskolaban. Hamar kideriilt, hogy olyan sok anyag all rendelkezéstinkre és olyan
széleskori a téma, hogy nem fog beleférni egy egyalkalmas miihelybe. Ezért csak az els6 két
tematikdhoz kapcsolodo jatékokat és eszkdzoket mutattuk be (gondolkodasi miiveletek, algebra), a
tobbit (szamtulajdonsagok, sorozatok, fliggvények, geometria, statisztika, kombinatorika) majd késobb
folytatjuk. Fontos feladatnak tartom, hogy a matematika tanitasahoz felhasznalhat6 eszk6z6k egy részét
beszerezze az iskola, egy részét (amit csak lehet) készitsiik el tartds kivitelben mi magunk. Az augusztusi
idészakban érdemes erre akar egy egésznapos kozos mithelyt is aldozni.

Kooperativ tanulasi formak

Tobb alkalommal végeztem el magam is a kooperativ technikdk megismerését, alkalmazasat célzo
tovabbképzéseket — legutobb most tavasszal. A kooperativ technikak alkalmazésanak jelentésége abban
rejlik, hogy az egylittmiikddési készségek fejlesztése all a fokuszban, tehat nemcsak a 21. szazadi
kihivasoknak, de az iskola alapvetd célkitlizéseinek is megfelel. Nemcsak maguk a technikai eljarasok,
de a kooperativitashoz kapcsolodo pedagogiai attitiid szempontjabdl is kiemelkedden fontos teriilet ez.
Ezért augusztusban kétnapos tréninget tartunk a csapatnak oly modon, hogy az iskola sajatossagaihoz



adaptaljuk a tovabbképzést, és az egyik trénerrel kozdsen fogjuk megvaldsitani (Dobos Orsolya).

Békés iskolak - iskolai zaklatas megel6zése, kezelése

A Békés Iskolak mozgalomhoz val6 kapcsolodasunk elkezdddott a tanévben. Volt vezetdi érzékenyités,
nevelOtestiilet szdmara tartott érzékenyitd eldadas és érzékenyitd tréning is. Kivald és hiteles trénert
kaptunk T. M. személyében. A kollégak koziil — nagy oromomre — B. A. jelezte els6ként, hogy
mindenképpen szeretne ebben a projektben részt venni. A nyar folyaman ismét felveszem a kapcsolatot
M-vel, hogy tervezziik meg a kovetkezo 1épést- hogyan kezdjiik el a sziilok és a gyerekek érzékenyitését
IS.

Asszertiv kommunikaci6

Az augusztusi €és az 6szi harom- illetve egynapos tréningen is el6térbe keriilt az asszertiv kommunikacio
— volt ezzel kapcsolatos eléadas, bemutato, és néhany gyakorlat is — véleményem szerint mélységében
nem valosult meg az asszertiv kommunikacios tréning, de a SWOT analizis (Isd. elébb) ennek keretében
késziilt el, ami kétségkiviil nagyon hasznos. A tanév végi zaromiihelyen is el6térbe keriilt, hogy igénylik
a pedagogusok a kommunikacids tréningeket. A késobbiekben érdemes erre is visszatérni, illetve
tajékozodni ezzel kapcsolatban.

Elménypedagégia

Jinius 23-an egy haromoras ,,workshop” volt iskolankban a Katalizator mithely szervezésében. A
program kifejezetten gyakorlatias, hasznos volt, sok olyan elemet tartalmazott, ami jol felhasznalhato a
késébbiekben. Olyan szakirodalommal is megismerkedtiink, amelyet érdemes beszerezni, mert hasznos
forras. Motivald, j6 hangulata volt, el tudom képzelni, hogy a késdbbiekben is szerveziink veliik hasonlo
projektet.

Tanulasmoédszertan, tanulas tanulasa

Eredetileg juniusra terveztiink egy kb. 2 6ras szakmai napot ebben a témaban, amit a Pedagogiai Oktatasi
Kozpont — mind szakmai szolgaltat — az Oktatasi Hivatalnak leadott igényeinkre biztositott. A szakértd
asszonnyal csak augusztusra tudtunk idépontot egyeztetni végiil, igy ez augusztus 24-én tud majd
megvaldsulni. Nem volt tervezett, de a lehetdséget megragadva kértiink a tehetségfejlesztéssel
kapcsolatos, egész nevel6testiiletet érintd tovabbképzést, szakmai napot is. Ez kevésbé volt lendiiletes
¢s intenziv, mint az élménypedagdgia, ugyanakkor nagyon sok hasznos jatékot, feladatot mutatott be —
ezeket is Osszegylijtottik. Fontos volt ez az alkalom abbdl a szempontbdl is, hogy megerdsitett
benniinket abban a meggydzddésiinkben, hogy a tehetségfejlesztés nem a tananyag gyorsabb
elsajatitasarol, vagy a mennyiség ndvelésérél szol, hanem elsésorban a gondolkodas, kreativitas,
problémamegoldas lehetdségeinek megragadasarol, ezek beemelésérol a kiilonb6zo tanulasi
folyamatokba.

Felkésziilés az Okoiskolai pdlydzatra

A fenntarthatosagra nevelés alapkérdés, ezért is volt fontos szamomra, hogy részt vegyiink majd a kiirt
Okoiskola palyazaton. A neveldtestiileten beliil tobb elkotelez8ddtt, napi szinten is ,,0kotudatosan” él6,
vagy arra torekedd pedagdgus van. A palyazat megirasa nem volt kifejezetten nagy kihivas, de az
elozetes vallalasok mellett fontos volt, hogy néhany teriileten mar legyen megvaldsult gyakorlat, szokas,
projekt. Nagyon sok olyan 1épést tettiink az idén, ami ebbe az iranyba mutat. A bels6 szelektiv gyiijtés
mellett csatlakoztunk a hasznalt-olaj gytijtéshez, volt hasznalt mobil- és elemgyiijtés is. A hasonld
tartalma varosi rendezvényeken csak néhany csalad vett részt, a kovetkezd tanév tervezésekor erre
figyelni kell majd, mert fontos, hogy jelen legyiink, részt vegyiink ezeken az eseményeken. Az
Okoiskola cimet harom évre sikeresen elnyertiik, ami a tovabbiakban mér kotelezettségekkel is jar. Létre



kell hozni az 6kocsoportot, dokumentalni és nyilvanossa kell tenni azokat a tevékenységeinket, amelyek
a fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatosak.

Programok
e Szeptember 10. péntek:
o Godolldi természetvédelmi fesztivdl — A kirandulds sikeresen megvalodsult, a

pedagogusok és a gyerekek egyarant jo élményekkel tértek vissza.
e Szeptember 18. szombat

o Csaladi f6z6nap a Fenyvesben — jo hangulata esemény volt, sok sziil6, sok csalad vett
rajta részt, az ismerkedést is segitette. Erdemes az eseményt megtartani, hagyomanyt
csinalni beldle.

e Szeptember 28. kedd

o Népmese napja — Az el6z6 tanév mintaja alapjan Osszerakott projektszer(i nap volt a
tanévben. A feladatok, a kihivasok motivaltadk a gyerekeket. A dramatikus jatékok
bemutatasan lehetett érezni, hogy még kevésbé figyelnek egymadsra, kevésbé érzik
Osszetartozonak magukat mind a gyerekek, mind a pedagdgusok. Ennek ellenére jo
hangulatu, sikeres nap €s esemény volt.

e Szeptember 29. szerda

o Elso iskolakostolgatd foglalkozas — minden iskolakostolgatd, iskola-eldkészitd
foglalkozasunk jol sikeriilt. A megadott tematikak alapjan sikeresen felkésziiltek a
pedagdgusok, hasznos volt a lehetdség, hogy lassuk, mekkora az érdeklddés az iskolank
irant. A visszatérd események biztositottak a sziilok szamara is, hogy épithetnek rank,
tobb valdban elkotelezddd csaladot kdszonhetiink ezeknek a foglalkozasoknak. Kiilon
értéke volt ezeknek a foglalkozasoknak, hogy olyan pedagdgusok dolgoztak egyiitt
benne, akik egyébként nem tanitanak egy osztalyban. Az is nagyon hasznos volt, hogy
sikeriilt egy-egy sajatossagot megmutatnunk az iskolarol az altal, hogy bevontuk az
oraado pedagogusokat is, akik ebben 6rommel vettek részt.

e Oktober 15. péntek

o Sziiret — Sziiloi segitséggel a gyerekek sz616t préselhettek, mustot ihattak. Minden
osztalyra sor keriilt, sikeriilt a pénteki uszassal is idoben 6sszehangolni. Maga a sziiret
kevésbé jelent meg a tanitasi orakon, at kell gondolni, hogy kiszélesitjiik-e ezt a
projektet valahogy (akar egy kirandulassal), vagy maradunk ebben a kdrben.

e  Oktober 20. szerda

o Masodik iskolakdstolgatd foglalkozas. M. jogafoglalkozast tartott kapcsolodva a
sziirethez.

o Kozos emlékezés az 1956-0s forradalomra — Pasztor Béla polgarmester meghivasunkra
eljott, és tobb, mint egy oran keresztiil mesélt a gyerekeknek, illetve valaszolt az altaluk
feltett kérdésekre. Ezt az eseményt mar eldkészitették a pedagdogusok osztalykeretben,
igy a feltett kérdések zome értelmes, eldre mutatd és a témahoz valoban kapcsolodo
kérdés volt.

e  Oktober 25. hétfo

o Szakmai tréning — asszertiv kommunikaci6: bar maga az asszertiv kommunikacio
tréning megvalosulasa hattérbe szorult, nagyon hasznos volt, hogy sziiletett egy SWOT
analizis a pedagogusok meglatasai alapjan, amelybdl a késobbiekben kivaldan lehetett
célokat, feladatokat kitiizni, illetve reflektalni a fejlodésre.

o November 2-5. (hétf6-péntek)
o Tokos hét és nyilt napok — Szintén az ezt megel6z6 tanév mintdjara, azt kibdvitve,



megujitva egész hétre vonatkozd program, projektszerii eseményt szerveztek a
pedagoégusok. Sikeresek voltak a kiilonbozd rejtvények, feladatok, kihivasok,
amelyeket ,,vadaszhattak™ a gyerekek, de kétségkiviil a kedvenc esemény a pénteki
,»szornyvadaszat” volt.
November 11. csiitértok
o Marton nap — az Oszi sziinetet kovetden mar elkezd6dott a tartds élelmiszergytijtés.
Tulajdonképpen sziil6i kezdeményezés volt, hogy a helyi csaladsegitot keressiik meg
az Osszegyljtott élelmiszer-adomannyal — ez meg is valdsult. Sikeres volt a
kezdeményezés, mert kell6 mennyiségii tartdos élelmiszer gyiilt Ossze, a gyerekek
szamara is j6 élmény volt az adomanyozas. A masodik osztalyosok kiilon miisorral
késziiltek — J. vezetésével Marton napi dalt furulyaztak és énekeltek.
November 24. szerda
o Harmadik iskolakostolgatd. A. a Marton-napi torténethez kapcsolodva dramatikus
jatékkal kapcsolodott be.
December 3. péntek
o Koz6s kézmiives délutan a sziilokkel. Tobb sziild, meghivott vendég és sajat
pedagdgusunk is vallalt kézmiives foglalkozas-vezetést. Kifejezetten jo hangulata volt,
érdemes atgondolni, hogy a gyerekek nehezen mondtak le a sajat maguk altal készitett
targyakrol.
December 13. hétfo
o Luca napi vasar - A hideg és aranylag mostoha koriilmények ellenére is jol sikeriilt a
vasar. Kiilsé vasarlok nem jelentek meg, de a sziilok remek oOtletekkel és portékakkal
alltak eld. Szerencsére a Covid ellenére sikeriilt valamilyen modon siiteményeket is
készittetni - ezeknek volt a legnagyobb sikere. A gyerekek kifejezetten élvezték, hogy
vasarolhattak. ha megtartjuk ezt a programot, érdemes lesz a nagyobbakat az arulasba
is bevonni.
December 20. hétfo
o Szakmai tovabbképzés — elsésegélynyujtas. Ezzel a tovabbképzéssel azt a problémat
probaltuk megoldani, hogy mindig legyen az iskolaban olyasvalaki, aki rendelkezik
elsdsegélynyujtasi ismeretekkel. A varakozas ellenére kifejezetten izgalmas, érdekes
volt a tovabbképzés, sok hasznos ismerettel. Azt reméljiik, hogy egyelére meg tudunk
felelni ezaltal a jogszabalyi el6irasnak.
Januar 26. szerda
o Negyedik iskolakostolgato.
Januar 31. hétfo
o Félévinevelési értekezlet — szakmai mithely. A mithelyrdl részletes 6sszefoglald késziilt
jegyz6konyv formajaban.
Februar 25. péntek
o Farsang — A tanitok felkészitettek osztalyaikat egy pici musorra, a gyerekek beoltoztek,
hangosan vonultak fel az utcan. Délutan a korabban sikeres szornyvadaszat farsangi
valtozatat jatszottak a gyerekek, és a sziilok segitségével lehetett egy kis falatozast is
rendezni. A jelmezek kifejezetten 6tletesek voltak.
Marcius 1. péntek
o Palyaorientaciés nap - Ez a program elsOsorban a sziil6i aktivitasra épiilt, is
varakozason felill jol sikeriilt. Egész mas volt a gyerekek figyelme mar, mint a tanév
elején. A sziilok is kifejezetten jol érezték magukat, pozitiv élményekkel tavoztak. A
palyaorientacios nap a tanév rendjében szabalyozott tanitas nélkiili munkanap. Ha a



kovetkezo tanévben egy szombati napra tessziik, nyeriink vele egy nap sziinetet, és tobb
szUlo is részt tud esetleg venni — érdemes mérlegelni.
Marcius 11. péntek
o Torténelmi akadalyverseny — most is tapasztaltuk, hogy nemzeti iinnepeinket nem
szabad irodalmi misorokkal ,,iinnepelni”. Az akadalyverseny kivalo volt nemcsak arra,
hogy jo élmény kapcsolddjon az eseményhez, de egy-egy torténelmi helyszinrdl,
eseményrol, személyrdl is csak megtudtak a gyerekek egyet és mast. J6 6tlet volt, hogy
segitségként ebbe is be tudtak kapcsolddni a sziilok.
Marcius 19.
o A nyilt nap elmaradt, mert nagyon sok beteg kolléga volt, nem tudtuk volna megtartani.
Aprilis 4-8.
o Digitalis témahét — A két szervezo pedagogus nagyon sokat késziilt erre az alkalomra.
A fokuszban a kornyezettudatossag, az egészséges ¢életre nevelés volt. Tartalmas hét
volt, j6 élményt jelentett a pénteki kirandulas a digitalis élményk6zpontba. Ugyanakkor
a pedagdgusokban felmeriilt, hogy a témaheteken roviditsiink, mert nagyon megterhel
az egész heti projekt.
Aprilis 14. csiitortok
o Szakmai tréning — Békés iskolak — pedagogus-érzékenyité modul. T. M. vezetésével
remek tréningben volt résziink, ahol az iskolai zaklatds megel6zésének, kezelésének
szakmai hatterével ismerkedhettiink meg. A Békés Iskolak projekt tobb felvetésre is
valasz lehet. Attitidformalas sziild, pedagogus és tanuld szamara egyarant, de
intézményen kiviili kapcsolati haldt is jelenthet. Volt olyan pedagogus, aki mar jelezte
szamomra, hogy nagyon szeretne ebben a projektben aktivan részt venni.
Aprilis 25-29.
o Fenntarthatosagi témahét — Szintén komoly el6késziilet eldzte meg ezt a témahetet.
Minden napra jutott egy-egy esemény, és ezen a héten is volt egésznapos kirandulas.
Oriési élmény volt a gyerekek szdmara, és a pedagdgusok ekkor mér érezhetden nagyon
faradtak voltak — a tavaszi sziinet ellenére is.
Majus 11-13
o Erdei iskola — kétségkiviil a gyerekek és a pedagogusok szamara is a legintenzivebb
¢lménye a tanévnek. Nagyon komoly eredménynek tartom, hogy az eldkésziiletek, a
gyerekek, csaladok felkészitése sikeres volt. Nagyon sok energiat forditottak erre a
pedagdgusok, mint ahogy arra is, hogy a helyszinen minden jol sikeriiljon. T6bb dolgot
is érdemes atgondolni majd az erdei iskolakkal kapcsolatban: Minden évfolyam
ugyanannyi id6t toltson ott, vagy a kisebbek kezdjék csak éjszakaval? Egyiitt menjiink,
egy helyre, vagy kiilonboz6 helyszinekre? Milyen idészakban érdemes? Osszel?
Tavasszal? A tanév végén?
Junius 7. kedd
o Erzékenyité nap. — Tulajdonképpen ez is egy tanitas nélkiili munkanap volt. Nagyon
hasznos, élményteli. Fontos, hogy a gyerekek folyamatosan részesiiljenek ilyen jellegii
programokban.
Junius 14. kedd
o Sportnap. — Pozitiv tapasztalat volt, hogy egyetlen gyerek se vonta ki magat mozgas
alol, és az osztalyoknak kitlizott tavot mindenki — igy, vagy ugy — de végigfutotta.



Intézményi mikodés szempontjai

Pedagdgiai folyamatok

Elso és legfontosabb feladatom volt, hogy az iskolaban folyd pedagdgiai munkardl pontos képet kapjak.
Ezért mar szeptembertdl kezdve orakat és foglalkozasokat latogattam minden osztalyban, tobbszor is.

Els6 osztaly

Az els6 osztalyunk 12 tanuldval a legkisebb létszamu osztalyunk. Tanuldi dsszetételben valtozas nem
volt. Egy alkalommal volt probahéten egy kisfit — sajnos nem tudtuk integralni. Az els6 osztalyos két
tanitd jol egyiittmiikodve dolgozott kezdettdl fogva. Mind a ketten kivaldoan kommunikalnak a
gyerekekkel, és remekiil alkalmazkodtak a csoport dsszetételéhez, a gyerekek sajatossagaihoz. Nagyon
sok tevékenységgel, hatarozott szokasrend kialakitasaval, tiirelemmel, nagyon rugalmas idokeretekkel
dolgoztak. Tokéletesen megoldottak az atmenetet az 6voda és az iskola kozott, ennek koszonhetden
tanév végére nyugodt, motivalt és egyiittmiikddd csoportot sikeriilt beldliik kialakitani. Matematikabol
a Mozaik tankonyvcsaladot hasznaltak, 20-as szamkorig szamoltak a tanév végén, alkalmaztak a 10-es
atlépés algoritmusat is. Egy tanuld esetében tapasztaltunk nehézségeket, ami viszont Osszefiigghet a
kislany magatartasproblémaival, idegrendszeri éretlenségével ¢és az ebbol kovetkezd szamos
hianyzasaval. Az olvasas-iras tanitdsara a Jatékhaz tankonyvcsaladot hasznaltak. Augusztusban,
szeptemberben B.-al — és B. A-val — sok orat toltéttiink azzal, hogy segitsem a modszertani
felkészitésiiket. B. gyorsan megértette és alkalmazta a legfontosabb modszertani 1épéseket. Nagyon
alaposan felkésziilt. Batran forditott idot a készségfejlesztésre, beszédfejlesztésre. Elegendd idot
forditott az irds-elokészitésre, a betlidifferencialasokra. A tanév soran nem tanultak meg ugyan minden
betiit a gyerekek, viszont a tudasuk mind irasbol, mind olvasasbol biztos és megalapozott. Elozetes
terveink alapjan az olvasokdnyvet 6szi sziinetig a masodik évfolyamon befejezik. A tanév végi mérések
alapjan a fent emlitett kislany irasbdl van lemaradva, egy kisfiu esetében indokoltnak latjuk az egyéni
fejlesztést.

Masodik osztaly

Minden tekintetben a legmostohabb sorsi osztaly volt az idén. Két tanitd ment el ebbdl az osztalybdl a
tanév kozben, egyikiik jott és ment is, és harom tanuld, egyikiik szintén jott €s ment is. Magyarbdl az
Oktatasi Hivatal Ujgeneracidés tankonyvét hasznaltdk, matematikdbél szintén a Mozaik
tankonyvcsaladot. J. szamara nehéz volt a tanévkezdés, keményen meg kellett kiizdenie a gyerekek
egyittmikodéséert. Ugyanakkor kezdettdl jol kozelitette meg a tanulasi folyamatot: folyamatosan
mozgatta Oket, alkalmazta a csoportmunkat, jatékokat. Részben neki is segitettem modszertani
felkészitésben, de a zaklatott tanév miatt ez csak félig-meddig valosult meg. Olvasasbol, irasbol és ennek
kovetkeztében nyelvtanbdl is nagy kiilonbség volt a gyerekek kozott. Tobb tanuld szorult
felzarkoztatasra, vagy kifejezetten fejlesztésre. Hossz id6 volt, amig sikerilt kialakitani egy tobbnyire
stabil hattértamogatast. B. A. hol kihozott néhany gyereket fejleszteni, hol beiilt az 6rara, hogy ott
tamogassa a raszorul6 gyerekeket. Félévtol két gyereket rendszeresen fejlesztettem én is — mind a ketten
BTMN kategoriaval rendelkeznek, melynek fokuszaban valamilyen nyelvi nehézség van. A tanév
végére sokat csokkentek a kiilonbségek, a lemaradok tobbnyire sikeresen felzarkoztak. Matematikabol
szintén jellemz6 volt az ismeretek és azok alkalmazasanak kiilonbsége. Ennek nem tett jot, hogy a tanév
sordn négyen is tanitottdk szamukra a tantargyat. Kozben valtozott a tantarggyal kapcsolatos
motivaltsaguk is. Az els6 félévben szerették a tantargyat, de nem volt til nagy a kihivas, ezutan viszont
nagyon komolyra fordult a dolog. Januar és aprilis kozott nagyon sokat fejlédott a szamolasi készségiik,
de meg is kiizdottek érte. Aprilistol J. vette 4t a matematika tanitasat is. Eljutottak a szorzotablak
megismeréséig, ami komoly eredmény a fentiek tiikrében. Két tanulét fejlesztettiink matematikabol —
az 6 esetiikben komoly szamolasi nehézség all fenn, a kdvetkezd tanévben is fejlesztésre €s egyéni
megsegitésre lesz sziikségilk. A masodik osztaly sokat ért, fejlodott a tanév soran, de a kdvetkezo



tanévben is kétségkiviil a legnagyobb kihivast fogja jelenteni.

Harmadik osztaly

A két osztalytanitd szoros egylittmiikddésben voltak a tanév soran. Nagy energidkat forditottak arra,
hogy a csapat egylittmiikodo, legyen, hogy kialakitsak a tanorai és az azon kiviili szokasrendet, gondot
forditottak arra is, hogy a csoportmunkahoz sziikséges egylittmiikodési képességeket kialakitsak,
fejlesszék. A legtobb tanuld ebbe az osztalyba érkezett a tanév soran. Tobb tanuld is vett részt
probatanitason, egy tanuldt visszautasitottunk. A tanév elejéhez képest harom 1) tanuldval boviilt az
osztaly. Egyikiik beilleszkedése problémds — a tanitok €s magam is igyeksziink a sziildvel
egylittm{ikodni a hattérproblémak feltérképezésében. Magyarbol a ,,Hétszin” olvasokonyvet €s a hozza
tartozo kiilonb6z6 munkafiizeteket, nyelvtan- és fogalmazas taneszkozoket hasznaltak. A tanév eleji
oralatogatasaim soran azt tapasztaltam, hogy O. biztonsagbol alapvetden a frontalis formakat valasztja.
A két digitalis tanévet kovetéen nem csodalkoztam azon, hogy az altalanos helyesirasuk gyenge. Ezért
sokat beszélgettem O.-val a lehetdségekrdl, és Osszeallitottunk egy olyan menetrendet, amiben a
helyesirtas fejlesztése napi feladat lett. Elore Osszeallitott széanyagot hasznaltunk, egyeztettiink a
modszertani 1épésekrél és a lehetséges differencialasrol is. Tobbszor voltam O. orajan nemcsak
megfigyeloként, de segitbként is. Ezek hasznosnak bizonyultak. O. a tanév végén mar rutinosan
hasznalta ezeket az eszkdzoket, modszereket, a gyerekek helyesirasa is érzékelhetden javult. Ugyesen
Ossze tudta hangolni a tantargyi ismereteket a helyesiras fejlesztésével. Matematikdbol ebben az
osztalyban is Mozaikos tankonyvet hasznaltak. A. ritkan nyl a tankdonyvhoz, annal tobb jatékos
fejleszt6 feladattal, csoportmunkéaval dolgozik. Mar a tanév elején is latszott, hogy tudatos, nem a
tankonyv feladatai hatdrozzak meg az orak tartalmat és felépitését. A gyerekek jol is teljesitenek.
Nincsenek komoly leszakadok. Egy kislany esetében mindenképpen fontosnak tartjuk a rendszeres
felzarkoztatast. A harmadik osztalyban toltotte bent a legtobb orat B. A. — ez nagyon sokat jelentett a
felzark6zok szamara, ebben az osztalyban 6-8 gyerek is lemaradasban volt még a tanév elején. A két
tanitd k6zos munkaja latvanyosan megtériilni latszik. A harmadikosok kiegyensulyozottak, jol toleraljak
egymast, egylittmiikodnek a feladatokban a pedagogusokkal.

Negyedik osztaly

A két legrégebben egyiittmiikddo pedagogus vezette az osztalyt. R. és Zs. sokat kiizdottek a gyerekekkel.
A tanév elején — és idékozben is - el6fordulé magatartasi nehézségekkel tiirelmesen, de kitartéan
dolgoztak. Az 6rai magatartasuk sokat fejlodott, a tandran kiviili szituaciokban egyre fegyelmezettebben
viselkednek. Magyarbol €s matematikabol is a Mozaik tankonyvcsalddot hasznaltak. Mind a magyar,
mind a matematika orakra jellemzd volt a jaték, a projektek, a csoportmunkak, kooperativ formak.
Magyarbol az osztaly egésze (két leszakado, tanulasi nehézséggel rendelkez6 tanuld kivételével) képes
arra, hogy értelmezzen 6nalld olvasas alapjan is szoveget. Nyelvtanbol az alapszofajok legfontosabb
tulajdonsagaival tisztaban vannak, nyelvileg megfeleléen alkalmazzak azokat. Matematikabol a 10 ezres
szamkorben tajékozodnak, irasban, fejben miveleteket végeznek, ismerik, alkalmazzak a szamok,
miveletek tulajdonsagait. Megfeleld alappal rendelkeznek a felsé tagozat megkezdéséhez. Az osztalyba
a tanév soran egy uj tanulo érkezett, szeptembert6l 6 mar nem, de masik két tanul6 fog csatlakozni az
osztalyhoz.

Angol nyelv

Angolt heti két, illetve heti harom oréban tanultak a gyerekek csoportbontdsban. Ez alol az els6 osztaly
kivétel volt: ott az alacsony osztalylétszam nem tette indokoltta a csoport bontasat. Kezdetben minden
évfolyamon volt egy kozds ,,jatékos angol” foglalkozas. K. tapasztalata szerint ezek a foglalkozasok
nem voltak annyira hatékonyak, valdjaban nem jelentettek tobbletet. Decembert6l ezeket a
foglalkozasokat megsziintettiik. Taneszkdzként az Oxford tankonyv-kiadd konyveit (Let’s Explore,
Young Explorers) alkalmaztak. Az els6 két évfolyamon egyaltalan nem volt irasbeliség, ami indokolt
¢s modszertani szempontbol helyes. A harmadik osztalyban mar megjelent egy minimalis irasbeliség.



A gyerekek az egyes évfolyamokon a taneszkoz kinalta tematikak, illetve az angolszasz hagyomanyok,
tinnepkorok mentén talalkoztak a nyelvvel. Sok hangz6 anyag szerepelt az 6rakon, rendszeresen néztek
angol nyelvil rovid videodkat, tanultak kdzdsen verseket, mondokakat, sokféle tevékenységet végeztek.
Mindez jol harmonizal az iskola pedagdgiai koncepciojaval. A tevékenységek koziil némileg hianyoltam
a gyerekek kozotti interakcidt, parbeszédet, dramatikus elemeket. Bar csak a masodik évfolyamon
lattam Orat, a magasabb évfolyamokon nem, tehat lehet, hogy ott ez megvalosult, a szaktanari
beszamoloban nem szerepelt a felsorolt tevékenységek kozott.

Fejleszté munka: tehetséggondozas, felzarkdztatds

A tanévkezdést megel6z6 idOszakban mar kdrvonalazodott, hogy szeptemberben a tanitokkal tortént
egyeztetést kdvetden néhany tanuld kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztést kap majd elsdsorban a fejleszto
pedagogustol. Szokincs- és olvasas-, illetve irasvizsgalattal térképeztiik fel az érintett gyerekek
képességit. Ez elég pontosan megmutatta nekiink, hogy hol all fent tartos nehézség, hol van esetleg eseti
lemaradas. Az is eléfordult, hogy az deriilt ki, sem ez, sem az nem all fent. Kezdetben négyféle fejlesztd
csoportot allitottunk fel: szocidlis készség, szadmolasi készség, beszéd-olvasds-iraskészség €s mozgas
fejlesztd csoportokat. Bar volt arra valo torekvés bennem és A.-ban is, hogy legyenek konkrét fejlesztési
tervek, ezek pontos kidolgozasaig nem jutottunk, el. Kézben az is kdrvonalazodott, hogy sok esetben
épp az oran valod jelenlét a leghasznosabb segitség a gyerekek szamara. Januarban néhany hétre A.
atvette a masodikosokat a tavozo kolléga helyett, ez id6 alatt én vettem at a nyelvi és a matematikai
fejleszté csoportokat. Amikor A. visszatért a fejlesztésbe, kicsit atstrukturdltuk a rendszert. En is
tartottam fejlesztd foglalkozasokat, magyarbdl és matematikabdl egyarant két masodikos tanulonak,
akikhez tavasszal idészakosan az elsds leszakadd kislany is kapcsolodott. A. részt vett néhany
szokincsfejlesztd foglalkozason, segitettem neki eldkésziteni képanyaggal az 6rak anyagat — ettdl kicsit
lendiiletesebbé valt a munka. Tavasszal mar az volt a tapasztalat, hogy néhany gyerek szamara nem
sziikséges a szoros fejlesztd munka, e helyett inkabb a tehetséggondozasnak kell id6ét és terepet
biztositani. A témaval kapcsolatban A. maga is vett részt akkreditalt tovabbképzésen, és a nevelotestiilet
is részesiilt a tanév végén két hasonld témaji tovabbképzésen, miihelyen. Mindketténk szamara tanuléév
volt az idei. A kovetkezo tanévet eldkészitettiik a tanév végi mérésekkel és esetmegbeszélésekkel.
Augusztusban el kell késziilnie a csoportoknak és a konkrét, személyre szabott, tartalommal megtoltott,
legalabb harom hénapra eldre pontositott fejlesztési terveknek. Az orarendben pedig a tanitoknak és
adott esetben a szaktanaroknak is biztositani kell a felzarkoztato jellegti foglalkozasokat. Ennek ellenére
a fejleszté munka hatékonysagat tamasztotta ala, hogy a tanév elején még leszakadni latszo tanulok
tobbsége sikeresen felzarkozott.

Oraaddk tevékenységei

Héarom kiilonb6z6 6ran tudtam részt venni. Az elsé osztalyban részt vettem karate, drama és joga 6rakon
is. Mind a harom esetben azt tapasztaltam, hogy 6raaddink szakmailag teljes mértékben felkésziilt,
elkotelezett pedagdégusok. Mind a haromféle foglalkozds megerdsitette bennem azt az eldzetes
feltételezést, hogy ezek az ,alternativ”’ jellegli foglalkozasok alapvetdéen hozzatartoznak ahhoz a
komplex pedagdgiai szemlélethez, ami iskolankat jellemzi. Hianypotlo és alapvetd fontossagu teriiletei
ezek a személyiségfejlesztésnek. R.-, a kosarlabdat tanitd kollégéval tortént beszélgetéseink, illetve az
uszast oktatd F.-val vald tapasztalataim alapjan arra kovetkeztettek, hogy a kosarlabda o6rak és az
uszasorak is ezt a benyomadst erdsitették volna bennem. Hasonld élményem volt G.-val tortént
beszélgetéseink alkalmaval is — sajnos hozza mar nem tudtam bejutni.

Személyiség- és kozosségfejlesztés
Az iskola legfontosabb feladata a személyiség- és kozosségfejlesztés. A legtobb id6t és a legtobb



energiat erre kell forditanunk, és a tanév soran azt tapasztalatam, hogy az id6 eldre haladtaval ez egyre
inkabb meg is valosult. Komoly eredménynek tartom a negyedéves értékelési rendszer
korvonalazodasat, az onértékelés beemelését ebbe a rendszerbe, az 6nértékeld tanari team [étrejottét és
az onértékeld foglalkozasok elinditasat. A sokféle program, minden, ami tantermen kiviili esemény —
¢len az erdei iskolaval — az osztalyon beliili és az osztalyok kozotti ideiglenes csoportok 1étrejotte mind,
mind a kozosségfejlesztést segitik. A rahangold beszélgetések is nagy fejlddésen mentek keresztiil a
tanév soran. Nem mindig és nem mindenki szamara volt egyértelmi, hogy ezeknek a fél 6raknak milyen
szerepik, jelent6ségiik van. Taldlkoztam szervezetlen, meg nem tartott réhangolokkal, vagy azzal, hogy
ezt reggelizéssel toltik a gyerekek, és a pedagogus is, illetve eléfordult, hogy kifejezetten tantargyi
tanulésra forditotta ezt az id6t a kolléga. A tanév végén ezek mar sehol sem fordultak eld. Ugyanakkor
még nagyon sok tennivalonk van ezzel kapcsolatban. Ezt a pedagogusok is felismerték. H. A. a
beszamolodjaban jelezte, hogy hasznosnak tartana egy ,nevelési” munkacsoportot, és ennck a
munkacsoportnak egyik fokusza a rdhangol6 foglalkozasok strukturija, tartalma lenne. Ez komoly
segitséget jelentene mindenki szamara, azoknak is, akik eddig is tudatosan tervezték ezeket a
foglalkozasokat, és azokoknak is, akik még bizonytalanok voltak. Ossze kell gytijteniink sajat
jogyakorlatainkat, tematizalni azokat, akar évfolyamok alapjan ugy, hogy mindenképpen megmaradjon
a rendszer sziikségszerii rugalmassaga — hiszen mindig az egyes csoportok élete lesz a f6 meghatarozoja
ezeknek a kozos egyiittléteknek.

Hasonl6 a feladatunk az 6nértékeld foglalkozasokkal is. Volt, aki arrdl szamolt be, hogy kiiiresednek a
foglalkozasok - igen, ez 6hatatlanul megtdrténik, ha mindig ugyanaz a menetrend, a gyerekek egy id6
utan sablon-szertien értékelik magukat valddi reflektivitds nélkiil, de volt, aki jelezte, hogy kevés idot
szantunk erre, az elmélyiiltebb onértékeléshez tobb ido kell.

A koOzOsség-és személyiségfejlesztés fontos része a ritus. Annak ellenére, hogy iskola—, €s talan
osztalyszinten is vannak mar kialakulé hagyomanyok, ez még kevésbé tetten érhetd. A ritusok adhatnak
keretet az egyes foglalkozasoknak is —ezek nem jelentdségteljes, de fontos aprosagok, akar egy kozos
koszonés, idvozlés, kezdési, befejezési forma. Bizom benne, hogy a kovetkez6 tanévben ezek is
kezdenek majd meghonosodni, kialakulni.

Az intézményben folyd pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

Az orszagos kompetenciamérésen egyelore ne tudunk részt venni, mivel még nem értiik el a hatodik
évfolyamot. Ugyanakkor tobbféle mérés is tortént az iskolaban sziikebb és szélesebb korben egyarant.
Az egyéni tantargyi versenyeket nem preferaljuk, erre egyel6re nincs sziikség. Természetesen az egyes
tantargyakon beliil a pedagdgusok rendszeresen mérik a gyerekek tudasat valamilyen mérdéanyaggal, és
ebbdl sziikségszeriien vonnak le kovetkeztetéseket a pedagdgiai munka hatékonysagaval kapcsolatban.
Intézményi szinten egyeldre kétféle teriileten tortént szélesebb korlti mérés. Az egyik az eDia mérés volt,
amely orszagos adatokkal hasonlit 6ssze. A 2-4. évfolyamokon minden gyerek részt vett matematikai
¢s olvasas-szovegértési mérésen. A mérések digitalis feliileten torténtek. Az eredmények a szamok
alapjan nagyon jok, hiszen a standardizalt 500 pontot minden osztaly, minden teriileten nemcsak elérte,
de meg is haladta.



Aktudlis esoport: Matematika tudds
Aktudlis idészak: 2022 tavasz
A Javd Iskoldja (2112 Veresegyhdz, Fo ut 106.) (203327/001).

Osztaly Mat [ MA [MD [ MG
2 591| 574| 659 543
3 574 557 562( 604
4 505( 613| 580 592
Ay iskola eredménye [ 587| 581| 500( 581

Mat: Matematika tudds

MA: Matematika alkalmazdsi
MD: Matematika diszciplindris
MG: Matematika gondolkodsdsi

Az orszdgos dtlagos teljesitményt minden évfolyamon és minden teriileten (matematika, természettudomsny és olvasds-szovegértés) 500 pontra transzformiltuk - az eddigi Gsszes
azonos évfolyamra vonatkozd fiveriiletmérés eredményei alapjin. Ennek kivetkeztében kinnyen ldthatdvd vélnak az dtlagrdl vald eltérések és dsszehasonlithatdak egymdssal az
egyes dimenziékban nyijtott teljesitmények is (azonos évfolvamon beliil).

Az 500-as dtlag a teljes tesztre vonatkozik, a résztesztek szintjén az dtlag ettdl eltérhet annak fiiggvényében, hogy az adott dimenziéba sorolhato feladatok a didkok szdmdira
nehezebbnek vagy kiimnyebhnek bizonyultak.

Aktndlis csoport: Olvasds-szivegértés
Aktudlis idészak: 2022 tavasz
A Jivd Iskoldja (2112 Veresegyhaz, Fd 1t 106.) (203327/001).

Osztaly Olv|[0OA|OD [OG
2 561 491] 553] 639
3 566 [ 520| 565 615
4 47| 528 577| 534
Az iskola eredménye | 558| 514 565| 508

Olv: Olvasds-szivegértés
OA: Olvasds alkalmazisi
OD: Olvasds diszeiplindris
OG: Olvasds gondolkoddsi

Az orszdgos dtlagos teljesitményt minden éviolyamon és minden teriileten (matematika, természettudomsany és olvasds-szovegértés) 500 pontra transzforméltuk - az eddigi Gsszes
azomos éviolyamra vonatkozd foveriiletmérés eredményei alapjdn. Ennek kivetkeztében kinnyen ldthatévd vdlnak az dtlagrdl vald elvérések és Osszehasonlithatdak egymdssal az
egyes dimenzidkban nyiijtott teljesitmények is (azonos éviolyamon beliil)

Az 500-as dtlag a teljes tesztre vonatkozik, a résztesztek szintjén az dtlag ettdl eltérhet annak fiiggvényében, hogy az adott dimenzidba sorolhatd feladatok a didkok szdmdra
nehezebbnek vagy kénnyebbnek bizonyultak

Az egyetlen teriilet, ahol az 500 pontos atlag alatt van az eredményiink (nem signifikansan, de azért
alatta van), a masodik évfolyamon az olvasas-alkalmazas teriilete. (491) Az egyéni eredmények
eltérnek, és ebben az osztalyban van két olyan tanulo is, akik kifejezetten ezen a teriileten rendelkeznek
diagnosztizalt tanulasi nehézséggel — ez is befolyasolhatja az eredményt. A negyedik osztalyban hasonlo
nehézséggel rendelkezod tanuld egyike nem vett részt a mérésben.

Erdemes lesz az eDia mérések eredményét a késObbiekben az orszagos kompetenciamérési
eredményekkel is 6sszevetni.

A masik tipusi mérés az elsd osztalyosok, illetve a fejlesztésben részt vevo tanulok olvasas-
iraskészségének mérése volt. B. A.-val mértiik fel a gyerekeket a klasszikus Meixner-féle mérési
metddussal. Az eredeti mérési anyagokat adaptaltuk a jelenlegi helyzethez: az els6sok anyagat a
megismert betiik figyelembevételével modositottam. Az olvasas- és irasvizsgalati anyagokat ahhoz
viszonyitottuk, hogy a tanév elején mivel mértiik 6ket.

Ez alapjén az elsd osztalyosok eredménye a kdvetkezo lett:

(Sargaval azokat az eredményeket jeloltem, ahol az id6, vagy a hibaszam meghaladja az atlagos értéket.
Ha ez csak egyetlen szegmens mentén tapasztalhato, csak lassabb fejlodésrdl van szo, ami elobb-utdbb
magatol megsziinik. Ha két szegmens mentén is talalkozunk eltéréssel, az mar figyelmeztetd jel. Ha
mind a harom esetben atlag feletti a hibaszam, illetve az id6, akkor biztosan komoly olvasas nehézséggel
van dolgunk. Ilyen eset az egész iskoldban nem volt. Az olvasasvizsgélat eredményét érdemes az
irasvizsgalattal sszefiiggésben is nézni, mert az irasban minden olvasasi nehézség visszakdszon.)
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A negyedikes irasvizsgalat eredményéhez hozza kell tenni, hogy K. M volt az egyetlen, aki szoveget irt,
tehat egy magasabb szinten mértiik, mint a tobbieket. B. V. viszont kizarélag szavakat — a mondatirast
a vizsgalat soran megtagadta — az § irasvizsgalati eredményét az els6 osztalyos szinten valdo méréshez
kell viszonyitani.

A pedagogiai munka eredménye nemcsak a tantargyi tudasban, alapkompetenciak kialakitasaban
mutatkozik meg, hanem a koz0sség-és személyiségfejlesztésben, a gyerekek egyiittmiikodési
készségeiben, onfegyelmiikben, motivaltsagukban. Ezek nehezen mérhet6 dolgok, sok esetben csak a
tapasztalatainkra vagyunk utalva. Tobb tanito is készitett az osztalyara vonatkozé szociometriat — a
késdbbiekben ezeket is érdemes felhaszndlni fejlesztési célok kijelolésére. Személyes tapasztalatom az
(és a tanév végi miithelyen a pedagégusok is megerdsitettek ebben), hogy a tanév eleji allapothoz képest
sokat fejlodott a gyerekek neveltségi szintje, a magatartasproblémak érzékelhetéen csokkentek, kezd
megerdsddni egy hatarozott értékrend, amely igazodasi pontot adhat.

Belsé kapcsolatok, egylttm(kodés, kommunikacid

Tobbféle belsé kapcesolatrendszerrdl beszélhetlink. Sajatos modon a fenntarto €s az intézmény kozotti
kapcsolat (és foleg az intézményvezetd tekintetében) a belsé kapcsolatok kézé soroland6. A fenntartod
egyesiilet képvisel6ivel, alapito tagokkal valo rendszeres, szervezett, dokumentalt egyeztetések nagyon
sokat segitettek abban, hogy intézményvezetoként biztonsagban érezzem magam, hogy a folyamatok ne
akadjanak el, mindig Ujra és Ujra elére tudjunk 1épni és tekinteni, és hogy a nehezebb helyzeteken is irra
legyiink.

Intézményvezetéként a munkavallalokkal alapvetden a partneri viszony kialakitasara torekedtem. Ez
nem minden esetben volt sikeres — eléfordult, hogy a kezdeti lelkesedés irantam inkabb annak szolt,
hogy kedvezé megitélésben részesiiljon valaki. A késébbiek soran ezek a ,,latszat” partneri kapcsolatok
fesziiltté valtak, eléfordult, hogy ellenséges is lett. Alapvetéen azonban tovabbra is a szakmai partnerség
kialakitasat és megtartasat tartom fontosnak azzal a tudattal, hogy a torvényességért, a pedagogiai
munkéért, a tanuloi, sziil6i, munkavallaldi jogok érvényesiiléséért, az intézményi érdekek képviseletéért
én vagyok felel6s — ez a szerep pedig mindenképpen elkiilonit.

Itt kell emlitést tenniink a munkavallalok személyében torténd valtozasokrol:

Mar az 6szi honapokban érzékeltem a fesziiltsége K. M kortil és vele kapcsolatban. Voltak panaszok is
vele kapcsolatban, de leginkabb az zavart, hogy eldkészitések és egyeztetések nélkiil hozott olyan
dontéseket, amelyek kész helyzet elé allitottak vagy a kollégakat, vagy a vezetdséget. Az ezekbdl
kovetkezo, egyre siirlisodo fesziiltségek miatt kérdére vontam, aminek kovetkeztében felmondott. Fel
voltunk késziilve erre a forgatokdnyvre is, de azért mégis varatlanul érintett benniinket. Januarban uj
tanitot vettiink fel a helyére, - ez volt a tanév legnagyobb kudarca. A. H. semmilyen médon nem tudott
kapcsolodni az intézmény értékrendjéhez, semmilyen egylittmiikodést, kommunikéciot nem tudtunk
kipréselni beldle, ennek ellenére probaidejének utolsd napjan 6 adta be a felmondasat. A tanév hatralévo
idejére nem kerestlink Gjabb pedagogust, mert D. J. — a tobbi kolléga aktiv segitségével — vallalta, hogy
egyedill fejezi be a masodikosokkal az évet. I. K. E. — pedagogus asszisztens munkajaval sok
szempontbdl sem voltam elégedett. Egyrészt nagyon sokat hianyzott, masrészt visszaélt a digitalis
munkarenddel — az adott id6szak alatt gyakorlatilag semmilyen munkavégzést nem tudtunk nala elérni.
Munkaidejének jelents részét toltotte egyéb tevékenységgel, mikozben a feladatok elvégzését
id6hidnyra hivatkozva elutasitotta. Asszisztens 1étére minimalis 1d6t toltott a gyerekek kozott, ha volt ra
modja, kivonta magat, a pedagoégusok munkajat nem segitette. Mindezzel februarban szembesitettem,
felhivtam figyelmét a munkakori leirasara, konkretizaltam és id6hoz kotottem a feladatait. Egy
honapban hataroztam meg azt az id6t, ami alatt kiprobalhatja magat ebben a rendszerben. Egy honap
leteltével E. beadta a felmondasat — ez munkaligyi és egyéb okokbdl problémas volt, ennek ellenére



vegiil sikertilt lezarnunk a munkaviszonyt. A helyére belépd pedagogus asszisztens minden tekintetben
bevaltotta a hozza fliz6tt reményeket, igy mindenképpen hasznos valtas tortént.

A pedagdgusok kozotti kapcsolatok valtozok. Alakulnak, megerdsddnek. De szakmai szempontbol nem
ez a mérvado, hanem az, hogy a feladatok megoldasaban az 0sszefogas a jellemz6. A jelenlegi csapat
alkalmas az egylittmikodésre, és jo eséllyel sikeresen integralja majd az 0j kollégakat, ha pedig
sziikséges, kirostalja magabdl azokat, akik nem tudnak, vagy nem akarnak csatlakozni. Jelenleg ez a
nevelGtestiilet nem strukturalt — a [étszam miatt nem is életszerli. A kdvetkezo tanévben azonban egy
alsos munkakdzosség-vezetobdl a felsds osztalyfonokbol és két tanitobol allé team segitené a vezetdi
munka megosztasat. Ez alapvetéen kozos gondolkodast, eldzetes tervezést, jelentene, és remélhetéen
lerdviditi majd az operativ folyamatokat.

A pedagogusok kozotti kommunikacidra (ideértve az intézményvezetdt is) alapvetden két csatornat
hasznaltunk: az elektronikus levelet, és a Teams alkalmazast. Voltak, akik szamara kicsit nehézkes volt,
hogy tobbféle csatornan kommunikdlunk, de ha az egyes csatorndkat a megfeleld funkcidban hasznaljuk,
¢s az ezekhez kapcsolodo kozos szabalyokban kovetkezetesen vagyunk, akkor mindenképpen hasznos
elkiiloniteni ezeket a csatornakat. A Teams rendszer haszndlatdt nagyon hasznosnak tartom, hiszen
minden dokumentum elérhet6 ezen beliil. Fontos a fajlok, csatornak, mappak kdzott rendet tenni, és egy
hatarozott rendszert kialakitani, de a rendszer csak akkor lesz igazan atlathato és hasznalhato, ha valoban
mindenki ténylegesen haszndlja is azt.

A tanév soran a nevelGtestiileti egyeztetésekre tobbnyire a munkarendben meghatarozott iitemezésnek
megfelelden keriilt sor. Kéthetente iilt 0ssze a nevel6testiilet — az elsé félévben zommel jelenléti, a
masodik félévben online részvétellel. Minden masodik Osszejovetelt szakmai mithelymunkaként
terveztiink, és ezt tobbségében meg is tartottuk. A tavaszi sziinet utan kicsit felborult a rendszer, mert
a pedagogusok mar nagyon faradtak, a valtozasokra val6 reagalasok miatt a tervezettnél tobb operativ
jellegli egyeztetésre volt sziikség. A kovetkezo tanévben megprobaljuk racionalni az egyeztetések idejét,
amiben a korabban emlitett vezetdi team segithet.

A pedagbgusok és a gyerekek kozotti kapcsolat mindenképpen a legfejlettebb és a legharmonikusabb az
intézményen beliil. A pedagbgusok mindegyike teljes bizalmat érez a gyerekek részérél, ez 100%-ban
mindenkir6l elmondhatd. A pedagdgusok egyike sem rendelkezik semmiféle elditélettel, és nagyon
fontosnak tartom, hogy mindenki szakmailag és nem emocionalisan kdzeliti meg a gyerekekkel valo
egylittmiikodést.

A sziilokkel valo kapcsolattartasra is tobb csatorna all rendelkezésre, ezek hasznalata sem minden
esetben kovetkezetes. Ebben a pedagogusoknak kell hatarozottnak — és szintén kovetkezetesnek —
lennitik, és nagyon fontos, hogy egymashoz is alkalmazkodniuk kell, mert tapasztaltuk, hogy a mindig
¢s minden csatornan rendelkezésre allé pedagogus megneheziti kollégai helyzetét.

Igényként fogalmaztak meg a pedagoégusok mind a tanév elején, mind a féléves miihelyen, hogy a
sziilokkel valo kapcsolat javuljon — ezt a javulast sziil6i oldalrol igényelték. Iskolank egészét alapvetden
a szllokkel valo egyiittmiikodés, a bizalomra vald épitkezés hatarozza meg. Szakmai allaspontom
szerint fontos, hogy a sziilok elismerjék a pedagogus kompetenciait és hataskorét, a pedagogus pedig ne
alkosson itéletet, és nem mindsitse a sziil6t. A kdzéppontban a gyerek all, és a koriilotte 1évé nevel ok
eltérd szerepben vannak. Ez a harmas egység akkor miikodo képes, ha mindenki tisztaban van a sajat
kompetencia-hataraival.

A sziilékkel valo kapcsolattartas nagyon fontos része a Sziil6i Képviselet. Sok munkank volt abban,
hogy segitsiik a sziilék altal 1étrehozott szabalyzat alakitasat, kozelitését az iskolai értékrendhez, a
fenntartdi szandékhoz. Az SZK 4altal létrehozott, finomitott, jogilag is megfeleltetett dokumentum
kialakitasat kovetden az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatan is sokat dolgoztunk —
elsdsorban azért, hogy harmoéniat teremtsiink a két dokumentum kozott. A SZK aktivan segitette a
pedagdgusok munkajat és az iskola mikddését. A rendszeres egyeztetések minden esetben hasznosak,
elére mutatok voltak, és segitettek abban, hogy a bizalomra épiilé egyiittmiikodés meger6sodjon. A



tanév egyik legfontosabb eredményének tartom a sziilo-pedagogus kozos miihelyt, ahol ko6zos
gondolkodassal valoban sikeriilt megfogalmazni olyan alapvetéseket, mely egy kozos értékrend felé
mutat.

Az intézmény kllsé kapcsolatai

Lényegesnek tartom az intézmények kozott kapcsolatok kialakitasat. Az egyesiileti alapito tagok is
nagyon aktivak ezeknek a kapcsolatoknak a kiépitésében. A helyi kapcsolatok mas-mas profillal
rendelkez6 csoportokkal, civil kozosségekkel, vagy intézményekkel hosszatavon is fontosak
szamunkra, de segiti a pedagodgiai program megvaldsitasat is. Nem is tudnam felsorolni ezeket a
kapcsolatokat (pedig érdemes lenne nyilvantartani oket).

A tanév soran én a tarsintézményekkel igyekeztem felvenni a kapcsolatot. igy elsésorban a Godolléi
Szakszolgalattal és a helyi gyermekjoléti-, csaladsegitd szolgalattal. A szakszolgalattal valo kapcsolat
segiti az érintett tanuldkat és csaladjaikat, tudunk kozvetleniil is segitséget, tanacsot, itmutatast kérni.
A csaladsegit6vel valo egyiittmiikodést el6szor az érzékenyitésben tudtuk felhasznalni, de tavaszra
sikeriilt elérnem, hogy iskoldnk kaphasson iskolai szocialis munkast, aki nagyon fontos szerepldje lehet
a személyiség- és kozosségfejlesztésnek, segitheti a csaladokkal vald kapcsolattartast kiilonosen
valamilyen krizishelyzetbe jutott gyermek esetén.

A kiils6 kapcsolatokhoz tartozik a Békés Iskolak szervezetével valo egylittmiikodés is.
Kezdeményeztiik az Idések Otthonaval valé egyiittmiikodést — elsésorban azért, mert szerettiik volna az
étkezést az Otthonban megoldani. Erre nem biztos, hogy sor keriil egyéb okok miatt, ennek ellenére
fontosnak tartom, hogy a gyerekek és az id6sek kdzott épitsiink ki kapcsolatot.

Pedagogiai mikodés feltételei

Az iskola részben megfelelden felszerelt eszkozokkel, ezek fejlesztése folyamatosan sziikséges.
Feltehetoleg tobb eszkoz all a pedagdgusok rendelkezésére, mint amirdl ténylegesen tudomasuk van,
illetve amit hasznalnak is. Ezért fontos feladat, hogy az eszkozeinket feltérképezziik, nyilvantartsuk, és
az eszkozok hasznalatdhoz kapcsolodo jogyakorlatokat bemutassuk egymasnak. A szakmai mithelyek
soran talalkoztunk olyan eszkdzokkel, informacios anyagokkal, amelyeket érdemes, vagy sziikséges
beszerezni. A pedagdgusoknak aranylag nagy szabadsaga van a tankonyv- és taneszkoz valasztasban,
hiszen a jelenleg nem tamogatott tankonyveket is finanszirozza a fenntartd. Ennek ellenére fontosnak
tartom e téren a koriiltekint6 valasztast és annak mérlegelését, hogy melyek azok az eszkdzok, amelyeket
feltétlentil ki kell fizetniink, és melyek azok, amelyeket esetleg mi magunk is elé tudunk Aallitani.
Mindenképpen szeretnénk, ha a pedagogusok igényeinek megfeleld eszk6zok rendelkezésre allnanak,
¢s a megfogalmazott igényeket a tanév soran igyekeztiink is kielégiteni, de ahhoz, hogy ez hosszutavon
fenntarthat6 legyen, mindenkinek valamilyen mddon sajatjanak kell éreznie ennek az anyagi vonzatat,
és felelosséget kell vallalnia az ésszerii fogyasztasban.

A KKE altal kiirt tanari laptop palyazat segitségével 13 hordozhatd szdmitégéphez jutottunk hozza,
aminek koszonhetden minden pedagdgus hozzajuthatott sajat eszkdzhoz. Ezek a gépek jo mindségiiek.
A rendszergazda mindegyikre telepitette azokat az alkalmazasokat, amelyek sziikségesek a napi
munkahoz €s az intézményen beliili kommunikaciohoz. A nyomtatasi lehet6ség is adott ezeken a
gépeken keresztiil is. A tanariban miikodé nyomtatét sikeriilt megbizhatova tenni, de hosszabb tavon
egy nagyobb kapacitasi gép beszerzése is sziikségessé valhat, kiillonos tekintettel arra, hogy ezen a
gépen a kétoldalas nyomtatas nehézkesen megoldhatd, ami nem segiti a papirtakarékos megoldast.
Adminisztraciora, és részben a sziilokkel torténd hivatalos kommunikaciora a Mozanaplot hasznaltuk.
Rugalmas, aranylag konnyen atlathaté és kezelhetd a feliilet, de azért talalkoztunk nehézségekkel. At
kell gondolnunk az eKrétara valo atallast. Ezen a felilleten mar rendelkeziink regisztracidval,
valdszintlileg csak az adatokat kell feltolteni ahhoz, hogy miikodtessiik. A pedagogusok tobbsége



hasznalta, ismeri a rendszert.

A szinvonalas munka feltételei kozé tartozik a megfeleld egészségi, mentalhigiénés allapot, illetve a
szakmai felkésziiltség is. A kéttanitds rendszer alapvetden egyenld feltételeket biztosit a két tanitd
szamara. Igy elvileg heti 20-20 o6ra jut egy pedagdgusra, és bar oraadok is tartanak orat a gyerekek
szdmara, ezek egy részén valamelyik pedagogus feliigyel, vagy jelen van. A tantargyfelosztasnal arra
torekedtem, hogy 22 6ranal senkinek ne legyen tobb kdzvetleniil a gyerekekkel valo interakcioban toltott
oranal, az ligyeletekkel, egyéb elfoglaltsagokkal egyiitt sem érte el az intézményben t6ltott idokeret a
32 orat egyetlen pedagdgusnal sem. A leterheltséget azonban azok a helyzetek okoztak, amikor hidnyzo,
vagy kiesd kollégat kellett helyettesiteni, és az alacsony 1étszam ez sok tobbletmunkat kivant meg egyéni
szinten. Bizom benne, hogy a kovetkezd tanévben jobban eloszlik majd a teher, de olyan feltehetéleg
sosem lesz, hogy a pedagdgusok elégedettek lesznek a leterheltséggel.

A megfeleld mentalhigiénés allapot megérzéséhez és a szakmai felkésziiltség megvaldsitasdhoz
hozzajarultak a tréningek, szakmai muhelyek, bels§ tovabbképzések, melyekr6l mar volt sz6. A
csapatépités, rekreacios tevékenységek biztositasa folyamatosan megfogalmazodo igény, amelynek két
feltétele az id6 és a pénz. Az id6t a pedagdgusok kell, hogy adjak, a pénzt a fenntartd. A tanév végi
mihely helyszinének €s azt kdvetd ebédnek a biztositasa mindenképpen fontos része volt ennek. A
tovabbiakban is szeretnék olyan Osszefoglalo-elokészitd nevelési értekezleteket szervezni, amely a
pedagdgusok interakcidjara, csoportmunkajara, felelds kozds gondolkodéséra épiil, és tartalmaz sajat
pedagogiai gyakorlatban is alkalmazhato jatékokat, struktirakat.

A megfelelé szervezeti kultura kialakitasa is része a pedagogiai tevékenységek feltételrendszerének.
Ezen folyamatosan dolgozni kell. Bar ebben nagy szerepe van az intézményvezetdnek, az egyes
munkavallaléi attitiid, elkotelezodés is erésen befolyasold tényezd. Az iskola szervezeti kultirajanak
kialakulasa megitélésem szerint jo iton halad. A pedagodgusok képesek megfogalmazni pedagogiai
céljaikat, képesek kozos értékrend alapjan, kozos projektek megvaldsitasara, adott helyzetben sajat
kényelmi szempontjaikat, érdekeiket alarendelni egy-egy feladat megoldasa érdekében. Az egymas
munkdjanak megitélésében is sokat fejlodtek. Bar még tapasztalom a mindsitésre vald hajlamot, egyre
inkabb a segit0 attitiid, a masik kompetenciaiban valé hit valik értékké és jellemzové.

Orszagos szakmai elvarasoknak és az intézmeényi céloknak vald megfelelés

A tanév sordn egy orszagos tanfeliigyelet és harom intézményi onértékelés valosult meg. Hatdsagi,
taniigyi, pénziigyi ellenérzésre nem keriilt sor. Az évente elkészitendé dokumentumok — Munkaterv,
Tantargyfelosztas — a sziikséges legitimacioval elkésziilt. A Beiskolazasi terv frissitése azonban
elmaradt. A Hazirendet a kés6bbiekben aktualizalni kell.

Az intézményi Onértékelés elinditasahoz az OH informatikai feliiletére felotlottik a
pedagbguselvarasrendszert. A kdzponti elvarasrendszert nem adaptaltuk, teljes egészében elfogadtuk az
eredetit. Késobb talan érdemes arra idot és energiat forditani, hogy a sajat, rank sajatosan vonatkozo
elvarasrendszeriinket meg tudjuk jeleniteni ebben, dsszefliggésben a kozos értékrend kialakitasaval.
Az onértekelésben H. A., B. R. ésJ. O. vettek részt. R. és A. egymas adatgyiijtéi voltak, igy a folyamatot
mind a ketten, mind a két oldalrol megismerték. Orsi esetében — tekintettel a varhatd tanfeliigyeleti
ellendrzésre — én vallaltam az adatgyiijt6 szerepét. A. és O. esetében elkésziiltek az onfejlesztési tervek
is. R. esetében ez a kovetkez6 tanévben valhat esedékessé. Az dnfejlesztési tervek figyelemmel kisérése,
az abban foglaltak figyelemmel kisérése a kovetkezo tanévek feladatai kdzé tartoznak. Ha a rendszert
szeretnénk értelmesen hasznalni, akkor fontos, hogy intézményvezetoként megadjam a sziikséges
szakmai timogatast és a kell6 motivaciot ahhoz, hogy valoban meg tudjak azokat a pedagdgusok majd
valdsitani. Az 6nértékelési rendszer része a sziil6i és a munkatarsi kérdoéiv is. Tapasztalatunk szerint jo
aranyban kit6ltotték mindenki esetében a kérddiveket, azok eredménye jellemzden pozitiv.

0. szakmai ellendrzésére sor keriilt tanfeliigyeleti ellenérzés keretében. Az idépont tobbszor is valtozott,



végill a tanév legvégén keriilt sor erre. Javaslatomra az egyik foglalkozas, amit megtekintettek a
szakértok, egy rahangold beszélgetés volt. A szakérték elismerden nyilatkoztak O. pedagogus
személyiségérdl és munkajarol egyarant. Az ellendrzés Osszegzése felkeriilt az iskola tanfeliigyeleti
informatikai feliiletére, ahol O. és én is elérjiik. Tobbségben a kiemelkedo €s a teljesiilo teriiletek vannak
megnevezve, sokkal kisebb szdmban taldltak fejleszthetd, vagy csak részben megvalosulo teriiletet. A
tanfeliigyeleti 6sszegzés nyilvanos. Ezt majd rogziteni kell az intézmény onértékelési tervében is.

Az intézményi célok a pedagodgiai programban, illetve a munkatervben keriiltek megfogalmazasra.
Ezeknek a céloknak valé megfelelésrdl a beszdmolo elején részletesen irtam. Mivel ez volt az els
tanévem az intézményben, fontosnak tartottam hogy a beszamol6 ezekre valo reflexioval kezdodjon —
Osszefiiggésben a helyzetelemzéssel.

Befejezés

A tanévben legfontosabb feladatomnak azt tekintettem, hogy megteremtsem az egyiittmikddés
feltételeit minden szinten: fenttartoval, kollégakkal, sziilékkel, gyerekekkel. Elengedhetetlennek
tartottam, hogy az iskola szerves részévé valjak, ehhez minden szinten jelen kellett és ezutan is jelen
kell majd lennem. Részt vettem a pedagdgiai munka hétkdznapjaiban akar az egyéni fejlesztésben, akar
a reggeli ligyeletben, az erdei iskolaban, a programokon, de a helyettesitésben is. Ezek minden esetben
oromot okoztak szamomra. Fontos szamomra, hogy szakmai vezetoként is hiteles legyek, ezért orakat,
foglalkozasokat latogattam, ezekkel Osszefiliggésben megbeszéléseket tartottam. Felallitottunk egy
olyan rendszert, ahol helye és kialakult rendje van az egyéni esetmegbeszéléseknek, az egyéni
fejlesztéseknek, lehetOség szerint tehetséggondozasnak.

A leendo els6 osztaly elokészitésére sok id6t és energiat forditottunk, ennek eredményességét mutatja,
hogy jelenleg 20 elsOs iratkozott be a kdvetkezd tanévre. Bar mentek el tanuldink tanév kozben, de
folyamatosan érkeztek jelentkezdk. A jelentkezé csaladok mindegyikével beszélgettem — ideértve a
leendo elsé osztalyba jelentkez6 csaladokat is. Ez megterheld volt ugyan, de fontos és nélkiilozhetetlen.
Igyekeztem elokésziteni az Otodik osztdly. Novembertdl folyamatosan interjuztattam, kerestem
szaktanarokat. Bar tobb személyi valtozas is tortént, jelen pillanatban minden tantirgy tanitasa
biztositott a kdvetkezd tanévben, az osztalyfonoki szerep betdltésére is kivald szakemberiink van. A
pedagdgusok mar a korabbi tanévekben is megkezdték az intézmény és sajat maguk Onfejlesztését —
ebben a folyamatban tdmogatom, segitem Oket. A tanévzard szakmai mithelyen is megfogalmazodott,
de a tanév egyik fontos tanulsdga is szdmomra, hogy a pedagogusokkal valdo kommunikaciot
valamennyire reedukalni, egyszeriisiteni, az informaciok atadasat idében jobban strukturalni kell.

A kovetkez6 tanév legfontosabb feladata a felsé tagozat miikddtetése, a tapasztalatok feldolgozasa, az
uj pedagogusok integralasa lesz, ezzel egyidében pedig a kovetkezd évfolyam elékészitése.
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