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‘ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Veresegyhdz Véaros Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Veresegyhaz egy dinamikusan fejlédé telepiilés Pest megyében, Budapesttél 20 kilométerre
fekszik. Veresegyhaz 1970. aprilis 1-jét6] nagykozség, 1999. julius 1-jén varosi rangra emelkedett,
2004. januar 1-jén kistérségi kdzpontta valt. 2013. januar 1-jétél a Godoll6i Jarashoz tartozik.

1990-t61 a telepiilésen ¢él6k szama dinamikusan novekszik a Budapestrdl kikolt6zo,
természetkozelibb életmddra, kornyezetre vagyo, fiatal kozéposztalybeliek letelepedése révén. A
népesség gyarapodasaban eleinte a bekoltozés jatszott nagyobb szerepet, majd a nagyszamu fiatal
csalad betelepiilése miatt 2000 utan egyre jelentdsebb hangsulyt kapott a természetes szaporulat.

A varos lakosainak szdma 1970-ben 5.371 {6, 1980-ban 6.019 {6, 1990-ben 6.373 6, 2001-ben
10.520, 2010-ben 16.539 {6 volt, mara meghaladta a 20.000 f6t.

Veresegyhaz varosképe folyamatosan fejlddik. Onkorményzata, s a telepiilés foépitésze tudatosan
torekszik az egységes varoskép kialakitasara, a hagyomanyok tiszteletére az 1) kozépiiletek
arculataban is. A telepiilés ezen torekvését 1998-ban Hild-dijjal ismerték el.

A lakossag dinamikus novekedését a lakdsallomany novekedése is kovette. A vérosban a
novekedés nyoman Kisebb alkdzpontok jottek 1étre, a bekoltozések az akkori varos
peremteriileteire koncentralodtak, igy 0j varosrészek alakultak ki. A varos régebbi varosrészeiben,
kozEépso részén kevesebb bekoltdzd kereste 1) otthonat, igy ezek a részek lassabban fejlédtek. A
lakossag jellemzdiben is eltérés mutatkozott: mig az j varosrészek lakodinak nagy része fiatal,
kisgyermekes vagy még gyermekvallalas elott allo csalad volt, a régi varosrészek lakossaga
inkabb iddsebb, rosszabb anyagi koriilmények kozott €é16. Az elmult években azonban
érzékelhetdvé valt, hogy nagyobb szamban koltoznek fiatalok az eddig ebbdl a szempontbol
kevésbé népszerii varosrészekbe. Az dnkormanyzat — a meglévo eltéréseket érzékelve — az elmult
években jelentds erdfeszitéseket tett a varos kozponti részeinek fejlesztésére, megujitdsara

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepciod
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tamogatasokbol és 6nerdbdl egyarant, igy mara a varoskézpont és a kornyezo teriiletek vonzobbak
lettek. Tovabba gazdasagi okbol szamos csalad épitkezés helyett inkabb meglévd lakdingatlant
vasarol ¢és 0jit fel, épit at.

Az infrastruktira kiépitettsége a térségi atlagnal magasabb. A vezetékes viz és az aram a telepiilés
teljes teriiletén elérhetd.

A 14 éven aluliak névekvd szdma azt jelenti, hogy a telepiilésen novekszik a bolcsddések, az
6vodasok és az altalanos iskolasok szama, melyet csak lemaradva tud kovetni a féréhelyek
szamanak novelése, jelentds terhet rova az onkormanyzatra.

A telepiilésen 2017 évtdl gimnazium mikodik, egyhazi fenntartasban. Fels6oktatasi intézmény a
varosban nincs.

A gyermeklétszam Orvendetes ndvekedése pozitiv hozadékai mellett problémakat is felvet a
telepiilés életében: a nevelési-oktatasi intézmények kapacitasat folyamatosan fejleszteni kell, fel
kell késziilni a gyermekek ¢és fiatalok hasznos szabadidds foglalkoztatdsara. A kiemelked6 kiskoru
l1¢lekszam amekkora lehetdséget kindl a telepiilés szamdra a polgarosodds megalapozasara, akkora
vesz€lyt is jelent a tarsadalmi szlomdsodésre, fiatalkorti bilincsoportok kialakuldsara, ezért
kiemelkedéen fontos a magas mindségi, az igények valtozasara gyorsan reagalni képes bolcsddei,
6vodai és iskolai nevelés, oktatas fenntartasa és a szabadidds lehetdségek fejlesztése.

A telepiilésrdl elérhetd a fOvaros és a jaraskozpont autoval, valamint tomegkozlekedéssel
egyarant. Mindkét varos iranyaba naponta tobb jarat indul. Autoval az utazédsi id0 Budapestre
korilbelil 40, Godollére koriilbelil 30 perc. Budapestre busszal és vonattal is lehet utazni, az
utazasi id6 mindkét esetben 45-50 perc. Godolldre autdbusz jar, a menetid6é 30-35 perc. Konnyen
megkozelithetd varos még Vac, mely autdval kortilbeliil 30 perc alatt, autobusszal 35-40 perc alatt
érheté el, de ebbe az iranyba kevesebb jarat indul naponta, mint Budapest vagy Godollo felé.
Kiépitett kerékparut egyik varos iranyéaba sincs. G6dollére viszonylag konnyen €s biztonsagosan
el lehet jutni kerékparral, mert viszonylag kozel van, és vannak kisebb forgalmti mellékutak.

A varoson beliili kozlekedés jol szervezett. A varoson halad keresztiil két orszagos kozht, a 2102
és a 2104 szaml. A véros sz€lsd teriiletei feldl a varoskozpont konnyen elérhetd autdval, de
rendelkezésre all helyi tomegkozlekedés, illetve kiépitett kerékparut is. A kozintézmények
tobbsége a varoskozpontban talalhato.

Veresegyhazon tobb nemzetkozi és hazai nagyvallalat telepedett meg, mint példaul a GE
gazturbina-gyartd lizeme, a Sanofi gyogyszergyartd gyaregysége és logisztikai kozpontja, a Mey
fehérnem( gyara, de a telepiilésen mikodd kisvallalkozasok szama is folyamatosan novekszik,
mely altal 0j munkahelyek jonnek 1étre a varosban. A betelepiilt, aktiv korti népesség (kiilondsen a
magasabban képzettek) nagy része megtartotta budapesti munkahelyét, tehat a betelepiilt lakok
nagy részének fovaroshoz valo kotédése nem Sziint meg. 2015-ben indult el a termesztés a varos
szélén talalhatdo Garden-Invest nevii paradicsomiiltetvényen, mely sok, addig munkanélkiiliként
€10 helyi lakos szdmara teremtett munkalehetdséget.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 17 532 bazis év
2016 18122 103,37%
2017 18 654 102,94%
2018 19 275 103,33%
2019 19 827 102,86%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernak ) B\ (1s003) | (Tso00s) | (T5007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 9389 |9928| 19317 48,60% 51,40%
0-2 évesek (O6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 670 3,47%
-14 é férfiak TS 01 3 TS 011; n6k TS 012
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011;n6k TS 012, | 550 | 1950|3958 | 1039% | 10,09%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
7 2 2,009 1,849
016, aranya TS 017) 38 355 Ik /00% 84%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS
17 11 2 9 28,819
020, ardnya TS 021) 55 5566 083 8,56% 8,81%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS
471 2,039 2,449
024, aranya TS 025) 393 864 03% A4%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
1084 |1 2 19 219
028, aranya TS 029) 08 >86 670 >,61% 8,21%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség a telepiilésen lakohellyel rendelkezd, de mashol tartdozkodasi hellyel nem
rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkezé
személyek egyiittes szamat mutatja meg, mig az allandé népesség a bejelentett dllando népességét.
Az adatokbol jol lathaté a dinamikus népességndvekedés.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 v felett’i a’IIangé a’OI;::dé(;l ‘Iaasklr::aﬁk Oregedési
Ev I?_:_(So i)t;l;sézsa_rl'_r;ao(;g) szama (f6) index
e (TS 910 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 2321 3733 62,18%
2016 2424 3812 63,59%
2017 2 549 3850 66,21%
2018 2670 3958 67,46%
2019 2780 4 007 69,38%
2020 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti személyre hany f6 65 éven feliili jut.
Amennyiben 100 % alatti az index, akkor talsulyban vannak a 14 év alattiak, amennyiben 100 %
feletti, akkor a 65 év felettick vannak tobben. Az adatokbdl jol lathato a fiatalos
népességszerkezet.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 alland6 lakosra

Ev , 7 =

vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 25,12
2016 30,80
2017 27,52
2018 29,05
2019 25,27
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 2,55
2016 1,74
2017 1,47
2018 1,69
2019 -0,41
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

3,00
2,50

2,00

1,50
1,00
0,50
0,00

2015 2016 2017 2018 l 2020
-0,50

-1,00

A telepiilésre koltozés €s az elvandorlas koziil a telepiilésre koltozeés volt a varosra jellemzo az
elmult években. Az oda- és elvandorlasok kiilonbségének vetitett adatai alapjan az elmult években
nem tortént jelentds valtozas.

Az ¢élve sziiletések adatait tekintve sajnos negativ irany valt lathatova, 2019 évben a halalozasok
szama meghaladta az élve sziiletések szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkorményzat célja a népességmegtartds, a lakossadg igényeinek megfeleld kiszolgalasa a
szabalyszerli miikddés biztositasa mellett.

Ertékeink: A telepiilésen a kozszolgaltatasok — folyamatos fejlesztés mellett — megfelelé
mindségben elérhetéek. A kozintézményekben a megfelelé szaktudds biztositott. Az
onkormanyzat szdmara fontos az esélyegyenldség elvének alkalmazasa, az esélyegyenlOségi
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célcsoportok helyzetének javitiasa, a kozosségépités, valamint a kornyezet védelmére és az
egészséges €letmodra vald nevelés. Mindezek alapjan kiemelten fontos célcsoport a gyermekek,
fiatalok, fiatal csaladok, ezért alapveté feladatunknak tartjuk a nevelési-Oktatasi intézmények
folyamatos fejlesztését mind infrastrukturalis szempontbol, mind a nevelési programok
tekintetében.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Veresegyhaz telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, €s az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelentfsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacioaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)
= afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldiségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa

Telepiilésiinkon az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd szabalyozasokat Veresegyhaz Varos
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a gyermekvédelem helyi rendszerérél szold 9/2016. (VL.
21.) onkormanyzati rendelete, valamint a szocialis ellatasokrol szolo 10/2006. (VI. 28.)
onkormanyzati rendelete rogziti.

A gyermekvédelem helyi rendszerérél szold dnkormdnyzati rendelet célja a helyi sajatossagok
megallapitdsa a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a
gyermekek védelmét szolgalo ellatasi formak alkalmazasahoz.

A gyermekek védelmét az dnkormanyzat pénzbeli, természetbeni, illetve személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapellatasokkal, valamint hatdsagi intézkedéssel biztositja az alabbiak
szerint:
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a) Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

e rendkiviili telepiilési tAmogatas

b) Személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok:

e gyermekjoléti szolgalat,

e gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében mukodtetett bolcsdde, Ovoda
c) Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés:

e hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre az a kérelmezd jogosult, aki a Gyvt. 19. §-édban
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Rendkiviili telepiilési tamogatdst a szocialis ellatasokrol szolo 10/2006. (VI. 28.) 6nkormanyzati
rendelet 16. §-aban meghatarozott feltételek alapjan allapit meg az 6nkormanyzat.

Az Onkorméanyzat a gyermekjoléti szolgaltatast a Veresegyhdz Kistérség Esély Szocialis
Alapellatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata altal biztositja. A gyermekjoléti
szolgaltatas téritésmentes. A szolgaltatast a sziil6, mas torvényes képviseld kérelmére, illetve a
Gyvt. 17. § (1) bekezdésében felsoroltak, valamint barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet — a gyermek veszélyeztetettségére utald — jelzése alapjan végzi a
Gyermekjoléti Szolgalat.

Feladataikat a Gyvt. 39-40. §-a hatarozza meg, fobb feladataik kiilondsen:
e agyermekek szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése,
e a gyermekek jogair6l, a résziikre biztositott tamogatasokrol tajékoztatds, az ezekhez
torténd hozzajutas segitése,
a védelembe vett gyermekek gondozasi-nevelési tervének elkészitése,
a helyettes sziil6i halozat szervezése,
a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak segitése,
felkérésre kornyezettanulmany készitése,
az onkormanyzat gyermekvédelmi rendelete megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, 0
ellatasok bevezetésének kezdeményezése,
o cgyiittmiikddés a védondi, oOvodai, altalanos iskolai, valamint a varosban miik6do
gyermekvédelmi intézményekkel.

Az dnkormanyzat a csaladban nevelkedd, 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszert
gondozasat és nevelését onkormanyzati fenntartasu bélesdde intézmény keretén beliil biztositja. A
testi vagy szellemi fejlettségi szint alapjan még 6vodai nevelésre nem érett gyermekek 4. életéviik
betoltését kovetd augusztus 31-ig gondozhatok a bolesddében.

Az évodai ellatas igénybevételére az Nkt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A bolcsddei ellatasért téritési dijat kell fizetni, az 6vodai ellatds téritésmentes.
Az dnkormanyzat segiti a bolcsddei, 6vodai elhelyezés vallalkozas itjan torténd megvaldsitasat.

Hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasara az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek jogosult, aki a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

Halmozottan hdtranyos helyzetiiaz a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢és nagykorava valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdésben meghatarozott
koriilmények koziil legalabb ketté fennall; a nevelésbe vett gyermek; az utégondozoi ellatasban
részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt.
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A szocialis ellatasokrdl sz6l6 Onkorményzati rendelet célja, hogy meghatdrozza a varos
kozigazgatasi teriiletére vonatkozodan a szocialis biztonsag megteremtése érdekében biztosithatd
szocialis ellatasok formait, a jogosultsag felételeit.

A rendelet alkalmazasa soran szocialisan raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, akinek nincs
tartasra koteles és képes hozzatartozoja, valamint a rendeletben meghatarozott jovedelemhatarokat
nem lépi tul, és az igényld tulajdonaban 1évé vagyon mértéke nem haladja meg az Szt. 4. § (1) b)
pontjaban meghatarozott mértéket.

A szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatas megallapitasa kérelemre vagy
hivatalbdl torténik.

Az ellatasok:

a) Rendszeres pénzbeli ellatas:
o méltanyossagi apolasi dij

b) Természetbeni szocialis ellatasok:
e lakasfenntartdsi timogatas,
o tlizeldfa juttatas

c) Eseti szocialis ellatasok:
e rendkiviili telepiilési tamogatas,
e koztemetés

d) Személyes gondoskodast nyujto ellatasok:
Alapszolgaltatasok:

étkeztetés,

nappali ellatas,

hazi segitségnyujtas,

jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
csaladsegités,

Szakositott ellatas formai:

iddsek otthona,

e 4tmeneti elhelyezést ny0jtod intézményi ellatas.

A méltanyossagi dapolasi dij a tartoésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat, gondozasat
ellatd nagykori hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a
hozzatartozo, ha allando és tartdés apolasra, gondozasra szoruld, tartésan beteg 18 év feletti
személy otthoni gondozasat, apolasat végzi. Az apolasi dij a hozzatartozo részére akkor allapithatod
meg, ha
- az Onkormanyzat illetékességi teriiletén bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezik,
- a csaladjdban az egy fOre jutd havi netté jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 200 %-at nem haladja meg,
- ahaztartas tagjainak egyike sem rendelkezik vagyonnal,
- azapolas feltételei az apold vagy apolt személy otthonaban biztositottak.

A lakdsfenntartdsi tamogatds a szocialisan raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott
lakas vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzédjarulas. Ahhoz a rendszeres kiadashoz nyujtja az dnkorményzat, amely
megfizetésének elmaradéasa a kérelmezd lakhatisat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Ilyen
kiadasok: elektromos aram dija, gazdij, viz- és csatornadij, hulladékszallitasi dij. Lakasfenntartasi
tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fogyasztasi egységre juto
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jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 250 %-at és a haztartas
tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem megegyezik a
haztartas Osszjovedelmének és a fogyasztasi egységek Osszegének hanyadosaval. (Fogyasztasi
egység: a haztartas tagjainak a haztartdson beliili fogyasztasi szerkezetet kifejez6 aranyszama.) A
lakasfenntartas elismert havi koltsége az elismert lakdsnagysag €s az egy négyzetméterre jutod
elismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd elismert havi koltség dsszege: 450 Ft.

Az onkormanyzat a szocialisan raszorult személyek, csalddok részére, az altaluk lakott lakas vagy
nem lakas céljara szolgalo helyiség fiitésének biztositasdhoz természetbeni juttatasként tiizelofat
biztosithat. Tiizel6fa juttatasra az a csalad jogosult:

- akinek lakdsaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a 100.000 Ft-ot,

- ahol az egyediil ¢16 havi nett6 jovedelme nem haladja meg a 140.000 Ft-ot,

- ahol a legfeljebb két f6s haztartasban legalabb az egyik személy életkora a 80. évet eléri,

jovedelemhatartol fiiggetlendil,
- aki a tiizel6fa feldarabolasaért és kiszallitasaért 20.000 Ft 6sszeget eldre befizet.

Az Onkormanyzat a létfenntartasdt veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek és gyermeket neveld csaladok
részére rendkiviili telepiilési tamogatdst ny\jt.

Rendkiviili élethelyzet lehet: betegség, halaleset, elemi kar, valsaghelyzetben 1év6 varandos anya
gyermekének megtartdsa, a gyermek beiskolazédsa, a gyermek fogadasanak eldkészitése, a
nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartds biztositasa, a gyermek csaladba vald
visszakeriilésének eldsegitése, koziizemi szolgéltatdsok elvonasdnak veszélye, alapvetd
megélhetési gond.

Fajtai:

- felndttkortiak segélye pénzbeli €és természetbeni formaban, egészségbiztositds altal nem,
vagy csak részben tdmogatott egészségiigyi szolgaltatas dijaként, koziizemi szolgaltatasok
dijanak és intézményi téritési dijak atvallalasara, tanulmanyi koltségek biztositasara,

- eltemettetés koltségeihez vald hozzajarulasként,

- gyermeket neveld csaladok segélye pénzbeli és természetbeni formaban egészségbiztositas
altal nem, vagy csak részben tamogatott egészségiigyi szolgaltatas dijaként, intézményi
téritési dijakra, beiskolazashoz, autdbuszbérlet biztositasahoz, iskolai kiadasok atvallalésa,

- pénzintézeti tevékenységnek nem mindsiild kamatmentes kdlcson forméjadban. Az
onkormanyzat altal nyujtott kdlcson 6sszege nem haladhatja meg a 250.000 Ft-ot.

- rendkiviili élethelyzet okozta (elemi, vagyoni) kar enyhitésére. Az e jogcimen adott vissza
nem téritendé timogatas Osszege nem haladhatja meg a 300.000 Ft-ot.

Az ellatds megallapitasanal figyelembe vehetd egy fore szdmitott havi csaladi jovedelemhatar az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 200 %-anal, egyediil €16 és gyermekét egyediil
neveld sziild esetén annak 300 %-anal magasabb nem lehet.

A koztemetésre vonatkozd szabalyokat az Szt. 48. §-a rogziti.

A halaleset helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat képviseld-testiilete — a halalesetrdl valo
tudomasszerzést kovetd huszonegy napon beliil — gondoskodik az elhunyt személy kdzkoltségen
torténo eltemettetésérol, ha

a) nincs vagy nem lelheto fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

A személyes gondoskodast nyujto ellatisok alapszolgéltatasok és szakositott ellatasok keretében
valésulnak meg.

Az alapszolgaltatasok biztositasaval az onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben, 6ndllo életviteliik fenntartasaban, valamint
egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémaik
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megoldasaban. Az alapszolgaltatast az dnkormanyzat a Veresegyhaz Kistérség Esély Szocialis
Alapellatasi Kozpont altal biztositja.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk — 60. életév betdltése, egészségiigyi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, haziorvos altal igazolt szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt. Azoknak a szocialisan raszorult személyeknek, akiknek az étkezési téritési
dij kifizetése a sajat vagy csaladja 1étfenntartasat veszélyeztetné, az étkeztetést az onkormanyzat
téritésmentesen is biztosithatja.

A nappali ellatis az id6sek, a hajléktalanok, tovabba sziikség szerint az Szt. 65/F. §-aban
meghatarozott egyéb személyek nappali ellatasat biztositja.

Az idisek nappali ellatdsa a sajat otthonukban €16, idés koruk vagy egészségi allapotuk miatt
szocialis és mentéalis tamogatisra Szoruld, Oonmaguk ellatdsdra képes vagy részben képes
személyek részére biztosit lehetoséget a napkdzbeni tartdzkodasra és tarsas kapcsolatokra, tovabba
igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetését.

A hajléktalanok nappali ellatisa a 18. életéviiket betoltott hajléktalan vagy hajléktalansag
kozelében ¢€l6 személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdozkoddsra, téarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

Hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast, az ellatast igénybe vevo
sziikségleteinek megfelelden. Hazi segitségnyljtas keretében szocidlis segitést, vagy a szocialis
segitést is magéba foglald személyes gondozast kell nytjtani.

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk €s szocialis
helyzetiilk miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskorti vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett
felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas. A jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes
gondozonak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas okaul szolgald
probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét, sziikség esetén
tovabbi egészségiigyi vagy szocidlis ellatas kezdeményezését.

A jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult az
egyediil €16 65 év feletti személy; az egyediil él6 stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy; a kétszemélyes haztartdsban ¢l6 65 év feletti, illetve stlyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
A jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas a szocialisan nem raszorult személyek részére is nytjthato
az 0nallo életvitel fenntartasa mellett felmertil6 krizishelyzetek elharitasa céljabol.

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitséget igényld személyek, csaladok szaméra az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A csaladsegités keretében biztositani kell:
- aszocidlis, ¢letvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,
- az anyagi nehézséggel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezését,
- a szociadlis segité munkat, igy a csalddban jelentkez6 miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitését,
- akozosségfejlesztd, valamint egyéni €s csoportos terapias programok tervezeését,
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- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel ¢és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részer tandcsadas nyujtasat,

- akriziskezelést, valamint a nehéz ¢lethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat.

A csaladsegitd szolgaltatas, a nappali ellatds étkeztetés nélkiil az egyén és csalad szamara
ingyenes, az ¢étkeztetésért, a nappali elldtds keretében biztositott étkeztetésért, a hazi
segitségnytjtasért, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtasért téritési dijat kell fizetni.

Szakositott elldtdst a telepiilésen a Veresegyhaz Varosi Onkormanyzat Idések Otthona nyujt. Az
apolast-gondozast nytjtd intézmény altal nyljtott szolgaltatasok: idések otthona, illetve dtmeneti
elhelyezést nyUjté intézményi ellatds. Az intézmény ellatasi teriilete orszagos, de elsdsorban
Veresegyhaz telepiilés. Az ellatas igénybevétele onkéntes.

Idésotthoni ellatas jogszabalyon alapuld gondozasi sziikséglettel rendelkez6, rendszeres
fekvobeteg gyogyintézeti kezelést nem igényld, oregségi nyugdijkorhatart betoltott személyeknek
biztosithato.

Atmeneti ellatds esetén az intézmény legfeljebb egy év idétartamra — mely indokolt esetben egy
évvel meghosszabbithaté —, azon idOskortiak és 18. ¢életéviiket betdltott beteg személyek szadmara
biztosithat ellatast, akik 6nmagukrdl betegségeik miatt vagy mas okbol otthonukban id6legesen
nem képesek gondoskodni.

A szakositott ellatasért téritési dijat kell fizetni.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati  dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Veresegyhdz Varos Onkormanyzata a szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd
szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében 2008 évben elkészitette Veresegyhdaz Viros
Szocidlis Szolgdltatdsfejlesztési Koncepcidjat.

A szocialis szolgaltatas tervezési koncepcid célja az volt, hogy attekintse az Onkormanyzat
kozigazgatasi teriiletén miikoddé intézményrendszert, kiemelve az dnkormanyzat altal fenntartott
szocialis szolgaltatasokat. Az ellatasi sziikségleteket és a szocidlis torvényi kotelezettséget alapul
véve meghatarozza azt a fejlesztési és korszeriisitési iranyt, amelyet az dnkormanyzat teherbir6
képessége elbir.

A cél meghatarozéasakor fontos szempont volt a mar miikodd ellatorendszer €s a fejlesztési tervek
0sszhangja, valamint, hogy a szolgaltatasok fejlesztésének egyenletessége is biztositott legyen.

2013 évben elkésziilt Veresegyhaz els6é Helyi Esélyegyenldségi Programja, amely 6sszhangban a
torvényi, korméanyrendeleti és miniszteri rendeleti rendelkezésekkel, 5 évre szdloan rogzitette az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program legfébb célja az egyenldé banasmod és az esélyegyenldség
biztositasanak érvényesitése volt. A vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen elkésziilt a
helyzetelemzés, melyre épitve elkésziilt az intézkedési terv. Ezt kdvetden megkezdddott az 5 éves
id6tavra sz0l6 munka, a (mély)szegénységben €16k és a romak, a gyermekek, a nék, az iddsek,
valamint a fogyatékkal €16k célcsoportok esélyegyenldségét érintd feladatok végrehajtasa.
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2018 évben elkésziilt varosunk masodik HEP-je, amely valtozatlan céllal, a 2019-2022. iddszakot
foglalta magaba.

2021 évben elkésziilt Veresegyhdz Viros Onkormdnyzatinak Gazdasdgi Programja a 2019-2024
id6tavra vonatkozoan. A Gazdasagi Program helyi szinten meghatarozza azokat a célkitlizéseket
¢s feladatokat, amelyek a helyi 6nkormanyzat koltségvetési lehetdségeivel dsszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogo figyelembevételével a helyi dnkormanyzat
altal nyajtandd feladatok biztositdsat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak. A Program alapvetd
célja, hogy biztositsa a varos magasfokt mikodoképességét, az dnkormanyzat kotelezd és onként
vallalt kozfeladatainak jelenlegi szinvonalon torténd ellatdsat, az intézmények zavartalan
mukodését. Az altalanos helyzetértékelést kovetden részletezi az alabbi teriileteket érintd
célkitlizéseket:

e vagyongazdalkodas, vagyonhasznositas,
e gazdasagélénkités, munkahelyteremtés,
e beruhdzas, fejlesztés:

- oktatas, kultara,

- egészségiigy,

- szocialis gondoskodas,

- kozlekedés,

- sport,

- turizmus, idegenforgalom,

- kornyezetvédelem,

- mezOgazdasag,

- véarosiizemeltetés.

Veresegyhaz varos a 2022-2027 idotavra vonatkozoan Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidaval
rendelkezik. A Stratégia elsé részét a helyzetfeltar6 munkarész képezi, amely az alabbi teriileteket
vizsgalja:
o telepiiléshalozati Osszefliggések, térségi kapcsolatok,
tertiletfejlesztési dokumentumokkal és -rendezési tervekkel valo dsszefiiggések,
a szomszédos telepiilések telepiilésszerkezeti terveinek vonatkozé megallapitasai,
hatalyos telepiilésfejlesztési dontések,
telepiiléstelepiilésrendezési tervi eldzmények vizsgalata,
a telepiilés tarsadalma,
a telepiilés human infrastruktiraja,
a telepiilés gazdasaga,

az dnkorményzat gazdalkodasa,
telepiiléstizemeltetési szolgaltatasok,
taji és természeti adottsagok,
zoldfeliileti rendszer,

épitett kornyezet,

kozlekedés,

kozmiivesités,
kornyezetvédelem,
katasztrofavédelem,

asvanyi nyersanyag lel6hely,
varosi klima.
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A helyzetfeltar6 munkarészt a helyzetértékel, majd a stratégiai munkarész koveti. A Stratégia
antiszegregacios tervet is tartalmaz, amely megfogalmazza, hogy a fejlesztési célok a telepiilés
egészére vonatkoznak, az onkormanyzat fontosnak tartja, hogy szegregacidos varosrész ne
keletkezzen.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsoloddsainak bemutatasa

Veresegyhaz a Godolloi Jarashoz tartozo telepiilés. Tekintettel arra, hogy a jaraskozponttol csak
egy teleplilés valasztja el, a lakossag konnyen hozzafér a jarasi hivatal altal nyujtott
szolgaltatasokhoz. Tovabb segitette az iigyintézés menetét, hogy 2019 évben kormanyablak
1étesiilt telepiilésiinkon.

A kistérség mint foldrajzilag Osszefliggd, elsOsorban teriiletfejlesztési teriileti egység 2014 évi
megszlinése el6tt Veresegyhaz a Veresegyhazi Kistérség kozponti telepiilése volt. A kistérséghez
tartozo telepiilések kozotti jo kapcsolat megmaradt, a kozdsen alapitott Veresegyhdz Kistérség
Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont a mai napig e teriileti ellatassal miikodik.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére dallo, az esélyegyenldség szempontjabol relevins
adatok, kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatdasa

A Helyi Esélyegyenldségi Program 2013 ¢és 2018 évi elkészitése és végrehajtasa soran az
esélyegyenldségi célcsoportokra vonatkozo szamos adat birtokaba jutott az onkormanyzat. A
relevans adatokat nyilvanos és hiteles adatbazisokbol (TelR, KSH Tstar, népszamlalas) valo
lekérdezéssel és helyi adatgytijtéssel gytjtottik ossze.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az orszagos Viszonylat tiikrében elmondhatd, hogy Veresegyhdzra a mélyszegénység nem
jellemzé, szegény emberek azonban élnek a telepiilésen.

Altalanossagban elmondhatd, hogy a szerény koriilmények kozott é16, valamint a roma férfiak
jelentds része az épitbiparban, altalaban segédmunkasként, feketemunkaval keresi kenyerét. A nék
kis jovedelmii rendszeres vagy alkalmi munkakbol tartjak el csaladjukat, amely jellemzdéen
takaritas vagy konyhai Kisegit6 munka. A sziil6korban 1évé roma asszonyok otthon vannak és
gyermeket nevelnek. A roma csaladokban gyakori a 3 vagy tobb gyermek. Ezeknél az embereknél
az iskolazottsag hianya vagy alacsony szintje figyelheté meg, amely nem teszi lehetévé, hogy az
amugy is nehéz munkakeresésben sikeresek legyenek.

Egyre tobb szegénységben ¢l6 ¢és roma ember kényszeriil szocidlis elldtdsokbol élni. Az
idénymunkak kivételével az év nagy részében nem taldlnak munkat. A jarasi hivatal
foglalkoztatasi  osztalyan allaskeres6ként torténd  regisztraciora az elmult években
nyomatékosabban rakényszeriiltek, mert a szocialis ellatasok igénybevételének feltételévé valt az
egyuttmiikodés. Tekintettel arra, hogy a mindennapi megélhetésiik is nehézkes, takarékoskodni
nem tudnak, igy id6skori ellatasuk is bizonytalan.

A sziil6k a hosszu, munka nélkiil t61tott iddvel, a szocialis ellatasok széles korli kihasznalasaval,
valamint a reménytelenség érzésével gyermekeik részére nem mutatnak kovetendé példat. Ma a
roma gyermekek tobbsége nem érzi sziikségesnek az iskolai végzettség megszerzését, szakma
megtanulasat és a munkat, amely nagy tarsadalmi problémat jelent.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac?o.fllzeto.k koziil a
s73ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,42 26,71
2016 47,52 28,01
2017 47,73 25,63
2018 47,86 23,27
2019 48,60 22,17
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

2018 ¢évben az allando népesség 65,68 %-a aktiv kort, 47,86 %-a pedig SZJA adofizeté volt,
vagyis a bejelentett munkavallalok szama magasnak mondhato a telepiilésen. Az SZJA adofizetok
koriilbeliil fele a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozott.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integrdcio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvényben
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan a telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,16% 2,47% 2,32%
2016 1,59% 2,21% 1,90%
2017 1,36% 1,97% 1,67%
2018 1,18% 1,69% 1,44%
2019 1,14% 1,65% 1,40%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeresdk aranya az aktiv koru allandé népességhez viszonyitva 1-2 % koriil
mozgott az elmult években, amely alacsonyabb az orszagos és a megyei atlagnal. A munkat keresé
ndk aranya kis mértékben magasabb volt a férfiakénal.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020
allaskeres6k szama
Osszesen
F6
.. 271 229 205 182 182 0
Osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 8,00 6,00 7,00 1,00 3,00 n.a
(TS 037) % 2,95% 2,62% 3,41% 0,55% 1,65% -
21-25 év (TS 038) F6 15,00 17,00 13,00 12,00 12,00 n.a
% 5,54% 7,42% 6,34% 6,59% 6,59% -
26-30 év (TS 039) F6 16,00 11,00 14,00 12,00 10,00 n.a
% 5,90% 4,80% 6,83% 6,59% 5,49% -
31-35 év (TS 040) F6 32,00 16,00 17,00 16,00 18,00 n.a
% 11,81% 6,99% 8,29% 8,79% 9,89% -
36-40 év (TS 041) F6 36,00 36,00 22,00 18,00 25,00 n.a
% 13,28% | 15,72% | 10,73% | 9,89% | 13,74% -
41-45 év (TS 042) F6 44,00 44,00 41,00 34,00 36,00 n.a
% 16,24% | 19,21% | 20,00% | 18,68% | 19,78% -
46-50 év (TS 043) F6 35,00 32,00 23,00 24,00 24,00 n.a
% 12,92% | 13,97% | 11,22% | 13,19% | 13,19% -
51-55 év (TS 044) F6 25,00 16,00 19,00 17,00 16,00 n.a
% 9,23% 6,99% 9,27% 9,34% 8,79% -
56-60 év (TS 045) F6 35,00 27,00 21,00 15,00 18,00 n.a
% 12,92% | 11,79% | 10,24% | 8,24% 9,89% -
61 éves, vagy afeletti (TS FG 25,00 24,00 28,00 33,00 20,00 n.a
046) % 9,23% 10,48% | 13,66% | 18,13% | 10,99% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
300
250 -+
200 -
150
100
50 -+
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
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20155016 2017 M  20éves, vagy az alatti...
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az allaskeres6k korcsoportok szerinti megoszlasa alapjan lathat6, hogy leginkabb a 36-50 év
kozotti korosztalyt érinti az allaskeresés problémaja.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnadl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon beliil (TS 058)

% %
2015 57,93% 52,87%
2016 55,90% 57,81%
2017 53,17% 59,63%
2018 51,10% 59,14%
2019 38,46% 60,00%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskereséknek a nyilvantartott allaskeresé6khoz
viszonyitott aranya 50 % koriil mozgott az elmult években. A tartdsan munkanélkiili nék aranya
kis mértékben magasabb volt a férfiakénal.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt L. ., . .
munkanélkiiliek/nyilvéntartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama dsszesen
(TS 052) =
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2015 271 4 1,48% 73 26,94% | 194 71,59%
2016 229 4 1,75% 60 26,20% | 165 72,05%
2017 205 3 1,46% 55 26,83% | 147 71,71%
2018 182 3 1,65% 41 22,53% | 138 75,82%
2019 182 3 1,65% 42 23,08% | 137 75,27%

2020 n.a. n.a - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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Az adatokbol jol latszik, hogy a nyilvantartott allaskeres6k nagy aranyat a 8 altalanosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok teszik ki. Ez a tarsadalmi réteg a szaktudasat érintd,
hosszatavi munkalehetéség reményében regisztraltatja magat. A 8 altalanos vagy annal
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezék aranya kicsi, ennek a tarsadalmi rétegnek altalaban
kozfoglalkoztatasi programokban valo részvételre nyilik lehetosége.

C) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd dtlépés

lehetoségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglallfoztatas-pollt|k’a| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 40 27
2016 55 36
2017 51 35
2018 31 23
2019 25 12
2020 n.a. 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatas szervezéséért a Gazdasagi és Miszaki Ellato Szervezet
(GAMESZ) felelés. A kozfoglalkoztatottak szama 2016 oOta folyamatosan csokken. A
kozfoglalkoztatott dolgozok elsésorban a kozteriiletek karbantartasaval foglalkoznak.

d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok

Varosunkban szamos cég, vallalkozas és intézmény mikodik.

Az lizleti szférdban a profilnak megfeleld végzettséggel vagy betanitott munkaval lehet dolgozni.
A vallalkozasok egy része az épitdiparban érdekelt, a lakossagszam folyamatos novekedése pedig
kereskedelmi szolgaltatasok iranti igényt teremtett. A telepiilésen jelenlévd Kis-, kozép- és
nagyvallalatoknal lehet6ség van munkavéllaldsra a betanitott munkatol a fels6fok végzettséget
1gényl6 munkakorokig.

A lakossagszam novekedése sziikségessé teszi a helyi intézményrendszer folyamatos fejlesztését,
bévitését is. Ezért az intézményrendszer sok helyi lakos és kornyezé telepiilésen €16 szamara
biztosit munkalehetdséget.

Elmondhat6, hogy a lakossag egyre nagyobb része rendelkezik fels6foku végzettséggel, amely
nagyrészt a betelepiild, Budapestrél vagy az orszag mas nagy varosaibol idekoltozo fiataloknak
koszonhetd.

A varosban €10k szamara lehet6ség nyilik a kdrnyez6 telepiiléseken is munkat vallalni, a budapesti
ingazas azonban a megnovekedett gépjarmiiforgalom miatt mar hosszabb id6ét vesz igénybe.
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e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatishol a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkonnyito programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyllvin’t an:tott 7
oy o palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2015 271 16
2016 229 12
2017 205 9
2018 182
2019 182 4
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 |—————
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2017 [ ——
2016 [ ——————————————
2015 [ —————
0 50 100 150 200 250 300
M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck

Veresegyhazon 2017 évtdl, a Katolikus Egyhaz fenntartasaban, nappali tagozatos gimnazium
miitkodik. 2017 szeptemberében két négy évfolyamos osztallyal indult el a gimnazium, amely
mara egy hat évfolyamos osztallyal béviilt.

Az egyik négy évfolyamos osztalyba a human érdeklédésii, a masikba a természettudomanyos
érdekl6désti gyermekeket varjak. Mindkét osztalyban nagy hangsuly keriil az idegennyelv és a
matematika tantargy tanitasara. A 11.¢és a 12. évfolyamon minden diaknak lehetésége van két
altala valasztott tantargyat emelt szinten tanulni, igy az emelt szintl érettségire felkésziilni.

A hat évfolyamos képzés 6nallo tanulési egység, mely sajatos ritmust tanuldsi folyamatot tesz
lehetdvé. Az els6 két év haladasi menete nem azonos az altalanos iskola utolso két évével, ebben a
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képzésformaban a didkok a gimnéaziumi tananyagot hat év alatt sajatitjak el, ami tobb lehetdséget
biztosit az elmélyiilésre, jobban alkalmazkodik a tanulok egyéni fejlddési ritmusahoz,
nyugalmasabb érzelmi, értelmi és spiritualis érést tesz lehetévé. Az osztily egylitt halad az
érettségiig, 11. évfolyamtol fakulticidvalasztassal indulhatnak a tanulok a human vagy a real
tudomanyok iranyaba.

Az intézmény felkésziti a didkokat az emelt szintli érettségire, valamint a nyelvvizsgara.

Az intézmény kiildetése a keresztény hagyomanyokban gyokerezd, a klasszikus emberi értékekre
éptild, mégis modern, €letkdzeli normak fiatalok elé allitasa. Fontosnak tartja, hogy a didkok az
iskolabdl kilépve képesek legyenek alkalmazkodni a valtozé tarsadalmi viszonyokhoz, helytallni a
globalizal6do vilagban. Célja, hogy megfeleld onismerettel rendelkezd, értékeit ismerd és azokat
érvényesiteni tudo fiatalokat neveljen.

Az altalanos iskolai tanulmanyok befejeztével a gyermekek folytathatjak tanulmanyaikat ebben az
intézményben, vagy mas telepiilés kozépiskolajat is valaszthatjak. A konnyl megkozelithetéség
miatt sokan godolloi, illetve budapesti kdzépiskolat valasztanak.

A kozépiskolai tanulmanyok befejeztével a fiatalok a kornyezd nagyobb telepiiléseken szakmat
tanulhatnak vagy felséfoku végzettséget szerezhetnek.

A szaktudas megszerzése utan a fiatalok konnyen el tudnak helyezkedni a munka vilagéban,
ahogyan a fenti adatok is szemléltetik. Napjainkban nagy igény van a friss tudassal, modern
szemléletmoddal, valamint lendilettel rendelkez6 munkavallalokra.

Az Onkormanyzat lehetdséget biztosit a tanulok szamara kozosségi szolgalatuk és szakmai
gyakorlatuk letoltésére a polgarmesteri hivatalban és a kozintézményekben egyarant.

f) munkaerd-piaci integrdaCiot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok

Veresegyhaz a Pest Megyei Kormanyhivatal G6do6116i Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
illetékességéhez tartozik. Az osztaly segitséget tud nyujtani a munkaerd-piaci elhelyezkedésben
nehézséggel kiizdé személyek szamara képzés, atképzés formajaban, valamint az allaskeresési
tevékenységiikben torténé aktiv kozremiikodéssel. A szolgaltatas segitséget jelent mind az
allaskereséknek, mind a munkaltatoknak, hiszen az elébbiek munkahoz jutasi esélyei névekednek,
az utobbiak szamara pedig kedvezményekkel jar a kikozvetitett személyek alkalmazasa.

Godolls  telepiilésen tobb  felndttképzési iskola miikodik, melyek varosunkbol konnyen
megkozelithetok, és a képzések akar munka mellett is elvégezhetok.

g) mélyszegénységben élk és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa
Az Onkorméanyzat altal fenntartott intézményekben végzettségtdél fliggben, illetve
kozfoglalkoztatas keretében dolgoznak szegénységben é16 és roma emberek. Szivesen dolgoznak a
helyi intézményekben, biztonsagérzetet jelent szamukra.
h) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A varosban talalhaté cégek els6sorban szakképzettséggel és/vagy fels6foku iskolai végzettséggel

rendelkezOket alkalmaznak, a szakképzetlen emberek csak kis szdmban tudnak ndluk munkat
vallalni. A szegénységben ¢16 és roma emberek ezeknél a cégeknél altalaban technikai jellegi,
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takaritd, Kkisegit6 feladatokat latnak el. Ez azonban nem mindsithetd hatranyos
megkiilonboztetésnek, mert a munkateriiletek szakértelmet igényelnek.

1) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

Digitalis ismeretek megszerzésére elsésorban az iskolai tanulmanyok soran nyilik lehet6ség
varosunkban. A munkahelyeken napjainkban altalanosan elvart szamitastechnikai alapismeret igy
minden fiatal birtokaba juthat. Az idésebb generacié tanfolyam keretében vagy a fiatalabb
korosztaly segitségével szerezheti meg e tudast.

Varosunkban a Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtarban lehetség nyilik a lakossag szamara
szamitogép- ¢s internethasznalatra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatdasok

A szocialisan raszorult személyekrdl az allam és a helyi 6nkormanyzat egyarant gondoskodik. A
gondoskodas pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok altal valosul meg.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény alapjan a Pest Megyei
Kormanyhivatal Godolléi Jarasi Hivatalanak Hatosagi Osztalya az aldbbi szocialis ellatasokat
nyUjtja a lakosok részére:

a) aktiv kortak ellatasa (foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas)

b) gyermekek otthongondozasi dija

c) apolasi dij

d) idoskoruak jaradéka

e) tartos apolast végzok idéskori tamogatasa

f) kozgyogyellatas

g) egészségligyi szolgaltatasra valod jogosultsag.

Az aktiv koruak ellatisa a hatranyos munkaer6-piaci helyzetl aktiv koru személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara valo jogosultsagot allapit meg
annak az aktiv korti személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabiliticios hatosag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

C) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil (az a)-C) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy), vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jéradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi idotartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresétevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticios hatosaggal legalabb egy ¢év iddtartamig
egyiittmiikddott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatas, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok
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egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij,
a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa, az ideiglenes
ozvegyi nyugdij folyositasa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3)
bekezdése szerinti okbol sziint meg, és kozvetleniil a kérelem benyujtasat megeldzden az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb harom honapig egyiittmiik6dott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csalddjanak megélhetése mds moddon nem biztositott, és
keresétevékenységet nem folytat.

Gyermekek otthongondozdsi dijdra jogosult az a vér szerinti vagy 6rokbefogado sziild, aki

a) a sulyos fogyatékossagabol eredéen onellatasra képtelen vér szerinti vagy oOrékbefogadott
gyermekérdl, vagy

b) a tartds betegségébdl eredden Onellatasra képtelen vér szerinti vagy Orokbefogadott
gyermekérdl

gondoskodik.

Az apoldsi dij a tartosan gondozasra szorul6 személy otthoni apolasat, gondozasat ellaté nagykoru
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzéjarulas.

Apolisi dijra jogosult a hozzatartozo (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont), tovabba az Szt. 41. § (1a)
¢s (1b) bekezdésben meghatarozott személy, ha

a) allando és tartods apolasra, gondozasra szorulo

aa) stlyosan fogyatékos, vagy

ab) tartdsan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és

b) az a) pont szerinti apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valo
jogosultsaga neki vagy hozzatartozojanak nem all fenn. (Szt. 41. § (1) bekezdés)

A jarasi hivatal — kérelemre — kiemelt dpoldsi dijra vald jogosultsagot allapit meg annak a
személynek, aki

a) komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja
szerinti mindsitési kategdriaba sorolt hozzatartozdjanak gondozasat, apolasat végzi, vagy

b) olyan hozzatartozdjanak gondozasat, apolasat végzi, aki utan a magasabb 6sszegli csaladi
potlékot miniszteri rendeletben meghatarozott stlyossagli betegségre vagy fogyatékossagra
tekintettel folyodsitjak.

A jaréasi hivatal a fokozott apolast igényld stlyosan fogyatékos személy gondozasat, apolasat
végz06, de a kiemelt apolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek meg nem felel6 személy kérelmére
emelt dsszegii apoldsi dijat dllapit meg.

Az idoskoruak jdaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskoru
személyek részére nytjtott tamogatas. A jarasi hivatal idéskoraak jaradékaban részesiti azt

a) a rea iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako hazastarsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-at,

b) az egyediilallo, a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
100%-4t,

C) az egyediilallo, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 135%-at.

Tartos apolast végzok idoskori tamogatdsdra jogosult az a sziilo, akinek az oregségi nyugdijra
vald jogosultsagat megallapitottdk, ha azon napot megelézdéen, amelytdl kezdédden az oregségi
nyugdijat megallapitjadk — ide nem értve az Oregségi nyugdij folyositas nélkiili megallapitasat —,
Osszeszamitva legalabb 20 éven at sajat haztartasaban sulyosan fogyatékos, illetve tartosan beteg
gyermekét apolta, gondozta, ¢és ezalatt legfeljebb napi 4 oOrdban végzett otthonan kiviil
keres6tevékenységet, vagy a keresOtevékenységet az otthonaban végezte.
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A kozgyogyellatdas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez ¢€s
helyreallitasahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezé személy — kiilon jogszabalyban meghatarozottak
szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott

a) jarobeteg-cllatas keretében rendelheté egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- €s
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabdlyairol szo6lo
jogszabalyban meghatarozott gyogyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd
tapszereket is — gyogyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyodgyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabdlyairdl szolo jogszabalyban meghatirozott gyogyaszati
segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozo eszkozoket is, valamint azok javitasara és
ko6lcsOnzésére, tovabba

C) az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra.

A gyogyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgalo egyéni gyogyszerkeretbdl, és

b) az akut megbetegedésbdl eredd gyodgyszersziikséglet tamogatasat szolgald eseti keretbdl

tevodik Ossze.

A kozgyogyellatas alanyi és normativ jogcimen kérelmezhetd.

A jarasi hivatal az egészségiigyi szolgaltatdas igénybevétele céljabol annak a személynek allapitja
meg szocialis raszorultsagat,

a) akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 120%-at,

b) aki egyediilél6 és jovedelme az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at
nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs.

Veresegyhaz Varos Onkorményzata az Szt. felhatalmazasa alapjan helyi rendeletben szabélyozta
az allami ellatasok kiegészitéseként altala ny0jthatd telepiilési tdmogatasokat, melyeket az 1. 1.
1.2. pontban részletesen ismertettiink. Emlékeztetdiil:

a) Rendszeres pénzbeli ellatas:
e méltanyossagi apolasi dij

b) Természetbeni szocialis ellatasok:
o lakésfenntartdsi tAmogatas,
e tiizelOfa juttatas

c) Eseti szocialis ellatasok:
o rendkiviili telepiilési tamogatas,
o koztemetés

d) Személyes gondoskodast nyujto ellatasok:
Alapszolgaltatasok:

étkeztetés,

nappali ellatas,

hazi segitségnyujtas,

jelzOrendszeres hazi segitségnyjtas,
csaladsegités,

Szakositott ellatas formai:

idések otthona,

e 4tmeneti elhelyezést nyQjtod intézményi ellatas.
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A munkanélkiiliséghez kapcsolodd tamogatasokat a Pest Megyei Kormanyhivatal Godoll6i Jarasi
Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya biztositja.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
& 15-64 év kdzotti Fé§ Nyilvantartottak
o népesség %-aban o %-aban
2015 271 2,36% 69 25,46%
2016 229 1,93% 53 23,14%
2017 205 1,67% 70 34,15%
2018 182 1,44% 56 30,77%
2019 182 1,40% 62 34,07%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
300

250
200
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50

2015 2016 2017 2018 2019

Az adatok alapjan megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k aktiv kora népességhez
viszonyitott aranya 1-2 % kozott mozgott az elmult években, illetve hogy az allaskeresék
koriilbeliil egyharmada volt jogosult allaskeresési ellatasra.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
S’z oaa-l'ls”tarr.\og’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott N . , ) o . . 7
) sllaskeresk szima t’amogatasb.an r"esze5|tettek nyllvant?rtott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
k6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 66 24,35% n.a. - 135 49,82%
2016 53 23,14% n.a. - 106 46,29%
2017 41 20,00% 53 25,65% 111 54,15%
2018 37 20,33% 41 22,68% 93 51,10%
2019 33 18,13% 30 16,44% 95 52,20%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 14
2018 12
2019 14
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH
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10

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. Emellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi P
- . . e A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- .. .
- . . . . 1z ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba "
i , halézatba
¢ (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
v (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2015 6136 48 8 23,58% 90,97% 93,81%
2016 6123 2 0 23,45% 93,30% 95,98%
2017 6217 94 15 23,13% 94,19% 97,14%
2018 6434 217 34 23,27% 92,83% 95,45%
2019 6585 154 23 22,82% 92,77% 94,58%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége
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0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%
m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)
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Vérosunk lakasallomanya 2019 évben 6.585 darab volt, az épitkezések szama az elmult években
folyamatosan nétt. Nagy aranyban épilt tobb mint 2 szobaval rendelkezd lakas, a
kozmiivesitettség kozel 100 %-0s.
a) bérlakas-dllomany

Az Onkormanyzat tulajdonaban allo lakasok 100 %-a bérlakasként funkcional. Napjaink nehéz
gazdasagi helyzetében az ingatlanra forditott pénz biztos befektetésnek szamit, ezért folyamatosan
figyelemmel kisérjiilk a vasarlasi lehetdségeket. A bérbeadassal torténé hasznositassal
onkormanyzatunk hosszutavii bevételi forrasra tesz szert, mikdzben a lakossdg szamara
biztonsagos lakhatasi koriilményeket teremt.

b) szocidlis lakhatds

Szocialis célu ingatlannal dnkormanyzatunk nem rendelkezik.

C) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlannal nem rendelkeziink.

d) lakhatdst segitd timogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1700 766
2018 1628 343
2019 1599 397
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

3000
2500 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
2000 részesitettek szama
(TS 137)
1500
Telepiilési
1000 tajmogratasban ,
részesitettek szama
(pénzbeli és
500 természetbeni)
(TS 136)
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az onkormanyzat altal nyujtott telepiilési tamogatasok az elmult években is nagy segitséget
jelentettek a raszorulok szamara.

A telepiilési tamogatas keretében nyujthato lakasfenntartasi timogatas egy egyéves idGtartamra
megallapithato ellatas, amely a legnagyobb mértékben gondot okozo koziizemi szolgaltatashoz
nyujt hozzajarulast. (Az ellatast az . 1. 1.2. pontban részletesen ismertettiik.)

2020 évben 30 haztartas részesiilt e tiamogatasi formaban.

e) eladoésodottsag

Eladosodottsag a munkajukat elvesztd vagy munkahellyel nem rendelkezd, illetve a jelentds
mértékd hitellel rendelkezé lakosok korében jellemzd. A szegénységben €16 és roma csaladok
jelentds részének jellemzdje. Adodssagesokkentési tdmogatasra Onkormanyzatunknal nincs
lehetdség, azonban szocidlis ellatdsainkkal probalunk minden nehéz élethelyzetbe keriilon
segiteni.

f) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgadltatisokhoz, Kozosségi kozlekedéshez valo
hozzdaférés bemutatdsa

Veresegyhazon a lakoingatlanok szama folyamatosan ndvekszik. A csaladi hazak, tarsashazi
lakasok a varos belteriiletén, kozmiivekkel megfeleléen ellatott teriileteken fekszenek. A
kozszolgaltatasok minden lakos szamara elérhetéek. A kdzosségi kozlekedés mind helyben, mind
a kornyezo telepiilések iranyaba megoldott. A helyi tomegkdzlekedés ingyenesen biztositott.
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3.5 Telepek, szegregdatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzoi  (kiterjedtsége,  teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetiségei, lakdsallomanydanak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzdférés lehetiségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

A telepiilésen nemcsak szigora értelemben vett szegregatum nem talalhatd, de nincs olyan teriilet
sem, ahol szegregacios folyamat zajlana, illetve annak realis veszélye felmeriilne.

b) a telepen/szegregdatumokban élok dltaldnos jellemzoi és tarsadalmi problémdk
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, Tfoglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardanya

A Veresegyhazon él6 roma lakosok aranya hasonlé a Pest megyei aranyhoz. A legutobbi
népszamlalasi adatok alapjan a magat romanak vallok szama 110 f6 volt, amely azonban eltér a
tényleges roma lakossagszamtol. Nincs olyan telepiilésrész, amelyben szegregaltan, esetleg
csoportosan élnének. Azonban egyértelmiien latszik, hogy az Gjonnan beépiilt telepiilésrészeken
csupan elvétve talalunk romakat vagy szegénységben ¢él6ket.

C) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezodésének
folyamatai

Veresegyhazon nem talalhatd szegregécidval veszélyeztetett teriilet.
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3.6 Eqgészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

a) az egészségiigyi alapszolgadltatasokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
) Csak Aoolasi dii
S cei|  felnéttek A hazi Kezgyogyellatasi| 'BO'SH My
ermeke . . , , , F a alanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | @ianyijog
részére . . D . rendelkezék | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , ,
szervezett .. . , ! szama (alanyi és | részesitettek
. L. . haziorvosi szolgdlatok szama ) ..
Ev | haziorvosi ) , ) normativ alapon | évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott p
szolgalatok , iadott) szama (TS
| szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2015 0 7 5 4 297 n.a
2016 0 7 5 4 246 n.a.
2017 0 7 5 4 n.a. 47
2018 0 7 5 4 n.a. 49
2019 0 10 5 4 n.a. 31
2020 0 11 4 4 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
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FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama

(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hdzi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szdma

(TS 108)
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Vérosunkban az egészségiigyi ellatas szervezetten mikodik.

Az Onkormanyzat feladatkorébe tartozod egészségiigyi alapellatas a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi, fogorvosi, az ezekhez kapcsolodo iigyeleti, a védéndi, valamint az iskola-
egészségiigyi ellatas biztositasabol all.

Varosunkban 11 haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi és 4 fogorvosi korzet keriilt kialakitasra, a
lakossagszam folyamatos emelkedése miatt azonban id6rél idére meg kell vizsgalnunk az uj
korzetek kialakitasanak lehetéségét. Ezeket a folyamatokat sajnos az orszagosan jellemzo
orvoshiany, valamint az egészségiigyi hatosagok Gsszetett és hosszadalmas eljarasa nehezitik.

A védoéndi ellatast 7 £6 teriileti és 2 f6 iskolavéd6nd alkalmazasaval biztositja az onkormanyzat.
Az iskola-egészségiigyi ellatas orvosi feladatait az 6vodas gyermekek tekintetében az egyik hazi
gyermekorvosunk latja el részmunkaidében, mig az iskolai tanulok ellatasara egy féallasu
tevékenységre szerz6dott az onkormanyzat. Az iskolafogaszatot fogorvosaink latjak el.

A haziorvosi ¢és hazi gyermekorvosi tigyeleti ellatast az onkormanyzat és a Misszio Egészségiigyi
Kozpont kozott 1étrejott megallapodas alapjan biztositja az Onkormdnyzat. Az intézmény az
ellatast 2 f6 tigyeletes orvos (,,kijaros” és ,,benti” ligyeletes) utjan biztositja, a ,,kijards” orvos az
iigyeleti telefonra érkezett hivasok alapjan helyszini ellatast is végez, mig a ,,benti” orvos a
fekvObeteg osztalyt latja el, valamint részt vesz az tigyelet biztositasaban. Haziorvosaink és hazi
gyermekorvosaink dontésiik szerint részt vehetnek az ligyeleti ellatas biztositasaban. Amennyiben
segitik az tigyeleti ellatds mikodését, az onkormanyzat tdmogatasi szerz0dés keretében tamogatast
nyujt résziikre a haziorvosi, hazi gyermekorvosi rendeld miikodési koltségeihez.

A fogorvosi tgyeleti ellatast az Onkormanyzat ¢s a Semmelweis Egyetem kozott 1étrejott
szerzddés alapjan, a Fogaszati és Szdjsebészeti Oktatd Intézet altal biztositja az onkormanyzat.

Telepiilésinkon egészségligyi szakellatast a Misszio Egészségiigyi Kozpont végez, ahol
szakrendelések, maganrendelések, rehabilitdcios osztaly, egynapos sebészet és ligyeleti ellatas
szolgalja a lakossagot és a kornyéken éloket. A kozpont nem csak a beteg emberek kezelésével,
gyogyitasaval, hanem egészségmegOrzéssel, betegségmegeldzéssel is foglalkozik.

A kozgyogyellatasi igazolvany nagy segitséget jelent az alacsony jovedelemmel, de rendszeres
gyogyszersziikséglettel rendelkezd emberek szamara.

Apolasi dijat a jarasi hivatal alanyi jogon, mig a helyi 6nkorméanyzat méltanyossagi alapon
biztosithat a hozzatartozdjat apold, gondozd személy részére. Az apoldsi jogviszonyt létesiték
magas szama azt mutatja, hogy az emberek egyre nagyobb aranyban vallaljak hozzatartozojuk
otthoni kdrnyezetben torténé gondozasat. Ezt indokolhatja az egészségiigyi ellatorendszer egyre
kisebb kapacitasa, csokkend szinvonala, valamint az, hogy a maganszolgaltatok ellatasai sokak
szamara megfizethetetlenek.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valo hozzdaféres

Az alapellatas keretében biztositott sziirvizsgalatokhoz minden helyi lakos, mig a szakellatas
keretében biztositottakhoz a kérnyéken €16k is hozzaférhetnek. A Misszio Egészségiigyi Kozpont
konnyen megkozelithetd helyi tomegkdzlekedéssel is.

Az Onkormanyzat minden évben megszervezi a kihelyezett tiidoszlirést, amelynek
lebonyolitasdhoz a varoskdzpontban, konnyen megkdzelithetd helyen talalhatdo Szabadidés és
Gazdasagi Innovacios Centrum ingyenesen biztosit helyszint.

C) fejlesztd és rehabiliticios ellatdshoz valo hozzdférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatast a Misszid Egészségiigyi Kozpont nytjt telepiiléstinkon.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplialkozds szempontjainak megjelenése

A telepiilésen talalhato kozintézmények fé6zokonyhdiban az egészséges taplalkozas szempontjaira
¢s az étkeztetettek életkori sajatossagaira, igényeire figyelemmel Kkészitik az ételeket.
Rendszeresen szerepel az étrendben a friss idénygytimolcs és zoldség. Elényben részesitik a teljes
kibrlésti pékarukat. Az ételek hozzavaloit igyekeznek helyi vagy kornyékbeli termel6ktol
beszerezni. Az intézményekben a specialis taplalkozasi igényl gyermekek étkeztetése biztositott.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

A telepiilésen miikd6é sportolasi lehetéségekhez valdé hozzaférés oOnkoltséges. Nincs arra
vonatkoz6 informacionk, hogy a rosszabb anyagi koriilmények kozott €é16 emberek milyen
rendszerességgel engedhetik meg maguknak a sportlehetéségek igénybevételét. Az dnkormanyzat
a gyermekek sportolasat tudja anyagilag tamogatni, kozvetleniil, illetve a telepiilésen mikodo
sportegyesiiletek tamogatasa altal. A varosban megrendezésre keriilé sportnapokon a részvétel
ingyenes.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgadltatdsokhoz valé hozzdférés
A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok
keretében valosulnak meg, melyeket az I. 1. 1.2. pontban részletesen ismertettiink.

g) drogprevencios szolgdltatisok
Varosunkban drogprevencids tevékenységet a Veresegyhazi Renddérdrs, a Veresegyhazi

Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum, valamint a Tamaszpont MOPKA (Mentalhigiénés Oktatasi és
Prevencios Kozhasznt Alapitvany) végez.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdasok nyujtasakor
Hatranyos megkiilonboztetésrél, az egyenld banasmod kovetelményének megsértésérdl nincs
tudomasunk.
1) elonyben részesités (hdtranykompenzdlo juttatisok, Szolgaltatiasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az onkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatarozott modokon igyekszik a hatranyos helyzett
lakosokat segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozoOsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek példaul a lakokozosségek, a munkahelyek, a
kozintézmények, a sportolasi helyszinek, a vallasi csoportok és a civil szervezetek.

A telepiilésen miik6d6é Szabadidés és Gazdasagi Innovacios Centrum, valamint a varoskozpont
kozterei szamos programnak adnak helyet (pl. szakkorok, klubok, eléadasok, ifjisagi programok,
Varosiinnep, Mikulas tinnepség, Mindenki Karacsonya stb.).

A Viéroshaza szintén mindenki szamara elérhetd, tomegkozlekedéssel is konnyen megkozelithetd,
akadalymentes, igy a hivatali ligyek elintézésébdl senki sem szorul ki.

A varos életében szamos kozosségi rendezvény van minden évben (Fold napja, Varosi Sportnap,
kiilonboz6 tinnepkorokhoz kapesolodd rendezvények, Sziireti mulatsag stb.), melyek ingyenesen
latogathatok. A varos teriiletén 1évé Medveotthon is szervez iddszakos rendezvényeket.

A rendezvények szervezésébe rendszeresen bekapcsolodnak civil szervezetek, de a varos teriiletén
mikod6 vallalkozasoktol is sok segitség, tamogatas érkezik. Az Onkormanyzat lehetéségeihez
mérten tamogatja a civil szervezetek vagy lakosok részérél kezdeményezett kozOsségi
rendezvényeket.

A kiilonboz6 rendezvényeken a lakosok aktiv részvétele jellemzd. Sokan bekapcsolodnak ilyenkor
tarsadalmi munkéaba is, pl. szemétszedés a Fold napjan. Idénként megjelennek lakossagi
osszefogasok, pl. szomszédos utcak lakoi részérdl a kozeli jatszotér rendbetételére.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, ey e
i " A telepiilési i ta s
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési . . et intézmények
L, , sportpalya léte kikolcsonzott ;
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
8 1 45382 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az elmult években sport és kultura fejlesztés céljabol kosarlabdacsarnok, kézilabdacsarnok, illetve
tajhaz 1étesiilt varosunkban.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A varos koOzbiztonsaga jonak mondhatd, az orszagos ¢és a megyei atlagnal jobb. Etnikai
konfliktusrol nincs tudomasunk.
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C) helyi kéozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai

Adomanyozasra az év egészében sor keriil a Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis Alapellatasi
Kozpont, civil szervezetek, alapitvanyok, maganszemélyek gytijtései és felajanlasai altal.

Az Onkéntes munka a varosi rendezvények kornyékén gyakori. A varos teriiletén mikodo
nagyvallalatok rendszeresen végeznek kozosségi munkat (pl. jatszotér felajitas, bolcsddében,
6vodaban kisebb felujitasi munkak).

d) a helyben élé nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatasa és kulturdalis
identitisuk megorzésének lehetoségei
Veresegyhazon jelent0sebb mérték{i, magat nemzetiségi Onkormanyzattal képviseldé nemzetiség
nem talalhato6.
e) helyi lakossdgi onszervezddések

Lakossagi Onszervez6dések elsésorban a telepiilés kornyezetének védelmére, tisztantartasara

alakulnak. A szocidlis teriiletet ¢érintéen inkabb egyéni felajanlasok, segitségnyujtasok
tapasztalhatok.
3.8A4 roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkdn nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A munkanélkiiliség vagy az alacsony jovedelem
nehéz ¢letkoriilményeket okoz elsOsorban a
szegénységben €10k és a romak esetében.

Az érintett személy megkeresése alapjan a
sziikkséges segitd intézkedések megtétele:
ellatasok megallapitdsa sajat hataskorben, vagy
a hataskorrel rendelkezd szervhez iranyitas. A
rendelkezésre allo eszkozok és informaciok
altal az ¢érintett személy alldshoz jutasanak
segitése.

A tudatos, feleldsségteljes ¢életvitelre nem
minden ember képes, a hivatalos ligyintézés az
egyszeriibb  képességli  emberek  szamara
sokszor nehézséget okoz.

Személyes beszélgetések, tanacsadasok,
segitségnyujtas a hivatalos tligyek intézésében.
A motivacio, iranymutatas, lgyvitelben valo
segitségnyujtas segitség lehet a célcsoport
szamara.

A mindségi szabadidd eltoltés minden ember
alapveté igénye a feltoltédéshez, pozitiv
¢letszemlélet kialakitdsahoz. A szegénységben
¢l0k szamara erre kevés lehetdség nyilik.

Programok szervezése a hatranyos helyzetl
gyermekek és csaladok szdmara.
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‘ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszldsa, demogridfiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az dllandé
népességhdl a
F6 megfeleld
T korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NSk | "5 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 9389 | 9928 19317 48,60% 51,40%

006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 670 3,47%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
2008 1950 3958 10,39% 10,09%
012, aranya TS 013) ’ ’
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 387 355 24> 2,00% 1.84%

016, aranya TS 017)
Forras: TelR, KSH Tstar

Veresegyhazon a gyermekek nevelése, oktatasa a bolcsddétdl a gimnaziumi érettségi bizonyitvany
megszerzéséig biztositott.

Az dnkormanyzat 2008-ban 1étesitette Meseliget Bolcs6de nevil intézményét, mely a megnyitasa
Ota tobbszor bovitésre Kertilt. Jelenleg 130 férdhellyel rendelkezik, kihasznaltsaga kdzel 100 %-os.

Az o6vodaskoru gyermekek ellatdsdt az Onkorményzat fenntartisaban miikodé Kéz a Kézben
Ovoda biztositja. Az intézmény a telepiilés gyermeklétszamanak ndvekedése miatt Szintén
folyamatosan béviilt, fejlodott, mara 1 kdzponti és 5 tagovodaval mitkodik. Az dnkormanyzat
kifejezett szandéka, hogy féréhelyhiany miatt egyetlen gyermek se keriiljon elutasitasra. A
fenntart6 az intézmény Szamara a féréhelyek szamat 1050 foben hatarozta meg.

A folyamatosan ndovekvé gyermeklétszamot felismerve, a telepiilésen alapitvanyi fenntartasu
intézmények is létrejottek. Ilyen az Aranyalma Mini Bolcsdde, az Arnyas Boleséde, az Arnyas
Ovoda, a Hangvar Alapitvanyi Ovoda, a Mézeskalacs Ovoda és Boleséde, a Picur Maganévoda és
a Zeneliget Alapitvanyi Ovoda.

Az o6vodai évek utan a gyermekek a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont altal fenntartott és
miikodtetett Fabriczius Jozsef Altalanos Iskolaban, a Reformatus Egyhaz altal fenntartott és
miikodtetett  Veresegyhdzi  Kalvin  Téri  Reformatus  Altalanos  Iskoldban,  vagy
maganintézményekben, pl. a J6v6 Iskoldja Altalanos Iskolaban, a Remigius Altaldnos Iskolaban
vagy a Veresegyhazi Waldorf Altalanos Iskoldban kezdhetik meg tanulmanyaikat. A sajatos
nevelési igényl (SNI statusszal rendelkezdé) gyermekek a tankeriileti kozpont altal fenntartott és
mukodtetett Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményben (Veresegyhazi
EGYMI) tanulhatnak.
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A telepiilésen 2017-ben kezdte meg mikodését a Katolikus Egyhaz fenntartasaban miikodo
gimnazium két 4 évfolyamos osztallyal, mely altal az altalanos iskolai tanulmanyaikat befejez6
diakok szamara lehetdség nyilt arra, hogy helyben tanuljanak tovabb.

A telepiilésen talalhato tovabba a tankeriileti kdzpont fenntartisiban és miikodtetésében allo
Lisznyai Szabd Gabor Alapfokt Miivészeti Iskola is, mely arra hivatott, hogy minél tobb gyermek
¢s fiatal szamara lehetdség nyiljon a zene szeretetének és miivelésének megtanulasara. A
zeneiskoldba évrdl évre egyre tobb gyermek jar.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii  gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢élo gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vé:i:i";':i:: tstzlafi:;kaord Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 3 n.a.
2017 9 n.a.
2018 18 n.a.
2019 21 32
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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A veszélyeztetettség egy olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korilmény kovetkeztében Kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.
A gyermek védelmét a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekvédelmi alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok és hatdsagi intézkedések
biztositjak. Néhany példa az ellatasokra:
- pénzbeli: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, gyermektartasdij megel6legezése,
kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds,
- alapellatas: gyermekek napkozbeni ellatasa, gyermekek atmeneti gondozasa,
- szakellatas: utégondozai ellatas, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat,
- intézkedések: védelembe vétel, csaladba fogadas, ideiglenes hatalya elhelyezés,
atmeneti/tartos nevelésbe vétel, nevelési feliigyelet elrendelése.
Az intézkedések koziil a ,,legenyhébb fokozat” a védelembe vétel. Védelembe vétel esetén a
gyermeket még nem emelik ki a csaladbol. A kirendelt csaladgondozé egyéni gondozasi-nevelési
tervet készit, amely magatartasi szabalyokat allapit meg a sziil6 és a gyermek szamara egyarant.

Az adatokbol jol lathato, hogy az elmult években sajnos folyamatosan emelkedett a védelembe
vett kiskoraak szama. A gyermekek szocialis ellatorendszerbe keriilésére magatartasi, csaladi
kapcsolati problémak, elhanyagolas vagy bantalmazas miatt Keriilt sor.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti, illetve fogyatékossaggal €16 gyermekek
helyzetével a 4.3. pontban foglalkozunk.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 60
2018 52
2019 31
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama az elmult években folyamatosan

csokkent. Evrél évre kevesebb kérelem érkezik a megallapitasa irdnt az Snkorményzathoz.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilék helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 63 59 122
2016 56 57 113
2017 50 57 107
2018 49 49 98
2019 42 55 97
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama
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(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

2021 évben 11 gyermek kapott intézményi téritési dijkedvezményt az Onkormanyzattol. A
kérelmez6 csaladokban 3 £6 kiskorunak 100 %-0s, 6 f6 kiskortinak 50 %-os és 2 6 kiskorunak 25
%-0s intézményi étkezési dij tamogatast biztositott az onkormanyzat.

2021 évben sziinidei gyermekétkeztetést 15 gyermek vett igénybe, volt, aki mind a négy
sziinetben, volt, aki csak egy-egy sziinetben. A tavaszi sziinet 2 napjan 8 gyermek részére 16 adag
déli meleg foétkezést ingyenesen biztositott az allam és az dnkormanyzat sziildi kérelemre, a nyari
sziinet 54 napjan 4 gyermek részére 216 adagot, az 6szi sziinet 5 napjan 28 adagot (5 gyermek
részére teljes sziinet idejére, 3 gyermeknek az elsd napra), mig a téli sziinet 7 napjan 5 gyermek 35
adag ebédet kapott.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

E csoportositas vonatkozasaban nem rendelkeziink adattal.
f) dllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.
Ilyen esetekrol és jellemzOkrol nincs tudomasunk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben élo gyermekek helyzete, esélyegyenlisége

Telepiilésiinkon szegregatum nem talalhato.
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4.3 A hatrdanyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
Jjutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
: efoltott vedcznm 0-3 év kbzbtti Atlagos ]
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) - véddnénként
db F6 F6
2015 7,5 833 119
2016 8,5 859 123
2017 9 871 124
2018 9 933 133
2019 9 937 134
2020 9 700 100
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Veédanai allashelyek (db)
9,5
9
8,5
8
7,5
7 ]
6,5 - T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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A védond tevékenysége kozéppontjdban az 4altala gondozott csaladok egészségvédelme, a
betegségek kialakulasanak megelézése, valamint az egészségfejlesztés all. A védondi feladatokat
7 teriileti és 2 iskolavédond latja el. A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti, illetve
fogyatékossaggal €16 gyermekek esetében a védond az egészséges kornyezetben nevelkedd
gyermekekre forditott id6hoz képest tobb id6t fordit a gondozd munkara.

A telepiilés szerkezetének valtozasa és a folyamatosan novekvd gyermeklétszam miatt, a védéndi
ellatas korébe tartozok biztonsagos ¢és megfelelé szinvonalon torténd ellatasa, valamint
finanszirozhatosaga érdekében az oOnkormanyzat 2022 évben megkezdte védéndi ellatasa
atalakitasat. Az atalakitassal 2023 évre racionalizalasra keriil a teriileti védéndi korzetek
kialakitasa, illetve 1,5 G iskolavéd6néi allassal boviil a rendszer.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzdférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi e bt
. . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
- . . . , ellatott
< haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev i 3 3 p ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama széma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 0 7 5 n.a n.a
2016 0 7 5 n.a n.a
2017 0 7 5 n.a n.a
2018 0 7 5 n.a n.a
2019 0 10 5 n.a n.a
2020 0 11 4 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2020
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2015
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Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Veresegyhazon 4 hazi gyermekorvosi korzetben torténik a 0-14, valamint — haziorvos valasztas
hidnyaban — a 14-18 év kozotti gyermekek orvosi ellatasa. A gyermekorvosi rendeldk a sziilok és
gyermekeik szamara konnyen és gyorsan megkdzelithetok. A hazi gyermekorvosi €s a haziorvosi
ellatas novekvo helysziikséglete miatt az 6nkormanyzat j gyermekorvosi rendelék 1étrehozasarol
dontott. Az épitési munkak jelenleg zajlanak, varhatoan 2023-ban fejezédnek be.

A praxisok a magas gyermeklétszam miatt terheltek, ezért az 6nkormanyzat célja a kozeljovoben
egy uj hazi gyermekorvosi korzet 1étrehozasa.

A szakellatas a Misszio Egészségiigyi Kozpontban, valamint Godollén és Kistarcsan biztositott.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-Oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A gyermekek specialis ellatasi igényeivel kapcsolatban a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat,
azon belil pedig a Godolléi Tagintézmény a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szerv. Az
intézmény tobbek kozott gyogypedagogiai tandcsadédssal, korai fejlesztéssel és gondozassal,
konduktiv pedagogiai ellatassal, valamint fejleszté neveléssel foglalkozik.

d) qyermekjol\éti alapelldatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, Qyermekszegénységet
csokkento specidlis szolgdltatasok

Orvendetes, hogy telepiilésiinkdn a gyermekek 1étszama kimagaslo, mind orszagos viszonylatban,
mind a telepiilés Osszlakossagahoz mérten. Eppen ezért a gyermekekkel kapcsolatos intézkedések
is szamottevok.
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A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és onkormanyzati feladat egyarant. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyl igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szabalyozasaban a
gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének  elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

Az oOnkormanyzat e teriileten fennallo feladatai a gyermekvédelem helyi rendszerérél szolo
9/2016. (V1. 21.) 6nkormanyzati rendeletben, valamint a szocialis ellatasokrol szold 10/2006. (V1.
28.) 6nkormanyzati rendeletben keriiltek szabalyozasra. Ennek keretében a gyermekek védelmét
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti alapellatasok, valamint
hatosagi intézkedés biztositja.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
e rendkiviili telepiilési tamogatés

Személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatasok:
e gyermekjoléti szolgalat,
e gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében miikddtetett bolesdde, ovoda

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés:
e hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa.

A fent emlitett ellatasokat az 1. 1. 1.2. pontban részletesen kifejtettiik, most dsszegezziik az elmult
év tapasztalatait:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara 2021 évben 22 csalad nyujtott be az
onkormanyzathoz kérelmet, melybdl 12 csaladnal egyediilallo sziild neveli a gyermek(ek)et. A
kedvezményben részesitett gyermekek szama 45 {6 volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult €s a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek részére a 6.000, illetve 6.500 Ft Gsszegli pénzbeli tamogatas igénylése €s
folyositasa évi két alkalommal megtortént.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeknek allapithatd meg, aki esetében egyéb koriilmény is fennall.
2021. december 31-én 30 hatranyos helyzetii gyermek és 3 halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek volt nyilvantartva. A sziilé(k) alacsony iskolai végzettsége miatt 28 gyermeknek, a
sziil6(k) alacsony foglalkoztatottsaga miatt 2 gyermeknek volt megallapitva a hatranyos helyzet. A
halmozottan hatranyos helyzet a gondviselé alacsony iskolai végzettsége és alacsony
foglalkoztatottsaga miatt 1 gyermeknek lett megallapitva, 2 gyermeknek pedig a gondviseld
alacsony iskolai végzettsége és a lakokornyezet miatt.

A gyermekvédelem teriiletén, rendkiviili telepiilési tdmogatas keretében 30 kérelemre Osszesen
1.140.000 Ft tamogatast allapitott meg az dnkorményzat 2021 évben.

Osztalykirandulasok és nyari taborok megtartasahoz rendszeresen tamogatast nyujt az
onkormanyzat.

2018 szeptemberétél a koznevelési intézményekben jogszabalyi elGiras alapjan, folyamatosan
biztositani kell a szocialis munkat. A kdznevelési intézményeknek egyiittmiikodési megallapodas
keretében helyet kell biztositaniuk a szocialis munkas szamara. Ennek célja a tarsadalmi kohézid
erdsitése, a tarsadalmi mindség javitasa nem anyagi eszkozokkel, hanem természetes tamaszokkal,
a kozosségi eréforrasok hasznositasaval. Kiemelt célja a prevencido megvalosulasa, valamint hogy
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ne csak a sziik, problémaval érintett személyek talalkozhassanak szakemberrel, hanem barmely
tanuld, csalad, valamint pedagogus, probléma felmeriilése nélkiil is.

A Veresegyhaz Kistérség Esély Szocidlis Alapellatasi Kozpont

A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat egy olyan komplex alapellatasi forma, melynek célja a
csaladok, egyének ¢életvitelében beallt &tmeneti vagy idOszakos krizis kezelése, enyhitése.

A Szocialis Alapellatasi Kozpont Csalddsegité Szolgalata csaladgondozasi feladatokat lat el,
ellatasokat kozvetit, valamint szervezési tevékenységet végez. A csaladsegité feladata az
informaciok kozvetitése az illetékességi teriiletéhez tartozo telepiiléseken elérhetd tamogatasok,
szolgaltatdsok korérél, a hivatalos tligyek intézésének eldmozditisa, tandcsadas biztositasa
¢letviteli, kapcsolati, gyermeknevelési kérdésekben. Intenziv kapcsolatot apol az Onkéntesen
egylittmiikddo vagy az egylittmitkddésre kotelezett iigyfelekkel.

A szolgalat rendszeresen szervez prevencidés programokat mind a fiatal, mind az idGsebb
korosztaly részére. Adomanyokat (pl. ruha, cip6, butor, haztartasi felszerelés stb.) fogad és oszt
szét az arra raszorulok kozott. Havi rendszerességgel szervez egészségiigyi sziiréseket (pl. suly,
vérnyomas, vércukorszint mérés stb.). A fenti ellatasok téritésmentesen veheték igénybe.

A gyermekjoléti szolgaltatast a kozpont Gyermekjoléti Szolgalata biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait a Gyvt. 39-40. §-a hatarozza meg, a fébb feladatok kiilondsen:
e a gyermekek szocialis helyzetének folyamatos figyelemmel Kisérése,
e a gyermekek jogair6l, a résziikre biztositott tamogatasokrol tajékoztatas, az ezekhez

torténd hozzajutas segitése,

a védelembe vett gyermekek gondozasi-nevelési tervének elkészitése,

a helyettes sziili halozat szervezése,

a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak segitése,

felkérésre kornyezettanulmany készitése,

az Onkormanyzat gyermekvédelmi rendeletében foglaltak megvalosulasanak figyelemmel

kisérése, 0j ellatasok bevezetésének kezdeményezése,

o cgylittmiikodés a védondi, ovodai, altalanos iskolai, valamint a varosban miikodo
gyermekvédelmi intézményekkel.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a latokorében 1évé csaladok és az azokban nevelkedd
gyermekek szocialis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérésére, a résziikre torténd,
mindennemt segitség megadasara, a rendelkezésére allo forrasok keretei kozott.

2021 évben a csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatas keretében megallapodassal, alapellatasban
gondozott gyermekek szama 64 f6 volt. Védelembe vétel keretében 26 gyermek gondozasara
kertlt sor. Szakellatas nyujtasara 2 gyermek esetében volt sziikség.

Az elmult évben a jelzérendszer tagjaitdl 48 esetben érkezett jelzés. A jelzések zome a nevelési-
oktatasi intézmények, az egészségiigyi szolgaltatok és a gyamhivatal részér6l érkezett, az
érintettek szama 41 f6 volt. Az allampolgarok altali jelzések szama novekedett, amely arra enged
kovetkeztetni, hogy a lakosok jobban odafigyelnek a kornyezetiikben élokre. A kezelt tigyek
magatartasi, csaladi kapcsolati problémak, bantalmazas és elhanyagolas miatt keletkeztek.

Az intézmény Szamara fontos, hogy a csaladokkal a gondozasi id6 alatt szoros kapcsolatot tartson,
igy 2021 évben 142 alkalommal kertilt sor az érintett csaladok meglatogatasara.

Sok csalad esetében a gyors és szakszerli Szocialis segitd munka eredményeként 3-4 alkalommal
torténd talalkozas is elegend6, 6ket egyszeri esetkezelések keretében segiti az intézmény.

Az intézmény a Magyar Elelmiszerbankkal, valamint kereskedelmi szolgaltatokkal kotott
megallapodasok alapjan a raszorulé csaladoknak heti rendszerességgel élelmiszert oszt.

Az intézmény nyari tabort szervez, nyar végén tanszerekkel segiti az iskolakezdést.
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A kozpont munkatarsai altal gytijtott élelmiszerekbol, valamint az 6nkormanyzat tamogatasa altal
a hatranyos helyzetii csaladok karacsonykor ajandékcsomagot kapnak.

Az intézmény szakmai feladata a fenticken tul a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a
jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, valamint az id6sek és a hajléktalanok nappali ellatasa is.

e) gyermekek napkazbeni ellatdsai, bolcsddei elldtds

A Meseliget Bolcsdde

A boles6dék miikodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény, és a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodési feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg. A miikodés rendjét ,,A bolcsédei gondozas-nevelés szakmai
szabalyai” cimii Modszertani levél részletezi, melyet a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet
a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal gondozasaban allitott Gssze.

A Dbolecs6de mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része, amely a csaladban
nevelkedé 6-36 honapos koru gyermekek szamara biztositja a napkozbeni ellatast, szakszerii
gondozast, nevelést.

Az intézmény 2008-ban kezdte meg miikodését, megnyitasa Ota tobbszor bovitésre keriilt. A
féréhelyek szama 130. Egy kisgyermekneveld 6-7 egészséges gyermeket lathat el, egy csoportban
12-14 gyermek gondozhato. Sajatos nevelési igényli gyermekek gondozasa esetén ez a 1étszam
csokken, egy SNI statusza gyermek esetén a csoportlétszam maximum 11 {6 lehet.

Az alapellatason tal, a bolcsdde szolgaltatasaként miikodik nagy népszeriiséggel az iddszakos
gyermekfeliigyeleti csoport. A szolgaltatas bevezetésével alternativa nyilt az alapellatast igénybe
venni nem tudo vagy nem kivano csaladok szamara a hét 5 napjan. A csoportba kertilés téritési dij
A bolceséde 5 gondozasi egysége 10 csoportszobat foglal magaba, melybdl 9 az alapellatasnak, egy
a gyermekfeliigyeleti szolgaltatasnak ad helyet. A csoportszobak berendezése, felszereltsége,
jatékkészlete biztonsdgos és magas szinvonali. A gondozasi egységekhez terasszal kapcsolodo
jatszoudvar tagas, sok hely van a gyermekek mozgasigényének kielégitésére. A bolcsdde targyi és
jatékeszkozei a szakmai eldirasoknak megfelelnek.

Néhany évvel ezelott soszoba keriilt kialakitdsra az intézményben, melyet a gyermekek
rendszeresen hasznalnak, hadat {izenve a fels6léguti betegségeknek. Az intézmény hidroterapias
medencével is rendelkezik. Az esés, hideg honapokban 6sztél tavaszig veszik igénybe a
gyermekek a medencét, ahol a kisgyermeknevelok szakavatottan alkalmazzak a korai vizhez
szoktatd programot.

Az intézmény fézékonyhajaban az elmult évben naponta atlagosan 120-140 adag étel Kertilt
elkészitésre. A kindlatban fészempontként egészséges ételek szerepeltek, sszeallitdsuk soran nem
maradt figyelmen kiviil, hogy a bolcsddés életkorban alakul ki az egyén izlése, hozzaallasa egyes
¢lelmiszer alapanyagokhoz.

A bolcsddében dolgozok szama 40 f6. A gyermekek gondozasat, nevelését csoportonként 2-2
szakképzett kisgyermekneveld végzi.

Az intézmény alapvetd célja, hogy minden gyermek egyéni fejlédésének, biologiai
sziikségleteinek, érési folyamatanak megfeleld, személyre szo16 ellatast kapjon.

Az intézmény feladata a kornyezethez vald alkalmazkodas €s az alapvetd emberi higiénés
szokasok kialakitasanak segitése. A nevelok tigyelnek arra, hogy mindenkor érvényesiiljon a
folyamatossag, a szabadsag, az Onkéntesség ¢€s a valaszthatésag elve. A gondozo-neveld
munkaban arra torekszenek, hogy a mozgas az egész napi tevékenység szerves része legyen. A
kisgyermek elsésorban érzelmi lény, érdeklddését érzelmei iranyitjak, tevékenysége bizonyos
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mértékben tiikrozi érzelmi vilagat. Az érzelmek befolyasolhatok, a pozitiv érzelmek elésegithetok,
de ugyanugy a negativ érzelmek is. A bolcs6dés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a
pozitivumokra val6 tamaszkodas, a pozitiv megerdsités.

Az intézmény fontosnak tartja a csaladkdzpontl bdlesddei élet megteremtését, a csaladdal aktivan
¢s sokoldaluan egyiittmiikodik, tamogatva, esetleg kompenzalva a nemkivanatos csaladi hatasokat.
Mintaja ¢és lelkes terjeszt6je kivan lenni a tudomanyos eredményekre épiilé nevelési elveknek és
mentalhigiénés modszereknek.

A telepiilésen csaladi napkozik is segitik a sziiloket gyermekiik napkdzbeni gondozaséaban.
Veresegyhazon jelenleg 5 db csaladi napkozi miikodik: az Angol Napkozi, a Hét Torpe Csaladi
Napkozi, a Picur Csaladi Napkozi, a Ramazuri Csaladi Napkozi és a Zeneliget Csaladi Napkozi.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama
s iz i . Onkormanyzati bolcs6débe
Miik6dd, 6nkormanyzati , i
ettt gk c beirt gyerekek szama
Ev boélcsédei fér6helyek szama
db F6
2015 130 157
2016 130 157
2017 130 153
2018 130 175
2019 130 158
2020 130 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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A féréhelyek szama és a bolcsédébe beirt gyermekek szama kozotti eltérés az év kozben tavozo
gyermekek helyére érkez6 gyermekek miatt adodik.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikéds Miikéds csalidi Miikédé Bélcsédéb
TO% | Munkahelyi [ SRS csaladi Miiksd6 mini Mini e
munkahelyi e bélcsédei o . e (6sszes) (6sszes) beirt
et . bélcs6débe A boélcs6débe bolcsédei b6lcsédébe .
bolcsédei . féréhelyek . e , bélcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek Y .
Ev férdhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férdhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 na. na. na. na. na. n.a. n.a. n.a.
2016 na. na. na. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2017 na. na. 24 20 7 7 161 112
2018 na. na. 14 12 14 14 158 131
2019 na. na. 14 14 14 14 158 127
2020 n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
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B Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

B Miikodd (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

A Kéz a Kézben Ovoda

Az o6vodai ellatas igénybevételére elsdésorban a nemzeti kdznevelésrol szold 2011, évi CXC
torvény (Nkt.), valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznalatar6l szolo 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Az 6voda mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatas része.

Veresegyhazon 1948-t6] mikodik napkozi otthonos ovoda. A jelenleg 6 tagintézménybdl allo
intézmény Osszesen 1 050 gyermek elhelyezését teszi lehetévé. Az intézmény Személyi és targyi
feltételei egyarant jonak mondhatok.

58



A Kéz a Kézben Ovoda alaptevékenysége: Az dvodai nevelés biztositasa a gyermekek 3 éves
koratol a tankotelezettség kezdetéig, melynek soran az 6voda ellatja a gyermekek napkodzbeni
cllatasaval Osszefiiggd feladatokat is. A szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan
kiilonleges banasmoédot igényld mozgasszervi, érzékszervi, enyhe értelmi fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekek fejlesztése €s integralt nevelése. Tovabba az
intézményben miik6do f6zokonyhaval az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa.

Az intézmény esélyegyenldség megvaldsitasahoz kapcsolodo tevékenységei, alapvetd elvarasai:

- befogad¢ (és elfogadod) szemlélet, attitlid,

- gyermekbarat, biztonsagot nyu;jtd €s szeretetet araszto kornyezet,

- integraciét tamogatd 0j ismeretszervezési eljarasok és modszerek alkalmazasa a nevelés
folyamataban,

- széleskort, valaszthato, érdeklodésre épiild tevékenységi €s tapasztalatszerzési lehetéségek
biztositasa cselekvéses neveléssel,

- egyéni banasmod mindenkire kiterjedd alkalmazasa,

- aktualis fejlettséget, hozott értékeket is figyelembe vevd optimalis fejlesztés, tigy, hogy az
ismeretszerzés folyamatdban a korrekcid és felzarkoztatds mellett a harmonizalas
orientacids lehetdségét is alkalmazzak.

A 39 csoportban 80 f6 képesitett 6vodapedagogus végzi a gyermekek gondozasat, nevelését,
munkajukat fejlesztépedagogusok, mozgasterapeutak, logopédusok, pedagogiai asszisztensek,
dajkak, adminisztratorok és Kisegité személyzet segitik.

A kozponti 6vodaban és az 5 tagovodaban egyarant lehet6ség nyilik a kiilon helyiségben torténd
egyéni fejlesztésre.

Az ovoda fokozottan figyelemmel kiséri a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli és a
veszélyeztetett gyermek szocialis problémait. A feladatot 3 gyermekvédelmi felelés latja el, 6k
tartjak a kapcsolatot a csalad- ¢és gyermekvédelmi szervekkel, a védéndkkel, a hazi
gyermekorvosokkal és a csaladokkal.

Az intézmény fontos szerepet tolt be a varos életében, a kozintézményekkel szoros kapcsolatot
apol.

f) gyermekvédelem

Az dnkormanyzat a gyermekek védelmét a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szolo 9/2006. (V1.
21.) onkormanyzati rendelete alapjan, az 1. 1. 1.2, illetve a d)-e) pontokban ismertetett médokon
biztositja.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok

Krizishelyzetben 1év0 csalad igénybe veheti varosunkban a szocidlis ellatdsokat, valamint a
gyermekvédelmi alapellatasokat. Ezeken feliil a Polgarmesteri Hivatal lgazgatasi Osztalya és a
Veresegyhaz Kistérség Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont Csaladsegitd €s Gyermekjoléti
Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb szolgaltatasok hol és hogyan vehetk igénybe, sziikség
esetén kozvetitd szerepet toltenek be.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés

A varoshan szamos sportolasi és szabadid6és programban valo részvételre nyilik lehetéség. A
rendszeres sporttevékenységek térités ellenében vehetok igénybe, a Koz-Pont Ifjusagi Haz
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szabadidés ¢és sziinidei programjainak nagy része azonban ingyenes. Az ifjusagi haz minden
gyermeket és fiatalt szeretettel var kozosségeibe. A Vaci Mihaly Mivelédési Kozpont és a
Szabadidds Gazdasagi Innovacids Centrum szintén szamos programmal varja az érdeklédoket.

A Koz-Pont Ifjusagi Haz (Tamaszpont Mentdlhigiénés, Oktatdsi és Prevencios Kozhaszni
Alapitvany ~ Tamaszpont MOPKA)

A mindennapos nyitva tartassal miikodé ifjasagi haz allando, biztonsagos helyszint és kornyezetet
nyUjt a fiatalok szamara szabadidejiik hasznos eltoltésére.

Az ifjusagi hazban kiilonb6z6 foglalkozasokon és klubokban valo részvételre nyilik lehetéség.

Az ifjisagi hazat miikodtetd alapitvany f6 célja olyan programok szervezése a fiatalok szamara,
melyekkel segithetik, hogy tevékeny tagjai legyenck a tarsadalomnak, illetve a varos
kozosségének. Ennek keretében torekednek a fiatalok perspektivdjanak tagitasara, a szocialis
érzékenyitésre, a Szabadidé hasznos eltdltésének segitésére, a fiatalok bevonasara a varosi
rendezvényekbe, Kompetenciafejlesztésre, valamint k6zosségépitésre.

Fobb tevékenységeik:

- szociopoly: szocidlis érzékenyitd tarsasjaték,

- emberi jogok ismerete: interaktiv foglalkozas,

- nyitott birésag: jogi és erkolcsi alapismeretek elsajatitasa,

- drogprevencio és aldozatvédelem: interaktiv foglalkozas,

- Csapatépitd tréning: interaktiv foglalkozas,

- nemzetkdzi mobilitdsi programok népszeriisitése és a lehetdségek biztositasa a fiatalok
szamara,

- pénziigyi alapismeretek,

- szexualpszicholdgia,

- palyaorientacio és szakmaismeret,

- lifeololgy (6nismeret, onértékelés, kapcsolatkezelés),

- online vilag, online bullying (az internet vildgaban megjelend zaklatasi formak és
veédekezési stratégiak).

Az ifjusagi haz helyszint biztosit tobb készség- ¢s kompetenciafejlesztd foglalkozasnak is.

Az ifjusagi hazban lehetéség nyilik a fiatalok szamara kiilonb6z6 rendezvényeik (pl. sziiletésnap,
barati Osszejovetel stb.) megtartasara, a szervezet legalabb 2 tagjanak feliigyelete mellett. A
rendezvényen résztvevok feladatat képezi a zaraskori takaritds, rendrakés, amely a k6zosségben
valo részvétel feltételeinek elsajatitasara neveli a gyermekeket.

A szervezet szoros egyiittmitkdésben all a varos kozintézményeivel.

A szervezet tagja orszagos ifjusagi szervezeteknek, pl. Eurodesk halozat, Europai Ifjusagi
Kozpontok Szervezete, nemzetkdzi vonatkozast projektekkel rendelkezik, pl. Erasmus+ Program.

A Vaci Mihaly Miivelodési Kozpont

A koézmiivelddési intézmény alapvetd célja, hogy minden korosztaly szamara elérhetévé tegye a
kozosségi és kulturalis értékeket, a szorakozas, szorakoztatas és a rekreaciod lehetoségét.

Az intézmény két épiilete az év minden napjan nyitva tart, rendezvényeket és programokat biztosit
a telepiilés lakossaga és a vonzaskorzetben él6k szamara.

Tevékenységeit osztalyozhatjuk korcsoport szerinti vagy k6zosségi formak szerinti bontasban is.
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Korcsoportok szerinti kozmiivelddési feladat-ellatas:

- gyermek kozmiivel6dés: Az intézmény igyekszik sokrétii, valtozatos programokat,
egymasra épiilé folyamatokat, illetve kozosségeket kinalni a gyermekek szamara. Formai:
szakkorok, Klubok, miivészeti csoportok, tanfolyamok, gyermekszinhazi el6adasok,
taborok, tanchazak.

- ifjusagi kultara, kozmiivel6dés: Az intézmény barati kozosségek, kiskozosségek elérésével
igyekszik ezt a korosztalyt bevonni a kozmiivelddés vilagaba. Pl. szinjatszé csoportok,
tanctanfolyamok, sporttevékenységek, taborok. Egyiittmikodik azon szervezetekkel,
amelyek ugyanennek a korosztalynak a kulturalis és szabadidés kinalatat, kozosségeit
kivanjak segiteni. A fiatalokkal valo toérddés, a kulturalis és tarsadalmi szocializaciojukat,
onmegvalositasukat timogato lehetdségek megteremtése hosszutavia, folyamatos feladatot
jelent szamara.

- altalanos, csaladokat vagy kozép-generaciot megszolitd kozmiivelodési lehetoségek: Az
6ket megszolitdo programok lehetnek kiskozosségek, miivészeti csoportok kinalatai, de a
nagyrendezvények is, amelyek minden korosztalyhoz szolnak. PI. hangversenyek,
helytorténeti vagy képzoémiivészeti kiallitasok, hagyomany6rzé programok.

- id6skoruak kulturaja és kozmiivelddése: Az idoskortak kozosségeinek tamogatasat szintén
fontos feladatanak tartja az intézmény, mivel ez a korosztaly az, amelyik a legtobb
szabadidével rendelkezik. Aktivitasukat, elkotelezettségiiket, tapasztalataikat a
kézmiivelddési intézmény kamatoztatni tudja. Az intézmény igyekszik a nyugdijas
korosztaly szamara olyan lehetdségeket biztositani, melyek alkalmasak a fizikai, lelki és
szellemi jollét, az egészség meglOrzés¢hez. Pl. torna az iddskortiaknak, iddseket
érinté/idéseket érdekld témakorokben eldadasok szervezése, sajat eléadasaikhoz alkalmak
teremtése Stb.

A fentieck mellett az intézmény fontosnak tartja a konnyed kikapcsolodas lehetdségének
biztositasat is, e célt szolgaljak a rendszeresen megrendezésre keriilé tancestek, balok,
szorakoztato eldadasok.

Ko6z6sségi formak szerinti kozmiivelddesi lehetdségek:

- alkotomiivészeti csoportok (pl. szovokor, keramia szakkor, kreativ miihely, Mézesvolgyi
KisKépz6 Kor, muzeumpedagodgia, Baranyai Janos Vasutmodellez6 Klub, gyermek
néptanc, Bokréta, Népdalkor és Férfi kar, Hagyomanydrzd Népi Egyiittes, Kerecsen
Tancegyiittes, Gaudeamus Korus, Cantemus Korus, favoszenekar, Szinjatszé csoportok,
fiatalok zenekarai),

- klubok, korok (pl. Baba-Mama Klub, Ringatd, nyelvtanfolyamok gyermekeknek,
kommunikacios tréning, Kartya klub, nyugdijas klubok),

- sportcsoportok (a sporttevékenységek kozott szamos miifajban kiprobalhatjak tehetségiiket
a mozogni vagyok),

- civil szervezetek (A civil szervezetek kiegészitik a varos kozosségi életét. Sok civil
szervezet az intézményben tartja Osszejoveteleit. A civil szervezetekre jellemzé az
Onkéntesség, egy-egy érdeklddési korhoz kotddd egyének Osszefogdsa, Osszejovetelek,
rendezvények szervezése.)

- nagyrendezvények, rendezvények (tradicionalis rendezvények, allami €s varosi iinnepek
szervezése).
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A Veresegyhazi Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum (VKEF)

A Kabitoszerligyi Egyeztetd Foérumok (KEF) olyan helyi szintli szakmai konzultacios
munkacsoportok, melyeket a helyi Onkormanyzatok elkotelezettsége, a kabitoszer-probléma
kezelését célzo helyi szakmai Osszefogas, valamint minisztériumi palyadzati tamogatas hivott
¢letre.

A Nemzeti Drogmegel6zési Intézet f6 tevékenységei kozé tartozik az orszagban mitkk6dé KEF-ek
szakmai ¢és szervezeti munkajanak tamogatasa, a velik valo folyamatos kapcsolattartas, és a
szamukra nyujtott tanacsadas.

Magyarorszagon kozel 90 KEF miikodik varosi, keriileti, kistérségi, megyei, illetve regionalis
hataskorrel. A KEF-ek feladata, hogy 0sszehangoljak a drogprobléma visszaszoritasban szerepet
jatszo négy alappillér — a kozosség és egylittmiikodés, a megeldzés, a gyodgyitas €s rehabilitacio,
valamint a kinalatcsokkentés — intézményeinek munkajat. Ennek érdekében a lokalis
helyzetfelmérés eredményeire timaszkodva helyi stratégiat dolgoznak ki a kabitoszer-probléma
visszaszoritasara. Egységes szakmai és modszertani szemléletmod megvalodsitasara torekednek,
tovabba arra, hogy 0sszehangoljak és észszerlsitsék a helyi szinten zajlo kabitoszer-fogyasztast
megel6z06, valamint kezel6 tevékenységeket.

A Veresegyhazi KEF koz0sségi oldala aktivan mikodik, fejlesztése és népszerisitése folyamatos.
A felvilagositd eléadasok rendszeresek. A Forum elnokét az elmult években tobb alkalommal
keresték meg iskolai kabitdszergyanis anyag megjelenése és kabitdszer értékesités kapcsan
fiatalok, sziilok, tanarok és a rendoérség részérél is. A VKEF szoros kapcsolatot apol a
hatésagokkal és a kozoktatéasi intézményekkel.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetés a varos koznevelési és kozoktatasi intézményeiben megoldott. Minden
gyermek jogosult igénybe venni a szolgéltatast térités ellenében, illetve raszorultsag esetén
rész0sszeg megfizetésével vagy téritésmentesen. Intézményeinkben f6 szempont az egészséges €s
taplalo ételek nyujtasa a fejlédésben 1évé gyermekek szamara. A személyi és targyi feltételek
adottak.

J) eltérd kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hdtrdanyos helyzeti gyermekcsoportok
kozotti programok

Az dnkormanyzat €s a civil szervezetek rendszeresen szerveznek a hatranyos helyzetli gyermekek
szamara programokat.

K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtisakor

Hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomasunk. A bolcsédébe és az 6vodaba is felveszik a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti, illetve a sajatos nevelési igényli gyermekeket. A
gondozas, nevelés soran az intézmények nem kiilonitik el 6ket, ellatasuk integraltan folyik.

I) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgadltatasok az elldatorendszerek
keretein beliil

Az onkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatarozott médokon igyekszik a hatranyos helyzeti
gyermekeket segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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4.4 A kiemelt figyelmer igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdaggal élé gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségQel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen talalhato fejleszto
programokra valo eljutis modja, lehetdségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
Hatranyos és Hatranyos és
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos | halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetii helyzet(i 6vodas
) (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek gyermekek
Ev neveléssel egylitt) | szama (gyogypedagogiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyermekeken belul (TS
092) 093)
F6 F6 %
2015 990 52 5,25%
2016 977 23 2,35%
2017 1010 9 0,89%
2018 1083 11 1,02%
2019 1097 2 0,18%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2020
2019
2018
2017
2016

2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
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sz

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzet(

altalanos iskolai tanulok szama

hatranyos helyzeti
tanuloék aranya az

Hatranyos és halmozottan

Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2015 n.a 11 0,52%
2016 n.a 36 1,61%
2017 n.a 39 1,66%
2018 n.a 64 2,67%
2019 n.a 35 1,41%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

10,00%  20,00%  30,00%

40,00% 50,00%  60,00%

70,00%

80,00% 90,00% 100,00%
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetti _ a
B2 a - e Afl . Hatranyos és
_ , Hatranyos és helyzet(i szakkozépiskolai . .
Hatranyos és R . , Hatranyos és halmozottan
halmozottan |szakkozépiskolai tanuldk .
halmozottan . , ol halmozottan hatranyos
e hatranyos tanuldk és hatranyos ry 2 .
hatranyos 9 N o hatranyos helyzeti
., helyzetii és hatranyos helyzet " a
p helyzeti ) , v . . . helyzetii tanulok
Ev e tanulék aranya helyzet(i szakiskolai és e .. ,
gimnaziumi AP . . . . .. .. | szakgimnaziumi aranya a
, , a gimnaziumi szakiskolai és | készségfejleszto X X e
tanuldk szama h f oo | . . . tanuldk szama | szakgimnaziumi
tanulékon készségfejleszt6 | iskolai tanulok A .
(TS 096) N . ; i X (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS 097) | iskolai tanulék aranyaa
a . - (TS 101)
szama a nappali tanuldk
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2017 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megidllapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé f6

2015 17 2

2016 43 3

2017 29 1

2018 28 2

2019 20 1

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

65




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

Az utdbbi években egyre tobb sajatos nevelési igényli gyermek, tanulok integralt fejlesztését
vallaltak fel a varos ovodai, iskolai. Minden 6nkormanyzati fenntartasti koznevelési és allami
fenntartastt kozoktatasi intézmény alapdokumentumaba bekeriilt a sajatos nevelési igényi
gyermekek, tanulok ellatasa, igy az integralt oktatas az 6vodakban és iskolakban sziikség szerint
megvalosulhat, a jogszabalyi feltételek rendelkezésre allnak. Pedagdgiai-szakmai szolgéltatas
keretében készitik fel az ovodapedagogusokat, tanitokat, tanarokat az integracios feladatok
ellatdsara, a megfeleld kornyezet biztositasara, az egyiittnevelésre, amely a hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok integrativ nevelését is magaba foglalja.

A Veresegyhazi Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény

A Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményben (Veresegyhazi EGYMI) a
sajatos nevelési igényli tanulok oktatasa, 6vodai csoportjaiban a gyermekek nevelése szegregalt
formaban torténik. Az intézménybe torténd bekeriiléshez a szakértéi bizottsagok javaslata,
valamint az intézmény Kijelolése sziikséges.

Az intézményben szakmailag magasan képzett pedagdégusok latjadk el az oktatas €s nevelés
feladatait.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges gondozas keretében
allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagogiai elldtdsban részesiiljon
attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges gondozast a szakértoi €s
rehabilitacios bizottsagok szakértéi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

2013-ban megalakult az intézmény utazo gydgypedagogia halozata, mely a Dunakeszi Tankertileti
Kozpont altalanos és kozépiskolaiba jard sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok integralt
ellatasat biztositja. Az ellatast a befogado intézmény igényli meg intézménytol.

Az utazdszakember haldézat a tankeriiletben jelenleg kozel 440 integralt tanuldt lat
el, 55 intézményben. Az utazd szakember halozatban résztvevd gyogypedagdgusok a gyermek,
tanuld sériilésének, fogyatékossaganak tipusahoz igazodd szakképesitéssel rendelkeznek, ezért
minden sériilési tipus esetén szakszeri ellatast tudnak nyujtani.

A fejlesztd foglalkozasok a szakértdi vélemény és kiegészité pedagdgiai diagnosztikus mérések
nyoman készitett egyéni fejlesztési terv alapjan egyéni vagy kiscsoportos szervezeti formaban
valosulnak meg.
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatisok (pl. iskolara/ovoddra juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
. . , 6
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db) 7
Ovodai féréhelyek szama (f6) 1050
Ovodai gyermekcsoportok szama 39
(gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.00 17.30
A nyéri dvoda-bezaras id6tartama (nap) 20 munkanap
Lo B . Hianyzé
Személyi feltételek Fo , y
létszam
Ovodapedagdgusok szama 80 15
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 64 15
Gyogypedagdgusok létszama 0
Dajka/gondozéoné 49
Kisegit6 személyzet 40
Forras: Onkorményzati, intézményi adatgydjtés
Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam
Kisegitd személyzet [
Dajka/gondoz6nd  p—
Gyogypedagogusok létszama
Ebbdl diplomas ovodapedagogusok
s7ama |
Ovodapedagdgusok szama | —
0 20 40 60 80 100

Hianyzo létszam W Betdltott allas
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4,42, szamii tablazat - Gvodai nevelés adatai

Ovodai , a a i
Ovodai férdhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagagiai L
3 B gyermekesoportok ) i ) i L. h A Egy Ovodai
3-6 éves korti , szama helyek szama gyermekekszama | gyogypedagdgiai | oktatashan részesiild
szma - ) - . L . L - .| gyermekesoportra
gyermekek PR (syogypedagdgiai |  (gydgypedagdgiai (syogypedagdgiai | gyermekesoportok | Gvodds gyermekek szama 0t evermekek
Ev szama nealzsel . : i]gtt S neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI ]szénfz (15089)
(mgy (TS.090) (TS.088) (TS.087) (TS.086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fo db db db f6 db f6 f6
2015 856 48 1157 1 990 na. na. il
2016 903 48 1195 1 977 na. na. 2
2017 905 49 1167 12 1010 1 3 2
2018 933 49 1215 1 1083 1 6 2
2019 49 1292 1 1097 1 7 2
2020 na. na. na. na. na. na. na. na.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2020
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
m Ovoddba beirt gyermekek szdma (gydgype dagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fé
m Ovodai féréhelyek szama (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy dvodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagoégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos re bz POV . . Egy.altala.nos Ma s 2
. . p Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepiilésrol
iskolai osztalyok | . . ; crs s . .. s
sz4ma a iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté bejaro
sevoedagdeiai szama (a helyek szama tanulok altalanos
g‘:)kgt\a,\tpa’sbagn '(ga gyogypedagdgiai | (gyogypedagodgiai | szama a nappali | iskolai tanuldk
Tanév napoali oktatassal oktatassal oktatasban aranya a
okta téslopan) (TS egylutt) egyltt) (gyogypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
db db db fé %
2014/2015 n.a. 95 22 21,17%
2015/2016 n.a. 97 23 21,63%
2016/2017 n.a. 108 6 22 21,46%
2017/2018 14 111 7 22 21,95%
2018/2019 14 114 8 22 24,85%
2019/2020 16 n.a. n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
120
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0 n
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m Gyogypedagogiai osztdlyok szama

= Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 174
2015/2016 195
2016/2017 213
2017/2018 240
2018/2019 267
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
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C) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az eQyes intézményeken beliili Szegregacios jelenségek

Hétranyos megkiilonboztetésrol nincs tudomasunk.
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d) az intézmények kozont a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysdagaban mutatkozo eltérések

A telepiilésen allami fenntartasi intézményként a Dunakeszi Tankeriileti Kozpont fenntartasban
miikodik a Fabriczius Jozsef Altalanos Iskola és a Veresegyhazi EGYMI. Ezek mellett egyhaz
fenntartasaban a Veresegyhazi Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola, alapitvanyi fenntartashan
A J6v6 Iskoldja Altalanos Iskola, a Remigius Altalanos Iskola, valamint a Veresegyhazi Waldorf
Altalanos Iskola. Az alapfoku oktatasi intézmények oktatasi programja kiilonb6z6, de a mindségi
oktatas ¢és szabadidé eltoltés mindegyikben biztositott. Az altalanos iskolak miiszaki allapota és
felszereltsége megfeleld, szamottevo infrastrukturalis kiilonbség nem tapasztalhato.

A telepiilésen egyhazi fenntartasban mikodé Veresegyhdzi Katolikus Gimnazium magas
szinvonali  kozépfoki oktatasi intézmény, melynek tanuléi nagyaranyban fels6éfoka
intézményekben folytatjak tanulmanyaikat.

A Fabriczius Jozsef Altaldnos Iskola

Az 1968-1971 kozott épiilt, majd az évek soran feltjitott, korszeriisitett és bovitett iskola a kor
elvarasainak megfeleld szinvonalt, modern oktatast lesz lehet6vé.
Az iskoldban folyd nevel6-oktatdé munka céljait az altaldnos emberi és a nemzeti értékek
tanulokkal torténé megismertetése €s elfogadtatasa hatarozza meg. Pedagogiai munkajuk alapvetd
feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklodésre és aktivitasra épitve a
személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos értékeket a tanulok elsajatitsak, azok
képviselete valjon benniik meggy6zddéssé és hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.
Az alapfoku oktatas két telephelyen folyik:

- azuj Mézesvolgyi épiiletben az alsé tagozat, mig

- az iskola régebbi épiiletében, mely boviilt egy szinttel és kiviil-beliil felujitasra,

korszertisitésre kertilt, a felsd tagozat keriilt elhelyezésre.

1971-t61 bevezetésre keriilt az emelt szintli ének-zene oktatas, és kozel 25 éve orarendi keretek
kozott folyik a sakkoktatas, melyet orszagos szinten kevés iskola biztosit a tanuldi szamara. 2003-
tol lehetéség nyilt arra, hogy a testnevelési orak keretén beliil uszasoktatasban részesiiljenek a
tanulok. Az iskolaban mar az els6 osztalyban ismerkednek a diakok idegen nyelvvel, heti egy
ordban, majd a 4. évfolyamtdl kezddédden heti 3 alkalomra bdviil az éraszdm. A 2013/2014.
tanévtol az 5. évfolyamon bevezetésre keriilt a matematika és az angol tagozat, a 2015/2016.
tanévtol pedig a német tagozat is.
A tanorékon kiviil szdmos programot kinal az iskola a szakkoroktdl a sportolasi lehetdségekig. A
Mézesvolgyi épiilet auldja kivald lehetdséget biztosit hangversenyek, iskolai innepségek és varosi
rendezvények megtartasara.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesulé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)

F6 F6 F6 F6

2015 0 0 n.a.

2016 0 0 38

2017 0 0 n.a 33

2018 0 0 n.a 25

2019 0 0 n. a. 14

2020 0 0 n. a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetéshen részesiild gyermekek szama (T5 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Az onkormanyzat a helyi rendeleteiben meghatarozott médokon igyekszik a hatranyos helyzeti
gyermekeket segiteni, hatranyaikat kompenzalni.
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4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A gyermekek  egészségiigyi  alapellatasi

A védonoi és a hazi gyermekorvosi alapellatasi

rendszere a megnovekedett gyermeklétszamhoz | korzetek atalakitasa, bovitése. Uj
igazitando. gyermekorvosi rendeldk 1étrehozasa.
A gyermekek és fiatalok szdmara biztositani | Kulturdlis, sportolasi és egyéb szabadidds

sziikséges a mindségi szabadido eltoltést.

programok szervezése, tdmogatasa. Eldadasok,
szakkorok, klubok, kirandulasok, taborok
lehetoségének biztositasa.

73




5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége

Veresegyhaz allando népességének 51,4 %-a, vagyis tobb, mint a fele n6. A ndk kozott a
legnagyobb csoportot 56 %-kal a 18-59 év kozotti korosztaly jelenti.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Ndk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,16% 2,47% 2,32%
2016 1,59% 2,21% 1,90%
2017 1,36% 1,97% 1,67%
2018 1,18% 1,69% 1,44%
2019 1,14% 1,65% 1,40%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3,00%

2,50%

2,00%

Munkanélkiiliség nemek szerint
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0,50% I I
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Az adatokbol megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék aktiv kor allandd népességhez
viszonyitott aranya rendkiviil alacsony, 1-2 % koriil mozgott az elmult években.
A munkat keres6 nék aranya a munkat keres6 férfiak aranyat kis mértékben meghaladta.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2015 57,93% 52,87%
2016 55,90% 57,81%
2017 53,17% 59,63%
2018 51,10% 59,14%
2019 38,46% 60,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A nd6k ¢és a férfiak aranyanak kis mértéki kiilonbsége a 180 napon tul nyilvantartott allaskeresok
kozott is megnyilvanul.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresdk szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 271 16
2016 229 12
2017 205 9
2018 182 6
2019 182 4
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 | ——————
2018 ————
2017 [ ——
2016 [ ——————————
2015 [ ——————————
0 50 100 150 200 250 300
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A palyakezd6k elhelyezkedési lehetdségei jok, az allaskeresdként regisztralt palyakezdék szama
folyamatosan csokkent az elmult évek soran.

b) Nk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
A képzési programok jo megoldast kinalnak a szakképzetlen vagy szakmajukban elhelyezkedni

nem tud6 allaskeres6 ndék szamara, a Kisgyermekes anyak részvételét azonban neheziti a
gyermekfeliigyelet problémaja.
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c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé nék hosszatava elhelyezkedési lehetdségei — a
férfiakéhoz hasonléan — rosszabbak, mint a képzettebbeké. Altalaban kisegitdé vagy betanitott
munkakat, takaritoi allasokat tudnak vallalni.

d) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozintézményekben a bérezést jogszabalyok szabdlyozzak, ezért hatranyos megkiilonboztetés
nem lehetséges. A vallalkozasoknal dolgozod nbék bérezésre vonatkozéan nem rendelkeziink
adattal.

52 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité Szolgaltatasok (pl.
bélcsddei, csaladi napkézi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbardat munkahelyi megolddsok stb.)

Az intézményi ellatottsagot a 4.1 pontban részletesen ismertettiik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi s p )
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llashelyek szama ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) =
db 1 {o] f6

2015 7,5 833 119

2016 8,5 859 123

2017 9 871 124

2018 9 933 133

2019 9 937 134

2020 9 700 100

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikodd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt

erekek szama
- boélcsédei fér6helyek szama 2

db F6
2015 130 157
2016 130 157
2017 130 153
2018 130 175
2019 130 158
2020 130 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

200
180
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100
80
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40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Mikodd onkormanyzati bolcsddei féréhelyek
® Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
5.2.2. b) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miik6d6 . | Miikddé csaladi - e e L Miik6d6 Bolcs6débe
munkahelyi M,,unkf hflyl bolcsédei ,,csa,l,ad,l M“f°°"3 ml.m . M,I,m, (6sszes) (Osszes) beirt
bolcsédei | POICSOUEDE | ihelyek | POlcs6débe bolesdei | bblcsodébe |\ cdei | gyermekek
&y féréhelyek be!rt gyerekek szdma be!rt gyerekek f’erohelyek be:rt gyerekek féréhelyek széma
széma (TS 126) szama (TS 122) (TS 125) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) széma (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db F6 db F&
2015 na. na. na. na. na. n.a. n.a. n.a.
2016 na. na. na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. 24 20 7 7 161 112
2018 na. na. 14 12 14 14 158 131
2019 na. na. 14 14 14 14 158 127
2020 n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bdlcsédei féréhelyek kihasznaltsaga
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W M(ikodd (Osszes) bdlcsGdei férdhelyek szama (TS 124) M Bolcs@débe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozads teriilete

Az anya- és gyermekgondozas fontos teriilet a varos életében. Veresegyhdaz Varos Védoéndi
Szolgalata feleldsségteljesen végzi munkajat, szoros kapcsolatot apol mind a kisgyermeket nevel6
csaladokkal, mind a nevelési, Oktatasi intézményekkel.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erdszak

2020. januar 1-jét6l jegyzoi hataskorbe tartozo feladat a csaladvédelmi koordinacio. Ennek soran
az Oonkormanyzat tudomasara jutott hozzatartozok kozotti erészak esetén a jegyzo feladata az
érintett felek tajékoztatasa a hozzatartozok kozotti erdszak folytatasanak kovetkezményeirdl,
valamint az igénybe vehet6 terapias kezelésekr6l és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld
lehetéségekrol. A hataskor kezdete 6ta 3 esetben keriilt sor a tajékoztatasnyujtasra.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok datmeneti otthona)

Krizishelyzetben 1év6 csalad igénybe veheti varosunkban a szocialis ellatasokat, valamint a
gyermekvédelmi alapellatdsokat. Ezeken feliil a Veresegyhdz Kistérség Esély Szocialis
Alapellatasi Kézpont Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalata segiteni tud abban, hogy egyéb
szolgaltatasok hol és hogyan vehetdk igénybe, sziikség esetén kozvetitd szerepet tolt be. Csaladok
atmeneti otthona a kozelben G6dol16n és Erdékertesen talalhato.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A n6k szerepe a helyi kozéletben kiemelkedd. A képviseld-testiiletben 12 képviseld koziil 5 nd.
Az egyik alpolgarmester és egy bizottsagi elndk szintén nd, és minden bizottsagban vannak ndk az
alland6 tagok kozott. Az kozintézmények vezetéi a GAMESZ, a Veresegyhazi EGYMI ¢és a
konyvtar Kivételével valamennyien nék. A polgarmesteri hivatal dolgozoinak té6bb mint 50 %-a
nd, a kdozépvezetdk 71 %-a nd, illetve az aljegyz6 is né. A vallalkozasoknal dolgozd nék szamarol
¢s az altaluk betdltott poziciokrol nem rendelkeziink adattal.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszamoldsukra iranyulo
kezdeményezések

A noket helyi szinten érint6 problémak megegyeznek az orszagosan altalanossagban tapasztalhato
problémakkal. A gazdasagi nehézségek miatt a ndk ra vannak kényszeriilve, hogy minél elébb
visszatérjenek dolgozni gyermekeik mell6l, ami azt jelenti, hogy a gyermekek biztonsagos
feliigyeletét meg kell oldani. Varosunkban a bolcsédei és az ovodai ellatds jo mindségben
biztositott, a fejlesztések folyamatosak. Tovabbi megoldast jelenthet a rugalmas munkaidé-
szervezés és a tavmunka lehetdsége. A polgarmesteri hivatalban a kisgyermekes anyak részére
igény esetén lehetéség van részmunkaidében dolgozni, az adott munkakortél fliggben. A
vallalkozasok altal biztositott lehetéségekrél nem rendelkeziink adattal.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Az egyediildlld ndk, a varandéos ndk, a | Az egyedildlldo ndék, a véarandés ndk, a
kisgyermek(ek)et nevelé anyak Osszetartasa | kisgyermek(ek)et nevelé anyak részvételével
erdsitendo. néi kozosségek ¢épitése egymds segitésére,
tdmogatasara, valamint a ko6zds programok,
feltoltddés céljabol. Rendszeres programok,
rendezvények szervezése.

A munkabol atmeneti idore  kieso, | Munkaltatoi eszkozrendszerrel a munkavallalo
kisgyermek(ek)et neveld anydk munkdba vald | segitése.
visszatérése nehéz.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrdfiai
trendek stb.)

Veresegyhaz allando népességének 4 %-a 60-64 év kozotti, 14 %-a 65 év feletti személy.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 2321 3733 62,18%
2016 2424 3812 63,59%
2017 2549 3 850 66,21%
2018 2 670 3958 67,46%
2019 2780 4007 69,38%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
80%
70%
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40%
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20%
10%
0% T T T T T 1
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A telepiilésen tulsulyban van a 14 év alatti lakossag. Az oregedési index emelkedd mértéke
azonban a lakossag atlag életkoranak fokozatos emelkedését mutatja.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’e ’ban ©s fegyelg " ”jarad’e ’ban es ?gye'f . | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6

férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2015 1362 2034 3396
2016 1399 2086 3485
2017 1389 2119 3508
2018 1404 2151 3555
2019 1424 2192 3616
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Az adatokbol jol lathato, hogy a nyugdijas nék szama koriilbeliil masfélszerese a nyugdijas férfiak
szamanak, a nyugdijasok szama pedig folyamatosan emelkedett az elmult években.
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | . .. . Ozvegyi és | .. .. . .
. | Eletkoron | Oregségi - . . gy Ozvegyi és | Id&skoruak
alapulé A .. Oregségi szulGi e e ce rer s
. alapulé | nyugdijban .. .. szllGi jaradékaban
ellatasban s , ... | hyugdijban | nyugdijban . , A
- , ... | ellatasban | részesiil6 , vl . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé . 2 . .. részesiilé6 | részesiilo , et . .
" g részesiilé férfiak . " g részesilé | havi atlagos
férfiak . , nék szama férfiak otz , L
sz3ma nék szama szama (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
TS 068 TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) ( ) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2015 55 31 1060 1727 15 41 n.a.
2016 52 6 1096 1812 13 38 n.a.
2017 55 5 1106 1843 11 36 0
2018 57 5 1113 1899 15 32 1
2019 51 5 1154 1931 17 31 1
2020 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tblazatbodl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
oOsszesen
F6 6sszesen 271 229 205 182 182 0
j F6 44 44 41 34 36 na.
41-45 év (TS 042)
% 16,24% 19,21% 20,00% 18,68% 19,78%
, F6 35 32 23 24 24 a.
46-50 év (TS 043) ° na
% 12,92% 13,97% 11,22% 13,19% 13,19%
5 25 16 19 17 16 a.
51-55 év (TS 044) ke ne
% 9,23% 6,99% 9,27% 9,34% 8,79%
. F6 35 27 21 15 18 a.
56-60 &v (TS 045) ° o2
% 12,92% 11,79% 10,24% 8,24% 9,89%
F6 25 24 28 33 20 n.a.

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

%

9,23%

10,48%

13,66%

18,13%

10,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k Szama az 56-60 év kozotti, illetve a 61 éves vagy afeletti korosztaly
tekintetében alacsonynak mondhatd, évrél évre hasonld mértékli. Szamuknak a regisztralt
allaskeresék szamahoz viszonyitott aranya folyamatosan 10 % koriil mozgott az elmult években.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, iddések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen

Napjainkban egyre nagyobb tendenciat mutat a nyugdijasok tovabb foglalkoztatasa. Ez mind a
munkaltaté, mind a munkavallalo aziranya igényét jelzi, hogy az idés6dé ember munkajara még
szilkkség van. A munkaltatok nem talalnak megfeleld képzettséggel, szakmai tapasztalattal
rendelkezo jelentkezdket, az id6s6d6 emberek egy része pedig még aktivnak érzi magat ahhoz,
hogy tudasat és szabadidejét hasznositsa. Sok esetben nem mellékes szempont a nyugdij
kiegészitése sem, kiilondsen az egyediilallok esetében.

Emellett a tapasztalatok azt mutatjak, hogy sok idés ember a nyugdijba vonulds utan nem talalja
helyét az életben. Addig megszokott életmodja, életritmusa megvaltozik, jellemzden egyre tobb
betegség jelenik meg az életében. Fontos lenne, hogy ezek az ember ne érezzék magukat
hasztalannak, talaljanak ujabb célokat, tennivalokat, amiért érdemes élni.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkoztatas terén a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nyugdijkorhatar el6tt allok
elhelyezkedése nehéz. Ennek oka egyrészt a fiatalabb korosztalyhoz mérten a szellemi-fizikai
aktivitas csokkenése, masrészt a munkaltatd hosszutavh tervezésének nehezitése.
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6.3 A kozszolgdltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informdciohoz és a kozosségi élet
gyakerlasahoz valo hozzdférés

A kozszolgaltatasokhoz, kozérdekii informaciokhoz mindenki hozzaférhet. Napjainkban szamos
lehet6ség nyilik a hivatalos ligyek intézésére és a tajékozodasra. Tapasztalataink szerint az
idéskortak ezek koziil a személyes, telefonos vagy a postai utat veszik leginkabb igénybe. A
kozosségi kozlekedés a varosban megoldott, helyi jaratok szolgaljak a nehezebben kozlekeddket.
A kozosségi életre vagyo idoskortak szamara is nyilnak lehetdségek. Tobb klub is mikodik,
melyek szeretettel varjak a csatlakozni kivanokat. Ilyen pl. az Aranyesé Nyugdijas Klub, az
Ertelmes Evek Nyugdijas Klub, az ONYPE Nyugdijas Klub, a R4”d” ériink 60+ Idések Klubja, a
Remény Nyugdijas Klub, valamint a Szent Pio Idések Klubja.

a) aziddsek egészségiigyi és Szocidlis szolgdltatisokhoz valo hozzdaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

65 év feletti N’a Rpah Hazi Szocialis
lakossag szama el!atasl'a.ajr segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i:;s;(?rl:]l:k részesiilok szama részesil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2015 2321 63 22 86
2016 2424 63 21 74
2017 2549 62 21 73
2018 2670 65 29 82
2019 2780 67 26 77
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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Az orvosi rendelok €és a Misszido Egészségiigyi Kozpont konnyen és gyorsan megkdzelithetd akar
autoval, akar tomegkozlekedéssel.

Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés leginkabb az egyediilallok szamara jelenthet
problémat. Sokszor tapasztaljuk, hogy esetiikben akad egy-egy segit6kész ismerds, szomszéd, aki
segit nekik eljutni egy-egy rendelésre, gyogyszert kivaltani, valamilyen ellatast intézni stb., a
tarsadalmi feleldsségvallalas azonban erdsithetd lenne e teriileten. Jo lenne, ha az emberek fel- és
odafigyelnének a kornyezetiikben €16, segitségre szoruld idosekre.

Veresegyhaz Virosi Onkormdnyzat Idések Otthona

A telepiilésen miikods, onkormanyzati fenntartasti idések otthona legfébb célja az emberi
méltosag tiszteletben tartdsaval az intézményben ¢él6 idds embereknek egy olyan lakohely
teremtése, amely az élet utolsd szakaszaban is igazi otthonna valhat. A harmonikus, nyitott,
Oszinte ellatott-ellatd kapcsolat és a csaladias légkor megteremtésével a kiszolgaltatottsag
érzésének csokkentésére torekszik. Az ellatds szinvonalanak fejlesztését a dolgozdk folyamatos
szakmai képzésével, a targyi eszk6zok biztositasaval kivanja elérni. Az intézmény idésotthoni
ellatast és atmeneti elhelyezést egyarant tud biztositani. 63 tartés és 3 atmeneti féréhellyel
miikodik, elsésorban veresegyhazi lakosokat 14t el, a fennmarado férdhelyekre pedig orszagosan
fogadhat idds személyeket. Az intézmény kihasznaltsaga majdnem 100 %-o0s.

Az idésotthoni ellatas: Az 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek lakhatdsarol, napi haromszori étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatdsarol, mentalis
gondozasarol, foglalkoztatasarol, apolasarol, vagyis teljeskorti ellatasar6l  gondoskodik.
Iddsotthoni ellatds jogszabadlyon alapuld gondozasi sziikséglettel rendelkezd, rendszeres
fekvObeteg gyogyintézeti kezelést nem igényld, oregségi nyugdijkorhatart betoltott személyeknek
biztosithato. Ellatas nyujthato a 18. életévét betoltott, gondozasi sziikséglettel rendelkezé személy
részére is, amennyiben az mas intézményben nem biztosithato.

Az atmeneti elhelyezés: Az intézmény legfeljebb egy évi idGtartamra teljeskorti ellatast biztosit
azon iddskoruak és 18. életéviiket betoltott személyek szamara, akik onmagukrol betegségeik
miatt vagy mas okbol otthonukban nem képesek gondoskodni.

Az intézmény gondozasi tevékenysége mellett szakapolasi tevékenységet is ellat.

Az intézmény akadalymentes, tovabba a mozgasaban korlatozott emberek szallitasara alkalmas
gépjarmuvel rendelkezik, igy adott a lehetdség, hogy az ¢érintettek az intézményen kiviili
programokon is részt vehessenek.

Az iddsek otthonaban a varos egyhazai jelen vannak, istentiszteletek, szentmisék és bibliai orak
teremtenek lehetGséget a hitélet gyakorlasara a lakok szamara.

Az intézmény a nyitottsagra torekszik, jo kapcsolatot apol a varosban miikodé nyugdijas
klubokkal, a Kistérségi lddsligyi Tanaccsal, tarsintézményekkel, valamint a helyi 6vodakkal és
iskolakkal. A koznevelési intézményekben nevelkedé gyermekek szinesebbé teszik az id6s
emberek iinnepeit.

Az dnkormanyzati fenntartasu idések otthona mellett maganfenntartasti idésotthonok bovitik az
1d6sek részére rendelkezésre allo lehetdségeket.

A Kistérségi Idosiigyi Tandcs
2007-ben alakult meg a Kistérségi 1ddstligyi Tanacs, mely szervezddés a Veresegyhazi Kistérség

telepiilésein miikodé nyugdijas klubokat fogta Ossze. A tandcs a mai napig miukodik, a
hozzatartozo 10 klubnak kb. 400 tagja van.
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Az idésiigyi tanacs éves munkatervben hatarozza meg céljait és feladatait. Rendszeres
programjaként emlithetjik a kétévente megrendezésre keriilé Ki Mit Tud-ot és az Iddsek
Akadémiajat. A Ki Mit Tud lehetéséget teremt, hogy az idéskoruak kiilonb6z6 produkciokban
mutassak meg tehetségiiket, mig az Id6sek Akadémiajan foként egészségiigyi és egészséges
¢letmod témakban hallgathatnak el6adasokat, az idéskorra jellemz6 betegségek megel6zésével
kapcsolatos ismereteiket bévithetik, valamint sziirévizsgalatokon vehetnek részt. Hagyomanyként
minden évben megrendezésre keriil az Iddsek Nyari Talalkozoja, amelyre miisorral késziilnek a
klubok, a szabadtéri programot vetélkedék és fézOverseny szinesiti. Szintén minden évben
megrendezésre keriil a Kistérségi Idosek Napja, melyet évente mas-mas onkorményzat karol fel €s
Szervez meg.

Ezek a k6z6s programok nagy jelentdséggel birnak, mert aktiv kikapcsolodasra adnak lehetdséget,
¢s erdsitik az idéskoruak kozosségét, egymast segitd €s érté kozosségeket teremtenek.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatisokhoz valo hozzdférés
A varosban miik6dé Kolcsey Ferenc Konyvtar tartalmas idotoltést kindl idéseink szamara.
A Vaci Mihaly Mivel6dési Kozpont és a Szabadidés és Gazdasagi Innovacios Centrum altal
szervezett kulturalis és kozmiivelddési programok minden érdekl6dé szamara elérhetok.
Az id6sek otthonaban €16k szamara az intézmény rendszeresen szervez kulturalis programokat, pl.
szinhaz, mozi latogatas, szorakoztatd programok, tinnepségek, kirandulasok stb.

C) iddsek informatikai jartassdiga

A varosban lako idések informatikai jartassaga az orszagos atlaghoz hasonlo.

d)  agenerdciok kozotti programok

A generaciok kozotti programok fajtaja, szama kevésnek mondhat6é a varosban. Megemlithetd,
hogy az Ovodas, Kisiskolas gyermekek az nevelési-oktatasi intézmények szerevezésében
rendszeresen latogatjak az iddsek otthona lakoit, mellyel egy kis szeretetet és jokedvet visznek az
idosek életébe. Illetve ilyenek a kiilonboz6 szakkorok, foglalkozasok, melyeken az idGsebb
generacié adja at tudasat a fiatalabb korosztaly szamara.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen ¢l6 1dOs személyek egészségiigyi, szocialis, kulturdlis ellatdsa Dbiztositott,
kozlekedése megoldott.
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6.5 Kavetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozasa

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Az  aldozatta  valas  csOkkentendd, a
biztonsagérzet novelendé az idds korosztaly
korében.

Tajékoztatd eldadasok tartasa hivatalos szervek
bevonasaval. A kozbiztonsdg érdekében tett
intézkedések.

Az id6skori demencia kezelése nehéz mind a
beteg, mind a hozzatartozok szamara.

Rendszeres  klubjellegii  Osszejovetelek az
érintettek ¢és hozzatartozoik szamara, lehetdség

felkinalasa a témat érinté eldadasokra,
parbeszédre, felmeriild problémak
megbeszélésére. Informéciok atadasa,

parbeszéd kialakitasa, tAmogatas nyujtasa.
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| 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemzoi, sajatos problémadi

Fogyatékkal ¢é16: aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten fizikai,
elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességii: aki rehabilitacios vagy rokkantsagi ellatasban részesiil.

a) fogyatékossdggal élé személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatdas

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2015 137 142 279
2016 146 143 289
2017 131 142 273
2018 134 127 261
2019 123 129 252
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fogyatékkal €16k és a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa nehéz kihivas a
munkaltatok szamara. Varosunkban tobb olyan koézintézmény van, ahol valamilyen fogyatékkal
¢lot alkalmaznak. Tapasztalataink szerint elsésorban olyan munkakoérdket tudnak ellatni, ahol
segitséggel, kozosségben dolgozhatnak. Ilyenek pl. irodai munkak esetében a hattérmiveleti
feladatok cllatasa, vagy a kertészeti feladatok. Varosunkban az érintettek megkeresése alapjan, az
EFOESZ szervezet segiti a fogyatékkal él6k mindennapjait. A Veresegyhazi Polgarmesteri
Hivatalban egy f6 latassériilt és egy f6 megvaltozott munkaképességii személyt alkalmazunk.

b) munkavdllalast segiti lehetdségek

A fogyatékkal ¢él6k és a megvaltozott munkaképességii személyek — egészséges tarsaikhoz
hasonléan — a Godolldi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak segitségét vehetik igénybe
munkakeresésiikhoz.

C) hdtrdanyos megkiilonboztetés a fogla\koztatds teriiletén

Héatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacionk.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

A telepiilésen érintettség hianyaban a fentiek nem Kertiltek kialakitasra.
Felmérésiink alapjan a varosban néhany csaladban ¢l fogyatékkal é16 gyermek, rendezett csaladi
kornyezetben.

7.2 Fogyatékkal élé személyek pénzbeli és természetbeni elldatisa, kedvezményei

Az a 18. életévét betoltott, sulyosan fogyatékos személy, aki az ellatas igénylésének idépontjaban
Magyarorszagon ¢él6 magyar allampolgar, fogyatékossdgi tamogatasra jogosult.
Ennek célja, hogy a fogyatékos személy anyagi segitséget kapjon a fogyatékos allapotbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. A tamogatast az igényld lakohelye, tartdzkodasi helye szerint
illetékes megyeszékhely szerinti jarasi hivatalnal lehet igényelni.
Nem jogosult a tamogatasra az a stlyosan fogyatékos személy, aki

- vakok személyi jaradékaban, vagy

- magasabb &sszegii csaladi potlékban részesiil, vagy

- aki utan magasabb Gsszegii csaladi potlékot folyositanak.

7.3 A kozszolgdltatisokhoz, kizosségi kizlekedéshez, informdciohoz és a kizosséQi élet
Qyakorlasahoz valo hozzdférés lehetoséQei, akaddlymentesités

a) eqgészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikiodése

Telepiilésiinkdn a fogyatékkal €16k egészségiigyi ellatasa biztositott, rehabilitacios intézmény Pest
megye néhany telepiilésén muiikodik.

92



b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége
A Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtar kivételével a kozépiiletek akadalymentesek.
C) Kaozszolgaltatisokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzdférés  lehetdségei, fizikai, informdcios és  kommunikdcios
akaddlymentesitettséq, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek akaddlymentesitettsége

A kozszolgaltatasok és az egyéb szolgaltatasok, rendezvények mindenki szamara elérhetdk.
A varos honlapja akadalymentes.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A maganszektorban is egyre inkabb megjelenik az igény az akadalymentesség biztositasara.

e) kozosségi kozlekedés, jarddak, parkok akaddlymentesitettsége

A Kkozteriiletek kiépitése, felujitasa soran az onkormanyzat torekszik az akadalymentes
kialakitasra. Az atkel6knél a jardak minden esetben dontott szegéllyel késziilnek.

f) fogyatékossdaggal él6 személyek Szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye
stb.)

Tekintettel arra, hogy a fogyatékos személyek szama alacsony a varosban, kimondottan
fogyatékos személyek szamara miikodé nappali intézménnyel nem rendelkeziink. Azonban az
id6sek nappali ellatasara rendelkezésre allo helyiségekben szivesen fogadjak oket is.

A kozlekedés megkonnyitése szempontjabol a fobb atkelohelyeken atkelést segitd késziilékek

keriiltek elhelyezésre, melyek hangjelzéssel jelzik, ha a kozlekedési lampa zoldre valt, és az
atkelés biztonsagossa valik. Ez az intézkedés tobb esélyegyenldségi célcsoport érdekét szolgalja.

g) elonyben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminaciordl nincs tudomasunk.

7.4. Fogyatékossdagqgal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
A fogyatékos személyek alacsony szamara tekintettel, kimondottan a résziikre szervezett
programjaink nincsenek.

7.5 A fogyatékossdaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a

felszamoldsukra iranyulo kezdeményezések

A fentiekrél nincs tudomasunk.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal ¢lok ¢€és a megvaltozott | Az dnkormanyzati beruhdzasok soran torekedni
munkaképességli  emberek szdmara élhetd | sziikséges az akadalymentesség biztositasara.
koriilmények teremtendok.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszerveziodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi  szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kizfeladatot elldto
szervezetek,  kozfeladatonként  bemutatva,  onkéntesek  szama,  partnerségi
megidllapoddsok szama)

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érintd intézményrendszert a 3-7. pontban részletesen
ismertettiik.

Uj Esély Kizpont Veresegyhdz

A veresegyhazi Uj Esély Kozpont 2021. januarjaban nyitotta meg kapuit a Baptista Tevékeny
Szeretet Misszio altal. Az intézmény tevékenységi kore két sériilékeny célcsoportra, a szenvedély
¢s a pszichiatriai nehézséggel kiizdd embertarsainkra.
Napjaink kihivasa a pszichés és mentalis megbetegedések szamanak emelkedése, ezért fontosnak
tartja, hogy valaszt kinaljon ezek megoldasaban. Az intézmény nyitott minden Veresegyhazon és
Erdékertesen €16 lakos szamara, ahol diszkrét kornyezetben, tapasztalt és képzett kollégakkal tud
Segitséget nyujtani.
Hisz a kozosség erejében, mellyel csokkenthetik a Kliensek elszigeteltségét, igy elbsegitve
tarsadalmi beilleszkedésiiket, kapcsolataik Gjraélesztését, mely altal képesek lesznek 1) értékes
kapcsolatok kialakitasara, munkavallalasra.
Szolgaltatasaik téritésmentesek és onkéntes alapon igénybevehetok.
Varjak a 16 éves kortol tudatmodositod szerekkel, fiiggségekkel éloket, illetve a 18 éven feliili
mentalis nehézséggel kiizd6, de fekvObeteg gyodgyintézeti kezelésre nem szoruldkat, valamint
hozzatartozoikat.
Szolgaltatasaik:
- szocidlis ligyek intézése,
- allaskeresési, munkavallalasi tanacsadas keretében Onéletrajz készitése és az echhez
kapcsolodo technikai hattér biztositasa,
- sziikségleteikhez, igényeikhez igazitott problémakezelés, egyéni és csoportos konzultacio,
esetkezelés és kriziskezelés,
- szakorvosi konzultacios lehet6ség elére egyeztetett idépontban,
- igény szerint lelkigondozas,
- koz0sségi programokon valo részvételi lehetdség,
- tisztalkodasi, mosasi lehetéség,
- havonta élelmiszercsomag adomany, valamint minimalis téritési dij ellenében étkezés
biztositasa.

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdasa

Az onkormanyzat igyekszik partnerségi kapcsolatot kiépiteni a nemzetiségi onkormanyzattal, az
egyhazakkal, a civil szektorral és a gazdasagi szereplokkel. A varos fejloddése érdekében az
Osszefogast, a kozosségépitést kiemelten fontosnak tartja. A résziikrél érkezé kezdeményezéseket
lehetdségeihez mérten segiti, timogatja.

Telepiilésiinkon a Romai Katolikus, a Reformatus és az Evangélikus Egyhaz, valamint a Baptista
Gyiilekezet egyarant megtalalhato. K6zosségformald, tarsadalomalakitd szerepiik jelentOs.
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C) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatdsa

Az onkormanyzat a mas Onkormanyzatokkal vald kapcsolattartast, egyiittmiikodést fontosnak
tartja, a kialakult kapcsolatokat apolja. A Kkorabbi kistérség telepiilései a kistérségi forma
megsziinését kovetden tovabbra is szoros kapcsolatban allnak egymassal. A telepiilésnek kiilfoldi
testvérvarosi kapcsolatai is vannak, melyek szinesitik a varos életét, hagyomanyait.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenység

A telepiilésen jelenleg nem miikddik nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A mindennapokban jelen vannak, a jotékonysagi rendezvényeken rendszeresen részt vesznek a
civil szervezetek.

f) for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldatdsdaban

A jotékonysagi rendezvényeken a for-profit szereplék szamanak novekedése figyelhetd meg.
Egyre tobb esetben fordul eld akar anyagi, akar személyes timogatas résziikr6l egy-egy esemény
kapcsan.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémak kapcsdn érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, eqyéb partnerek (dallami vagy onkormdnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevondsdanak eszkizei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatdaba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési és kozmiivelddési szakemberek, valamint az esélyegyenldségi referens.
A ko6z6s munka személyes, valamint elektronikus kapcsolattartas formajaban zajlott.

A feltart problémak megoldasara tett intézkedési javaslatok a HEP Forum és az esélyegyenlségi
referens altal késziiltek.

A programot az Onkormanyzat Képviselo-testiilete targyalja és fogadja el. Megvalositasaban
minden kozintézmény aktiv koézremikodésére sziikség lesz, melyhez tovabbi segitséget
nyUjthatnak az egyhazak és a civil szervezetek. Bevonasukra a mar meglévé kapcsolati rendszeren
keresztiil kertil sor.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgadlo eszkiozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Az 6nkormanyzat honlapjan (www.veresegyhaz.hu) az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz,
amely alapjan az esélyegyenléségi tevékenység folyamatait, intézkedéseit barki megismerheti,
nyomon kovetheti, az onkormanyzat felé jelzéssel élhet.

C) A képviseli-testiileti dontést kovetien az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési 6nkormdnyzat a helyben szokdsos modon Kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormdnyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése

ségben €16k

okoz.

A mindségi szabadidd eltdltés minden
ember alapvetd igénye a feltoltddés,
pozitiv életszemlélet kialakitasahoz. A
szegénységben €16k szdmara erre kevés
lehetdség nyilik.

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A munkanélkiilisé az alacson S i
(> munRancluibeg vagy ¢ & y Segitségnyujtas szocialis ellatasokhoz
jovedelem nehéz életkoriilményeket \ o g
B C .. | valo hozzajutashoz, a foglalkoztatas
okoz elsésorban a szegénységben €lok | .,
. . . elésegitése.
¢és a romak esetében.
A tudatos, felelosségteljes életvitelre
Romak nem minden ember képes, a hivatalos | -, . ‘o . o,
. .. . . . . | Eletvitelt  segit6 és  motivacios
éslvagy ligyintézés az egyszeribb képességi . . s e
. . . . tanacsadasok nyujtasa, segitségnyujtas
mélyszegény- | emberek szadmdra sokszor nehézséget

a hivatalos iigyek intézésében.

Szabadidds programok szervezése a
hatranyos helyzeti gyermekek ¢és
csaladok szdmara.

A gyermekek egészségiigyi alapellatasi
rendszere a megnovekedett
gyermeklétszamhoz igazitando.

A gyermekek egészségligyi
alapellatasanak fejlesztése, bovitése.

idoére kieso,
anyak

A munkabol atmeneti
kisgyermek(ek)et neveld
munkaba valo visszatérése nehéz.

Gyermekek . o oy
y . . Gyermekek és fiatalok részére szo0lo
A gyermekek ¢és fiatalok szamara i e 4
D L . ., . |szabadidés programok szervezése ¢&s
biztositani  sziikséges a mindségi tAmosatisa
szabadids eltdltést. gatasa.
Az aldozatta valads csokkentendd, a i . .
. . N B .| 1d6s emberek karara megkisérelt vagy
biztonsagérzet novelendé az idés .. . e
AR elkovetett cselekmények esélyének
korosztaly korében. N ,
" csokkentése.
Idések
Az iddskori demencia kezelése nehéz . . . C e
. . . ... | Idéskori demencia informacids és
mind a beteg, mind a hozzatartozok | , . .
iy tdmogato pont létrehozasa.
szamara.
Az egyediilallé nok, a varandés nok, a | \ .o o L .,
. . .+ | N6i kozosségépités.
kisgyermek(ek)et neveld anyak
Osszetartasa erdsitendo.
Nok

Gyermekvallalast kovetéen a munkaba
valo visszatérés segitése.




Foavatekkal A fogyatékkal €16k és a megvaltozott

e’l(’j?(y munkaképességli  emberek  szamara | Akadalymentességre valo torekvés.
¢lhetd koriilmények teremtendok.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a tarsadalom aktiv részesei.

Fontos szamunkra, a szegénységben él6k mindennapjainak sokoldalti tamogatasa, a szegénység
mélyiilésének megakadalyozasa, a szegénységbd valo kivezetés.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek fejlédésének eldsegitését, csokkenteni kivanjuk a
nélkiilozést.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sekre, gondozasuk mellett lehetdséget kivanunk teremteni az
aktiv életvitel és a hasznos id6toltés biztositasara, valamint a generaciok kozti tavolsag
csokkentésere.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén mind a gazdasagi, mind a szocialis szféraban valo
tamogatasukat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életmindségének javitasara.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése  |kOvetkeztetéseiben| elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolodasa tartalma felelGse megvalositdsanak eredményességét megvaldsitasdhoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje méré szikséges  [fenntarthatdsagaegytttmiikodésben
esélyegyenlBségi dokumentumokkaliszakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Segitségnyujtas A munkanélkiliség A létbiztonsag Gazdasagi Az érintett Veresegyhaz 2027.12.31. Az érintett human, pénzigyi, Az eréforrdsok
szocialis vagy az alacsony  megteremtése. Program személy Varos (péntek) személyek technikai megléte esetén a
ellatdsokhoz valé6  jovedelem nehéz megkeresése Onkorményzata, részére fenntarthatdsag
hozzdjutashoz, a életkorulményeket alapjan a Veresegyhdaz megallapitott biztositott.
foglalkoztatas okoz elsésorban a sziikséges segitd |Kistérség ESELY tdmogatasok,
elSsegitése szegénységben él6k intézkedések Szocialis illetve
és a romak megtétele: Alapellatési elhelyezkedésiik
esetében. ellatasok K6zpont ismerete.
megallapitasa
sajat hataskorben,
vagy a hataskorrel
rendelkezé
szervhez iranyitas.
A rendelkezésre
allé eszkozok és
informaciok altal
az érintett
személy dllashoz
jutasanak
segitése.
2 Eletvitelt segité és A tudatos, FelelGsségteljes és |Gazdasagi Személyes Veresegyhaz 2027.12. 31. Esetszamok. Az human, technikai Az eréforrasok
motivacids felelGsségteljes rendezett Program beszélgetések, Varos (péntek) érintettek megléte esetén a
tanacsadasok életvitelre nem életkorilmények tanacsadasok, Onkorményzata, életének fenntarthatdsag
nyujtasa, minden ember kozott él16 segitségnyujtds a |Veresegyhaz alakuldsardl vald biztositott.
segitségnyujtds a képes, a hivatalos egyénekbdl és hivatalos tigyek  [Kistérség ESELY ismeretek.
hivatalos tgyek ligyintézés az csaladokbol allé intézésében. A Szocialis
intézésében egyszer(ibb tarsadalom motivacid, Alapellatasi
képességli emberek|létrejotte. irdnymutatas, Kozpont
szamara sokszor Ugyvitelben vald
segitségnyujtds
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nehézséget okoz.

segitség lehet a

célcsoport
szamara.

3 Szabadid&s A minGségi Pozitiv Gazdasagi Programok Veresegyhaz 2027.12.31. Megvaldsult human, pénzigyi, Az eréforrdsok
programok szabadidg eltoltés |életszemléletli Program szervezése a Varos (péntek) programok és technikai megléte setén a
szervezése a minden ember tarsadalom. hatranyos Onkormaényzata, résztvevék fenntarthatdsag
hatranyos helyzet(i alapvetd igénye a helyzeti Veresegyhaz szama. biztositott.
gyermekek és feltoltédés, pozitiv gyermekek és Kistérség ESELY
csalddok szamara  |életszemlélet csalddok szamara. Szocialis

kialakitdsahoz. A Alapellatasi
szegénységben él6k Kézpont,
szamara erre kevés kozintézmények
lehet&ség nyilik.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 A gyermekek A gyermekek A Gazdasagi A védbnéi és a Veresegyhdaz 2027.12.31. Korzetek szama human, pénzlgyi, Az eréforrasok
egészségugyi egészséglgyi gyermeklétszamhoz/Program hazi Varos (péntek) és kialakitasa, Uj technikai megléte esetén a
alapellatasanak alapellatasi igazodd, magas gyermekorvosi  |Onkormanyzata, gyermekorvosi fenntarthatdsag
fejlesztése, bévitése rendszere a szinvonalu alapellatasi egészségugyi rendel6k szama. biztositott.

megnovekedett egészséglgyi korzetek szolgdltatok
gyermeklétszamhozjalapellatas atalakitasa,
igazitando. biztositasa. bévitése. Uj

gyermekorvosi

rendel6k

|étrehozasa.

2 Gyermekek és A gyermekek és A gyermekkort és  |Gazdasagi Kulturalis, Veresegyhaz 2027.12.31. Lehet&ségek és  human, pénzigyi, Az er6forrdsok
fiatalok részére fiatalok szamara  ifjusagot tartalmas, Program sportolasi és Varos (péntek) résztvevék technikai megléte esetén
52616 szabadidds biztositani boldog idGszakként egyéb szabadidés (Onkormanyzata, szama. az
programok szikséges a megélt fiatalok. programok kozintézmények fenntarthatésag
szervezése és minGségi szabadidd szervezése, biztositott.
tamogatasa eltoltést. tamogatasa.

El6adasok,
szakkorok, klubok,
kirandulasok,
taborok
lehet&ségének
biztositasa.
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 NGi kbzdsségépités Az egyediilallé nék, |Osszetartd néi Gazdasagi Az egyedilallé Vaci Mihaly 2027.12.31. Programok, human, pénzigyi, Az eréforrasok
avarandos n6k, a  kdzosségek Program nék, a varandds |MlvelSdési (péntek) rendezvények és technikai megléte esetén a
kisgyermeke(ke)t |étrejotte, nék, a Kézpont, résztvevék fenntarthatdsag
nevel§ anydk kiegyensulyozott kisgyermek(ek)et \Veresegyhdz szama. Elért biztositott.
Osszetartdsa neveld anydk Varos Védénai eredmények
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er@sitendd.

ndk és anyak.

részvételével néi
kozosségek
épitése egymas
segitésére,

Szolgalata,
kdzintézmények

ismerete.

témat érinté
el6adasokra,
parbeszédre,
felmerulé
problémak
megbeszélésére.

tamogatasara,
valamint a kozos
programok,
feltolt6dés
céljabdl.
Rendszeres
programok,
rendezvények
szervezése.

2 Gyermekvallaldast A munkabdl Az érintett Gazdasagi Munkaltatdi Veresegyhaz 2027.12.31. A munkaltaték | human, pénziigyi, Az er6forrdsok
kévetben a atmeneti idére célcsoport Program eszkdzrendszerrel Varos (péntek) szabdlyozasainak technikai megléte esetén a
munkdba valé kiesd, atmeneti nehéz a munkavéllalé  |Onkormanyzata, ismerete. fenntarthatdsag
visszatérés segitése |kisgyermek(ek)et |élethelyzetének segitése. kozintézmények biztositott.

nevel§ anydk kénnyitése.
munkdba vald
visszatérése nehéz.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id3s emberek karara Az aldozatta valas |Aldozatta valas Gazdasagi Tajékoztatd Veresegyhaz 2027.12.31. ElGadasok és human, pénzigyi Az eréforrasok
megkisérelt vagy csokkentends, a  csbkkenése, Program el6adasok tartasa Varos (péntek) résztvevék megléte esetén a
elkovetett biztonsagérzet biztonsagérzet hivatalos szervek |Onkorményzata, szama. Hivatalos fenntarthatésag
cselekmények novelendd az id6s novekedése. bevondsaval. A Veresegyhaz szervek nyilvanos biztositott.
esélyének korosztély kérében. kozbiztonsag Varosi adatai.
csokkentése érdekében tett  Onkormanyzat

intézkedések. Id&sek Otthona,
kozintézmények

2 IdGskori demencia Az id&skori A demenciaval Gazdasagi Rendszeres Veresegyhdaz 2027.12. 31. Osszejévetelek éslhuman, pénziigyi Az eréforrasok
informacids és demencia kezelése |kiizd6k és csaladjuk Program klubjelleg( Varos (péntek) résztvevgk megléte esetén a
tamogatd pont nehéz mind a mindennapjainak dsszejdvetelek az |(Onkormanyzata, szama. fenntarthatésag
létrehozésa beteg, mind a kénnyitése. érintettek és Veresegyhaz Elégedettség. biztositott.

hozzatartozok hozzatartozéik  |Varosi

szamara. szamdra, Onkormanyzat
lehetGség Id6sek Otthona,
felkinaldsa a kdzintézmények
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Informaciok
atadasa,
parbeszéd
kialakitasa,
tamogatas
nyujtdsa.

V. A fogyat

ékkal éI6k esélyegyenlGsége

1

Akadalymentességre

valé torekvés

A fogyatékkal élék
és a megvaltozott
munkaképesség
emberek szamara
élhet6
korilmények
teremtendGk.

Akadalymentes
kornyezet
létrejotte.

Gazdasagi
Program

Az 6nkormanyzati
beruhazasok
soran torekedni
szlikséges az
akadadlymentesség
biztositasara.

Veresegyhaz
Varos
Onkorményzata

2027.12.31.
(péntek)

Akadalymentes
ingatlanok,
feliletek.

pénziigyi,
technikai

Az er6forrasok
megléte estén a
fenntarthatdsag
biztositott.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgalijdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

g

3.2 A megvalesitds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmtikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositaisaban a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megyvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1€v6 célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
Szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenloségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egyittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek taimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tiamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 06 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy:
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az o6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben megtenni a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP 1T-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
Iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 —
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és daituma

I. Veresegyhaz varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kdvetben Veresegyhaz varos képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..............cooevvininnnn. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo-testiilet elfogadd hatarozatanak Kivonata

2022. november,, .,

Pasztor Béla Garai Tamas
polgarmester jegyzd
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A KEPVISELO-TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



