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El6terjesztés

Targy: Tamaszpont Mentalhigiénés, Oktatdsi és Prevencios Kézhaszni Alapitvany (MOPKA) 2022,
évi tevékenységérdl sz616 beszamolé6 elfogadésa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Tamaszpont MOPKA elkészitette az intézmény 2022. évi tevékenységérdl sz616 beszamolét, amelyet
a MivelSdési, Ifjusagi és Sport Bizottsdg 2023. januar 12. napjan tartott (ilésén megtargyalt és a
2/2023.(1.12.) MISB szdmU hatdrozataval javasolta a Képvisel§-testiiletnek elfogadésra.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a Tdmaszpont MOPKA 2022. évi tevékenységérdl szolo
beszamolot fogadja el.

Mell.: 1 db beszamolo

Veresegyhdz, 2023. januar 12.

Pésthr Béla

polgarmester

Hatarozati javaslat:

1.) Veresegyhdz Véros Onkormanyzaténak Képvisel6-testillete a Tadmaszpont MOPKA 2022. évi
tevékenységérdl sz6l6 beszamoldt elfogadja.

2.) AKépvisel§-testiilet felhatalmazza a Polgdrmestert, hogy a fenti dontésrél az intézmény vezetdjét
értesitse.

Hataridg: azonnal
Felel@s: Polgarmester
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A 2022-es év nagy kihivasokkal indult a Tamaszpont MOPKA életében. 2021. januar 01-vel

lemondott a szervezetiinket mar négy éve elnokként iranyité Pozsonyi Fanni és az elnki poziciot
ett6l kezdve az alapitvany egyik alapitdja, addigi kuratoriumi tagja és szakmai vezetdje, Maczo
Jozsef tolti be. Fanni még 2022 4prilisaig segitette az atmenetet, és a szakmai munka
folyamatossagat, de 2022 aprilisaban Belgiumba koltozo6tt és ott vallalt munkat az ifjusagi
szektorban. Sajnos csak 2022 augusztusatdl tudta a szervezet megoldani a Fanni hianya altali

munkaeré problémat, ekkor kertlt irodavezetSi pozicioba felvételre Leviczki-Horvath Aliz.

A koztes id6szakban rettenté nagy feladatot jelentett a munkatarsaknak a szakmai munka magas
szinvonalanak megtartasa és rengeteg aldozatot, talérat jelentett a folyamatossag biztositasa. 2022
majusatol kerilt felvételre hazai és nemzetkozi programkoordinatorként Huszai Csilla. Bar mar
dolgozott Hazay Levente személyében nemzetkézi programkoordinator a szervezetnél, azonban
olyan mértékben novekedett meg a nemzetkozi és hazai programokkal kapcsolatos munka, hogy
Levente mellé kellett valaki, aki segiteni tudja a munkajat. De ezzel még nem zarult le a 2022-es év
fluktuacidja, ugyanis 2022 oktoberében Hazay Levente is elhagyta a csapatot, ezért Gj nemzetkozi

koordinatort vettiink fel Negyela Boglarka személyében.

Az 4j csapat rendkivil energikus, szakmailag tokéletesen felkésziilt, kreativ, lelkes, tervekkel teli és
elkGtelezett az ifjasagi munka irant. A munkatarsak folyamatosan képzik magukat, minden hazai
¢és nemzetkozi lehetSséget kihasznalnak arra, hogy fejlesszék a tudasukat és minél magasabb szintt
szakmai munkat biztositsanak szervezetinknél. Ennek és az elmult 11 év munkajanak is
koszonhetéen batran, minden szerénység nélkiil kijelenthetjiik, hogy hazai és nemzetkozi szinten

is a példaértékd munkat nyujtéd szervezetek kozott tartjak szamon Alapitvanyunkat.

Sajnos azonban meg kell, hogy jegyezziik, miszerint a jelentds fluktuacionak alapveté okai vannak.
2017 6ta a Veresegyhaz Onkormanyzatival hatirozatlan idétartamra kétott kozfeladatellatasi
szerz6dés alapjan végezzik a munkankat. Alapitvanyunk non-profit szervezetként, gazdasagi
tevékenységet nem végezve, kizardlag tamogatasbdl tudja fenntartani a muikodését. A hazai
palyazati és tamogatasi rendszerek, modszerek egyaltalan nem képesek az ifjusagi munkat végzok
bér és jarulékkoltségeit, vagy az Ifjusagi Haz fenntartasi koltségeit fedezni. Ilyen jelleg sorok
egyetlen palyazatban sem talalhatéak. Ezek alapjan a koltségeket kizardlag tamogatasok utjan tudja

a szervezetink biztositani.
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A tamogatasi rendszer Magyarorszagon azonban még mindig nem mikodik megfelel6 médon. A

legutolsé adatok alapjan is legalabb 50 milliard forint maradt bent az ad6 1 szazalékos felajanlasi
rendszerben. Es tudjuk j6l, ha egy non-profit szervezet nem kisgyermekek, betegek, vagy éllatok
segitésével foglalkozik, akkor az a szervezet enyhén szolva sem éppen népszert az ado 1 szazalékok
telajanlasara. A cégek, vallalkozasok a jelenlegi gazdasagi helyzetben és rezsifeltételek mellett a sajat
életben maradasukat probaljak megoldani és nem nagyon marad anyagi lehet6ségiik egy non-profit
szervezet tamogatasara. De ha esetleg tudnak némi tamogatast is juttatni, akkor kizarélag
meghatarozott program megvalositasara, ami ismét csak lehetetlenné teszi a bérjellegti, vagy az

ingatlanfenntartasi célu felhasznalasat a tamogatasnak.

Igy visszajutottunk a kiinduléponthoz, vagyis ahhoz, hogy a kézfeladatellatasi szerz3désben
meghatirozottak szerint (az ifjasiggal valo foglalkozas kételezettségét az Onkormanyzati torvény
teszi kotelezd! feladattd az Onkormanyzatok szamara) a feladatok ellitisa, az ehhez sziikséges
munkaerd biztositasa, az ifjusaggal valé foglalkozasok helyszineként szolgal6 ingatlan fenntartasa
kizarélag az 6nkormanyzat timogatasa utjan biztosithaté. Mar t6bbszor is felmertlt, hogy ha az
Onkormanyzat sajit munkaeréb6l kivanna a feladatokat megoldani, akkor anyagilag az sokkal
tobbe kertilne, nem véletlen, hogy a legtébb 6nkormanyzat ezt a fajta feladatot kiszervezi valamely
ifjusageal foglalkozé nonprofit szervezetnek, hiszen a munka magas szakmai szinvonala

biztositotta valik ezaltal és jelentésen olcsobb is.

Az Alapitvanyunk Veresegyhdz Onkormanyzata altali anyagi timogatasa a 2022-es évben az
eddigiekhez képest kiemelked6en j6 volt. Sem a bérek kifizetése, sem az Ifjasagi Hazként hasznalt
ingatlan tizemeltetési koltségei, sem a megszervezett programok koltségei nem jelentettek nagyobb
problémat, a tamogatasi 6sszeg fedezte a kiadasokat. Elmondhatjuk, hogy nagyon j6 érzés volt
végre igy dolgozni. Ev végére azonban eljutottunk abba az allapotba, hogy az Ifjusagi Hazként
hasznalt ingatlan lebontasa, az onnan valé kikolt6zés (tobb igéret ellenére masik ingatlan lehetSsége
egyelére nem lathatd) fenyegetettsége szinte mindennapos arnyként lebegett a munkatarsak feje
felett. A rezsiszabalyok miatt az Ifjusagi Hazat 2022 novemberétdl be kellett volna zarni, azonban
jelent6s sporolassal, és a munkatarsak anyagi aldozatvallalasaval ugy gondoltuk, hogy a fiatalokkal,
gyerekekkel nem tehetjitk meg, hogy bezarunk, mivel a mar megkezdett és meghirdetett programok
valtak volna semmissé. Igy a karacsonyi sziinetig kitartottunk és csak ekkor zartuk be a hazat az

iskolai sztinettel megegyez6 idétartamra.
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Sajnos hidba vagyunk azonban non-profit szervezet a rezsiszabalyok értelmében minket is a

gazdasagi vallalkozasokra vonatkozé feltételek érintenek, {gy a legmagasabb kategériaju
rezsikoltségekkel kell szamolnunk, nem kaphat semmiféle kedvezményt a szervezettink hiaba nincs
gazdasagl tevékenységbdl szarmazé bevételiink. Ez jelent6sen megneheziti az jelenlegi és az
elkovetkezd id6szakban az Ifjusagi Haz fenntartasat. Féleg annak tikrében, hogy az 6nkormanyzat
anyagi helyzete sem éppen irigylésre méltéd. Az elmult harom hénapban mar nem egyszer hallottuk
azt a mondatot, hogy 2023-t6] nem lesz pénz a tamogatasunkhoz. Ezt azért nagyon nehéz igy
feldolgozni, hiszen nem kénny( tigy magas szinvonala szakmai munkat végezni, hogy kézben azon
remeg az ember, hogy mibdl fog albérletet fizetni, vagy egyaltalan megélni a kévetkez6 honapban.
Jelenleg (2022 decemberében) még mindig nem tudjuk, hogy a 2023-as évben hol tudjuk majd a
munkankat végezni, vagyis mit tekinthetiink Ifjasagi Haznak, lesz-e ilyen egyaltalan, de azt sem
tudjuk, hogy a munkatarsaknak tudunk-e bért fizetni a kovetkezé évben....ez szerintem még a

jelenlegi nagyon nehéz korilmények figyelembe vételével is szomor...

Ugy gondoljuk azonban, hogy egy 22 ezres lélekszamu varosban, ahol minden egyes hivatalos
megszolalasnal buszkén hangzik el, hogy 34 év az atlagéletkor és rengeteg a fiatal, nos egy ilyen
varosban, ahol tényleg tobbezer fiatal él, tanul, dolgozik, ott az ifjasaggal foglalkoz6, nekik
lehet6ségeket, programokat biztositd szervezet tamogatisa nem lehet kérdéses. Ennyi fiatalt
magaban foglalé varosban egy ilyen feladatot végzé szervezet maximalis erkolesi és anyagi
tamogatast kellene, hogy élvezzen. Hiszen ké6z0s érdek, hogy a fiatalok a sajat varosunkban
maradjanak, itt boldoguljanak és itt talaljanak munkalehetéséget, szorakozast és szabadidds
tevékenységeket. A fiatalok a jovénk és az 6 tamogatasuk, a lehet6ségeik széles kord biztositasa

mindannyiunk k6zos és legnagyobb feladata.

Szakmai szemmel nézve ismét egy sikeres évet hagytunk magunk mdogott, immar a 11.-et az
Alapitvany torténetében. Bizunk benne, hogy egy tjabb évtizedet tdlthetiink majd a felnévekvé
generaciok tamogatasaval, a feln6tté valasi folyamatuk tamogatasaval, ezzel el6segitve a jelenleg a
varosért dolgozo tevékeny réteg folyamatos utanpotlasat. Nagyon szépen koészonjuk az elmalt 11
évben felénk tanusitott bizalmat és tamogatast! Nagyon reméljik hogy tovabbra is lesz
lehet6ségiink meghalalni hatékony és szeretetteljes munkankkal. A kovetkezé oldalakon

szeretnénk betekintést nydjtani abba a munkaba, amit 2022-ben végeztink.
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2022-es évben lezajlott programjaink

A Tabor

2022 juliusaban negyedik alkalommal keriilt megrendezésre, immar hagyomannya valt nyari
ottalvés (Ifjusagi Hazban) gyermektaborunk. A szervezés soran, harom alapvet6é célt thztiink
magunk elé. Szerettitk volna, hogy a résztvevok még jobban megismerjék sajat lakokornyezetiket,
Veresegyhazat, baratsagokat alakitsanak ki helyi fiatalokkal, ezek altal pedig a varos életének
aktivabb tagjava valjanak. Ennek egyik legfébb eszkoze idén az a jaték volt, amely soran a
kiscsoportba osztott fiataloknak, az altaluk kivalasztott Gtvonal mentén, egy varosi sétat kellett

tennitk, ekézben pedig beszélgetniiik kellett a helyiekkel.

Négy év tavlatabol mar kijelenthetjiik, hogy kiildetésiink sikeresebb, mint gondoltuk, hiszen nem
csak a Taborban résztvevé fiatalok, hanem az Sket kortlvevo kozosségek is allandé vendégek az
Ifjusagi Hazban. A Taborban a fiatalok killénb6z6 érdekes, kalandos helyzetek részeseivé valnak,
ahol sajat dontéseikkel és gondolataikkal hatassal vannak a torténet folytatasara és a torténet
szereplSinek életére, valamint a sajat életiikre is. Igy lehetSségiik nyilik a legkiilonbézébb

¢lethelyzetek kiprobalasara egy biztonsagos és jatékos kornyezetben.
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Az egy hét soran olyan csapatta valunk, akik odafigyelnek egymasra, képesek felelésséget vallalni
¢s dontéseket hozni nehéz helyzetekben. Olyanna, akik békére, harmoéniara térekszenek, néha
elfaradnak, ilyenkor biztatasra van szikséglk, de aztin Gjult erével vetik bele magukat a

kisétletezésbe.

Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a taborban kapott élmények és kialakitott kapcsolatok nagy
hatassal vannak ezeknek a — tébbségében hatranyos helyzetd — fiataloknak az életére, ami miatt
nem csak nyari taborunkon, de az Ifjasagi Haz altal év kézben szervezett egyéb programokon is
szivesen vesznek részt. Buszkék vagyunk ra, hogy az idén jelenlévé gyermekek koztl a legtébben,

mar az elsé évtdl kezdve lelkes taborozok.

Alapvet6é célunk volt egy biztonsagot nyujtd, elfogadé kozosség megteremtése, amelyben a
résztvevs fiataloknak teret adunk a kreativ kisérletezésre, mikézben mindségi szabadid6s
programokat kinalunk szamukra. Sajat fejlesztési modszertant alkalmazunk, ami a

dramapedagogia és a jaték, mint hasznos tevékenység eszkozein alapul.

TAMASZPONT MENTALHIGIENES OKTATASI ES PREVENCICS KOZHRSZNU ALAPTTVANY
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Kihelyezett osztalyfénoki 6rak

Az idei év sok szempontdl rendhagyé volt a kihelyezett osztalyfénoki érakkal kapesolatosan is. A
tobb éve folyd munkat megujitottuk és kilsés szakértSket is bevontunk a feladatokba ezzel is
biztositva a még magasabb szinvonalu szakmai megfelelést. Az iskolak igényeit felmérve allitottuk
Ossze a repertoart. Ennek alapjan mar nem csak pénteken, hanem mas napokon is tartottunk
orakat. A Covid id6szak miatt nagyon megnétt az igény az iskolai kozosségek kiépitésére (f6leg az
5. és 6. osztalyokban), a kozosségek erdsitésére, ezért is helyeztiink kiillonésen nagy hangsulyt a
csapatépité foglalkozasokra. Ezen kivil a masodik félévre végre kidolgozasra kerilt a régen vart
pénzlgyi alapismeretek foglalkozasunk is, amit egy képzett sajat fiatalunk, mint kiilsés szakérté

tartott folyamatosan a jelentkezé osztalyoknak.

A csapatépitd és pénziigyi alapismeretek foglalkozasok mellett a Fabriczius J6zsef Altalinos iskola
fels6 tagozatos diakjainak lehet6ségiik volt kiprobalni az 4j (Erasmus+ projekt keretében
létrehozott) oktatasi céla szabaduldszobankat, aminek témaja az internetes és kortars zaklatas volt,
ami sajnos 6rok problémanak bizonyul ebben a korosztalyban. A szabadulészobat sajnos mar meg

kellett sziintetniink annak ellenére, hogy rendkivil sikeres volt a diakok és pedagogusok kérében.
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Ugyanis abban a haznak egy szobajaban kerilt kialakitasra a szabduldszoba, amelyet szervezetink

az onkormanyzattol bérelt a kilfoldi onkéntesek szallas célu elhelyezése végett. A rendkiviili
mértékben megemelkedett rezsikoltségek, a teljesen bizonytalan j6vékép és a szélsGséges
korilmények miatt azonban mar nem volt lehetéségtink Gjabb kilfoldi 6nkéntesek fogadasara, igy
2022. november 30-i id6ponttal a haz bérlésének felmondasat kezdeményeztitk és az ingatlant
visszaadtuk az Onkormanyzatnak. A szabaduldszobat sajnos jelenleg nem tudjuk mashova
telepiteni, de dolgozunk folyamatosan egy allandé hely kialakitasan, ahol a diakok és pedagdgusok

egyforma lehet6séggel hozzaférhetnek.

Az els6 félévben a Budakornyéki Torvényszék birondje is tartott tobb Nyitott Birésag foglalkozast,
sajnos azonban a masodik félévben a térvényszéki elfoglaltsagai miatt ezt nem tudta vallalni.
Reméljiik, hogy 2023-ban ismét tart majd foglalkozasokat a didkoknak. Dolgozunk ezen kivil
egyéb kihelyezett foglalkozasok kialakitasan a felmertlt igények alapjan, Ggymint internetbiztonsag,
valamint alapvet6 allampolgari jogok. AZ EGYMI részérél nem volt megoldhat6 az osztalyok
Ifjasagi Hazba torténé kihozatala, {gy oda munkatarsaink mentek tarsadalmi érzékenyitd,
Szociopoly foglalkozasokat tartani. 2022-ben a kihelyezett osztalyfénoki 6rakon 1187 diak vett

részt!

Fontos megjegyezni, hogy folyamatosan problémat okoz szamunkra, hogy az igény ellenére
tovabbra sincs kapacitasunk mas iskolakat is bevonni a programba, hiszen arra sem human, sem

anyagi er6forras nem all a rendelkezéstinkre.
Kalandtira

A varosunkban €16, vagy itt tanul6 14 év alatti didkoknak, illetve kisebb gyermekes csaladoknak

P?

létrehoztunk egy varosismereti foglalkozast (kalandtura) ,,H6s kerestetik!” cimmel. Ezen a
kalandturan 7 allomason keresztil, 1,4 kilométeres tavon ismerkedhetnek meg a résztvevd
csapatok Veresegyhazzal, jatékos, kalandokkal teli formaban. Minden allomason feladatok varjak
a résztvevéket és az utolso6 allomas maga az Ifjasagi Haz. A kalandtaran egy térképet is tartalmazo

menetlevél és egy telefonra letolthetd applikacio segitségével lehet végigmenni. Bzt a menetlevelet

az els6 allomasnal elhelyezett postaladaban talaljak meg az indul6k.
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A projekt rendkivil népszert, nagyon sok csalad, sét iskolai osztalyok is végig mentek a kalandtdra
utvonalan. Az EGYMI t6bb osztalya is nagyon nagy élvezettel végigjarta a kalandtarat! Minden
résztvevét egy ajandék kitGzovel dijaztunk. Sajnos az allomasok, az ott elhelyezett QR kodok,
eszk6zok folyamatos feldjitasra szorulnak, mivel allandé jelleggel megrongaljak ismeretlenek a
kihelyezett targyakat. A postaladabol példaul most helyezziik ki a negyediket, mivel egyrésziiket
hasznalhatatlanna tették, egy részitket meg el is loptdk ismeretlenek. Az allomasok feldjitasa,
valamint a szitkséges eszk6zok Gjra beszerzése is jelentés anyagi megterheléssel jar. A kalandtarat

2022-ben korulbelil 240 £6 teljesitette, altalaban 3-6 f6s csapatokban..

Délutani foglalkozasok

A délutani programok igen népszerliek voltak az Ifjusagi Hazban 2022-ben is. Ez részben
koszonhet6 a Covid utani idészaknak, amiben a diakok probaltak minden lehet6séget kihasznalni
az egyuttlétre és a kozosségben tartdzkodasra. De az is nagyon nagy hatast gyakorolt, hogy sok
olyan didk jott délutan az Ifjusagi Hazba, aki el6tte a délel6tti foglalkozasok valamelyikén vett részt
az osztalyaval és ennek soran megtetszett neki a kornyezet és a sok lehet6ség a kikapcsolddasra és
a szabadid6 hasznos eltoltésére. Nagy hangsulyt helyeztink arra, hogy a fiatalok biztonsagos, és

csaladias kornyezetben érezzék magukat.
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Ha kellett akkor siiteményt sutottiink, vagy koézdsen tanultunk, de sokszor videdztak, zenét
hallgattak, csocsoztak, ping-pongoztak, fociztak, x-boxoztak, vagy csak megbeszélték az iskolaban

aznap torténteket.

Nagyon sokszor kellett személyes tandcsadast folytatni, ugyanis a fiatalok elészeretettel kérnek
tanacsot, véleményt a veliik torténtekkel kapcsolatban, ami igencsak megtisztel6 szamunkra. Sokat
beszélgettink palyavalasztassal, tanulasi lehet&ségekkel, vagy csak a kozdsségben betoltott
szerepekkel kapcsolatban egyéni tanacsadasok keretein beltl is. A délutani programok soran 2022-

ben 2137 £6 latogatta meg az Ifjasagi Hazat!
Gyakornoki program

Harmadik éve van szerencsénk egytitt dolgozni az ELTE Pedagodgia és Pszichologia Tanszékkel,
akik az 6szi (vagyis a hosszu gyakorlat elvégzésére kijelolt) szemeszterben idén harmadszor kiildtek
hozzank K6z6sségszervezé szakos hallgatot. A sikeres egytittmikodés gytimdleseként 2021-ben
keretszerz6dést kotottink, ami biztositja szamunkra, hogy a kdvetkezé években, évente 10-10 £6
(Kozosségszervezé és Andragogia szakos) hallgatét fogadhatunk majd szakmai gyakorlat
céljabol. Gyakornokainknak lehet6sége van szakembereink mellett széles kord tudas

megszerzésére.
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Ko6z6sségi szolgalat

2022-ben ismételten meghirdettitk a K6z6sségi szolgalat programunkat, amelynek keretein beliil
nagyon sok Veresi fiatalnak adtunk lehet&séget, hogy a kételez6en elbirt kozosségi szolgalata soran
szervezetinknél végzett munkat teljesitsen. Egész évben folyamatosan azon dolgoztunk, hogy a
kozo6sségi szolgalatot online térben végzett munkaval is teljesiteni lehessen. T6bb olyan programot
is kidolgoztunk, amely ezen feltételeknek megfelel. A nalunk k6zosségi szolgalatot végzé fiatalok
tobbek kozott részt vettek az Ifjusagi Haz délutani programjain, a Haz korili teendSkben, kisebb
forditasi feladatokban, de a nagyrendezvényeinken és a nyari taborunk el6készitésében ¢és
lebonyolitasaban is részt vallaltak. Az Gsszel megtartott Veresi Ifjusagi Fesztival, valamint a
kertmozi rendezvényeken oOriasi segitséget jelentettek a k6z6sségi szolgalatos diakok! 2022-ben 67

didknak tudtunk kézosségi szolgalat soran teljesitett 6rakat igazolni.

Készségfejleszt6 foglalkozasok

J'\v Zengo Moka

Olbéli jatékok 1-3 éveseknek

A grermek zenel neveldse srifetése détt 9 hiaoppol keadddik.”
Md\\b Zolde

A 2000 lermdantes endorf, a2 deosimoniog hat | Grobst Diosl,
Colakant 3 stesst seQl 3 rdvetedds eliediteled
82 3y Sepioiedt 3 dabdind
AZ 050 it v 2 lagfonaosatd 3 2ada t2eim
5 200388 opiotseten

A Zong Noka a2 anyagyermet kapcsoiaiot mélyll of,
W10 Mg Wralmasattyd 3 LAas Jene: nevelbsen herestl A2 SR e
0048200 3 KOIoNoR vidgRg Tl » Maldsuk, ramusdeitl, DOsOA,
mozghsk a2 desanya bizonsdoot adh Sden

Jold! Kutas Beotrix vagyok 2enész, dwded 20 v foglolinzom
@ bgyermekek zesed oeveiésével £2 a2 Beten, inddom minden percet’
Veroes nagy Seretetsel ez |3 dves hobdiat Zeog Maks foglaftostotinsins
bétrdi-betre o Verest iiisdgt Mérhon”
Katas Beatrtx: ol 0620 290 T8 ool tasteafnden Ny
Cimx: Widsdgl Mz, Voresegyhiz, F& it 68

A rengeteg nehézség ellenére az idei évben is helyszint biztositottunk Ifjusagi Hazban
készségfejleszté foglalkozasnak. Ilyen volt a zenés készségfejlesztés (Zengé Moka), amelyet a

tavaszi Ujra nyitast kovetéen heti kétszer élvezhettek a résztvevo aprosagok és sztleik.
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Te dontesz! drogprevencios szinhazi nevelési program

Alapitvanyunk nagyon buszke az eredményes drogprevencids tevékenységére. Mivel, - ahogy az
nevinkben is benne van - alaptevékenységiink fontos része a prevencid, ezért folyamatosan, a
fiatalok ¢és fiatalokkal foglalkozé szakemberek véleményére és igényeire alapozva ujitjuk a
foglalkozasunkat. 2019-ben a Veresegyhazi Kabitoszertigyi Féorummal és a LOGO szintarsulattal
kozosen létrehoztuk a Te dontesz! ciml drogprevencios szinhazi nevelési programot. Az eléadast
azota mar tobb alkalommal bemutattuk Veresegyhazon, valamint mas telepiléseken is, de

eljutottunk Szerbidba is, ahol Ujvidéken tartottunk egy sikeres eléadast.

Nagy 6rom szamunkra, hogy 2021-ben kapcsolatba és partneri viszonyba léptiink (hossza tavra
52616 egytittmikédési megallapodast is kotottink!) az Uj Esély Kozpontokat is mikédtetd
Baptista Tevékeny Szeretet Misszioval, ezért ebben az évben az elsé el6adasnak is a Veresegyhazi
Uj Esély Kozpont adott helyszint. Az Uj Esély Kézpont szakemberei enyhébb pszichiatriai
betegségekkel, illetve figgbségekkel, szenvedélybetegségekkel é16 fiatalokkal foglalkoznak, igy ezen
egyuttmikodésnek koszonhetSen, ha minket keresnek meg hasonlé problémakkal, akkor az

érintetteket tovabb tudjuk iranyitani hozzajuk, hogy megfelel6 ellatast kaphassanak.
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A 2022-es év nagyon tartalmas volt szamunkra prevenciés munka terén is. 2022 elején két 4j
szinésziink debutalt egy veresegyhazi el6adasunkon, akik azota is aktiv, lelkes tagjai a csapatnak.
Ebben az évben bévitettiik szindarabunkat két 4j jelenettel, amelyek segitségével még er6sebben
tudunk hatni az érzelmekre. 2022-ben két nyitott eléadast tartottunk varosunkban, amikre egyre
tobben jonnek el sziil6k a gyerekiikkel karéltve. Nagyon fontosnak tartjuk ezt és orulink neki,
hogy egyre tobb csalad nyit felénk és tartja fontosnak eléadasunkat. Ezen kiviil az évben 5 ingyenes
el6adast mutattunk be a Fabriczius J6zsef Altaldnos Iskola és a Veresegyhazi Katolikus Gimnazium

tobb osztalyinak a Veresegyhdzi Onkorméanyzat timogatisabol.

A visszajelzések szerint nagy hatassal birt a didkokra, hetekkel kés6bb is beszédtéma volt még a Te
dontesz!. Az el6adasokra tomegével allnak sorba az osztalyf6nokok, akik elhoznak a diakjaikat,
ugyhogy bizunk benne, hogy valamelyest a 2023-as évben is tudunk biztositani nekik erre
lehet6séget. A veresegyhazi el6adasokon kivil az idei évben jartunk még Budapesten tobb
alkalommal és Biatorbagyon is. 2022-ben 6sszesen 12 el6adasunk volt, amivel t6bb, mint 1000
fiatalt, illetve szul6t, pedagdgust, fiatalokkal foglalkozé szakembert tudtunk elérni. Jelentkezés,
illetve igény az el6adasra lett volna még béven, de az interaktiv jelleg miatt a néz6i 1étszam
korlatozott, ezért nem tudtunk tobb igényt kiszolgalni.
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Mivel az el6adasnak jelentésebb anyagi vonzatai vannak, ezért is minimalizalt egyel6re a

megtarthaté eléadasok szama, de szeretnénk 2023-ban az el6adasszamon egy jelentésebb emelést
végrehajtani. Természetesen ez is, - mint minden mas tevekénységiink — az anyagi és kapacitasbeli
lehet6ségeinknek a fliggvénye. Sziviigyiinké valt a Te donteszl, és halasak vagyunk, hogy a
tarsulatba is olyan emberek kertilnek, akik olyan szivvel-lélekkel csinaljak, mint mi. Hisztink abban,
hogy ezzel az energiaval és Gsszefogassal segithetink még idSben figyelmeztetni a fiatalokat a
drogfogyasztassal jard veszélyekre és megvédhetjik Sket egy esetleges rossz dontéstél. Hittel
valljuk, és ez lett tulajdonképpen az ars poeticank is, hogy ,,Ha csak egy embert is meg tudsz

menteni, akkor mar megérte!”
Veresi Ifjusagi Fesztival (VIF)

Az esemény résztvevSi Veresegyhazi és kornyékbeli telepiiléseken €16, tanuld, dolgozé fiatalok
voltak, tobbnyire 13-30 év kozott korosztalybol. De érkeztek fiatalok Budapestrdl és mas
teleptilésekrdl is. A programon a teljes id6tartam alatt korilbelidl 900-1000 f6 fordult meg, a
folyamatosan mérhetd allando résztvevoi létszam 250-300 £6 volt. Az esemény jelmondata ,,Mert
mi Gsszetartozunk!” Célja a veresi és kornyékbeli fiataloknak egynapos rendezvény biztositasa,
amely 6sszehozza a covid idészakba belefaradt fiatalokat.
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Az esemény déleltt 10 oratol éjjel 1 oraig tartott. Kilonb6z6 hip-hop és akrobatikus
tancbemutatok, sportbemutaték, hennafestés, Befor 1 Die fal, darts sator, amat6r énekesek,
zenekarok, és DJ-k fellépése szinesitette a programot a nap folyaman. A bejarat mellett kilén
Eurodesk stand kertilt kialakitasra, ahol a rendezvényre érkezé és érdekl6ds fiataloknak a
prométargyak és szoréanyagok kiosztasaval egyetemben Eurodesk multiplikatoraink szolgaltattak

informacidkat a nemzetkozi mobilitasi lehet6ségekrol.

7N Rty
Velnk gty
|

A rendezvényen igencsak nagy volt az érdekl6dés a standon talalhaté promoétargyak és a hozzajuk
jar6 informaciok irant. A standnal megjelent fiatalok kozil azéta tébben is vettek mar részt a
Tamaszpont MOPKA Adltal szervezett nemzetk6zi mobilitasi projekten, vagyis kijelenthetd, hogy a
standolds soran atadott informacidk célba értek és hasznosultak. A rendezvényen a
kornyezetvédelem jegyében re poharakat is lehetett vasarolni egy jelképes Gsszegért, amellyel
felhivtuk a figyelmet a kornyezetvédelem fontossagara. A poharakbol befolyt Osszeggel a
veresegyhazi KI Muvészetek Egyestilete Aikidos fiataljainak utazasat tamogattuk az Olaszorszagi

Vilagbajnoksagra, ahol a fiatalok t6bb mint 10 érmet szereztek kilénb6z6 korosztalyokban.
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Ennél jobb célra nem is fordithattuk volna az energidinkat és a re poharakbdl befolyt tamogatast.
Nagyon odafigyeltiink a rendezésnél, hogy mindenki egyforman élvezhesse a programokat, a férfi
és nbi toaletten kivil kilon, a kerekesszékesek 4ltal is hasznalhaté mobil toalettet is biztositottunk,

hogy ezzel is segitsiik a kevesebb lehet6séggel é16 fiatalok részvételét a nap eseményein.

Bar az esti 6rakban mar megérkezett az esé is, de ettdl fiiggetlenil a fiatalok még késé éjjel is
legalabb 100-an tancoltak, énckeltek a DJ-k 4ltal szolgaltatott jobbnal jobb zenékre a szinpad el6tt.
Ha jol érzed magad, akkor az esé sem szamit. A fellépSknek, szervez&knek és segitéknek kilon

étkezést, pogacsat, valamint kavét és udit6t is biztositottunk a nap folyaman tobbszor is.

A latogatok tobb biifében is étkezhettek, vagy ihattak a program soran. A célcsoport visszajelzései
szerint tObb ilyen jelleglh eseményt is kellene szervezni a fiatalok részére. Résztunkrél persze ennek
csak annyi akadalya van, hogy jelenleg nem rendelkeziink ehhez anyagi fedezettel. Az esemény igen
nagy elérést biztositott a fiatalok felé, ezért is volt, hogy nagyobb szamban tudtunk fiatalokat

megszolitani és hatdsosan be is vonni a nemzetkozi lehetéségekbe.
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Az eseményt a covid id6szak el6ttig minden évben megrendeztik, hiszen ez mar az 6tédik VIF

volt. Ha az élet nem sz6l tjra kdzbe, akkor szeretnénk minden évben megrendezni ezt a programot.
Vitaest projekt

Az Alapitvany kornyezetében 1évé fiatalok részérél az elmalt években tobbszor kaptunk mar
megkeresést vitaestek, vitaklubok szervezésére. Tapasztalataink alapjan a kozépiskolai
tanulmanyokat folytaté korosztaly komoly érdekl6dést mutat a disputa irant, am nem volt olyan
szakkor, tanulasi lehet6ség a kérnyezetiikben, ahol elsajatithatnak a hatékony vita alapjait. Az ilyen
iranyd  képzés hianyanak eredménye, hogy a szervezetink latokorébe kertlé fiataloknal
rendszeresen megfigyelheté az a folyamat, hogy amennyiben vita alakul ki két fél k6zott, a felek
gyakran elbeszélnek egymas mellett, személyeskednek, és konnyen ingertltté valnak, aminek
kovetkeztében a vita gyorsan atcsap veszekedésbe, senki nem érti meg a masikat, és mindenki csak
idegesebben tavozik, ahelyett, hogy fejlesztette volna magat a vitapartnere érveinek, nézépontjanak

megismerésével.

Ezek alapjan fontos volt szamunkra, hogy hosszd tiavon egy jol mikodé vitaklubot tudjunk
mukodtetni, amely lehetéséget biztosit a kozépiskolas korosztaly szamara a véleménynyilvanitas
olyan formainak elsajatitasara, amely valéban eljut a hallgatésaghoz, ezzel hozzajarulva az aktiv

allampolgarra valasukhoz, ami szorosan kapcsolodik az Alapitvany céljaihoz.
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Meggy6z6désiink volt, hogy amennyiben egy intenziv tréning keretein belill lefektetjiik az effektiv

vitakultara alapjait, és a résztvevok elsajatitjak a kilonb6z6 érvelési és kérdezési technikakat, akkor
a program tovabbi része, a szakkorok és vitaestek, konnyedén Onfenntartéva valhatnak. Ezek
mentén tortént meg 2022 nyaran tobb moderator kiképzése, akik hosszu tavon mikodtetni tudjak
a megalakult vitaklubokat, Osszetartani a kozosséget, és képezni a kovetkezé generacios
moderatorokat, vitizdkat. Ugy gondoljuk, hogy amennyiben szervezett vitakon belil a fiatalok
allast foglalnak az Sket érint6, érdeklé kérdésekben, valamint beleassak magukat a felkésztlés
soran, sokkal inkabb magukénak érzik ezeket az tgyeket, ami el6segiti, hogy késébb szerepet

vallaljanak a megoldasukban, ezaltal hasznos, aktiv tagjava valhassanak kozo6sséguknek.

A tréninget 2022.08.12 - 2022.08.14. kozott tartottuk meg. A tréningen 16 £6 14-18 év kozotti fiatal
vett részt. A tréning f6 fokusza, hogy a fiatalok elsajatithassak a vitazas alapjait, valamint, hogy
megismerkedhessenek kiilénb6z6 vita technikakkal, amiket a késébbiek soran hasznalni fognak a
vitaestek alatt. A tréninget kévetSen az 6szi idészakban kezdtuk el az Ifjasagi Hazban a Vitaestek
megtartasat, amik lehetéséget nydjtanak a fiataloknak, hogy rogton a gyakorlatban is

kamatoztathassak ujdonsilt tudasukat.
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A 2023-as évben folytatodik a projekt és terveink szerint tobb vitaest megvalositasara is sor kertil

majd, kilonb6z6 moédszertani technikak segitségével. A témakat minden esetben a fiatalokkal
kozosen valasztjuk ki, biztositva ezzel azt, hogy a témak az érdeklédési koritkbe essenek. Célunk
egy olyan egyiitt gondolkod6 kozosség létrehozasa, akik képesek a kritikus gondolkodasra, jol
atlatjak egy-egy téma minden oldalat, valamint az ismeretszerzés és azok elmélyitése a fiatalokat

érint6 témakban.

GYIOT - Hozd kozelebb! projekt

Szervezetiink évek Ota megfigyel6i és partneri statuszban van a Gyermek ¢és Ifjusagi
Onkormanyzatok Tarsasagiban (GYIOT). Ez egy orszigos szakmai szervezet, amely a telepiilési
gyermek, és ifjusagi Onkormanyzatok munkajat segiti. A kozésen végzett munkanak egyik
legeklatinsabb példdja, hogy a Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzati Térsasdg palyazatira a

Tamaszpont MOPKA és a Veresegyhdz Onkormanyzata kozdsen jelentkezett.
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A Hozd kizelebb! cim projekt résztvevoéi a jelentkezd fiatalok k6zosségei és a veliik egytittmikodd
onkormanyzatok, vagy ifjasagi célu szervezetek képvisel6i. 2021 6szén kertlt sor a projekt elsé
szakaszanak megvaldsitasara, ahol a szervezetiink egyik vezetSje és két veresegyhazi fiatal vett
részta haromnapos programon. A folyamat soran szimulaciés gyakorlatok kerilnek
megval6sitasra, melyek célja - az egyéni és kozosségi szintl tanulas mellett - a demokratikus
magatartasformak gyakorlasa, valamint lehet6ség biztositasa a véleményiik kifejtésére és azok

k6z6s megvitatasara, elsGsorban helyi szinten.

A projekt 2022 tavaszan folytatodott, amikor a harom résztvevé ismételten egy haromnapos
programon vett részt, és megtervezett egy helyi szinten megvalésitandé projektet, amelyet a
GYIOT és a Tamaszpont MOPKA szakemberei is segitettek. A projekt egy strandréplabda kupa
volt fiataloknak, amely a Veresi Ifjusagi fesztival napjan, a veresegyhazi strandon kertlt
megtartasra. A kupan 6 csapat indult és a néz6kkel egytitt 80-100 £6 vett részt a programon, amelyet
a tervezéstdl a lebonyolitasig a projektben résztvevé fiatalok valdsitottak meg. Az
eredményhirdetésre és a dijak atadasara az Ifjusagi fesztival szinpadan még aznap délutin sor

kerdlt.
Ifjusagi Stratégia

A Tamaszpont MOPKA egyik alapcélja, hogy a varosban ¢l fiatalok véleménye és érdekei minél
hatékonyabban be legyenek csatornazva a varos életébe. Ennek érdekében szakmai timogatast
nyyjtottunk az ERIFA 4ltal kifrt, és Veresegyhaz Onkormanyzata ltal elnyert palyazat

megvaldsitasahoz.
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A palyazat soran, az Onkormanyzat munkatarsaival szoros egyuttmikoédésben, széles kord

igényfelmérést és az eredményekre épuld Ifjusagi Stratégia 1étrehozasat hajtottunk végre. Az
igényfelmérés, kutatis eredményeinek feldolgozasa megtortént a kutatast értékelé jelentést az

ERIFA szakemberei elkészitették.

A folyamat azonban jelenleg megallt, mert a jelenlegi korilmények, a gazdasagi és infrastrukturalis
helyzet nem teszi lehet6vé egy ifjusagi stratégia és a hozza tartozé cselekvési terv elkészitését és
annak a megvaldsitasat. 2022 majusaban még a Tamaszpont MOPKA munkatarsai és a Kolcsey
Ferenc Varosi Konyvtar vezetése Nagy Laszlo épitésszel kbzosen kezdtek el Gtletelni egy kozos,
multifunkcids, konyvtar és ifjusagi haz épiiletegyiittes tervein. A két szervezet igényeit Nagy Laszlo
alaposan felmérte és a tervek elkészitése folyamatba kertlt, amire a megbizast Veresegyhaz
Onkormanyzati testiilete adta. Néhdny honap alatt ezek a tervek azonban teljesen feledésbe
mertltek, a korilmények még a tervezés folytatasat sem teszik lehetévé és a nagyon rossz gazdasagi
és rezsihelyzet nemhogy 4j épiletek tervezését, kialakitasat nem teszik lehet6vé, hanem a jelenlegi

éptletek id6szakos bezarasat is el kellett rendelni.

Az Ifjusagi Haz j6véje teljesen bizonytalan, hetente hangzik el a bontasardl szol6 hir, és néhany
vészmegoldason kivil (pl. az innovacios centerbe vald atkoltozés, ami szakmai szempontbdl persze
egyik félnek sem jo...) igazan hasznalhaté megoldas nem sziletik. Minden egyes iskola és olyan
szervezet, amely a fiatalokkal, a fiatalokért dolgozik, naprél napra és allandé bizonytalansagban €,
és ezek a korilmények abszolut nem nyujtanak olyan taptalajt, amelyben egy jovébeli terveket
tartalmazé ifjasagl stratégiat és hozza tartozo cselekvési tervet megvaldsithaté modon el lehetne
késziteni. Talan majd a 2023-as év hoz olyan korilményeket, hogy a megkezdett munkat

értelmesen be is lehessen fejezni.
EURODESK hal6zat

Szervezetink 2012-6ta tagja a Magyarorszagi Eurodesk halézatnak, és 2013-6ta alapitvanyunk mar
a Kozép-Magyarorszagi régios koordinacié feladatait is ellatja. Az Eurodesk egy az Erépai
Bizottsag altal 1étrehozott és mikodtetett szervezet, amelynek 6 feladata a nemzetkézi mobilitasi

lehet6ségekrol szol6 informaciok eljuttatasa a fiatalokhoz, valamint a tudatos allampolgari nevelés.
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2022-ben szervezetink tagjai, a fiatalokkal kéz6sen tébb offline és online Eurodesk rendezvényen
vettek részt, programokat terveztek, képzéseket tartottak nemcsak Veresegyhazon, hanem a
Kozép-Magyarorszagi régidé mas részeiben is. Munkatarsaink t6bb hazai és nemzetkézi online
képzésen is részt vettek, ezzel is el6segitve az ifjisagi munka magasabb szinvonalat. 2022-ben ilyen
projekt volt a tavaszi-nyari projekt id6szak, amelynek fontos eleme volt az Eurdpai Ifjasagi Hét
programsorozat, illetve  a,/Time to Move” projekt, amik mindegyike egész  Eurépiban
megvalosulé programsorozat. A megvalositott események és tevékenyég szamat tekintve a
Magyarorszagi halézat az Eurdpai Unid tagorszagai kozil a negyedik helyen végzett, amely kivald
eredmény eléréséhez szervezetiink munkatarsai és fiataljai jelentés mértékben hozzéjarultak. Ez az
eredmény azért is rendkiviil fontos tény, mivel 2022 az Eurépai Uni6 dontése értelmében az Ifjusag

Eve volt.

Nemzetkozi programjaink

A 2022-es évben is nagy hangsulyt fektettiink a nemzetk&zi mobilitasi programok népszerisitésére
¢és megvalositasara. Résztvevsként és szervezéként egyarant jelen voltunk szamos projektben.
Szervezetink jelenleg 3 éves Erasmus+ akkreditaciéval rendelkezik, amely lehet6séget biztoisit
tobb hazai rendezést projekt megvalositasara is. 2022-ben egy fiatalunkat kildtik ki hosszabb
id6tartamu 6nkéntes szolgalatra Danidba.

2022-ben az alabbi rovidtava nemzetkozi projekteken vettek részt fiataljaink:

2022.03.15 - 2022.03.24 kozott Olaszorszagban 6 fiatal vett részt a ,,BABEL - Youth Work and
Innovative Methods” cimd ifjasagi cserén, amelynek témaja az emberi jogok és az ifjasagi cserék

tiatalok kozotti népszertsitése volt.
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2022.05.16 - 2022.05.23 kozott Olaszorszagban 7 fiatal vett részt a ,, CALYPSO - Common Action

for Learning, Youth Participation and Sustainability within EU Organizations” cimu ifjusagi

cserén, amelynek a témaja a fenntarthatésag volt.

2022.05.21 — 2022.05.29. kozott Godollsi helyszinen sajat szervezésben valdsitottunk meg
tréninget 5 orszag 23 fiataljanak a részvételével, ,,Who Wants To Be A Youth Leader” cimmel. A

tréning célja ifjasagi vezetSk képzése volt.

2022.05.22 - 2022.05.30. kozott Olaszorszagban 2 fiatal vett részt a ,,With slow and careful step,
between limits and borders, in the path of disabilities” cimd tréningen, amelynek a témaja a

hatranyos helyzetd fiatalok bevonasa volt.

2022.06.19 - 2022.06.25. kozott Litvaniaban 3 fiatal vett részt a ,,Creative Methods for Intercultural

Learning in Youth Work” c¢im tréningen, amelynek témaja az interkultaralis tanulas volt.

2022.07.04 - 2022.07.12. koz6tt Olaszorszagban 4 fiatalunk vett részt a ,,Eirene - Peace-building
and Conflict Management through Non Formal Education” c¢imi tréningen, amelynek témaja a

béketeremtés és konfliktuskezelés volt.

2022.07.06 - 2022.07.12. k6z6tt Spanyolorszagban 2 fiatal vett részt a ,,Game design for Global

Justice” c¢im tréningen, amelynek témaja a jatéktervezés volt.

2022.07.28 - 2022.08.07. kozott Godolléi helyszinen sajat szervezésben valdsitottunk meg
tréninget 5 orszag 28 fiataljanak a részvételével ,, Through the Roof 'n' Underground” cimmel. Az

ifjusagi csere témaja a kulturalis tanulas volt.

2022.08.09 - 2022.08.10. kozott online APV-n vett részt 1 fiatalunk az ,,Eirene Peace-building and
Conflict Management through Non Formal Education” cimd nemzetkézi fijusagi cserével

kapcsolatban, amelynek témaja a konfliktuskezelés volt.

2022.08.19 - 2022.08.30. kozott Ausztriaban 5 fiatal vett részt a ,,Level up 4 Youth” cimu

nemzetkozi ifjusagi cserén, amelynek témaja az aktiv allampolgarsag volt.
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2022.10.03 - 2022.10.08. kozott rendhagyé moédon Olaszorszagban, de sajat szervezésben
valositottunk meg tréninget 5 orszag 20 fiataljanak a részvételével ,,Gender Equality Week”

cimmel. A tréning témaja a nemi egyenléség volt.

2022.11.05 - 2022.11.14. kozott Olaszorszagban 7 fiatal vett részt a masodik ,,Firene - Peace-
building and Conflict Management through Non Formal Education” cimd nemzetkozi ifjasagi

cserén, amelynek témaja a béketermtés és konfliktuskezelés volt.

202212 11. — 2022.12.16. kozott Csehorszag févarosaban, Pragaban kertilt megrendezésre az
EyeOpener nevi nemzetkozi tréning, ahol rengeteg orszag megjelent (tobbek kézott pl. Norvégia,
Lengyelorszag, Esztorszag, Litvania, Szlovénia, Csehorszag és Izland). A Tamaszpont MOPKA,
igy Magyarorszag képviseletében harman (két helyi diak és egy ifjusagi munkas) vehettiink részt az
eseményen. A projekt soran megismerkedtiink azokkal az alapveté elemekkel, amelyek egy
Erasmus+ keretek kézott megszervezésre kertilé nemzetkdzi ifjusagi cseréhez sziikségesek. Mivel
mindez egy szimulacids jaték keretében valosult meg, sok gyakorlati tapasztalattal is gazdagodtunk.

Ezenkivil, partnerségek kialakitasara is lehetéségtink adodott kiilfoldi szervezetekkel.
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Alapitvanyunk 2023-ra két ifjusagi csere megvaldsitasat titemezte, melyek kivalé alkalmat adnak

arra, hogy kiilfoldi fiatalok latogassanak varosunkba, igy megismerhessék Veresegyhazat.

A csehorszagi projekten valo részvétel lehet6séget adott arra, hogy Gtleteket, hasznos tippeket és
gyakorlati tanacsokat kapjunk a 2023-ra tervezett programok megvalositasahoz, valamint azt is

remekil megalapozta, hogy aktivan bevonjuk a helyi fiatalokat a tervezés és szervezés folyamataba.

Ugy gondoljuk, hogy a kérilményeket ismerve ismét egy sikeres évet hagytunk magunk mogott,
immar a 1l.-et az Alapitvany torténetében. Koszonjuk az elmult 11 évben felénk tanusitott
bizalmat és tamogatast, reméljik tovabbra is lesz lehet6séglink meghalalni hatékony és

szeretetteljes munkankkal.
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