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ElGterjesztés

Targy: Veresegyhdz Varos Onkormdnyzatdnak 2022. évi éves és éves osszefoglalé belss
ellendrzési jelentése

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A 370/2011 (XI1.31.) a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és a belss ellen&rzésrél sz616
kormanyrendelet (Bkr.) 48. §-ban meghatarozott tartalommal a belsé ellendrzési vezetd éves, illetve
osszefoglalé éves belsé ellendrzési jelentést készit, amelyet a jegyz6 legkésébb a zarszamadasi
rendelettervezet elfogadasdig a Képviseld testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

A Polgarmesteri Hivatal és a GAMESZ belsd ellendrzési vezetdje a Bkr. 49. §. (3) bekezdésében
foglalt hatdridének megfelel6en, azaz 2023. februdr 15-ig elkészitette és megkiildte a 2022. évre
vonatkozo6 éves ellendrzési jelentését a jegyzd, illetve a polgdrmester részére.

A targyévre vonatkozéan a helyi onkormanyzat &ltal alapitott koltségvetési szerveknek az éves
beszamol6 alapjan, dsszefoglald éves belsé ellendrzési jelentést is sziikséges készitenitik.

Az dsszefoglald éves belsd ellendrzési jelentés Gsszegzi a Polgarmesteri Hivatal és a GAMESZ belsé
ellendrei altal végzett ellendrzési tevékenységet, valamint annak tapasztalatait. Ezaltal az
osszefoglald jelentés mellékleteiben a létszam és eréforras szilkségletek, ellenérzések és
tevékenységek részletezése, valamint a megallapitdsokra tett intézkedések megvaldsulasa
onkormanyzati szinten (Polgdrmesteri Hivatal és GAMESZ) dsszesitve keriiltek bemutatdsra.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy fogadja el Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak 2022.
évi éves és dsszefoglalé éves belsé ellenérzési jelentését.

Mellékletek:

° Eves belsé ellenGrzési jelentés és annak 1-5. szamu mellékletei 2022. év Veresegyhazi
Polgarmesteri Hivatal
Eves bels ellendrzési jelentés és annak 1-4. szamu mellékletei 2022. év GAMESZ
Osszefoglal6 éves bels ellendrzési jelentés és annak 1-4. szamua mellékletei 2022. év

Veresegyhaz, 2023.
Tisztelettel: "\d

Garai Tamas
jegyzd

Hatarozati javaslat:

Veresegyhdz Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta és elfogadja a Veresegyhaz
Varos Onkormanyzatanak 2022. évrél sz6l6 éves és éves osszefoglald belss ellendrzési jelentését.

HatdridG: azonnal
Felel8s: alpolgarmester, jegyz6, belsé ellenérzési vezetd
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TARTALOMJEGYZEK

Vezetoi osszefoglalo

I. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan:
I.1. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
1.1. A targyévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések
Osszesitése
1.2. Az ellendrzések sordn biintetd, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag
gyanuja kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa
I.2. A bizonyossagot adé tevékenységet el6segito és akadalyozé tényezok bemutatasa
2.1. A belsé ellendrzési egység humanerdforras-ellatottsaga
2.2. A bels6 ellendrzési egység és a belsé ellenérok szervezeti €s funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa
2.3. Osszeférhetetlenségi esetek
2.4. A belso ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa
2.5. A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezok
2.6. Az ellendrzések nyilvantartasa
2.6. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

I.3. A tanacsado tevékenység bemutatasa
Il. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
II.1. A belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak ¢és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

11.2. A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése

lll. Az intézkedési tervek megvalositasa



VEZETOI OSSZEFOGLALO

Az éves és Osszefoglald éves ellendrzési jelentés célja, hogy az iranyit6d szerv attekinthesse,
elemezhesse, értékelhesse az alé tartozo szervek, szervezetek belsé ellendrzési tevékenységét,
az ellendrzési tervek teljesiilését, a belso ellendrzés altal tett megallapitdsok hasznosuléasat.

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata a belsd kontrollrendszere részeként miikddteti az operativ
tevékenységektol fiiggetlen belso ellendrzést.

A Veresegyhazi Polgarmesteri Hivatal (Hivatal) bels6 ellendrzése az alabbi szervezetekre
terjed ki:

e Veresegyhaz Varos Onkormanyzat irdnyitdsa ala tartozo barmely intézményére:

- Veresegyhazi Polgadrmesteri Hivatal
- Gazdasagi Miszaki Ellaté Szervezet
- Vaci Mihaly Mivelddési Kozpont

- Veresegyhaz Varos Iddsek Otthona
- Kéz a Kézben Ovoda

- Meseliget Bolcsode

- Kolesey Ferenc Varosi Konyvtar

e Veresegyhaz Véaros Onkormanyzat altal nyujtott koltségvetési tamogatdsok
felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezettekre és a lebonyolitod szervekre
e Veresegyhaz Varos Onkormanyzat 100%-os tulajdonaban 1év6 Varosfejleszté Kft-re

e Veresegyhaz Kistérség Tobbceéli Tarsuldsra ¢€s annak koltségvetési szerve a
Veresegyhaz Kistérség Esély Szocidlis Alapellatasi Kozpontra
e Veresegyhaz és Kornyéke Szennyvizkézmi Tarsuldsra

A  Gazdasagi Miiszaki Elaté Szervezet (GAMESZ) belsé ellendrzést az aldbbi
szervezeteknél 14t el:

e GAMESZ
e Onkormanyzat gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézményeinél, igymint:

- Vaci Mihaly Miivelddési Kozpont
- Veresegyhaz Varos Iddsek Otthona
- Kéz a Kézben Ovoda

- Meseliget Bolcsode

- Kolcsey Ferenc Varosi Konyvta



Az Onkormanyzat belsé ellendrzési tevékenységének ellatasa érdekében a Hivatalnal
targyévben 1 {0 kiils6 szolgaltatét, tovabba a GAMESZ-nél 1 0 kiilsé szolgaltatot
alkalmazott.

A Hivatal és a GAMESZ bels6 ellenére a Képviseld-testiilet altal 2021. december 16-an
hatarozattal elfogadott 2022. évi belsd ellendrzési tervei alapjan végezték munkajukat. Az
ellendrzési tervek év kozbeni modositasara nem kertilt sor.

Megvalosult ellendrzések szama Onkormanyzati szinten 2022. évben Osszesen 14 db volt,
ebbdl terven feliili vizsgéalatot a Hivatal nem végzett, a GAMESZ belsé ellenérzése
targyévben harom terven feliili ellenérzést folytatott le.

A tandcsadasi tevékenység keretében legjellemzObben a tdmogato jellegli szakértéi munka
valosult meg.

Egyéb tevékenység jogcimén a belsd ellendrzéshez kapcsolodd egyéb feladatok tgymint
kockazatelemzés, tervkészités, beszamol6 készités teljesiiltek.

A belsO kontrollrendszer kialakitasaért €¢s mukodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje a
felelds, aki koteles - a szervezet minden szintjén érvényesiild - megfeleld kontrollkornyezetet,
kockazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informécios ¢és kommunikécios
rendszert, és monitoring rendszert kialakitani, miikodtetni és azok megfeleld mitkddését
folyamatosan nyomon kovetni.

A belsO kontrollrendszer fejlesztése érdekében a belsd ellendrok megallapitasai foként, a
jogszabalyi véltozasok miatti belsd szabalyozok aktualizalasara, modositasara, a jogszabalyi
¢s belsd eldirasoknak megfeleld feladatellatasra, a vezetdi ellendrzés hangsulyossagara
iranyultak.

A belsd kontrollrendszer mitkodését javito javaslatokra az ellendrzott szervezetek, szervezeti
egységek intézkedési tervet készitettek, azok végrehajtisa részben megtortént, a tobbi
intézkedés folyamatban van.

A 2022. évi ellenérzési tevékenység ellatdsa soran az ellendrzottek részérdl jo
egyiittmiikodési hajlandosag volt tapasztalhat6d



I. A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa)
pont)

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

A 2022. évi ellendrzési tervek (Hivatal, GAMESZ) a jogszabalyban eldirt hataridéig 2021.
november 30-ig elkésziiltek és azok, a Jegyzd részére megkiildésre keriiltek. A Képviselo-

testiilet 2021. december 16-an hatarozataval jova hagyta azokat, maradéktalanul teljesitve a
Bkr. 32. § (4) eldirt rendelkezéseket.

A belso ellendrok az eljarasuk soran a jogszabalyban eldirt iratmintdkat alkalmaztak, az
ellendrzések megkezdésérél az ellendrzotteket minden esetben tdjékoztattak. Az
ellendrzéseket megbizdlevél birtokaban végezték, amelyek az ellendrzottek részére a nyitd
megbeszElés alkalmaval bemutatasra kertiltek. Az ellenérzési jelentéstervezetek tartalmaztak
a vizsgalat soran nyert megallapitasokat, javaslatokat, azok az ellendrzott szervvel, szervezeti
egységgel egyeztetésre kertiltek. A lezart ellendrzési jelentések az ellenérzott szervezet, vagy
szervezeti egység vezetdinek megkiildésre keriiltek. A Hivatal belsé ellendrzési jelentései
Osszesen 124 darab, megallapitast és azokhoz tartoz6 kovetkeztetést €s javaslatot fogalmaztak
meg, amelyekhez az ellendrzottek intézkedési tervet készitettek. A GAMESZ belsd
ellendrzési jelentései targyévben intézkedést igénylé megallapitasokat nem tartalmaztak.
Terven feliili ellendrzést 2022. évben a Hivatal nem végzett, a GAMESZ belsd ellendrzése
harmat folytatott le.

AZ ELLENORZESEK OSSZESITESE

A Hivatal és a GAMESZ belso ellendrzése a 2022. évi tevékenysége soran az ellendrzési
tervben szerepld vizsgéalatokat, az alabbiak szerint folytatta le:

Ellendrzés tipusa Folyamatban lévi Befejezett ellenorzés Kovetkezd évben Elhagydsra keriilt
ellendrzés (el676 évrdl athuzodo | lefolytatdsra keriild vizsgalatok
és targyévi) ellendrzés
Hivatal GAMESZ Hivatal GAMESZ Hivatal GAMESZ Hivatal GAMESZ
Szabalyszerliségi - - 3 2 2 - - -
ellenbrzés
Pénziigyi ellendrzés - - 1 1 2 - - -
Rendszerellendrzés - 1 7 - 1 - - -
Teljesitményellendrzés - - - - - - - -
Informatikai ellenorzés - - - - - - - -
Utodellendrzés - - 3 - - - - -
Ellenérzések - 1 14 3 5 - 0 0
Osszesen:

I/1/b) Az ellendrzések sovan biinteto-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljards
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyvanuja kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa

A targyévi ellendrzések soran kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja nem mertilt fel.
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I/2. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegitd és akadalyozo tényezok bemutatasa
(Bkr. 48. § ab) pont)

Targyévben is a megnovekedett Allami Szamvevdszék ellendrzéseire  torténd
adatszolgaltatasok, illetve a vizsgalati jelentések megallapitasaira torténd intézkedések
kotottek le az ellendrzottek kapacitasdnak jelentds részét. A vizsgalatokhoz bekért
dokumentécié megfeleld tartalmu és idoben torténd rendelkezésre bocsajtasa eddig is, mint az
egyik legnagyobb kockazati tényezo volt jelen az ellendrzés hatékony feladatellatasaban.

Az ellendrzések végzésénél segitd tényezd volt az ellendrzottek a lehetdségeikhez képest
maximalis egyiittmiikodési készsége, illetve annak lehetdsége, hogy a vizsgalat kozben feltart
hianyossagok, megallapitasok kozvetleniil az ellendrzott szerv, vagy szervezeti egység
vezetdivel megvitatasra kerliltek, elOsegitve ez 4ltal az ellenérzés lezarasanak
gordiilékenységét.

1/2/a) A belsd ellendrzési egységek humdnerdforras-ellatottsaga

A Hivatal és a GAMESZ belso ellendrzési feladatellatasat 1-1 £6 kiils6 szolgaltato biztositotta
megbizasi szerzddés keretében.

A belso ellenoérok ellattdk a Bkr. 2. § (c) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a belsd
ellendrzési vezetdi feladatokat is.

A Dbelsd ellenérzést végzd személyek az eldirt szakmai €s képesitési kovetelményeknek
megfeleltek, pénziigyi, gazdalkodasi végzettséggel, illetve a jogszabalyban eldirt ellendrzési
gyakorlattal, regisztracidés szdmmal rendelkeztek.

A belsd ellendrzési tevékenység ellatasahoz sziikséges alapvizsgat, valamint a jogszabalyban
eldirt kétéves kotelezd tovabbképzési kotelezettségnek a belsd ellendrok folyamatosan eleget
tettek, tesznek.

1/2/b) A belsé ellendrzeési egység és a belsd  ellendrok szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. §-a alapjan)

A belsd ellendrzés funkciondlis fiiggetlensége a tervezés €s kockazatelemzés folyamataban, a
jelentések elkészitésénél targyévben teljes kortien biztositott volt.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan)

A 2022. évben a megbizassal, illetve az egyes ellendrzésekkel kapcsolatosan
Osszeférhetetlenségi helyzet nem mertilt fel.

1/2/d) A belsd ellenori jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdasa

2022. évben a belso ellendri jogokkal kapcsolatos korlatozas nem meriilt fel.



1/2/e) A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tenyezok

A 2022. évi ellendérzési tervben szerepld ellendrzések végrehajtasat a fentebb részletezett
okokon kiviil egyéb akadalyozo tényezo nem volt.

Az ellendrzések lefolytatasanak személyi €s targyi akadalyai nem voltak.

1/2/f) Az ellendrzések nyilvantartasa

Az elvégzett belso ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvantartasokat elkészitették,
valamint a belsé ellenérok az ellendrzési dokumentumok megdrzésérdl, illetve a
dokumentumok és adatok szabalyszer(i, biztonsagos tarolasarél gondoskodtak.

1/2/9) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd kontrollrendszer fejlesztése érdekében a belsé ellendrzésnek tovabbra is torekedni
kell arra, hogy tevékenysége minél jobban lefedje az Onkormanyzat Gsszes tevékenységét,
munkafolyamatat.

A Dbelso ellenérok tovabbi célja a szakmai tudasuk tovabbfejlesztése, ismeretkoriiknek
bdvitése.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)

A tanacsadd tevékenység ellatdsdra szobeli felkérések tobbségében ellendrzés kozben
jelentkeztek az adott téma kapcsan.

A Hivatal bels6 ellendrzése jogszabalyok értelmezésével, eljarasrendek, szabalyzatok,
tamogatasi szerzGdések, tovabbd a megnovekedett szami Allami  SzamvevOszéki
ellendrzésekkel kapcsolatosan latott el tanacsadasi feladatot.

A valaszadads vagy azonnal, vagy egy-egy jogszabalyi hivatkozds érdekében végzett
kutatomunkat kovetden keriilt sor.

A GAMESZ belsé ellendrzése targyévben megndvelte a tervezett tandcsadasokra fordithatod
idokeretét, amelyet a gazdasagi valsag €s az intézményvezetd rendkiviili, tartosabb tavolléte
indokolt, igy O0sszesen 11 alkalommal végzet szobeli és irasbeli tanicsadasi tevékenységet
sajat szervezeténél, vagy azoknal az intézményeknél, amelyek gazdasagi szervezettel nem
rendelkeznek.



I1. A Dbelsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan (Bkr. 48. § b) pont)

II/1. A  belsé6 kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb
javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

Kiemelt jelentéséglinek mindsiil a megallapitds, ha olyan tényre mutat ra, amely
megakadalyozza, hogy valamely tevékenység, funkcidé vagy szervezeti egység alapvetden
eleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitlizéseinek, vagy olyan helyzetet tar fel,
amelyben a szervezet kockazati kitettsége jelentds.

A Hivatal belsé ellendrzése altal tett fontosabb jelentdségli megallapitasainak 6sszefoglalo
értékelése az alabbiakban keriil bemutatésra:

Utkdzmii hozzajarulas beszedéséhez kapcsolodo feladatok vizsgalata

Az Onkormanyzat rendeletben szabalyozta, hogy mely esetben lehet itk6zmii hozzajarulas
jogcimén dijat kirdni az ingatlan tulajdonosokra. Mintavételes eljarassal keriiltek vizsgalat ala
a hozzajarulas kivetésével és beszedésével kapcsolatos dokumentumok. A kivetésrol a
rendelettel megegyezden hatarozattal gondoskodtak. A dijak beszedésénél eldéfordult hogy
részletfizetési kérelmet nyujtottak be, amihez az Onkormanyzat hozzijarult. A nem fizetd
vagy késedelmesen teljesitd tulajdonosokat irasban felszolitottdk, azonban tovabbi 1épéseket a
tartozasok beszedésére nem eszkozoltek. Az analitikus nyilvantartasokban szerepld adatok a
vizsgalat idOpontjdban is egyeztetés alatt alltak. A nyilvantartdsok és a mérleg olyan
kovetelést is tartalmazott, amely eléviilt, vagy nem behajthato. A vizsgalt teriiletet az
ellendrzés gyengének mindsitette.

Zarszamadas vizsgalata

Veresegyhaz Varos Onkormanyzat a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden elkészitette
beszamolojat, zarszamadéasat. A mérleg eszkdzadatai nincsenek analitikaval megfeleléen
alatamasztva, mert a leltarfelvételt kovetden annak kiértékelése nem valosult meg. A vizsgalt
tertiletet az ellendrzés korlatozottan megfelelonek mindsitette.

Beruhazasok vizsgalatanak elszamolasanak vizsgalata

Veresegyhaz ¢€s kornyéke Szennyvizk6zmii Tarsulas kialakitotta a beszerzésekre vonatkozo
belsd szabalyrendszerét. A szabalyzatok kiegészitésre, kisebb modositasra szorulnak, de
Osszességeében tartalmazzak a jogszabalyi eldirasoknak és az alkalmazott gyakorlatnak
megfeleld eldirasokat. A vizsgdlat ala vont kdzbeszerzési eljarasban és a kozbeszerzési
értékhatart el nem ér6 beszerzéseknél az ellendrzés a jogszabalyi eldirasoknak nem megfeleld
gyakorlatot nem talalt. A kozbeszerzési terv és az 6t millid6 Ft értékhatart meghalado



beszerzések a Tarsulds honlapjan nem keriiltek kozzétételre. A belsé ellendrzés véleménye
szerint a vizsgalt teriilet 0sszességében megfeleld.

Bels6 kontrollrendszer vizsgalata

Az ellenérzott szervezetek (Hivatal, GAMESZ, Ovoda, Bolcséde, Miivelddési Haz, Konyvtar,
Iddsek Otthona, Tarsuldsok) mindegyike a vizsgalt idészakban rendelkezett Alapité Okirattal.
A kialakitott belsd szabalyzatok kisebb nagyobb kiegészitésre szorulnak, illetve azok nem
minden esetben alltak az ellendrzés rendelkezésére. A kotelezettségvallalas kulcskontrollok
kialakitasra keriiltek, azok egyes feladatellatdsnal nem teljestiltek a jogszabalyi el6irasok. A
vizsgalt idészakban a Hivatal és az Idések Otthona kivételével a szervezeteknél a
kockazatkezelési rendszer nem keriilt kialakitasra, mikodtetésre. A nyomonkdvetési rendszer
a napi operativ feladatellatas soran alkalmazott ellendrzésekkel és a Hivatal és a GAMESZ
esetében a belso ellendrzéssel valosult meg. A monitoring rendszer fejlesztése érdekében az
ellendrzés mérdszamok (indikatorok) alkalmazasat javasolta. Bar az ellendrzési jelentés
elkésziiltéig szamos intézkedés tortént a hidnyossagok megsziintetésére, a vizsgalt idoszakban
a belsd ellendrzés véleménye szerint 6sszességében a GAMESZ, Bdlcsdde, Ovoda,
Mivelddési Haz, Konyvtar és a Szennyviztarsulds esetében gyenge, a Hivatalnal, az Id6sek
Otthonanal és a Tobbcélu Téarsuldsnal korlatozottan megfeleld.

A kotelezettségvallalas folyamata

Az ellenoOrzott szervezetektdl (Hivatal, GAMESZ, Ovoda, Bélcséde, Miivel6dési Haz,
Konyvtar, Idések Otthona) a vizsgalat soran bekérésre keriiltek az Alapito okiratok,

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatok, a gazdalkodasra vonatkozo, gazdalkodasi jogkorok
ellatasara kialakitott szabalyzatok, a kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, tovabba
mintavételes eljarassal kivalasztott tételek esetében az azokat alatdmaszté teljes korti
dokumentacio.

A kontrollkdrnyezet kialakitdsa még nem teljes kori, mert bar a szervezetek rendelkeztek
Alapité Okirattal, és a vonatkoz6 szabdlyzatokkal, azok kisebb nagyobb modositasra
szorultak. A kontrolltevékenységek kozott a kotelezettségvallalds kulcskontrolljai  a
GAMESZ, Ovoda, Bolcséde, Miivelédési Haz, Konyvtar esetéban nem mindenhol
megfelelden szabalyozottak, foként a feladatellatok kijelolése tekintetében, az aldiras
mintajukrol vezetett nyilvantartds pedig nem 4allt az ellendrzés rendelkezésére. A
kotelezettségvallaldsi nyilvantartas vezetésre kertilt, eltérést az ellendrzés nem allapitott meg.
A gazdalkodoi jogkorok (kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
érvényesités, utalvanyozas) gyakorlasa altaldban a jogszabdlyi eldirdsoknak megfelelt, de
eléfordult hogy a gazdalkodoéi jogkorok gyakorlasat igazold egyes aldirdsok hianyoztak, vagy
azok iddrendiségben nem megfeleld sorrendben torténtek. A belsd ellendrzés véleménye
szerint az ellendrzott szervezeteknél a vizsgdlt teriilet Osszességében korlatozottan
megfelelo.

Vagyonkataszter vizsgalata

Az 6nkorményzati vagyongazdalkodassal 6sszefliggd belsé szabalyzatok megalkotasra
kertiltek. A vagyonkataszterrel kapcsolatos eljarasrend vagy belsé szabalyzo az ellendrzési
nyomvonalon kiviil nem késziilt, annak tartalma kiegészitésre szorul. Az ingatlanvagyonban



bekovetkezett valtozasok a nyilvantartasban atvezetésre keriiltek, a beszamolo, analitika,
kataszter adatainak egyezdsége a jelentés elkészitéséig biztositasra keriilt. A kdtelezd
egyeztetéseket a nyilvantartasok kozott — a Foldhivatallal valo egyeztetés kivételével -
elvégezték. A belso ellendrzés véleménye szerint a vizsgalt teriilet 0sszességében
korlatozottan megfelel6 mindsitési.

Helyi ipartzési add vizsgalata

Veresegyhaz Varos Onkorményzata rendeletben szabalyozta a helyi adokkal 6sszefiiggd
eldirasokat. A vizsgélat soran bekérésre keriiltek a kivalasztott ad6zok helyi ipartizési adoval
Osszefliggd dokumentumai. A ipartizési adé megfizetésével kapcsolatos nyilvantartas
vezetésre kertilt, a hatralékok beszedése érdekében a Hivatal Adoligyi osztalyanak
munkatarsai a mintavétellel kivalasztott ad6zok esetében az intézkedéseket megtették. Az
adozok altal bevallott és befizetett adok dsszegei nem kertiiltek a ellendrzésre, ezért a belsd
ellendrzés véleménye szerint a vizsgalt teriilet 6sszességében korlatozottan megfelelé
mindsitést

A miukodés szabalyozottsdganak vizsgalata

Az ellendrzés a Veresegyhaz és Kornyéke Szennyvizkozmili Tarsulasnal és a Veresegyhaz
Kistérség Esély Szocialis Alapellatasi Kozpontnal keriilt lefolytatasra. A vizsgalat soran
bekérésre keriiltek a miikodéssel dsszefiiggd fobb szabalyozok, amelyek a Szennyviztarsulas
esetében nem keriiltek maradéktalanul kialakitasra. a bels6 ellendrzés véleménye szerint a
vizsgalt teriilet 0sszességében a Szennyviztarsulds esetében gyenge, az Alapellatasi
Kozpontnal megfelel6 mindsitésii.

Az Allami Szamvevdszék az Onkormanyzati intézmények ellenOrzése- az Onkormanyzati

tarsulas iranyitdsa ald tartozd intézmények integritdsanak monitoring tipust ellenOrzése

elnevezésu vizsgalata soran a figvelemfelhivd levélben tett megallapitasokra készitett
intézkedési terv végrehajtasanak ellenOrzése

A belsé ellendrzés feladata az Allami Szamvevdszék vizsgalati jelentésére torténd
intézkedések megvalosulasanak vizsgalata volt. Az ellenérzés megallapitotta, hogy az
intézkedések maradéktalanul végrehajtasra kertiltek, az errdl szolo jelentését pedig a belsd
ellendrzési vezetd az Allami Szamvevészéknek megkiildte.

Az Allami Szémvevdszék az Onkorményzatok pénziieyi monitoring alapjin végzett

ellenérzése-az Onkormanyzatok fenntarthatosiganak elnevezésii  vizsgalata sordn a
figyelemfelhivo levélben tett megallapitasokra készitett intézkedési terv végrehajtasanak
ellendrzése

A bels§ ellendrzés feladata az Allami Szamvevészék vizsgalati jelentésére torténd
intézkedések megvalosulasanak vizsgalata volt. Az ellendrzés megallapitotta, hogy az
intézkedések végrehajtasra keriiltek.



I1/2. A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § b) pont)

A belsé kontrollrendszer 6t elemét a belsd ellendrzési tevékenység tapasztalatai alapjan az
alabbiak szerint értékelem:

1. Kontrollkérnyezet:

A megfelelé kontrollkdrnyezetben vilagos kell legyen a szervezeti struktura, egyértelmii kell
legyen a mindenkori feleldsségi-, €s hataskori viszony, illetve feladat.

A belsO ellendrzés altal tapasztaltak alapjan a szervezetek tobbsége rendelkezett Alapitd
Okirattal, Szervezeti ¢s Miikddési Szabdlyzattal, tovabba a miikodéshez, feladatellatashoz
kapcsolédoan kialakitott kotelezd €s egyéb szabalyzokkal, munkakori leirasokkal Ezek
tartalma azonban még t6bb esetben aktualizalasra, kiegészitésre szorul.

Az ellendrzési nyomvonalak kialakitasa, kiegészitése javasolt, mert azok tartalma nem
minden esetben fedi le teljes korlien a szerveztek altal ellatott feladatrendszert.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer:

A Hivatal és a GAMESZ a kockazatkezelési rendszerre vonatkozo szabalyozast elkészitette,
ennek keretében keriiltek miikddtetésre a szervezetek kockazatkezelési rendszerei. Azaz
azonositasra keriiltek a szervezet tevékenységében rejld kockazati tényezok, a kockazatok és
meghatarozasra keriiltek az azokra adott véalaszlépések.

Mind a Hivatal, mind a GAMESZ bels6 ellenérzéshez kapcsolodd kockazatok felmérése,
rangsoroldsa az ellenérzések tervezése soran a szervezetek, intézmények vezetdinek
bevonasaval valosult meg az Onkormanyzat egész intézményrendszerére vonatkozoan. A
belsd ellendrzési tervek minden esetben kockazatelemzésen alapultak.

3. Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek biztositjdk a kockéazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet
céljainak eléréséhez.

A kontroll stratégidk és modszerek alkalmazasa elsOsorban a vezetdi ellendrzés terén

jelentkezik. A tevékenység sokszor szobeli iranyitassal, (gyorsasag miatt), €és szamonkéréssel
torténtek.

4. Informacio és kommunikacio:
A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszereket kialakitani és miikddtetni, melyek

biztositjak, hogy a megfelelé informacidk a megfelelé idében jussanak el az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyekhez.
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A belso ellendrzés soran lefolytatott vizsgalatokndl tapasztaltak alapjan a szervezetek egymas
kozotti informacidaramlasanak rendszere tovabbi fejlesztésre szorul.

Az Iratkezelési szabalyzatok a Hivatalnal és a GAMESZ-nal rendelkezésre allnak, azok
tartalma megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

5. Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)

A Hivatal belsé ellenérzése a monitoringndl a vezetdi ellendrzések, egyeztetések,
beszamolasok megvalosulasat tartja kulcsfontossagunak.

A kialakitott kontrollrendszer alapvetd megfelelosségének koszonhetden, bilincselekmény,
szabalysértés, kartérités, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ad6 cselekményt,
mulasztast, hidnyossagot az ellendrzések nem tartak fel.

Az utdlagos monitoring a belsd ellendrzések altal végzett ellendrzéseken keresztiil valosultak
meg, az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat az ellenérzés utdellenérzés keretében
ellendrzi.

III. Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c) pont

Osszességében megallapithatd, hogy az ellendrzott szervezetek vezetdi a belsé ellendrzés altal
megfogalmazott megallapitasokat, javaslatokat elfogadtak, azokra irdsban intézkedési tervet
készitettek.

A Hivatal belsé ellendrzése altal végrehajtott belsd ellenérzések soran megfogalmazott
javaslatainak szdma 124 db volt, amelyek tobbségének végrehajtasa folyamatban van, azok
intézkedési tervben foglalt hatarideje még nem telt le. E16z6 évekrdl athuzodo intézkedeések
48 db, az dsszesen targyévben végrehajtott intézkedések szama 41 db volt (23,84 %).

A GAMESZ belsd ellendrzési tevékenysége keretében lefolytatott 2022. évi vizsgalatoknal a
el6z6 évi intézkedések szama 5 db volt, amelyek maradéktalanul végrehajtasra keriiltek
(100%).

Veresegyhaz, 2023. majus 12.

Mellékletek:

1. szamu melléklet Létszam és eroforras
2. szamu melléklet Ellenorzések

3. szamu melléklet Tevékenységek

4. szamu melléklet Intézkedések

|

Fjrkasné Vas Hajnalka

belsd ellendr
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Veresegyhaz Varos Onkormanyzat

2022.évi ellenérzési beszamolo

Létszam és eréforras 1. szamu melléklet

Megallapodas
alapjan ellatott

a4 e, szervezetre Brutté
Bels6 er6forras Kulsé eréforras forditott eréforrast
eréforras
. dsszesen®
Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
terv | tény | terv | tény [ terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény

betdlteni | rendelkezés-
tervezett re allo ellenéri nap” ) ellendri nap ellendri nap ellendri nap
16tszam (f6)° | létszam (f6)°

Helyi 6nkormanyzat (1.+11.) 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,0 493,0] 390,0 0,0 0,0/ 540,0| 4340
Onkormanyzati hivatal/Polgarmesteri hivatal
“|6sszesen 1,0 1,0 207,0 138,0 47,0 44,00 2540 182,0
Il. | Iranyitott szervek Gsszesen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 286,0 252,0 0,0 0,0 286,0 252,0
1.|GAMESZ 2,0 1,0/ 286,0f 252,0 286,0] 252,0
2.|[Irdnyitott koltségvetési szerv neve] 0,0 0,0
3.|[lrdnyitott koltségvetési szerv neve] 0,0 0,0
n.|/lrdnyitott kéltségvetési szerv neve] 0,0 0,0
[Irényitott kéltségvetési szerv neve] R T T T T SRS =T 2R 3 R R S
11l.|Megallapodas alapjan ellatott belsé ellendrzés 5 ,.
| leseten® : 47,0]  44,0[ - c
Veresegyhaz, 2023. majus 12.
Készitette: Jévahagyta:
Farkasné Vis Hajnalka Garai Tamas

belsé ellendrzési vezetd jegyz6



Ellen6rzések

Veresegyhaz Varos Onkormanyzat

2022.évi ellendrzési beszamolé

2. szamu melléklet

Szabalyszer(iségi ellen6rzés

Pénziigyi ellenérzés Rendszerellenérzés Teljesitmény-ellenérzés

Informatikai ellenérzés

Utdellenérzés®

Ellenérzések 6sszesen

Ellenéri napok

Osszesen
Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
terv' tényz terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv tény terv tény
db sajat ellsnﬁri kils6 ellfnéri b sajat ellenéri | kilsé ellendri b sajat ellendri || . lenari - b sajat ellendri | kilsé ellendri b sajat ellendri | kiilsé ellendri db sajat ellendri | kiilsé ellendri b sajst ellendri nap | kiils6 ellendrinap| ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap
Helyi 6nkormanyzat (I.+I1.) 2,00 5,000 000[ 0,00 2500 4500/ 200| 200( 0,00/ 0,00 40,00 22,00f 800 8,00 000 0,00 183,00 113,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00( 0,00 0,00 000/ 000f 000 000 400f 4,00 000 0,00 5800 54,00 16,00 19,00 0,00( 0,00| 353,00 234,00| 353,00| 234,00
| Onkormanyzati hivatal/Polgarmesteri hivatal
"|6sszesen 2,00 3,000 0,00 0,000 2500 24,00 2,00{ 1,00( 0,00/ 0,00 40,00 17,00/ 5,00| 7,00/ 0,00 0,00/ 83,00 103,00/ 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 000 000f 000/ 0,00f 000 000} 300 3,00 000 0,00 4800 34,00 12,00| 14,00 0,00( 0,00| 213,00 178,00| 213,00| 178,00
a)|Eves Ellendrzési Terv alapjan 2,00 0,000 0,00 0,000 2500{ 0,00/ 200{ 1,00 0,00/ 0,00 40,00 17,00/ 5,00| 5,00/ 000/ 0,00/ 8300( 83,00/ 000/ 0,00f 0,00/ 0,00 000 000f 000 000f 000 000f 000/ 000} 300 300 000 0,00 4800 34,00/ 12,00 9,00 0,00( 0,00| 196,00 134,00| 196,00| 134,00
aa)|Sajat szervezetnél 2,00{ 3,00 38,00 38,00 3,00{ 3,00 48,00{ 34,00 500/ 6,00 0,00( 0,00) 86,00] 72,00 86,00| 72,00
ab) [Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 1,00 15,00 2,00 1,00 40,00f 17,00/ 1,00] 2,00 15,00{ 45,00 4,00 3,00 0,00 0,00 70,00| 62,00 70,00| 62,00
ac)|Eqyéb ellenérzések® 1,00 10,00 2,00 3,00/ 0,00 0,00( 0,00] 40,00 0,00 40,00 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas’ i 0,00 = 0,00 | 0,00] 0,00 i | 0,00 | 0,00 | 0,00 T 0,00 0,00| " | 0,00( T 0,00] = 0,00] = 0,00| = 0,00| = 0,00 .| 0,00 0,00 0,00 17,00 0,00 17,00 0,00
ba)|Sajat szervezetnél et et et et et et et et et et et et et et et 0,00 0,00 0,00 0,00
bb) |Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) e, e, e, e, e, e, e, e, e, e, e, e, e, et et 0,00 0,00 0,00 0,00
bc)|Egyéb ellenbrzések et et et e e e et et et st et et et et st 0,00 0,00 0,00 0,00
[Irényitott kéltségvetési szerv neve] B 3
c)[Megallapodas alapjan ellatott belsé ellendrzés
3,00 24,00 . 2,00| . 20,00 5 5 0,00( 5,00 0,00| 44,00 0,00 44,00
Il [Irdnyitott szervek dsszesen 0,00{ 2,00 0,00/ 0,00] 21,00 0,00 1,00 0,00 0,00/ 5,00 3,00/ 1,00 0,00( 100,00 10,00| 0,00( 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00] 1,00 0,00/ 10,00{ 20,00/ 4,00 5,00 0,00( 0,00| 140,00/ 56,00| 140,00| 56,00
1.|GAMESZ 0,00 2,000 0,00{ 0,00] 000 21,00/ 0,00{ 1,00( 0,00/ 0,00 0,00| 5,00f 300 1,00{ 000 0,00 100,00 10,00] 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 000 000{ 000/ 000f 000f 000/ 100f 1,00 000 0,00 10,00{ 20,00 4,00{ 5,00 0,00( 0,00| 140,00/ 56,00| 140,00| 56,00
aa)|Sajat szervezetnél 1,00 50,00 1,00 1,00 10,00{ 20,00 2,00 1,00 0,00 0,00) 60,00 20,00 60,00) 20,00
ab) [Iranyitott szerveknél 2,00] 1,00 50,00/ 10,00 2,00 1,00 0,00 0,00) 50,00/ 10,00 50,00| 10,00
ac)|Egyéb ellenbrzések 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas’ el L 21,00 1,00] 7 5,00] " el T il e et T 3,00 0,00 30,00] 26,000 30,00] 26,00
2.|[Irdnyitott kbltségvetési szerv 6sszesen] 0,00 0,00/ 0,00{ 0,000 000{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 000 000f 000 000/ 000/ 000/ 000f 0,00 000 000 000f 0,00 000/ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab) [Iranyitott szerveknél 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenbrzések 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) [Soron kiviili kapacitas’ e, e, e, e, e, e, e, e, e i, e, e, e, e, e, e, e, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|[lranyitott kéltségvetési szerv 6sszesen] 0,00 0,000 000{ 0,000 000[ 0,00/ 000[ 000f 0,00/ 0,00 000 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 000 000f 000 000f 000f 000/ 000f 000 000 000 000 000 000/ 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) [Soron kiviili kapacitas’ Tt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
n.|[Irdnyitott kbltségvetési szerv 6sszesen] 0,00 0,000 000{ 0,00 0,00[ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab) [Iranyitott szerveknél 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenbrzések 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) [Soron kiviili kapacitas’ it 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IIl.| [Irényitott kbltségvetési szerv 6sszesen]
Megallapodas alapjan ellatott bels6 ellenérzés
esetén 0,00 0,000 000{ 0,000 000[ 0,00/ 000/ 0,00f 0,00/ 0,00 000 000f 000 000 000 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00 00| 0,00 0,00/ 0,00 000 000f 000 000/ 000/ 000/ 000f 0,00 000 0,00 000 0,00 000/ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00{ 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron Kiviili kapacitas” st 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Veresegyhaz, 2023. majus 12.
Készitette: Jévahagyta:

Farkiné Vas Hajnalka

belsé ellendrzési vezetd

Garai Tamas

iegyz6




Veresegyhaz Varos Onkormanyzat

2022.évi ellendrzési beszamol6

belsd ellendrzési vezetd

jegyz6

Tevékenységek 3. szamu melléklet
Ellenérzések 6sszesen' Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység? Sa{a g kapam}tas Kul:so kapacitas lfapacltas
Osszesen Osszesen osszesen
Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
terv tény terv tény terv ’ tény terv ’ tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
B o o - sajat ellenéri | kulsé ellendri | sajat ellenéri | kuls6 ellendri | sajat ellenéri |, .. .. . B i s o i
sajat ellendri nap | kiilsé ellendri nap 5 6 7 kilsé ellenéri nap | sajat ellenéri nap kiils6 ellendri nap ellendri nap
nap’ nap’ nap nap’ nap
Helyi énkor (1.+11.) 0,00/ 0,00 353,00 234,00/ 0,00/ 0,00/ 37,00( 90,00 0,00/ 0,00( 13,00{ 13,00/ 0,00/ 0,00{ 137,00 127,00 0,00 0,00| 540,00/ 474,00 540,00 474,00
Onkormanyzati hivatal/Polgarmesteri hivatal
| "|8sszesen 0,00/ 0,00/ 213,00| 178,00/ 0,00/ 0,00/ 12,00 15,00f 0,00/ 0,00f 200| 2,00 000{ 0,00] 27,00 17,00 0,00 0,00 254,00] 222,001 254,00| 222,00
a)|Eves Ellendrzési Terv alapian 0,00/ 0,00] 196,00| 134,00/ 0,00 0,00 12,00| 15,00/ 0,00 0,00/ 2,00/ 2,00{ 0,00] 0,00/ 27,00 17,00 0,00 0,00 237,00 222,00 237,00 222,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0,00 86,00| 72,00 8,00| 15,00 2,001 2,00 17,00 17,00 0,00 0,00 113,00 106,00 113,00| 106,00
ab) |Irdnyitott szerveknél (iranvitoként végzett) 0,00/ 0,00 70,00| 62,00 0,00 0,00 70,00 62,00 70,00{ 62,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00/ 0,001 40,00 0,00 4,00 10,00 0,00 0,00 54,00 0,00 54,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00 0,00 17,00 0,00 17,00 0,00
| ba)|Saiat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bb)|Iranvitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
be) [Egyéb ellendrzések 0,00 0,00(,. 0,00 0,00 0,00
&) [Irényitott koltségvetési szerv neve]
Megallapodas alapjan ellatott belsé ellendrzés 0,00| 44,00 10,00 0,00 54,00 0,00 54,00
|__Il.|Iranyitott szervek 6sszesen 0,00/ 0,00 140,00/ 56,00/ 0,00/ 0,00/ 2500 75,00 0,00 0,00( 11,00 11,00/ 0,00 0,00{ 110,00 110,00 0,00 0,00)/ 286,00/ 252,00 286,00( 252,00
1.|GAMESZ 0,00/ 0,00 140,00/ 56,00/ 0,00/ 0,00/ 2500 75,00 0,00 0,00( 11,00{ 11,00/ 0,00 0,00{ 110,00 110,00 0,00 0,00| 286,00] 252,00 286,00 252,00
| aa)|Saijat szervezetnél 0,00| 0,00 60,00] 20,00 25,00| 35,00 11,00| 11,00 60,00 60,00 0,00 0,00 156,00 126,00 156,00| 126,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00{ 0,00 50,00{ 10,00 40,00 50,00 50,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00| 100,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|_b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 30,00{ 26,00 0,00 0,00 30,00 26,00 30,00{ 26,00
2.|[Irdnyitott koltségvetési szerv 6sszesen] 0,00f 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| aa)|Saijat szervezetnél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|_b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|[Irényitott koltségvetési szerv 6sszesen] 0,00f 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| aa)|Saijat szervezetnél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|_b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
n.|[lrényitott kéltségvetési szerv ésszesen] 0,00f 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| aa)|Saijat szervezetnél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Eqgyéb ellendrzések 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L_b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 000 | | e [ OS] et | ST | e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Veresegyhaz, 2023. majus 12.
Készitette: Jovahagyta:
Farkasné %as Hajnalka Garai Tamas



Intézkedések megvalositasa

2022.évi ellendrzési beszamolo

4. szamu melléklet

El6z6 év(ek)rol

Athiz6do Targyévi Ebbdl Megvaldsitasi
Helyi 6nkormanyzat: intézkedések intézkedések | végrehajtott arany
Polgarmesteri Hivatal
db %
48 124 41 23,84

l.[Polgarmesteri Hivatal 48 124 41 23,84
Il.|Iranyitott szervek 6sszesen 0 0 0 0,00
1. 0 0 0 0,00

Veresegyhaz, 2023. majus 12.

Készitette: Farkasné/Vas Hajnalka Jévahagyta: Garai Tamas

bels6 ellen6rzési vezet6

1 Csak beszamolashoz!
2 PI: targyévben jart le a hatarideje; uj felelGs kijelolésével egyidejlileg Uj
hataridé kertilt kitlizésre; stb.

jegyz6

3 Targyévben jévahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban lévé megvalositas, amelyek igy a kovetkezd évre hiuzddnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
felel6ssel, akkor mar a nyilvantartasban kilon-kulén intézkedésként
szikséges feltlintetni.




Vizsgalat cime

A 2022. évi ellenérzési jelentések fontosabb megdllapitdsai

Megallapitas

Kovetkeztetés

5.sz. melléklet

Javaslat

Olyan atépitésnél is

Jogszabalyi elGiras nem

Utkdzmdi kivetésre kerilt az utkdzm( teliesiil. iogosulatlan
hozzajarulds dij ahol nem allt fenn annak R ) ,'J g . Szlikséges a jelenleg kivetett

. ) , L e kdvetelés kimutatasa a R o
beszedéséhez jogosultsaga, tovabba e, , , utkézmd dijak fellilvizsgdlata, a

. . , fékonyvi nyilvantartasban és . L
kapcsolédd annak kivezetése a , , nem jogos kivetések

o . ) . beszamoldban, . . o . .
feladatok nyilvantartdasokbdl a Kuria , visszavonasa, nyilvantartasokbol
. s . .y vagyonvesztést vonhat maga . ,
dontése utan sem tortént utan vald kivezetése.
meg
. A tartozdsok behajtdsara a
Utkézmd oy . e
e 1 felszélitd leveleken kivil Vagyonvesztés kévetkezhet o, s

hozzdjarulas , o . Sziikséges a behajtasra

. egyéb behajtasi cselekmény be ey .
beszedéséhez . intézkedni.

i nem valdsult meg.
kapcsolédd
feladatok

Az analitikus

Utkdzmdi nyilvantartdsok egymastol Jogszabalyi el6irds nem Szlikséges annak biztositdsa,
hozzajarulds eltér6 adatokat, tovabba teljesil, séril a mérleg hogy a nyilvantartasok csak
beszedéséhez eléviilt, behajthatatlan valédisaga valds, jogos kovetelést

kapcsolédo
feladatok

koveteléseket tartalmaztak.

tartalmazzanak.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallaldas | Munkamegosztasi Jogszabdlyi el6irdas nem | A munkamegosztasi
folyamata megallapodas teljesilése megallapodast moddositas utan
aktualizalasra, jova kell hagyatni Veresegyhaz
modositasra szorul, Varos Onkormanyzatanak
tovdabbd nem kerilt Képvisel6-testiletével
jovahagyasra az iranyité
GAMESZ szerv részérSl (Avr. 9§
5a)
Kotelezettségvallaldas | Az intézményekre is | Jogszabalyi el6irds nem | Szikséges a szabalyzat
folyamata kiterjesztett teljestlése intézményvezetdi alairasa
Gazdalkodasi
szabalyzata nem keriilt
joévahagydsra az
intézményvezetbvel
GAMESZ
Kotelezettségvallalds | A Gazdalkodasi szabalyzat | Jogszabalyi elGirds nem | Sziikséges a szabalyzat
folyamata téves jogszabalyi | teljesiilése téves | aktualizaldsa, javitdsa
hivatkozast tartalmazott gyakorlathoz vezethet
és nem kovette az
el6zetes

GAMESZ

kotelezettségvallaldsi
kotelezettség
értékhatarara vonatkozé
jogszabalyi valtozast.

Kotelezettségvallalas
folyamata

Egyes kijelolések téves
jogszabalyi hivatkozast
tartalmaztak.

Jogszabalyi el8irasok nem
teljestilnek

Szilkséges a  jogszabalynak
megfelel§ kijel6lés

GAMESZ

Kotelezettségvallalds | Az aldiras mintak | Jogszabalyi el6irds nem | Szlikséges az aldirdas mintdk

folyamata nyilvantartdsa nem | teljesiilése téves | naprakész nyilvantartasa
keriilt az ellen6rzés | gyakorlathoz vezethet
részére atadasra.

GAMESZ

Kotelezettségvallalds | Az intézményekre is | Jogszabalyi el6irds nem | Sziikséges a szabalyzat

folyamata kiterjesztett = GAMESZ | teljeslilése intézményvezetdi alairasa
Beszerzési szabalyzata

GAMESZ

nem kerult jovahagydasra
az intézményvezetdvel




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

A Beszerzési szabalyzat
nem kovette az el6zetes
kotelezettségvallalasi
kotelezettség

Jogszabdlyi el6irdas nem
teljesilése téves

gyakorlathoz vezethet

Sziikséges a szabalyzat

aktualizaldsa, javitasa

értékhatarara
vonatkozé  jogszabalyi
GAMESZ valtozast.
Kotelezettségvallalds | Kozbeszerzéssel Jogszabdlyi el6irdas nem | Sziikséges a szabalyzat
folyamata Osszefliggé szabalyozas | teljesul elkészitése
nem allt az ellendrzés
GAMESZ rendelkezésére.
Kotelezettségvallalds | A Jogszabalyi el6irds nem | Sziikséges az  atlathatosagi

folyamata

kotelezettségvallalasok
mellé az atlathatdsagi

teljesilése

nyilatkozatok alkalmazasa

nyilatkozatok nem
kerultek csatolasra.
GAMESZ
Kotelezettségvallalas | Teljesités igazolds | Megalapozatlan Sziikséges a kifizetés el6tt a
folyamata hidnydban tortént a | kifizetésekhez vezethet teljesités igazolas
kifizetés.
GAMESZ
Kotelezettségvallalds | A pénzligyi ellenjegyzés | Jogszabalyi el6irdas nem | A kotelezettségvallalast meg kell
folyamata kés6bbi mint az | teljesil, fedezet nélkili | hogy el6zze a  pénzigyi
érvényesités. kotelezettségvallalashoz ellenjegyzés
vezethet.
GAMESZ
Kotelezettségvallalds | A kotelezettségvallalas | Jogszabdlyi el6irds nem | Sziikséges hogy a

folyamata

GAMESZ

dokumentumat
(megrendeldk) olyan
munkavallalok irtak ala,
akik nem rendelkeztek
kotelezettségvallalasi
jogosultsaggal.

teljesil, szabdlytalan
kifizetésekhez vezethet.

kotelezettségvallalast csak az
arra jogosult személy lassa el.

Kotelezettségvallalds
folyamata

GAMESZ

Az 1 milli6 Ft-ot
meghaladd beszerzések
esetében a 3 4drajanlat
nem allt az ellen6rzés
rendelkezésére.

Bels6 elGiras nem
érvényesil, a
gazdasagossag szerinti

mikodés nem biztositott.

Sziikséges az 1 millio Ft feletti
beszerzések el6tt az ajanlatok
bekérése




Vizsgalat cime

Y EEENETHES

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Meseliget Bolcséde

Munkamegosztasi
megallapodas
aktualizalasra,

modositasra szorul,
tovabba nem kerilt
jovahagyasra az

irdnyitd szerv részérdl
(Avr. 9§ 5a)

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesilése

A munkamegosztasi megallapoddst
modositds utan jova kell hagyatni
Veresegyhdz Véros Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiletével

Kotelezettségvallalas
folyamata

Az intézményekre is
kiterjesztett
Gazdalkodasi
szabalyzata nem keriilt

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesilése

Sziikséges a szabalyzat intézményvezetdi
alairasa

joévahagydsra az

intézményvezetbvel
Meseliget Bolcs6de
Kotelezettségvallalas | A Gazdélkodasi | Jogszabalyi elGiras | Sziikséges a szabalyzat aktualizalasa,
folyamata szabalyzat téves | nem  teljesiilése | javitasa

jogszabalyi  hivatkozast | tayes gyakorlathoz

tartalmazott és nem vezethet

kovette az el6zetes

Meseliget Bolcs6de

kotelezettségvallaldsi
kotelezettség
értékhatardra vonatkozo
jogszabalyi valtozast.

Kotelezettségvallalds | Egyes kijelolések téves | Jogszabalyi Sziikséges a jogszabalynak megfelel6
folyamata jogszabalyi hivatkozast | elGirasok nem | kijel6lés

tartalmaztak. teljestilnek
Meseliget Bolcséde
Kotelezettségvallalds | Az aldirds  mintdk | Jogszabdlyi elGirds | Sziikséges az alairds mintdk naprakész
folyamata nyilvantartdsa nem | nem teljesilése | nyilvantartasa

kerilt az ellendrzés | téves gyakorlathoz

Meseliget Bolcséde

részére atadasra.

vezethet

Kotelezettségvallalds
folyamata

Meseliget Bolcséde

Az intézményekre is
kiterjesztett GAMESZ
Beszerzési szabalyzata
nem kerult
joévahagyasra az
intézményvezetbvel

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesilése

Sziikséges a szabalyzat intézményvezetdi
aldirasa




Vizsgalat cime

Y EEENETHES

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Meseliget Bolcséde

A Beszerzési szabalyzat
nem kovette az
el6zetes
kotelezettségvallalasi
kotelezettség
értékhatdrara
vonatkozd jogszabalyi
valtozast.

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesllése
téves gyakorlathoz
vezethet

Sziikséges a aktualizalasa,

javitasa

szabalyzat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Meseliget Bolcséde

Kbzbeszerzéssel
Osszefliggd szabalyozas
nem allt az ellenérzés
rendelkezésére.

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesul

Sziikséges a szabalyzat elkészitése

Kotelezettségvallalds
folyamata

Meseliget Bolcséde

A
kotelezettségvallalasok
mellé az atlathatdsagi
nyilatkozatok nem
keriiltek csatolasra.

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesilése

Sziikséges az atlathatdésagi nyilatkozatok
alkalmazasa

Kotelezettségvallalas
folyamata

Meseliget Bolcséde

Vizsgalat cime

Teljesités  igazolasnal
hidnyzott a datum.

Megallapitas

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesul

Kovetkeztetés

Sziikséges a teljesités igazolas datumat
minden esetben feltlintetni

Javaslat

Kotelezettségvallalds
folyamata

Polgarmesteri
Hivatal

A
kotelezettségvallalasok
mellé az atlathatdsagi
nyilatkozatok nem
keriltek csatolasra.

Jogszabdlyi elGiras
nem teljesilése

Sziikséges az atlathatdsagi nyilatkozatok
alkalmazasa




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Id6sek Otthona

Munkamegosztasi
megallapodds nem keriilt
jévahagyasra az irdnyitd
szerv részér6l (Avr. 9§
5a)

Jogszabalyi el6irds nem
teljestlése

A munkamegosztasi
megallapodast jova kell hagyatni
Veresegyhdz Varos
Onkormanyzatanak  Képvisels-
testlletével

Kotelezettségvallalas
folyamata

Id6sek Otthona

A Gazdalkodasi szabdlyzat
kiegészitésre, maddositasra
szorul.

Jogszabalyi el6irds nem
teljestlése téves
gyakorlathoz vezethet

Sziikséges a szabdlyzat

aktualizaldsa, javitasa

Kotelezettségvallalds
folyamata

Id6sek Otthona

A Beszerzések
lebonyolitasanak
szabalyzata mddositasra
szorul.

Jogszabdlyi elGiras nem
teljestilése

Sziikséges a
modositasa

szabalyozo

Kotelezettségvallalds
folyamata

Id6sek Otthona

A kotelezettségvallalasok
mellé az atlathatdsagi
nyilatkozatok nem
keriltek csatoldsra.

Jogszabdlyi elGiras nem
teljestilése

Sziikséges az  atlathatodsagi
nyilatkozatok alkalmazasa

Kotelezettségvallalas
folyamata

Id6sek Otthona

Tobb esetben hidnyzott a
pénziigyi ellenjegyzé.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesdl, szabalytalan
gyakorlathoz vezethet

hogy a pénzigyi
megtorténtét

Sziikséges
ellenjegyzés
aldirassal igazoljak.




Vizsgalat cime

Y EEEN BT ES

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Konyvtar

Munkamegosztasi
megallapodas
aktualizalasra,

modositasra szorul,
tovabba nem kerilt
jévahagyasra az

irdnyitd szerv részérdl
(Avr. 9§ 5a)

Jogszabalyi el6iras nem
teljesiulése

A munkamegosztasi
megallapodast maoddositds utan
joéva kell hagyatni Veresegyhdz
Varos Onkormdnyzatanak
Képvisel6-testiletével

Kotelezettségvallalas
folyamata

Az intézményekre is
kiterjesztett
Gazdalkodasi
szabalyzata nem kerult

Jogszabalyi el6irdas nem
teljestlése

Sziikséges a szabadlyzat
intézményvezetdi aldirasa

jovahagyasra az
K&nyvtar intézményvezetbvel
Kotelezettségvallalds | A Gazdalkodasi szabalyzat | Jogszabalyi el6irdas nem | Sziikséges a szabalyzat
folyamata téves jogszabalyi | teljesiilése téves | aktualizaldsa, javitdsa
hivatkozast tartalmazott | gyakorlathoz vezethet
és nem kovette az
el6zetes

Konyvtar

kotelezettségvallalasi
kotelezettség
értékhatardra vonatkozo
jogszabalyi valtozast.

Kotelezettségvallalas
folyamata
Kényvtar

Egyes kijelolések téves
jogszabalyi hivatkozast
tartalmaztak.

Jogszabalyi el6irasok
nem teljesilnek

Szlikséges a jogszabalynak

megfelel§ kijelolés

Kotelezettségvallalds
folyamata

Konyvtar

Az alairas mintak
nyilvantartasa nem
keriilt az ellen6rzés
részére atadasra.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljestilése téves
gyakorlathoz vezethet

Sziikséges az aldirdas mintak

naprakész nyilvantartasa

Kotelezettségvallalds

Az intézményekre is

Jogszabdlyi el6irds nem

Sziikséges a szabalyzat

folyamata kiterjesztett GAMESZ | teljesilése intézményvezetdi aldirasa
Beszerzési szabdlyzata
nem kerult
jovahagyasra az
Konyvtar intézményvezetdvel
Kotelezettségvallalds | A Beszerzési szabdlyzat | Jogszabalyi elGiras nem | Szlikséges a szabalyzat
folyamata nem kovette az | teljesilése téves | aktualizdlasa, javitdsa
el6zetes gyakorlathoz vezethet

Konyvtar

kotelezettségvallalasi
kotelezettség

értékhatarara
vonatkozdé jogszabalyi
valtozast.




Vizsgalat cime

Y EEEN BT ES

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Konyvtar

Kozbeszerzéssel
Osszefligg6 szabalyozas
nem allt az ellen6rzés
rendelkezésére.

Jogszabalyi el6iras nem
teljesul

Sziikséges a szabalyzat kialakitasa

Kotelezettségvallalas
folyamata

Kényvtar

A
kotelezettségvallalasok
mellé az &atlathatdsagi
nyilatkozatok nem
kertltek csatolasra.

Jogszabalyi el6iras nem
teljesllése

Sziikséges az atlathatosagi
nyilatkozatok alkalmazasa

Kotelezettségvallalds
folyamata

K&nyvtar

Teljesités  igazolasnal
hidnyzott a datum.

Jogszabalyi el6irds nem
teljesul

Sziikséges a teljesités igazolas
datumat minden esetben
feltlintetni




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalds | Munkamegosztasi Jogszabadlyi el6irds nem | A munkamegosztasi

folyamata megallapodas teljestlése megallapodast modositas utdn
aktualizalasra, jéva kell hagyatni Veresegyhaz
modositasra szorul, Varos Onkormanyzatanak
tovdabbad nem  kerilt Képvisel6-testiletével
jévahagyasra az irdnyitd
szerv részér6l (Avr. 9§

MdvelSdési Haz 5a)

Kotelezettségvallaldas | Az intézményekre is | Jogszabalyi elGirdas nem | Szlikséges a szabalyzat

folyamata kiterjesztett teljestlése intézményvezetdi aldirasa
Gazdalkodasi szabalyzata
nem kerilt jévahagyasra

Mdvel6dési Haz az intézményvezetbvel

Kotelezettségvallalds | A Gazdalkodasi szabalyzat | Jogszabdlyi el6irds nem | Sziikséges a szabalyzat

folyamata téves jogszabalyi | teljesiilése téves | aktualizaldsa, javitdsa

M{ivel6dési Haz

hivatkozast tartalmazott és
nem kovette az elGzetes
kotelezettségvallalasi
kotelezettség
értékhatarara  vonatkozo
jogszabalyi valtozast.

gyakorlathoz vezethet

Kotelezettségvallalas

Egyes kijelolések téves

Jogszabalyi elGirasok nem

Sziikséges a  jogszabalynak

folyamata jogszabalyi  hivatkozast | teljesllnek megfelel kijelolés
Mdvel6dési Haz tartalmaztak.
Kotelezettségvallaldas | Az aldiras mintak | Jogszabalyi elGirds nem | Szikséges az aldirdas mintdk
folyamata nyilvantartdsa nem | teljesilése téves | naprakész nyilvantartasa
keriilt az ellen6rzés | gyakorlathoz vezethet

Midvel6dési Haz

részére atadasra.

Kotelezettségvallalds | Az intézményekre is | Jogszabdlyi el6irds nem | Sziikséges a szabalyzat
folyamata kiterjesztett GAMESZ | teljesulése intézményvezetdi aldirasa
Beszerzési  szabdlyzata
nem kerilt jévahagyasra
Mdvel6dési Haz az intézményvezetdvel
Kotelezettségvallalds | A Beszerzési szabdlyzat | Jogszabdlyi el6irds nem | Szlikséges a szabalyzat
folyamata nem kovette az elGzetes | teljesilése téves | aktualizalasa, javitasa
kotelezettségvallalasi gyakorlathoz vezethet
kotelezettség
értékhatarara vonatkozo
Mdvel6dési Haz jogszabalyi valtozast.
Kotelezettségvallalds | Kozbeszerzéssel Jogszabdlyi el6irds nem | Szikséges a szabalyzat
folyamata Osszefligg6 szabalyozds | teljesiilése téves | elkészitése

Mivel6dési Haz

nem allt az ellenGrzés
rendelkezésére.

gyakorlathoz vezethet




Vizsgalat cime Megallapitas Kovetkeztetés Javaslat

Kotelezettségvallalas | A kotelezettségvallaldsok | Jogszabalyi elGiras nem | Sziikséges az  atlathatdsagi
folyamata mellé az atlathatdsagi | teljesilése nyilatkozatok alkalmazasa
nyilatkozatok nem
kertltek csatolasra.
M(ivel6dési Haz

Kotelezettségvallalas | Teljesités igazolasnal | Jogszabalyi el6irds nem | Sziikséges a teljesités igazolds
folyamata hidnyzott a datum. teljesdl datumat minden esetben
feltiintetni

Mlivel6dési Haz




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

Munkamegosztasi
megallapodas
aktualizalasra,

modositasra szorul,
tovabba nem kerilt
jévahagyasra az

irdnyitd szerv részérdl
(Avr. 9§ 5a)

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesiilése

A munkamegosztasi megallapoddst
modositds utdn jéva kell hagyatni

Veresegyhdz Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-

testiletével

Kotelezettségvallalas
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

Az intézményekre is
kiterjesztett
Gazdalkodasi
szabalyzata nem keriilt
jovahagyasra az
intézményvezetdvel

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesiilése

Sziikséges a szabalyzat

intézményvezetdi aldirasa

Kotelezettségvallalds
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

A Gazdalkodasi szabalyzat

téves jogszabalyi
hivatkozast tartalmazott
és nem kovette az
el6zetes

kotelezettségvallaldsi
kotelezettség
értékhatarara vonatkozod
jogszabalyi valtozast.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesilése téves
gyakorlathoz vezethet

Sziikséges a szabdlyzat aktualizalasa,
javitdsa

Kotelezettségvallalas
folyamata
Kéz a kézben Ovoda

Egyes kijelolések téves
jogszabalyi hivatkozast
tartalmaztak.

Jogszabalyi el6irdsok
nem teljesilnek

Sziikséges a jogszabalynak megfelel§
kijel6lés

Kotelezettségvallalds
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

Az alairas mintak
nyilvantartasa nem
keriilt az ellenGrzés
részére atadasra.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesiilése téves
gyakorlathoz vezethet

Sziikséges az aldirds mintak naprakész
nyilvantartdsa

Kotelezettségvallalds

Az intézményekre is

Jogszabdlyi el6irds nem

Sziikséges a szabalyzat

folyamata kiterjesztett GAMESZ | teljeslilése intézményvezetdi aldirasa
Beszerzési szabalyzata
nem kerdlt
jovahagyasra az
Kéz a kézben Ovoda intézményvezetbvel
Kotelezettségvallalds | A Beszerzési szabdlyzat | Jogszabalyi el6irdas nem | Sziikséges a szabalyzat aktualizalasa,
folyamata nem kovette az | teljestilése téves | javitasa
el6zetes gyakorlathoz vezethet

Kéz a kézben Ovoda

kotelezettségvallalasi
kotelezettség

értékhatarara
vonatkozd jogszabalyi
valtozast.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Kotelezettségvallalas
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

Kozbeszerzéssel
Osszefligg6 szabalyozas
nem 3allt az ellenérzés
rendelkezésére.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesdl

Szlikséges a szabalyzé elkészitése

Kotelezettségvallalas
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

A
kotelezettségvallalasok
mellé az atlathatdsagi
nyilatkozatok nem
kertltek csatolasra.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesiilése

Sziikséges az atlathatosagi
nyilatkozatok alkalmazasa

Kotelezettségvallalds
folyamata

Kéz a kézben Ovoda

Teljesités  igazoldsnal
hidnyzott a datum.

Jogszabdlyi el6irds nem
teljesul

Sziikséges a teljesités igazolds
datumat minden esetben feltlintetni




Vizsgalat cime Megallapitas Kovetkeztetés Javaslat

Bels6 kontrollrendszer | A vizsgalt id6szakrél szamos | Jogszabalyi el6irds nem Szilikséges a szabalyzatok elkészitése.
szabalyzat, eljarasrend nem | teljesil

allt az ellenérzés

o A szervezet belsd
rendelkezésére:

folyamatainak,

e Szamvitel politika kontrolljainak

e Eszkozok és | kialakitasanak
forrasok elmaraddsa szabalytalan
leltarkészitési  €s | m(jksdéshez vezethet

leltarozasi
szabalyzata

o Eszkozok és
forrasok értékelési
szabalyzata

e Pénzkezelési
szabadlyzat

e Szdmlarend

e Bizonylati rend

® Reprezentdcids
szabalyzat

e Belfoldi és kulfoldi
kiklldetési
szabalyzat

o Gépjarmivek
igénybevételének
és  haszndlatanak

rendje

Meseliget Bélcséde e Anyag és
eszkozgazdalkodas
szamvitel

politikaban nem
szabalyozott
kérdései

e Belsé kontroll
szabadlyzat

® Szervezeti
integritast sérté
események rendje

e Integralt
kockazatkezelési
szabdlyzat

e EllenGrzési
nyomvonal




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

Meseliget Bolcséde

A szervezetre kiterjesztett
Gazdalkodasi szabalyzatban
az el6zetes
kotelezettségvallalds
értékhataranak
meghatdrozdsa nem felel
meg a jogszabalyi
maddositasnak, a kijelolések
néhany esetben nem a
jogszabalyi elGirasoknak
megfelel6en torténtek és
téves jogszabalyi hivatkozast
tartalmaztak, a gazddlkodasi
jogkorok gyakorldinak
alairds mintajardl készitett
nyilvantartas nem 3llt az
ellen6rzés rendelkezésére.

Jogszabalyi el6irdsok nem

teljesilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Szlikséges a szabalyzat mddositasa,

kiegészitése,

az aldiras minta nyilvantartas
elkészitése.

Bels6 kontrollrendszer

Meseliget Bélcséde

A szervezet altal alkalmazott
kontrollstratégiara,
kontrolltevékenységekre — a
gazdalkodasi jogkdrokon
kivil - szabdlyozas nem
készlt

A jogszabalyi elGirds nem
teljestilése miatt sérilhet
a szervezet integritdsa,
hatékonysaga,
eredményessége.

Sziikséges az alkalmazott
kontrolleljarasok teljes kor(
szabalyozdsa.

Belsé kontrollrendszer

Meseliget Bélcséde

Intergralt kockazatkezelési
rendszer szabdlyozdsaval,
mikodtetésével kapcsolatos
dokumentacié nem allt az
ellendrzés rendelkezésére.

A kockazatok figyelmen
kivil hagydsa
veszélyezteti a szervezet
mukodését, noveli a
kitettségét a
szabdlytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockdzatok felmérése,
értékelése, kezelése.

Belsd kontrollrendszer

Meseliget Bélcséde

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi kotelezettséget a
szervezet nem teljesitette.

Nem teljesil az
atlathatosag
kovetelménye

Szilikséges a kozzétételi kotelezettség
teljesitése.

Bels6 kontrollrendszer

Meseliget Bolcséde

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabalyozasa és
mikodtetése csak részben
valdsult meg.

A nyomon kdvetés hidnya
a szabadlyos, hatékony,
eredményes és
gazdasagos mukodést
akaddlyozza.

Sziikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes kord szabalyozasa,
mikodtetése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

Meseliget Bolcséde

A munkamegosztasi
megallapodast az irdnyitd
szerv nem hagyta jova.

Jogszabalyi el6irds nem
teljesdl

Szlikséges a munkamegosztasi
megadllapoddst Veresegyhaz
Onkormanyzat Képviseld testiiletével

jovdhagyatni




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Bels6 kontrollrendszer

GAMESZ

Az SzmSz kiegészitésre,
aktualizalasra szorul, nem
tartalmazta az alapité
okirat szamat, keltét,
alapitas id6pontjat,
tovabba nem terjed ki
minden a szervezet 4ltal
ellatott feladatra.

Jogszabalyi elGirds nem
teljesil, a szervezeten belili
feladatellatas nincs jol
korulhatarolva.

Sziikséges az SZMSZ kiegészitése,
maodositdsa

Belsé kontrollrendszer

GAMESZ

A vizsgalt id6szakrol
szdmos szabalyzat,
eljarasrend nem allt az
ellenérzés
rendelkezésére:

e Ugyrend,

e Szamvitel
politika

o Eszkdzok és
forrasok

leltarkészitési és
leltarozasi
szabadlyzata

e Eszkdzok és
forrasok
értékelési
szabadlyzata

e Pénzkezelési
szabalyzat

e Szamlarend

e Bizonylati rend

® Reprezentdcids
szabadlyzat

e Gépjarmlvek
igénybevételéne
k és
haszndlatanak
rendje

e  Kozérdekd  adatok

megismerésének
rendje

® Anyag és
eszkozgazdalkodas
szamvitel politikdban
nem szabdlyozott
kérdései

Jogszabalyi el6irds nem
teljesdl

A szervezet bels6
folyamatainak, kontrolljainak
kialakitasanak elmaradasa
szabdlytalan m{ikodéshez
vezethet

Sziikséges a szabdlyzatok elkészitése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

GAMESZ

e Belsé kontroll
szabalyzat

e Szervezeti
integritast sért6
események
rendje

e Integralt
kockazatkezelési
szabalyzat

e EllenGrzési
nyomvonal
Adatvédelmi
szabalyzat

e Informatikai
biztonsagi
szabalyzat

o Kikuldetési
szabalyzat

e [nformacidatada
si szabdlyzat

Belsd kontrollrendszer

GAMESZ

Gazdalkodasi
szabalyzatban az elGzetes
kotelezettségvallalds
értékhatardnak
meghatdrozdsa nem felel
meg a jogszabalyi
moddositasnak, a
kijelolések néhany
esetben nem a
jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6en torténtek és
téves jogszabalyi
hivatkozast tartalmaztak,
a gazddlkodasi jogkorok
gyakorléinak aldiras
mintdajardl készitett
nyilvantartas nem allt az
ellenérzés
rendelkezésére.

Jogszabalyi elGirasok nem
teljesilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Sziikséges a szabdlyzat mddositdsa,
kiegészitése,

az alairas minta nyilvantartas
elkészitése.

Belsé kontrollrendszer

GAMESZ

A szervezet dltal alkalmazott
kontrollstratégiara,
kontrolltevékenységekre — a
gazdalkodasi jogkorokon kival -
szabalyozas nem késziilt.

A jogszabalyi elGirds nem
teljeslilése miatt sériilhet a
szervezet integritasa,
hatékonysaga,
eredményessége.

Sziikséges az alkalmazott
kontrolleljarasok teljes kord
szabalyozasa.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

GAMESZ

Intergralt
kockazatkezelési rendszer
szabalyozasaval,
mkodtetésével
kapcsolatos
dokumentacidé nem allt az
ellenérzés
rendelkezésére.

A kockazatok figyelmen kivil

hagyasa veszélyezteti a
szervezet m(ikodését, noveli
a kitettségét a
szabalytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockazatok felmérése,

értékelése, kezelése.

BelsS kontrollrendszer

GAMESZ

A kiils6 belsé
informdciddramlas és a
szervezet kommunikacids
folyamatai részben
keriltek szabalyozasra.

A szervezet hatékonysaga,
eredményessége séril

Sziikséges az informacidaramldssal,
kommunikdciéval 6sszefliggt eljaras
moédok szabdlyzatban torténd
rogzitése.

Belsé kontrollrendszer

GAMESZ

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi
kotelezettséget a
szervezet nem
teljesitette.

Nem teljesiil az atlathatdsag
koévetelménye

Sziikséges a kozzétételi kotelezettség
teljesitése.

BelsS kontrollrendszer

GAMESZ

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabdlyozasa és
mikodtetése csak
részben valdsult meg.

A nyomon kdvetés hianya a
szabalyos, hatékony,
eredményes és gazdasagos
m(ikodést akadalyozza.

Sziikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes korl szabalyozasa,
mUkddtetése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Bels6 kontrollrendszer

Polgarmesteri Hivatal

Az SzmSz kiegészitésre,
aktualizalasra szorul, nem
tartalmazta az alapité
okirat szamat, keltét,
alapitds id6pontjat.

Jogszabalyi elGirds nem
teljesil, a szervezeten
belili feladatellatas nincs
jol korulhatarolva.

Szilikséges az SZMSZ kiegészitése,
modositdsa

Belsé kontrollrendszer

Polgarmesteri Hivatal

A vizsgalt id6szakrodl a
Reprezentdcids szabalyzat,
nem allt az ellenGrzés
rendelkezésére.

e

Jogszabalyi el6irds nem
teljesdl

Szlikséges a szabalyzat elkészitése.

Belsé kontrollrendszer

Polgarmesteri Hivatal

Az ellen6rzési nyomvonal
kiegészitésre szorul.

Nem teljesll a minden
tevékenységet lefedd
kontroll

Szlikséges a nyomvonal kiegészitése,
hogy az a szervezet Osszes
folyamatat lefedje.

Belsé kontrollrendszer

Polgarmesteri Hivatal

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi kotelezettséget
a szervezet részben
teljesitette.

Nem teljeslil az
atlathatosag
kovetelménye

Szlikséges a kozzétételi kotelezettség
teljes kord teljesitése.

Belsé kontrollrendszer

Polgarmesteri Hivatal

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabdlyozdsa és
mUkddtetése csak részben
valdsult meg.

A nyomon kovetés hidnya
a szabalyos, hatékony,
eredményes és
gazdasagos mukodést
akaddlyozza.

Sziikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes kord szabalyozasa,
mUkodtetése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Bels6 kontrollrendszer

IdGsek Otthona

Munkamegosztasi
megdllapodast az irdnyité
szerv nem hagyta jova.

Jogszabalyi elGirds nem
teljesdl

Szlikséges a megallapodds Képvisel6
testileti altali jovahagyas.

Bels6 kontrollrendszer

Id6sek Otthona

Az SzmSz nem
tartalmazta az alapité
okirat szamat, keltét,
alapitds id6pontjat,
tovabba a szervezeti
abrat.

Jogszabalyi elGirds nem
teljesul

Szlikséges az SZMSZ mddositasa.

BelsS kontrollrendszer

IdGsek Otthona

Néhany szabalyzat,
eljarasrend nem 4llt az
ellenérzés rendelkezésére
(Belsé kontrollrendszer,
Szervezeti integritast
sért6 események
eljarasrendje, Anyag és
eszkozgazdalkodas
rendje)

Jogszabalyi elGirds nem
teljesal

A szervezet bels6
folyamatainak,
kontrolljainak
kialakitdsanak elmaradasa
szabdlytalan m{ikodéshez
vezethet

Szilikséges a szabalyzatok elkészitése.

Belsé kontrollrendszer

IdGések Otthona

A Gazdalkoddsi szabalyzat
és a Beszerzések
lebonyolitasanak
szabadlyzata téves vagy
hatalyon kivil helyezett
jogszabalyi hivatkozast
tartalmazott. A
Gazddlkodasi szabalyzat
néhany ponton
kiegészitésre,
maodositdsra szorul.

Jogszabalyi elGirasok nem
teljesilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Sziikséges a szabalyzat mddositasa,
kiegészitése,

az alairas minta nyilvantartas
elkészitése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

IdGsek Otthona

A vizsgalt id6szakra
vonatkozd
kockazatértékelés nem

allt az ellenGrzés részére.

A kockazatok figyelmen

kivil hagydsa veszélyezteti
a szervezet mikodését,
noveli a kitettségét a
szabalytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockazatok felmérése,
értékelése, kezelése.

Bels6 kontrollrendszer

IdGsek Otthona

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi
kotelezettséget a
szervezet nem
teljesitette.

Nem teljesil az
atlathatdésag kovetelménye

Sziikséges a kozzétételi kotelezettség
teljesitése.

Belsé kontrollrendszer

IdGsek Otthona

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabalyozdsa és
mUkddtetése csak
részben valésult meg.

A nyomon kovetés hidnya a
szabalyos, hatékony,
eredményes és gazdasagos
m(ikodést akadalyozza.

Szlikséges a nyomon kovetési rendszer
teljes kori szabalyozasa,
mikodtetése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

BelsS kontrollrendszer

Kényvtar

Az SzmSz nem
tartalmazta az alapitd
okirat szamat, keltét,
alapitds id6pontjat,
tovabb3 a szervezeti
abrat.

Jogszabalyi elGirds nem
teljesal

Sziikséges az SZMSZ mddositasa.

Belsé kontrollrendszer

Konyvtar

Szamos szabdlyzat,
eljarasrend nem allt az
ellen6rzés
rendelkezésére
(Kiktldetési ,Bizonylati,
Eszk6zok és forrasok
értékelési, Eszkozok és
forrasok leltarozasi,
Pénzkezelési,
Selejtezése,Kozbeszerz
ési, Intergralt
kockazatkezelési, Belsé
kontrollrendszer,
Kozzétételi és
kozérdek( adatok
megismerési,
Iratkezelési Szabdlyzat,
Szervezeti integritast
sért6 események
eljarasrendje,
Ellenérzési nyomvonal)

Jogszabalyi el6irds nem
teljesdl

A szervezet bels6
folyamatainak, kontrolljainak
kialakitasanak elmaradasa
szabalytalan mikodéshez
vezethet

Sziikséges a szabdlyzatok
elkészitése.

Belsé kontrollrendszer

Konyvtar

A szervezetre kiterjesztett
Gazdalkodasi szabalyzatban az
el6zetes kotelezettségvallalas
értékhataranak meghatdarozasa
nem felel meg a jogszabalyi
madositasnak, a kijelolések
néhany esetben nem a
jogszabalyi elGirasoknak
megfelelGen torténtek és téves
jogszabalyi hivatkozast
tartalmaztak, a gazdalkodasi
jogkorok gyakorldinak alairas
mintéjarol készitett
nyilvantartas nem éllt az
ellendrzés rendelkezésére.

Jogszabalyi elGirasok nem
teljesilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Szlikséges a szabalyzat modositdsa,
kiegészitése,

az alairas minta nyilvantartas
elkészitése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

BelsS kontrollrendszer

Kényvtar

A szervezet altal
alkalmazott
kontrollstratégidra,
kontrolltevékenységekr
e — a gazdalkodasi
jogkorokon kivil -
szabalyozas nem
késziilt.

A jogszabalyi elGirds nem
teljeslilése miatt sériilhet a
szervezet integritdsa,
hatékonysaga,
eredményessége.

Sziikséges az alkalmazott
kontrolleljarasok teljes kord
szabalyozdsa.

Belsé kontrollrendszer

Konyvtar

Intergralt
kockazatkezelési
rendszer
szabalyozdasaval,
m(ikodtetésével
kapcsolatos
dokumentacié nem allt
az ellen6rzés
rendelkezésére.

A kockazatok figyelmen kivil
hagydsa veszélyezteti a
szervezet m(ikodését, noveli
a kitettségét a
szabalytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockazatok felmérése,
értékelése, kezelése.

Belsd kontrollrendszer

Konyvtar

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi
kotelezettséget a
szervezet nem
teljesitette.

Nem teljesiil az atlathatésag
kovetelménye

Sziikséges a kozzétételi
kotelezettség teljesitése.

Belsé kontrollrendszer

Konyvtar

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabdlyozdasa és
mUkddtetése csak
részben valdsult meg.

A nyomon kovetés hidnya a
szabalyos, hatékony,
eredményes és gazdasagos
m(ikodést akadalyozza.

Sziikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes korl szabalyozasa,
mdkddtetése.

BelsS kontrollrendszer

Konyvtar

A munkamegosztasi
megallapodast az
irdnyitod szerv nem
hagyta jova.

Jogszabalyi elGiras nem
teljesil

Sziikséges a munkamegosztasi
megallapodast Veresegyhaz
Onkormanyzat Képvisel6
testiletével jovahagyatni




Vizsgalat cime Megallapitas Kévetkeztetés Javaslat

Belsd kontrollrendszer | A vizsgalt id6szakrél Jogszabdlyi elGiras nem Szilikséges a szabalyzatok
szamos szabalyzat, teljesdl elkészitése.

eljdrasrend nem allt az

Yo A szervezet belsé
ellenérzés

rendelkezésére: folyamatainak, kontrolljainak

kialakitasanak elmaradasa
e Szamvitel politika | szabalytalan mikoddéshez

e  Eszkozok és | yezethet
forrasok
leltarkészitési  és
leltdrozasi
szabalyzata

e  Eszkozok és

forrdsok értékelési
szabalyzata

o  Pénzkezelési
szabalyzat

e Szdmlarend

e  Bizonylatirend

e Reprezentdcids
szabalyzat

e Belfoldi és kulfoldi
kikuldetési
szabalyzat

e Gépjarmlivek
igénybevételének
és haszndlatanak

Miivel6dési Haz

rendje

e Anyag és
eszkodzgazdalkodds
szamvitel

politikdban  nem
szabalyozott
kérdései

e Bels6 kontroll
szabalyzat

e Szervezeti
integritast  sért6
események rendje

e Integralt
kockdazatkezelési
szabalyzat

e Ellendrzési
nyomvonal

e lIratkezelési
szabalyzat




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

Mdvel6dési Haz

A szervezetre kiterjesztett

Gazddlkodasi
szabadlyzatban az elGzetes
kotelezettségvallalas
értékhataranak
meghatarozasa nem felel
meg a jogszabalyi
maodositasnak, a
kijelolések néhany
esetben nem a
jogszabalyi el6irdsoknak
megfelel6en torténtek és
téves jogszabalyi
hivatkozast tartalmaztak,
a gazdalkodasi jogkorok
gyakorldinak alairas
mintdajardl készitett
nyilvantartds nem allt az
ellen6rzés
rendelkezésére.

Jogszabalyi el6irdsok nem
teljestilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Szlikséges a szabalyzat mddositdsa,

kiegészitése,

az aldiras minta nyilvantartas
elkészitése.

Belsé kontrollrendszer

Mdvel6dési Haz

A szervezet altal
alkalmazott
kontrollstratégiara,
kontrolltevékenységekre
— a gazdalkodasi
jogkorokon kival -
szabalyozas nem késziilt.

A jogszabdlyi elGiras nem
teljesiilése miatt sériilhet a
szervezet integritdsa,
hatékonysaga,
eredményessége.

Szlikséges az alkalmazott
kontrolleljarasok teljes kord
szabdlyozasa.

Belsé kontrollrendszer

Mdivel6dési Haz

Intergralt
kockazatkezelési rendszer
szabdlyozasaval,
m(ikodtetésével
kapcsolatos
dokumentdcié nem allt az
ellenGrzés
rendelkezésére.

A kockdzatok figyelmen kiviil
hagyasa veszélyezteti a
szervezet mlikodését, noveli
a kitettségét a
szabalytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockdzatok felmérése,
értékelése, kezelése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

MdvelSdési Haz

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi
kotelezettséget a
szervezet nem
teljesitette.

Nem teljesll az atlathatdsag

kovetelménye

Sziikséges a kozzétételi

kotelezettség teljesitése.

Bels6 kontrollrendszer

Mdvel6dési Haz

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabalyozdsa és
m(ikodtetése csak
részben valdésult meg.

A nyomon kovetés hidnya a
szabalyos, hatékony,
eredményes és gazdasagos
mUkodést akadalyozza.

Szlikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes kord szabalyozasa,
mikodtetése.

BelsS kontrollrendszer

Miivel6dési Haz

A Szervezeti és M(ikodési
Szabalyzat nem
tartalmazza a
maradéktalanul a
jogszabdlyban elGirt
kotelezd informaciokat.

Jogszabalyi elGiras nem
teljesdl

Szlikséges a szabalyzat kiegészitése

Belsd kontrollrendszer

Mdivel6dési Haz

A munkamegosztasi
megdallapodast az irdnyité
szerv nem hagyta jova.

Jogszabalyi elGiras nem
teljesdl

Szlikséges a munkamegosztasi
megallapoddst Veresegyhaz
Onkormanyzat Képvisel6
testiletével jovahagyatni




Vizsgalat cime Megallapitas Kovetkeztetés Javaslat

Bels6 kontrollrendszer | A vizsgalt idészakrol Jogszabalyi elGiras nem Sziikséges a szabdlyzatok elkészitése.
szdmos szabalyzat, teljesdl

eljdrasrend nem allt az

.y A szervezet belsé
ellenérzés

rendelkezésére: folyamatainak, kontrolljainak

kialakitasanak elmaradasa

e Szamvitel szabalytalan m(ikédéshez
politika vezethet

o Eszkozok és
forrasok

leltarkészitési és
leltarozasi
szabadlyzata

o Eszkdzok és
forrasok
értékelési
szabalyzata

e Pénzkezelési
szabadlyzat

e Szamlarend

e Bizonylati rend

® Reprezentdcids
szabadlyzat

o Belfoldi és
kilfoldi

Kéz a kézben Ovoda kikiildetési
szabadlyzat

o Gépjarml(ivek
igénybevételéne

k és
hasznalatanak
rendje

e Anyag és

eszkozgazdalkodds
szamvitel politikdban
nem szabalyozott
kérdései

e Bels§ kontroll
szabadlyzat

e Szervezeti
integritast  sérté
események rendje

e Integralt
kockazatkezelési
szabadlyzat

o EllenGrzési
nyomvonal




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Belsé kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

A szervezetre kiterjesztett

Gazdalkodasi
szabalyzatban az el6zetes
kotelezettségvallalds
értékhataranak
meghatdrozdsa nem felel
meg a jogszabalyi
modositasnak, a
kijelolések néhany
esetben nem a
jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6en torténtek és
téves jogszabalyi
hivatkozast tartalmaztak,
a gazdalkodasi jogkorok
gyakorldinak alairas
mintajardl készitett
nyilvantartas nem 4llt az
ellenérzés
rendelkezésére.
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Jogszabalyi el6irdsok nem
teljestilése, szabalytalan
kifizetésekhez vezethet

Sziikséges a szabdlyzat mddositdsa,
kiegészitése,

az aldirds minta nyilvantartas
elkészitése.

BelsS kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

A szervezet altal
alkalmazott
kontrollstratégiara,
kontrolltevékenységekre
— a gazdalkodasi
jogkorokon kivl -
szabalyozas nem késziilt.

A jogszabalyi el6iras nem
teljesiilése miatt sérilhet a
szervezet integritdsa,
hatékonysaga,
eredményessége.

Sziikséges az alkalmazott
kontrolleljarasok teljes kord
szabalyozasa.

Belsd kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

Intergralt
kockazatkezelési rendszer
szabalyozasaval,
mkodtetésével
kapcsolatos
dokumentacié nem allt az
ellenérzés
rendelkezésére.

A kockazatok figyelmen kivdl
hagydsa veszélyezteti a
szervezet m(ikodését, noveli
a kitettségét a
szabalytalansagokkal
szemben.

Sziikséges a kockazatok felmérése,
értékelése, kezelése.




Vizsgalat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Bels6 kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

A jogszabdlyban elGirt
kozzétételi
kotelezettséget a
szervezet nem
teljesitette.

Nem teljesil az atlathatésag
kovetelménye

Sziikséges a kozzétételi kotelezettség
teljesitése.

Belsé kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

A nyomon kovetési
(monitoring) rendszer
szabalyozasa és
mikodtetése csak
részben valdsult meg.

A nyomon kovetés hianya a
szabalyos, hatékony,
eredményes és gazdasagos
m(ikodést akadalyozza.

Sziikséges a nyomon kovetési
rendszer teljes kord szabdlyozasa,
mukodtetése.

Belsé kontrollrendszer

Kéz a kézben Ovoda

A munkamegosztasi

megallapoddst az irdnyitd

szerv nem hagyta jova.

Jogszabalyi el6irds nem
teljesdl

Sziikséges a munkamegosztasi
megallapodast Veresegyhaz
Onkormanyzat Képvisel6 testiiletével
jovdhagyatni




Vizsgadlat cime

ZArszadmadds

Veresegyhdz
Varos
Onkormdnyzata

Megadllapitas

A targyi eszk6zok
mennyiségi
leltarfelvétele utan
a leltarkiértéekelés
nem tortént meg.

Kovetkeztetés

A mérlegadatok
leletarral vald
aldtdmasztottsdga
nem biztositott

Javaslat

SzUkseges elvegezni a
leltarkiértékelést




Vizsgdlat cime

Megadllapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Vagyonkataszteri
nyilvantartds
ellendrzése

Veresegyhdz
\_{dros
Onkormdnyzata

Az ingatlanvagyon-
kataszter adatai és
a Foéldhivatali
nyilvantartds
adatainak
egyezdsége
irdsban
dokumentdltan
nem biztositott.

Jogszabdlyi el&irds
nem teljesul, a
beszdmold nem
megfelelen
aldtGmasztott.

SzUkséges a
vagyonkataszter és a
Féldhivatal kdzti egyeztetés
irasban dokumentalt
elvégzése.




Vizsgdlat cime

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

Helyi iparUzési
ado ellendrzése

Veresegyhdz
Varos
Onkormdnyzata

Az addzok dltal
bevallott add nem
kerUlt ellendrzésre.

A monitoring
tevékenység
elmaraddsa miatt fel
nem tart helytelen
adozoi adod
megdllapitds ,
adodbevétel kiesését
eredményezhet

SzUkséges a bevallott
addbevalldsokban
feltUntetett adatok
idékozonkénti ellendrzése.

|

Fjrkasrgéw\\fA as Hajnalka

bels6 ellendr
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EVES BELSO ELLENORZESI JELENTES
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Készitette: Farkasné Vas Hajnalka
belsé ellenérzési vezetd



TARTALOMJEGYZEK

Vezetdi osszefoglal6

l. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan:
L.1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I.1. A targyévre vonatkozd éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések
Osszesitése
1.2. Az ellenérzések sordn biintetd, szabalysértési, Kartéritési, illetve fegyelmi
eljards meginditdsara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag
gyanija kapcsén tett jelentések szdma és rovid dsszefoglalésa
I.2.A bizonyossigot adé tevékenységet elosegité és akadalyozé tényezék bemutatisa
2.1. A belsé ellendrzési egység humanerdforras-ellatottsaga
2.2. A belsd ellenérzési egység és a belsd ellenérok szervezeti és funkcionalis
fliggetlenségének biztositasa
2.3. Osszeférhetetlenségi esetek
2.4. A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa
2.5. A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezdk
2.6. Az ellendrzések nyilvantartisa
2.6. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

I.3.A tanicsadé tevékenység bemutatdsa
Il. A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjén
IL1.A  belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasigossiganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

I1.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

lll. Az intézkedési tervek megvalésitisa



VEZETOI OSSZEFOGLALO

Az éves ellendrzési jelentés egy olyan beszamold, amelyben bemutatasra keriil a tirgyévben a
belsé ellendrzési tevékenység keretében elvégzett ellen6rzések megdllapitdsai és azok

hasznosulasa.

A bels6é kontrollrendszer kialakitasaért és mikddtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje a
felelds, aki koteles - a szervezet minden szintjén érvényesiilé - megfeleld kontrollkérnyezetet,
kockéazatkezelési rendszert, kontrolltevékenységeket, informaciés és kommunikéaciés
rendszert, €és monitoring rendszert kialakitani, miikodtetni és azok megfelel6 miikodését

folyamatosan nyomon kdvetni.

A bels6 kontrollrendszeren belill miikédo fluggetlen belsé ellenérzés feladata, hogy az
ellendrzott szerv miikodését fejlessze, eredményességét ndvelje. Tevékenységét az
allamhéztartasért felelds miniszter altal kozzétett mddszertani Utmutatdk és a nemzetk6zi
belsd ellendrzési standardok figyelembevételével latja el. A Polgarmesteri Hivatal belsd
ellendrzése kiterjed a Veresegyhaz Véaros Onkormanyzatira és a feliigyelt koltségvetési
szerveire, a Polgarmesteri Hivatalra, a 100%-0s oOnkormanyzati tulajdoni gazdaségi
tarsasdgra, a Térsuldsokra és azok koltségvetési szervére, valamint a Nemzetiségi
Onkorményzatra. A bels6 ellenérzési feladatok elvégzésére a Hivatal 2022. évben kiilss

szolgéltatoval kotott megbizasi szerzodés keretein beliil biztositotta tevékenység ellatasat.

A 2022. évben lefolytatand6 vizsgalatokra a Képvisel6-testiilet altal 2021. december 16-an
jovahagyott 2022. évi belsd ellenérzési terv alapjan keriilt sor. A kockéazatelemzéssel
alatamasztott ellenorzési tervben 12 darab vizsgélat keriilt tervezésre, kiegésziilve az eléz6

évrol athizodo hét darab ellendrzéssel.
Ev kézben a bels6 ellen6rzési terv modositasara nem keriilt sor.

Az ellendrzésekbdl targyidészakban Osszesen 14 darab keriilt lezérasra. A tervezett

ellendrzések koziil 6t ellenérzés a 2023. évi ellendrzési terv iddkeretének terhére keriil

lefolytatasra.

2022. évben is jelentés volt a tandcsadasok szama, foként szabélyzatok, eljarasrendek
véleményezése, valamint a napi feladatellatdsban felmeriilt problémaékkal, jogszabalyi
értelmezésekkel kapcsolatosan, illetve a megnovekedett Allami Szdmvevészéki ellenérzések

miatt volt sziikség a tAmogato jellegli tanacsadoi tevékenységre.
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Egyéb tevékenység jogcimén a belsd ellendrzéshez kapesolédd egyéb feladatok agymint
kockézatelemzés, tervkészités, beszamolé készités, tovébba eleget téve a jogszabalyi
kotelezettségnek, az ellen6rzésekhez kapcsolddé nyilvantartisok vezetése keriiltek

teljesitésre.

A kontrollrendszer fejlesztése érdekében a belsé ellendr 4ltal tett javaslatokat az 5. szama

melléklet tartalmazza.

A belsd kontrollrendszer miikdését javité javaslatokra az ellendrzott szervezetek, szervezeti

egységek intézkedési tervet készitettek, azok végrehajtisa folyamatos.

A 2022. évi ellendrzési tevékenység ellatdsa soran is az ellenbrzotiek részérdl segitdkész

egyiittmifkodés volt tapasztalhatd.



I. A belsé ellenérzés dltal végzett tevékenység bemutatisa 6nértékelés alapjan

I/1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa)
pont)

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellendrzések 6sszesitése

A 2022. évi ellendrzési terv a 2022-2025. év idészakara vonatkozd Stratégiai Tervben foglalt
cllenérzési  prioritasoknak és az  elvégzett  kockéazatelemzés  eredményének
figyelembevételével 2021. november 30-ig elkésziilt és az, a Jegyz6 felé megkiildésre keriilt,
amelyet a Képviseld testiilet 2021. december 16-4n hagyta jov4, maradéktalanul teljesitve a
Bkr. 32. § (4) eléirt rendelkezéseket. Az ellendrzési terv év kdzbeni modositasara nem volt

sziikség.

Tovébbra is jelentds a belsé ellenérzés tanacsadasi tevékenységének igénybevétele, amely a
napi feladatellatas kdzben eléforduld problémak és a jogszabélyok értelmezésében nydjtott
segitség mellet, a tirgyévben az Allami Szémvevészéki vizsgalatokhoz torténd irdnymutatés
kérésével is boviilt. A maradék kapacitasit a belsé ellendrzés az egyéb tevékenységek
ellatasdra forditotta, Ggymint az elézé évi Osszefoglald jelentés elkészitése, a 2023. éves
ellenérzési terv elkészitése kockdzatelemzéssel és az ellenérzésekhez kapcsol6do

nyilvantartasok vezetése.

"

A belsé ellenér az eljarasa soran az eldirt iratmintdkat alkalmazta, az ellendrzések
megkezdésérdl az ellendrzotteket minden esetben tdjékoztatta. Az ellenérzéseket
megbizoélevél birtokdban végezte. Az ellendrzési jelentéstervezetek tartalmaztdk a vizsgélat
soran nyert megallapitasokat, javaslatokat, azok az ellendrzott szervvel, szervezeti egységgel
egyeztetésre keriiltek. A lezart ellendrzési jelentések az ellendrzott szervezet, vagy szervezeti
egység vezetdinek megkiildésre keriiltek. A jelentések Gsszesen 124 darab megillapitast és
azokhoz tartozé kovetkeztetést és javaslatot fogalmaztak meg, amelyekhez az
ellenérzéttek intézkedési tervet készitettek, vagy annak készitése folyamatban van.. Terven

feliili ellenorzésre 2022. évben nem keriilt sor.



AZ ELLENORZESEK OSSZESITESE

A belso ellendrzés a 2022, évi tevékenysége soran az ellenérzési tervben szerepld

vizsgalatokat, az aldbbiak szerint folytatta le. Az ellenérzések megvalosulasanal figyelembe

vételre keriiltek a jelen jelentés elkésziiltéig lezarasra keriilt ellen6rzések is.

Targy

Cél

Maodszer

Ellendrzés statusza

Kotelezettségvallalds
folyamatanak
ellenbrzése (eldz6

évrol athizddo)
Veresegyhdz Viéros
Onkorményzata
Veresegyhazi
Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Miiszaki
Ell&té Szervezet
Vici
Miivel6dési Haz
Veresegyhaz
Idések Otthona
Kéz a Kézben Ovoda
Meseliget Bolcsdde
Kdlcsey Ferenc Vérosi
Konyvtar

Mihaly

Véros

Annak megallapitasa,
hogy a
kotelezettségvallalas
folyamata megfelel-e a
kiils6 bels6
szabalyozdénak

Dokumentum
interju

alapi,

Megvalosult lezart

ellen6rzés

Belsé kontrolirendszer
vizsgalata (el6zé évrol
athtzodo)
Veresegyhdz Varos
Onkorményzata
Veresegyhazi
Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Miiszaki
Ellaté Szervezet
Viéci
Miivelddési Haz
Veresegyhdaz
Id6sek Otthona
Kéz a Kézben Ovoda
Meseliget Bélestde
Koélcsey Ferenc Varosi
Konyvtéar

Mihaly

Varos

Annak megéllapitasa,
hogy a jogszabalyi
eldirasoknak
megfelelden kertilt-e
kialakitasra és
mikdodtetésre a belsd
kontroll rendszer.

Dokumentum
interju

alapn,

Megvalosult lezart

ellenérzés




Beruhédzasok Annak megallapitdsa, | Dokumentum alapu Megval6sult lezart
elszamolésa hogy a beruhazasok a ellendrzés
jogszabalyi
Veresegyhaz és eléirdsoknak
Kémyéke megfeleléen keriiltek e
Szennyvizk6zmi beszerzésre,
Térsulas elszdmoldsra.
Zarszadmadas vizsgalata | Annak megaéllapitdsa, | Interji és dokumentum | Megvalésult lezart
hogy az Onkorményzat | alapti ellendrzés, | ellendrzés
2020. évr6l készitett | egyeztetés
Veresegyhaz Véros | koltségvetési
Onkorményzata beszdmoléja megfelel-
e a jogszabalyi
eloirdsoknak.
Miikodés Annak megéllapitdsa, | Interji és dokumentum | Megval6sult lezart
szabélyozottsaganak hogy a  Tarsulas | alapu ellen6rzés ellenérzés
vizsgdlata miukddéséhez,
feladatellatasahoz
Veresegyhdz és | kapcsolodo bels6
Koémyéke szabdalyzas a
Szennyvizkézmii jogszabdlyi
Térsulas eléirdsoknak
megfeleléen  keriilt-e
kialakitasra.
Miikodés Annak megallapitasa, | Interji és dokumentum | Megvalésult lezart
szabdlyozottsaganak hogy a Térsulds és | alapu ellendrzés ellendrzés
vizsgélata intézménye
mikédéséhez,
Veresegyhaz Kistérség | feladatellatdsahoz
Esély Szocidlis | kapesolédé belsd
Alapellatasi K&zpont szabélyzas a
jogszabdlyi
eléirdsoknak
megfeleléen  keriilt-e
kialakitasra.
Utkézmli  hozzéajaruls | Annak megallapitasa, | Interji és dokumentum | Megvaldsult lezart
beszedéséhez hogy a Képviseld- | alapi ellendrzés, | ellenérzés
kapcsolédé  feladatok | testiilet altal | mintavételes eljaras

ellatasanak ellendrzése

meghatarozott mértéki
utkdézmii  hozzajarulds
beszedéséhez
kapcsolédé feladatok a
szabélyozoknak
megfeleléen keriiltek-e
ellatasra.




Az Onkorményzat | Az ingatlan- | Dokumentumok, Megvalésult lezart

vagyonkataszteri vagyonkataszter nyilvantartasok ellendrzés

nyilvantartasanak nyilvantartasok vizsgalata, interjq,

ellendrzése megfelel-e a | mintavételes ellendrzés
jogszabalyi

Veresegyhaz Viros | eldirdsoknak és a belsd

Onkorményzata szabdlyozoknak.

Az Allami | Annak megallapitdsa, | Interju és dokumentum | Megvaldsult lezért

Szémvevoszek az | hogy azintézkedési | alapt ellendrzés ellendrzés

Onkorményzati tervben foglaltak

intézmények maradéktalanul

ellendrzése- az megvalosultak-e.

Onkorményzati

tarsulas irdnyitisa ald

tartozé  intézmények

integritdsanak

monitoring tipust

ellenérzése elnevezésii

vizsgalata sordn a

figyelemfelhivo

levélben tett

megéallapitdsokra

készitett  intézkedési

terv  végrehajtadsanak

ellenérzése

Az Allami | Annak megallapitasa, | Interju és dokumentum Megvalosult lezart

Szamvevoszék az | hogy az intézkedési | alapt ellendrzés ellendrzés

Onkorményzatok tervben foglaltak

pénziigyi  monitoring | maradéktalanul

alapjan végzett | megvaldsultak-e.

ellendrzése-az

Onkormanyzatok

fenntarthatosaganak

elnevezésli  vizsgdlata

soran a

figyelemfelhivo

levélben tett

megallapitasokra

készitett  intézkedési

terv  végrehajtasdnak

ellendrzése

Belsé kontrollrendszer | Annak  megéllapitésa, | Dokumentum  alapd, | Megvalosult lezért

vizsgdlata hogy a  jogszabilyi | interjt ellendrzés

eléirasoknak megfelelden
keriilt-e kialakitasra és
miik&dtetésre a  belso
kontroll rendszer.




Belsé kontrollrendszer | Annak megéllapitdsa, | Dokumentum  alapt, | Megvalésult lezart
vizsgalata hogy a jogszabélyi | interjd ellendrzés
eldirasoknak
Veresegyhaz €s | megfeleléen  keriilt-e
Kormnyéke kialakitésra és
Szennyvizkézmi mikdadtetésre a belsé
Tarsulas kontroll rendszer.
Helyi ipariizési | Annak megéllapitasa, | Interjii és dokumentum | Megval6sult lezart
adbztatasi tevékenység | hogy az Onkorményzat | alap ellenérzés ellendrzés
ellendrzése meghatdrozta-e a helyi
ipartizési adoztatas
részletes  szabalyait,
illetve, hogy az adé
beszedésében
érvényesiilnek-¢
a hatékonysag,
eredményesség
szempontjai.
A 2018-2021 évben | Annak megallapitisa, | Dokumentum  alapy, | Megval6sult lezart
végrehajtott belsé hogy a végrehajtott interja ellentrzés
ellendrzési jelentésekre bels6 ellendrzési
készitett  intézkedési | jelentésekre készitett
tervekben foglaltak | intézkedési tervben
megvaldsuldsanak foglaltak teljesiiltek-e.
utéellendérzése
Veresegyhaz Viros
Onkorméanyzata
Veresegyhézi
Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Miiszaki

Ellété Szervezet

Vaci Mihaly Mivel&dési
Kézpont
Veresegyhaz
Iddsek Otthona
Kéz a Kézben Ovoda
Meseliget Bélcsode
Kélesey Ferenc Varosi
Kényvtar

Virosfejlesztd Kft

Viros




Fenntartotol kapott | Annak megéllapitdsa, | Dokumentum alapl Az ellenérzés a 2023.
tdmogatésok hogy az évi idékeret terhére
felhasznaldsanak Onkorményzattdl kertil lefolytatésra
vizsgalata kapott timogatdsok
felhasznaldsa
Gazdaségi Miiszaki rendeltetésszerlien
Ellaté Szervezet tortént-e?
Vici Mihaly
Miivel6dési Haz
Veresegyhiz Viéros
Id6sek Otthona
Kéz a Kézben Ovoda
Meseliget Bélesode
Kélcsey Ferenc Virosi
Kényvtér
Bérlakds programhoz | Annak megéllapitdsa, | Interji, dokumentum | Az ellenérzés a 2023.
tartozé  feladatellatds | hogy a  bérlakas | alapu vizsgélat évi idbékeret terhére
ellendrzése program feladatelldtasa keriil lefolytatésra
megfelel-e a kiilsd-
bels6 szabalyozasnak.
Gyermekétkeztetés Annak megadllapitdsa, | Interji és dokumentum | Az ellendrzés a 2023.
rendszerének hogy a | alapt ellendrzés, | évi idokeret terhére
ellendrzése gyermekétkeztetéshez | nyilvéntartasok keriil lefolytatasra
kapcsoladd vizsgélata,
szabélyzasok mintavételes eljards
kialakitasra keriiltek-e,
az  étkezési  dijak,
illetve az esetleges
hatralékok a
szabalyozokban
foglaltaknak
megfeleléen keriiltek
beszedésre.
Termdlkat  beruhdzas | Annak megéllapitasa, | Interji és dokumentum | Az ellenérzés a 2023.
ellendrzése hogy a  termdlkut | alapt ellenérzés évi idokeret terhére

beruhdzas beszerzése a
kiilsé belsé jogszabalyi
eloirdsoknak
megfeleléen valosult-e
meg,

keriil lefolytatéasra




Gépjarmiihasznalat Annak megéllapitdsa, | Interjd és dokumentum | Az ellenérzés a 2023.
ellenérzése hogy a | alapu ellenérzés évi idokeret terhére
gépjarmiihasznalat keriil lefolytatasra
megfeleléen
szabalyozott-e, a
hasznélat megfelel e a
kiilsé belsd
szabdlyozasnak.

/1/b) Az ellendrzések sordn biintets-, szabdlysértési-, kdrtéritési-, illetve feevelmi elidrds

meginditdsdra okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyamija_kapcsdin_tett

jelentések szdma és rovid ésszefoglaldasa

A targyévi ellendérzések sordn kartéritési-, illetve fegyelmi eljdras meginditisdra okot ado

cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyaniija nem meriilt fel.

I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elfsegité és akadalyozé tényezék bemutatdsa
(Bkr. 48. § ab) pont

A vizsgélatokhoz bekért dokumentacié megfelelé tartalma és idében térténd rendelkezésre
bocsajtasa eddig is, mint az egyik legnagyobb kockézati tényezd volt jelen az ellendrzés

hatékony feladatellatdsédban.

Tobb esetben az ellendrzések kozben felart hidnyossagok, megdllapitasok kozvetleniil az
ellendrzott szerv, vagy szervezeti egység vezetdivel megvitatasra keriiltek, elsegitve ezaltal

az ellendrzés lezdrasidnak gordiilékenységét.

1/2/a) A belsé ellendrzési egységek humdnerdforrds-elldtottsdga

2022. janudr 1 - december 31-ig a belsé ellenérzés feladatellitisa kiilsé szolgaltatd

megbizéasaval tortént.

A bels§ ellendrzést végzé személy az elGirt szakmai és képesitési kdvetelményeknek
megfelelt, a jogszabédlyban el6irt végzettséggel és ellendrzési gyakorlattal, regisztracios

szammal rendelkezik,
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I/2/b) A belsé  ellenbrzési egysée és a belsé ellendrok szervezeti és funkciondlis

fiigeetlenségének biztositdsa (Bkr. 18-19. §-a alapjdn)

A belsé ellenérzés funkcionalis fliggetlensége a tervezés és kockazatelemzés folyamatéaban, a

Jjelentések elkészitésénél targyévben teljes koriien biztositott volt.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan)

A 2022. évben a megbizdssal, illetve az egyes ellenérzésekkel kapcsolatosan

Osszeférhetetlenségi helyzet nem meriilt fel.

1/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

2022. évben a belsd ellendri jogokkal kapcsolatos korlatozas nem meriilt fel.

1l/2/e) A belsd ellendrzés végrehajtdsdat akaddlyozd ténvezdk

A 2022. évi ellendrzési tervben szereplé ellenérzések végrehajtisit a fentebb részletezett

okokon kiviil egyéb akadélyozo tényezd nem volt.
1/2/f') Az ellendrzések nyilvantartdsa

Az elvégzett bels6 ellendrzésekrdl a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartds elkésziilt,
valamint a belsé ellendr az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, illetve a dokumentumok

¢s adatok szabalyszerl, biztonsagos tarolasarél gondoskodott.

I/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesziésére vonatkozd javaslatok

A belsé kontrollrendszer fejlesztése érdekében a belsé ellenérzésnek tovébbra is torekedni
kell arra, hogy tevékenysége minél jobban lefedje az Onkormanyzat ésszes tevékenységét,

munkafolyamatat.

1/3. A tandcsadd tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § ac) pont)

A tanicsad6 tevékenység fOként szdbeli felkérések alapjan keriilt ellatdsira. Erre a
tevékenységre 2022. évben is nagy volt az igény, foként a napi feladatellatés sordn felmeriilt
problémakkal, jogszabdlyi értelmezések, szabdlyzatok, eljarasrendek véleményezésével,
jogszabdlyi  értelmezésekkel kapcsolatosan, tovdbba az Allami  Szdmvevészéki

ellenérzésekhez kérték a belsé ellenér tandcsadasi timogatasat.
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II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok

alapjan (Bkr. 48. § b) pont)

II/1. A belsé  kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasigossiginak,
hatékonysagianak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb

javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

Kiemelt jelentéséglinek mindsiil a megéllapitis, ha olyan tényre mutat ri, amely
megakadalyozza, hogy valamely tevékenység, funkcié vagy szervezeti egység alapvetSen
cleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitlizéseinek, vagy olyan helyzetet tar fel,
amelyben a szervezet kockdzati kitettsége jelentds. A Hivatal bels6é ellenérzése altal tett

fontosabb megallapitasokat a jelentés 3. szdmu melléklete tartalmazza.
II/21. A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § b) pont)

A vizsgélt teriileteknél a belsé kontrollrendszer &t elemét a belsé ellen6rzési tevékenység

tapasztalatai alapjan az alabbiak szerint értékelem:

1. Kontrollkérnyezet:

A Hivatalnal kialakitasra keriiltek a miikodéshez és a bels6 kontrollrendszerhez tartozd belsd

szabalyzatok.

A Belsé kontrollrendszer vizsgalatanal az ellenérzés az Intézményeknél, a Tarsuldsoknal
és a Hivatalndl is szdmos javaslatot fogalmazott meg a szabdlyzatok kialakitasaval,

kiegészitésével, modositédsaval kapcsolatosan.

Az Intézményeknél a kialakitott munkamegosztasi megallapodasokat a Képvisel6 testiilet nem

hagyta jova.
2. Integralt kockazatkezelési rendszer:
A Hivatal kockazatkezelési rendszere kialakitisra és miikodtetésre keriilt.

Az Intézményeknél a kockézatkezelési rendszer kialakitiasa és miikddtetése folyamatos

feladat.
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A belsé ellenérzéshez kapcsolodd kockazatok felmérése, rangsoroldsa az ellendrzések
tervezése soran a szervezetek, intézmények vezetSinek bevonasaval valésult meg az

Onkorményzat egész intézményrendszerére vonatkozéan.

3. Kontrolltevékenységek:

A kontroll stratégidk és moddszerek alkalmazisa elsdsorban a vezetdi ellendrzés terén
jelentkezik. Ez a tevékenység sokszor szébeli irdnyitdssal, (gyorsasdg miatt), és

szamonkéréssel tortént,

A Kotelezettségvillalds vizsgdlatinal az ellenérzés sordn megallapitast nyert, hogy minden
szervezetnél a kulcskontrollok (kotelezettségvallald, pénziigyi ellenjegyzd, teljesités igazolo,
érvényesitd, utalvanyozo) kialakitasra keriiltek. Azok gyakorlatban torténé alkalmazésa soran

volt megallapithaté egy-egy hidnyossédg, de dsszeférhetetlenség nem meriilt fel.

Sziikséges erdsiteni, fejleszteni a munkafolyamatokba épitett vezetdi ellenérzést az alabbi

hidnyossagok miatt:

A ttkdzmii hozzajarulds beszedésénél a kontroll tevékenységek nem megfelelden keriiltek

ellatasra, igy a hatralékok behajtasara tett intézkedések nem voltak elégségesek.

A helyi ipariizési adé6 vizsgalatinal az ellendrzés javasolta, hogy szitkséges az adézok altal
benyujtott bevalldsok ellendrzése a tekintetben, hogy az egyes bevételi és kéltség (bevételt
csokkentd) sorokon elszdmolt Gsszegek jogosan, a jogszabélyi eldirdsoknak megfeleléen

keriiltek a bevalldsban feltiintetésre.

4. Informacio6 és kommunikacio:

A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszereket kialakitani és miikédtetni, melyek
biztositjadk, hogy a megfelel6 informaciok a megfeleld idében jussanak el az illetékes

szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyekhez.

A belsé kontrollrendszer kialakitisa sorin szinte minden szervezetnél megallapitdsra
keriilt, hogy nem teljesiilt a honlapon térténd koézzétételi kotelezettség, illetve a Hivatalnal

annak kiegészitése sziikséges.

13



5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A Hivatalndl a monitoring tevékenységre vonatkoz$ szabélyozas elkésziilt, azonban a
szervezeti teljesitmény mérését szolgald indiké4torokat még meg kell hatdrozni. Ez utébbi az

Intézményeknél is kialakitandé feladat.

Az ut6lagos monitoring a bels6 ellenérzések altal végzett ellenbrzéseken keresztiil valosultak

meg.
IIL. Az intézkedési tervek megvalésitasa (Bkr. 48. § ¢) pont

Az ellendrzott szervezetek vezetdi a belsé ellendrzés ltal megfogalmazott megallapitasokat,
javaslatokat elfogadtdk, azokra irasban intézkedési tervet készitettek vagy azok készitése

folyamatban van.

A Hivatal belsé ellendrzése altal 2022. évben végrehajtott belsé ellendrzések soran
megfogalmazott javaslatainak szama 124 db volt, amelyeknek egy része teljesiilt, a
fennmaradok végrehajtdsa folyamatban van. Az ellendrzés megallapitasaira, javaslataira
megfogalmazott intézkedések kozott eléfordulnak hosszabb idéigényliek is. Az intézkedések

megvalosulasat az ellendrzés utéellendrzés keretében fogja vizsgalni.
Veresegyhéz, 2023. februar 15.

Mellékletek:

o [ szamui melléklet Létszdam és erdforrds
o 2. szamu melléklet Ellendrzések

o 3. szamu melléklet Tevékenységek

e 4. szdmu melléklet Intézkedések

o 5. szdmu melléklet Az ellendrzés fontosabb megdllapitasai
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Veresegyhadzi Polgdrmesteri Hivatal

Készitette:

EVES BELSO ELLENORZESI JELENTES

2022. EV
Jévahagyta:
w-e_ |
Garai Tamas
jegyzd

Farisléﬂih a
belsé ellenérzési vezetd
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Az allamhaztartason beliil betoltott kiilonleges, jogszabélyok altal koriilhatarolt funkci6ja okén a
belsé ellen6rzés nem hasonlithaté ssze mas munkakdrokkel, mivel ez nem egy részfeladat ellatésara,
hanem egy szervezet teljes egésze miikddésének megismerésére és megértésére irdnyul.

Jelen éves 6sszefoglalo ellendrzési jelentés részben szamadas arrdl az Gsszetett tevékenységrol,
melyet intézményi szinten, sokszor lathatatlanul, a héttérben végzett az ellendrzés. Hatarozott
véleményem, hogy a belsé ellenérzésnek nem latvanyosnak kell lennie, hanem éppen ellenkezobleg,
bizalmi jellegénél fogva sokkal inkabb tanacsadé vagy szakértdi szerepben kell megmutatkoznia a
mindennapokban.

Elkotelezett célom volt, hogy az értékelt idészakon beliil a szemléletvaltas mellett eredményes
kapcsolatot tudjak kialakitani mind a GAMESZ, mind a gazdasagilag hozzarendelt kéltségvetési
szervek vezetbivel és munkatarsaival, tovabba az utélagos — szamos esetben csak a hidnyossagok
feltarasara alkalmas — vizsgélatokrol athelyez8dhessen a hangsily a megel6z6 jelleggel végzett,
folyamatban 1év6 ellen6rzésekre, valamint a szébeli és frasbeli tanacsadasra. Ez aprosagnak, vagy
egy hozzad nem érté6 szemében lényegtelen Gsszetevének tiinhet, de a szakmai feladatellatésban
nélkiil6zhetetlen tényezs.

2022. évben 1 f6 szerzédésben allo ellenér végezte a GAMESZ belsé ellenéri feladatait, beleértve a
belsé ellendrzeési vezet6i tevékenységet is. A belsd ellendrzési vezeté a sajat szervezetén til a
Jogszabdlyokban eléirt médon végzi a GAMESZ gazdasagi fenntartdsaban 4116 intézmények belsé
ellendrzési feladatait.

Az intézmények 4dltal ellatott feladatok, mint a bélcsédei- vagy dvodai ellatas, az idések gondozésa,
a kézmiivel6dési intézmények és a konyvtarak miikédtetése altal a lakossag ezeken a teriileteken
talalkozik legszélesebb korben az Snkorményzat altal nyujtott szolgaltatdsokkal. A feladatellatishoz
hasznélt nemzeti vagyon és az erre forditott kozpénz nagysiga indokolja, hogy a jogalkot6
elvarasaival dsszhangban a belso ellenérzés fokozott figyelemmel végezzen olyan teriileteken, ahol
az onkormanyzati szolgéltatast a lakossag széles kére veszi igénybe.

Az ellenérzés értékelte, hogy az intézmények megteremtették-e az integritas biztositdsahoz sziikséges
feltételeket, kialakitottak-e az alapvetd szervezeti kereteket, az integritasi kontrollokhoz kapcsol6dé,
valamint a korrupci6 elleni védelmet szolgalé szabalyozasokat.

A pénz- és vagyongazdalkodéshoz kapcsolodo alapvetd szabalyozasok és nyilvéntartdsok — igy a
szamviteli politika és a keretében elkészitendd szabalyzatok, a szamlarend, a beszerzések
szabalyozésa, valamint a kotelezettségvéllalasra és a teljesités igazoldsara jogosultak és alairas-
mintaik nyilvantartasa — elémozditjidk a kozpénziigyek atlathatosagét, rendezettségét. Az
intézményvezetok a szabalyzatok elkészitésével, a nyilvantartasok vezetésével és azok folyamatos
karbantartasaval az alapfeltételét biztositjak a pénziigyi- és vagyongazdélkodas atlathatosaganak, a
kozpénzekkel ¢s kozvagyonnal valo elszamoltathatosagnak.

Az eltelt évek gyakorlata azt mutatja, hogy kiemelten fontos, hogy az intézmények vezet6i
felismerjék az integritasi kockdzatokat, azokat rendszeres idékézonként mérjék fel és alakitsanak ki
atlathaté, jol szabalyozott rendszereket, dontési mechanizmusokat. Az integritasi kockézatok
feltarasa, megismerése elengedhetetleniil lényeges eleme a modern kozigazgatasnak, mert ezt
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kovetben tehetbk meg azok a lépések, amelyek a kockdzatok csékkentését, felszamolasat és kezelését
célozzak. A belsd kontrollrendszer — benne az integritds kontrollok — megfelel kialakitasa, mitkédése
a helyi 6nkorményzatok iranyitésa alatt all6 intézményeknél is hozzajarul a tarsadalmi kozbizalom
erdsitéschez.

L. A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan [Bkr. 48. §
a) pont]

A GAMESZ 2022. évi belsé ellendrzési tevékenységének ellatasardl és a tervhez viszonyitott
megvalbsultakrél jelen beszamold 3. szdma mellékletében rogzitett adatok, illetve az aldbbi
6sszefoglalo tablazat adatai szolgalnak.

Ellendrzések osszesitése
Megnevezés Ellendrzések szima Kiilsé ellendri nap
Terv Tény Terv Tény
Ellendrzésre fordithaté id6 isszesen 4 5 140 56
- ebbdl sajét szervezet ellendrzése 2 1 60 20
- cbbdl més szervezetre forditott kapacités 2 1 50 10
- ebbaél soron kiviili ellenérzés -- 3 30 26
Tandcsado6i tevékenység -- 15 25 75
Egyéb tevékenység 6 6 110 110
- ebbdl sajat szervezet ellendrzése 3 3 60 60
- cbbdl més szervezetre forditott kapacitis 3 3 50 50
Osszesen 10 26 275 241
- cbbdl belsé ellenérzési vezetd idokapacitdsa -- - 245 241
- cbbdl kiegészitd kapacits kiilso szolgaltato éltal -- -- 30 0
Képzés - - 11 11
Mindisszesen 10 26 286 252

2022-ben az elézetes tervek szerint belsd ellenérzésre fordithaté napok szama 140 nap volt, melybél
60 ellen6rzési nap szolgélta a sajat szervezet ellendrzésére forditott idét, illetve 50 ellendrzési nap
volt a gazdasagilag hozzarendelt koltségvetési szervekre fordithat6 kapacitas.

A tablazat adataibdl kitlnik, hogy mind a GAMESZ, mind a gazdasagi fenntartdasaban &llo
kltségvetési szervek ellendrzésére fordithato tervezettel szemben és tényleges felhasznalas elmaradt.
A GAMESZ esetében a 60 nappal szemben a tényleges teljesités 20 nap, mig az intézményrendszer
esetében 50 nap tervezettel szemben, egy vizsgalati témakér vonatkozasaban 10 nap val6sult meg.

A 2022. évi terv Gsszedllitasa alkalmaval soron kiviili ellendrzésre a teljes munkaidd tervezet 12%-
at, azaz 30 napot kiilonitett el az ellendrzés, melybdl hdrom soron kiviil végrehajtott vizsgalat
alkalméval 26 napot hasznalt fel, amely 86,67%-os teljesitést jelent.

A 2022. évben bekovetkezett eurdpai energiavalsigot kdvetd gazdasagi valsdg megjelenésével
egyidejiileg fellépd nagyfoka bizonytalansag, a feladatellatdasban bekévetkezett zavarok, tovabba a
gazdalkodas torvényessége és az integritds érvényesiilése érdekében bevezetett kotelezettség
megkdvetelt egyfajta rugalmassigot az ellendrzés részérél.

A bels6 ellen6rzés gy kivant igazodni a megvaltozott kdrnyezethez, hogy egyes tervezett
ellenérzésekre szant idokeretet més, a varosi intézmények érdekeit jobban képvisel$ feladatok
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ellatasara forditotta. Az intézmények tdmogatasanak egyik legalapvetdbb, a belsd ellendrzés részére
rendelkezésre all6 eszkoz a tandcsadas rendszere, mely a leghatékonyabb is egyben.

A 2022. évben a gazdaséagi valsaggal egyiitt jard, a hétkoznapi életre kézvetlen hatast gyakorlo
korlatozasok, valamint a GAMESZ intézményvezet6jének rendkiviili, tartésabb tavolléte egyarant
indokolta, hogy a tanacsadasra fordithat6 25 nap kiegészitésre keriiljon. Ennek fedezetét a fenti okok
miatt elmaradt rendszerellen6rzésre fordithat6 90 ellendrzési napbél 50 ellenérzési nap szolgalta.

Tapasztalataim szerint a tanicsadoi tevekenység még — szakmai berkeken beliil is — meglehetésen
alulértékelt teriilet, annak ellenére, hogy sokszor a tényleges id6raforditds a rendelkezésre all6
munkaidd-intervallumnak sokszor 30-40%-4t is kiteheti. Bar elsé ranézésre mindez pazarloé vagy
felesleges idéfelhasznalasnak tiinhet, azonban belsé ellenérzési szempontbél rdmutat arra az i gényre,
hogy mennyire sziikséges a tamogat6 jellegli szakértéi munka, mely a bizalmon és a kolcsonds
szakmai tamogatason alapul.

A 2022. évben a tandcsadoi tevékenység tervezett 25 napja a teljes idéraforditdas mindossze 10%-4t
tette ki, de az atcsoportositast kovetéen megmutatkozik annak valds és redlis aldtdmasztottsaga, mivel
a tényleges teljesités 75 ellenérzési napja 31,1%-os teljesitést jelentett az ellendérzésre forditott
tényleges idokeretbdl.

Az intézményvezetdi felkérések alapjan kezdeményezett tanacsadasokra 4tlagosan 4-6 nap allt
rendelkezésre, hogy a belsé ellendrzési vezeté megoldést taldljon a szakmai felvetésekre, mely
minddssze két-hdrom konzultéciot tett lehetévé intézményenként egy évben.

A bels6 ellendrzésnek célja, hogy az intézményi gazdélkodas szervezettségét, szabalyozottsagat, a
szamviteli- és gazdalkodési rendjének megbizhatdsagat maradéktalanul biztositsa, tovabba eleget
tegyen mindazon jogalkotdi elvarasanak, hogy a szervezeti integritas, a miikodés és a vezetés alapvetd
szabalyozasi feltételeinek kialakitdsa hozzajaruljon a csaldsmentes integritdsi komyezet
megteremtéséhez,

Az ellenérzési feladatok mind magasabb szinvonalon térténé ellatasa, valamint a belsd ellendrzési
tevékenység folyamatos szakmai és médszertani fejlesztése érdekében a belsé ellendrzési vezetd
rendszeresen figyelemmel kéveti a munkateriiletét érintd jogszabélyok, valamint az ellenérzési
standardok €és modszertanok viltozasait, szakmai tovébbképzéseken vesz részt. Téargyévben a
kételez6- és az egyéb szakmai képzéseken vald részvételhez sziikséges képzési id6 11 nap volt,
melyet az ellen6r maradéktalanul felhasznalt.

Az egycb tevékenység kapacitas terve és a tényleges teljesités azonosan alakult (110 nap), melyet az
ellendrzés olyan feladatok elvégzésére forditott, mint a 2021. évi Eves belsé ellendrzési jelentés
clkészitése, a GAMESZ és a gazdasigilag hozzéarendelt koltségvetési szervek 2022. évi
kockazatelemzésére, illetve a 2023. évre vonatkozé Eves ellenérzési tervek kidol gozdsara.

A GAMESZ gazdasigi fenntartisdban 4ll6 koltségvetési szervek belsé ellendrzési feladatainak
ellatasat biztosité ideiglenes — kiilsé szolgaltaté altali — kapacitas-kiegészités 30 ellendrzési nap nem
keriilt felhasznalasra.
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I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése [Bkr. 48. § aa)
pont]

I/1/a. A tirgyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése
A GAMESZ 2022. évi belsd ellen6rzési tevékenységének ellatasérél és a tervhez viszonyitott

megvalosult ellendrzésekrdl jelen beszamol6 2. szamu mellékletében rogzitett adatok, illetve az
alabbi dsszefoglalo tdblazat adatai szolgélnak.

Szabilyszeriiségi ellendrzés 0 2 0 21
- cbbél hany szervezeti egységet érintett a vizsgélat - 2 - 21
- ebbol befejezett vizsgalat - 2 -- 21
- cbbdl folyamatban lévé vizsgdlat - - - -
- ebbdl elmaradt vizsgdlat - - -~ --
- ebbol soron kiviili ellenérzés -- 2 -- 21
Pénziigyi ellendrzés 0 1 0 5
- bbbl hdny szervezeti egységet érintett a vizsgdlat - 1 - 5
- ebbdl befejezett vizsglat - 1 - 5

- ebbdl folyamatban 1évé vizsgalat ai G = =
- ebbdl elmaradt vizsgélat - e
- ebbdl soron kivili ellendrzés -- 1
Rendszerellendrzés 3 1 100 10
7 1
1

- cbbdl hany szervezeti egységet érintett a vizsgalat
- ebbdl befejezett vizsgalat -
- __ebbl folyamatban lévé vizsgilat -
- ebbdl clmaradt vizsgalat e - - =
- ¢bbol soron kivilli ellendrzés - s = -

Utdellendrzés 1 1 10 20
- cbbdl hény szervezeti egységel érintett a vizsgalat 1 1 10 20
- ebbdl befejezett vizsgalat - 1 - 20

- cbbdl folyamatban lévé vizsgalat - EY . -
- ebb6l elmaradt vizsgilat -- - - =
- ebbdl soron kiviili ellendrzés = ™ e -
Soron kiviili ellendrzés = - 30 26

A fenti téblazat adatai mutatjdk, hogy annak ellenére, hogy nem volt tervezve szabalyszeriiségi
ellenbrzés — két szervezeti egységet érintéen — Hsszesen 21 nap felhasznélassal végzett vizsgalatot a
belso ellenérzés a pénz- és értékkezelés szabilyozottsaganak vizsgalata, tovabba Veresegyhaz Varosi
Piac bevételeinek szabalyszer(iségi ellenérzése targyaban, melyhez a fedezetet a targyévben soron
kiviili ellendrzésre elhatérolt ellendrzési napok szolgaltattdk.

A fentiekhez hasonléan a pénziigyi ellenérzésre ténylegesen forditott 5 vizsgalati nap fedezete
ugyancsak a soron kiviili ellenérzésre biztositott 30 nap keretbdl valésult meg, melynek témakére a
GAMESZ portaszolgélatan hasznélatban 1évé készpénzfizetési szamlatombok vezetésére
vonatkozott.

Rendszerellendrzést 7 szervezeti egységre kiterjedéen tervezett az ellenérzés sszesen 100 nap
raforditassal. Azonban a 2022. év elején bekovetkezett rendkiviili, az egész gazdasagi évet
befolyéasolé eurdpai energetikai- és gazdasagi vélsag, tovabba a GAMESZ, intézményvezetéjének
masodik félévben térténé tavolléte arra kényszeritette a belsd ellenérzést, hogy a rendelkezésére 4116

6/17



VERESEGYHAZ VAROS ONKORMANYZAT -@‘
GAZDASAGI MUSZAKIELLATO SZERVEZET :
2112 Veresegyhiz, Sport utca 4.
Telefon: (28) 585-190; Fax: (28) 586-045 GAMESZ
pr GATTRRAGE 5 TSR LLLA NG SO RVLIET
w E-mail: gamesz @veresegyhaz hu VERFSEGYHAZ

idokeretet az intézmények zokkenémentes miitkédésének biztositasa érdekében a leghatékonyabban
atrendezze.

A Kolcsey Ferenc Virosi Konyvtar esetében az egyes biztositott szolgaltatasok megallapitasainak, a
szamlazésanak, beszedésének és a nyilvantartasok ellendrzése, a hatralékok alakulasanak ellendrzése,
valamint azok csokkentése tett intézkedések eredményessége targyaban inditott vizsgalat nem keriilt
lezarésra és jelen beszamol6 készitésekor is folyamatban van.

A GAMESZ humanerdforras-gazdalkodasanak utéellenérzése targyaban tervezett vizsgalat 10 napja
kiegészitésre keriilt tovabbi 10 nappal, melynek fedezetét a 2022. évre tervezett, de
rendszerellenérzésbél felszabadult id6keret napjai jelentették.

A 2. szamu melléklet adatai mutatjak, hogy az értékelt idészakban a belsé ellendrzés igyekezett a
rendelkezésére all6 idokeretet az elézetesen készitett terv végrehajtaséra a leheté leghatékonyabban
felhasznalni, tovabba az abban foglalt feladatokat végrehajtani.

I/1/b. Az ellenérzések sordin biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditisira okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossig gyanija kapcsin tett
jelentések szama és rovid dsszefoglaldsa

2022. évben biinteté-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot add
cselekmény nem tortént.

172, A bizonyossigot ad6 tevékenységet eldsegitd és akaddlyozo tényezék bemutatisa [Bkr.
48. § ab) pont]

A vilagjarvannyal egyiitt jér6 rendkiviili jogrendet kdvetden, tovabbé a targyéven ativeld gazdasagi
vélsaghelyzet még szorosabba tette a kozos célok és értékek megértését, a dontéshozatalok
szabélyozésit. A GAMESZ és az intézményrendszer vezet6i kozott kialakult egy olyan hiteles
informéci6csere, amely megerdsitette a kdlcsonos felelosségvallalést a mindennapi tevékenységek
zavartalan ellatasa érdekében.

Az Allami Szamvevészék a tavalyi évet megel6zden vizsgalta a helyi 5nkormanyzatok és tarsuldsok
irdnyitésa ald tartozé intézmények szabilyozasi komyezetét, illetve a fobb integritasi kontrollok
kiépitettségét. Az ellendrzés keretében értékelték a beszamol6 szabdlyszerti elkészitését biztositd
kontrollkornyezet kialakitdsat, valamint a csaldasmentes integritasi kdrnyezet megteremtése
szempontjabol lényeges dokumentumokat.

Az elmult évek célja az volt, hogy a GAMESZ a belsé kontrollrendszer fejlesztésén keresztiil
elémozditsa a kozpénziigyek atlathatosagat, rendezettségét, a kozpénziigyi helyzet javulasat. A
GAMESZ és a gazdaségilag hozzéarendelt 6t koltségvetési szerv belsd kontrollrendszere hatékony és
szabalyszerl mikodési feltételeinek kialakitdsa és miikddésének biztositasa érdekében az elmaradt
rendszerellen6rzés napjaibél a belsé ellenérzés 50 napot atsorolt a tandcsadésokhoz.
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A szakmai €s adminisztracios talterheltség mellett is kiemelt jelentésége van a szabélykévetésnek és
a rendezettségnek, éppen ezért a Bkr. 35-37. §-aiban foglaltak maradéktalan betartdsa érdekében a
belsé ellendrzési vezetd az ellendrzés megkezdésérél minden esetben irasban értesitette az ellenérzott
szervezeti egység vezetdjét, illetve az intézményvezetSket. Az értesitések kitértek az ellendrzés
céljara és formédjara, tartalmazték a jogszabalyi felhatalmazést, valamint tajékoztatést nyujtottak az
ellenorzés varhaté idGtartamara és a végrehajtandé feladatokra is. A helyszini ellenérzés
megkezdésekor az ellenér minden esetben a jogszabaly szerinti tartalommal készitett megbizolevéllel
rendelkezett.

Az ellenOrzési munka végsé értékét a jelentések hasznosithatésiga adja meg, ami a vizsgalati
tapasztalatokra épiil6, a vezetést segité megalapozott, célirdnyos, megvalésithaté javaslatokat
elfogado intézkedési tervek elkészitése és végrehajtasa révén — hozzaadott értékként — valosul majd
meg.

172/a. A belsé ellenérzési egység humdneréforris-ellitottsiga

A GAMESZ. belsé ellendrzési feladatait 2016. oktber honaptol — hatarozott idére sz616, targyévekre
vonatkoz6 megbizési szerz6dés megkotésével egyidejlileg — 1 £6 szerzodésben 4ll6 (kiilsé eroforras)
ellenér végzi, beleértve a bels6 ellendrzési vezetdi tevékenységet is.

2022. janudr 1-tdl a belsé ellen6rzési vezetd a sajat szervezetén til a jogszabalyokban eldirt moédon
egyszemélyben végzi a GAMESZ gazdasigi fenntartasdban 4ll6 6t intézményrendszer belsé
ellendrzési feladatait is.

Az 1. szamu melléklet adatai a kovetkez6 bontasban részletezett kapacitasbol allnak.

2022-ben az elézetes tervek szerint belso ellenérzésre fordithaté napok szdma 110 nap volt, melybol
60 ellendrzési nap szolgalta a sajat szervezet ellendrzésére forditott idét, illetve 50 ellendrzési nap
volt a gazdasagilag hozzdrendelt koltségvetési szervekre fordithaté kapacitas.

A tablazat adataibol Kitiinik, hogy mind a GAMESZ, mind a gazdasagi fenntartasiban 4ll6
koltségvetési szervek ellendrzésére fordithaté tervezettel szemben és tényleges felhasznélas elmaradt.
A GAMESZ esetében a 60 nappal szemben a tényleges teljesités 20 nap, mig az intézményrendszer
esetében 50 nap tervezettel szemben, egy vizsgalati témakdr vonatkozasaban 10 nap valdsult meg.

Az egy€b tevékenység kapacitas terve és a tényleges teljesités azonosan alakult (110 nap), melyet az
ellendrzés olyan feladatok elvégzésére forditott, mint a 2021. évi Eves belso ellenérzési jelentés
elkészitése,a GAMESZ és a hozzérendelt koltségvetési szervek 2022. évi kockézatelemzésére, illetve
a 2023. évre vonatkoz6 Eves ellenérzési tervek kidolgozasara.

A 2022. évben bekévetkezett eurdpai energiavalsagot kovetd gazdasagi valsag megjelenésével
egyidejiileg fellépd nagyfoku bizonytalansag, a feladatellatisban bekovetkezett zavarok, tovabba a
gazdalkodas torvényessége és az integritds érvényesiilése érdekében bevezetett kotelezettség
megkovetelt egyfajta rugalmassagot az ellenérzés részérél.

A belsé ellendrzés gy kivant igazodni a megvaltozott koryezethez, hogy egyes tervezett
ellenrzésekre szant idékeretet més, a vérosi intézmények érdekeit jobban képviselé feladatok
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ellatasara forditotta. Az intézmények tdmogatasanak egyik legalapvetébb, a belsd ellendrzés részére
rendelkezésre 4116 eszkoz a tanacsadas rendszere, mely a leghatékonyabb is egyben.

A 2022. évben a gazdasdgi vélsaggal egyiitt jaré, a hétkoznapi életre kézvetlen hatést gyakorlo
korlatozasok, valamint a GAMESZ intézményvezetdjének rendkiviili, tartésabb tavolléte egyarant
indokolta, hogy a tandcsadasra fordithat6 25 nap kiegészitésre keriiljon. Ennek fedezetét a fenti okok
miatt elmaradt rendszerellenérzésre fordithaté 90 ellendrzési napbél 50 ellendrzési nap szolgalta.

A bels6 ellenbrzésnek célja volt, hogy az intézményi gazdalkodas szervezettségét, szabalyozottsagat,
a szamviteli- és gazddlkodési rendjének megbizhatosagat maradéktalanul biztositsa, tovabbé eleget
tegyen a jogalkot6 azon elvardsanak, hogy a szervezeti integritds, a mitkodés és a vezetés alapvet6
szabalyozasi feltételeinek kialakitdsa hozzdjaruljon a csaldsmentes integritdsi kornyezet
megteremtéséhez.

Az ellenérzési feladatok mind magasabb szinvonalon torténd ell4tdsa, valamint a bels ellendrzési
tevékenység folyamatos szakmai és modszertani fejlesztése érdekében a belsd ellendrzési vezetd
rendszeresen figyelemmel koveti a munkateriiletét érintd Jogszabélyok, valamint az ellenérzési
standardok és médszertanok valtozasait, szakmai tovdbbképzéseken vesz részt. Targyévben az egyéb
szakmai képzéseken valé részvételhez sziikséges képzési ido 11 nap volt, melyet az ellendr
maradéktalanul felhasznalt.

A Kormany a képzési kételezettséget a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belsd
ellenérzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Bkr.), illetve a
koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kitelezd szakmai
tovabbképzésérol, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsod
kontrollrendszer témdji tovabbképzésérél szold 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendeletben (a
tovébbiakban: NGM rendelet) irja cld, a bels6 ellendrok tekintetében az NGM rendelet 7. §-aban.

A belsd ellenérzési vezetd szakmai képzettsége és szakmai gyakorlati elvarsa mindenben megfelelt
akoltségvetési szervnél belso ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasarél és kotelezd szakmai
tovabbképzésérél, valamint a koltségvetési szervek vezetbinek és gazdasdgi vezetbinek belsd
kontrollrendszer téméju tovabbképzésérol sz616 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendeletben foglaltaknak.
A szerzbdésben 4ll6 (kils6 eréforrds) belsé ellenérzési vezetét 2010. januar 27-én a
Pénziigyminisztérium Orszagos jegyzékében 5112705 szdmon regisztraltak.

Az érintett id6szakban a belsé ellendrzési vezet6 rendelkezett az Aht. 70. § (4)-(5) bekezdésében
eléirt engedéllyel.

A belsé ellenéroknek elsé alkalommal a tevékenység végzésére jogosité engedély kiadasat kévetd
évben ,,ABPE-tovébbképzés [.” képzést kell végeznie (PLM-291 program akkrediticids
lajstromszamhoz tartoz6 IBUDBK-8 Tanusitvany sorszéma: 2125-22/2010. VPI), majd a kétévente
kotelezd hatésagi jellegii képzés kovetelményeit sziikséges sikeres vizsgaval teljesitenitik.

A szerz6désben 4ll6 (kiilsd er6forras) belsd ellendrzési vezets 2012-ben a Kozbeszerzések pénziigyi
ellen6rzése (akkreditacios lajstromszam: PLM-279, Tanusitvany sorszéma: T-IIBUDKEE-
01/102/2012.), 2014-ben Rendszerellenérzés témakorében (Tanusitvany  sorszama: T-
14IIBUDREBE-01/1153/2014.), 2016-ban az Uniés tamogatasok ellenérzése targykorében
(Tanusitvany sorszama: T-161IBUDEUBE-01/1153/2016.), 2018-ban Teljesitményellendrzés
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témakorében  (Tanusitvany sorszama: T-18IIBUDTEBE-01/1153/2018.), 2020-ban az
Allamhaztartasi szamvitel targykorében (Tanusitvany sorszama: 20[IBUDASZBE-01/1 153/2020.)
képezte magdt, illetve sikeres vizsgaval zarta tanulmanyait.

A belsd ellendrzési vezetd rendszeresen figyelemmel kéveti a munkateriiletét érintd jogszabalyok,
valamint az ellenérzési standardok és modszertanok véltozésait, szakmai tovabbképzéseken vesz
részt. 2022. évben az ABPE-tovébbképzés [I. modul kételez6 programjan beliil janius 27-28. kézotti
idépontban a Kontrollkérnyezet értékalapi elemei témakérben képezte magat, illetve sikeres
vizsgaval zarta tanulményait (Tanusitvany sorszama: 22IIBUDKKBT-01/1 153/2022.).

I2/b. A belsd ellenérzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionilis
fiiggetlenségének biztositisa [Bkr. 18-19. §-a alapjin]

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet szerinti, a belsé ellendrzési tevékenység személyi feltételeire vonatkozé eldirasok
megfeleléen érvényesiiltek, az ellenér funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt, a bels ellendrzés
kozvetleniil intézményvezetéi iranyitas alatt miksdott.

A koltségvetési szervek vezetdi az érintett id6szak alatt biztositottak a belsé ellendrzés funkcionalis
figgetlenségét mind az éves ellenérzési terv kidolgozasa és végrehajtasa, mind a kockazatelemzési
modszerek megvalasztasa és elemzése, mind a szakmai beszamolasok tekintetében. A belsd
ellendrzési vezet6t kotelezo feladatain feliil csak az allamhéztartasért felelés miniszter ltal kézzétett
bels6 ellendrzési standardokkal dsszhangban 1év6 tanacsadasi tevékenységgel biztak meg.

122/c.  Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §-a alapjin]

A belsd ellenérrel kapcsolatban az ellenérzés targyilagos lefolytataséra vonatkozé elvarisok (Bkr.
20. §), illetve a Polgari Térvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény 8:1 § 1. pontjaban foglalt
jogszabalyi eldiras szerinti Osszeférhetetlenség 2022. évben nem 4llt fenn.

I72/d. A belsé ellenéri jogokkal kapcesolatos esetleges korldtozisok bemutatdsa

A belsé ellendri jogosultsagokat érinté témakorben [Bkr. 25. § a)-e) pont] — mint a szervezeti egység
helyiségeibe belépni, a szervezeti egységnél az ellendrzés targyahoz kapcsolodé adatokba
betekinteni, barmely alkalmazottél irdsban vagy széban informaciot kérni, szervezeti egységek
miikddésével és gazdilkodasaval sszefliggd kérdésekben informaciét kémi, a vizsgélatba szakértd
bevonasat kezdeményezni — problémak, korlatozasok nem meriiltek fel.

I/2/e. A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

Az ellen6rzések szakszerl és pontos lefolytatdsihoz sziikséges targyi feltételek az egész értékelt
id6szakban biztositva voltak. Mivel a belsé ellendrzés az esetek dontd tobbségében bizalmas,
pénziigyi kihatdsokkal egyiitt jaré dokumentaciok vizsgalatat végzi, ezért a munkatarsakkal folytatott
személyes konzultécidkhoz kiilon 4116 helyiség biztositott volt.

Ugyancsak biztositott volt a legszélesebb kérben értelmezett technikai eszkizsk hasznélata, a belsé
ellen6rzési vezetd 6nallo szamitogéppel (laptop), internet, illetve online jogtar hozzéféréssel
rendelkezik, eziltal a munkavégzéshez sziikséges joganyagok naprakészen rendelkezésre 4llnak.
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Online elérhetd szakkényvek és a szakmai kozlonydkkel valé ellitottsdg megfelelé szinvonalon
biztositott. Az intézményi miikodéssel Gsszefliggd informaciokhoz, tovabbé az ellenbrzések targyat
képez6 dokumentaciohoz valé hozzaférés akadalymentesnek értékelhets.

I/2/f. Az ellendrzések nyilvantartasa

A belso ellendrzési vezetd nyilatkozik arrol, hogy az elvégzett ellendrzésekrdl vezeti a Bkr, 22. §-
aban eldirt, illetve az 50. §-ban rogzitett tartalom szerinti nyilvantartast.

A belsé ellenérzési vezeté nyilatkozik arrol, hogy a fenti jogszabalyban rogzitett feltételekkel
dsszhangban gondoskodik az ellenérzési dokumentumok megérzésérdl, illetve a dokumentumok és
adatok szabalyszerti, biztonsagos tarolasarél.

1/2/g. Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Alapvet6 rendeltetésénél fogva a belsé ellendrzés tevékenysége kiterjed egy adott szervezet minden
tevékenységére, kiilondsen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak és
elszamolasanak, valamint az eszkoziokkel és forrasokkal vald gazdalkodasnak a vizsgdlatara.
Lényeges feladata tovabbd, hogy a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat,
kovetkeztetéseket ¢és javaslatokat fogalmazzon meg a kockazati tényez6k, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megel6zése, illetve feltarasa
érdekében, valamint a koltségvetési szerv mitkédése eredményességének névelése és a belsé
kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében.

A bels6 ellendrzésnek stratégiai célja, hogy az intézményi gazdalkodés szervezettségét,
szabalyozottsagat, a szamviteli- és gazdalkodési rendjét, tovabba az informatikai rendszerek
megbizhatésdgat maradéktalanul biztositsa. Stratégiai célja tovdbba az ellenérzési feladatok mind
magasabb szinvonalon térténé ellatdsa, valamint a belsé ellendrzési tevékenység folyamatos szakmai
€s modszertani fejlesztése. A belsé ellendrzési vezetd ennek érdekében rendszeresen figyelemmel
kdveti a munkateriiletét érinté jogszabélyok, valamint az ellenérzési standardok és moédszertanok
véltozasait, szakmai tovébbképzéseken vesz részt, tsbbek kozott ABPE-tovabbképzés 1I. modul
kotelez6, hatésagi jellegii képzés programjain.

1/3. A tandcsado tevékenység bemutatisa [Bkr. 48. § ac) pont]

Az intézmények tdmogatasinak egyik legalapvetdbb, a belsé ellendrzés részére rendelkezésre 4116
eszkdz a tandcsadds rendszere, mely a leghatékonyabb is egyben. A 2022. évben a gazdaségi
valsdggal egyiitt jaré, a hétkoznapi életre kozvetlen hatast gyakorlé korlatozasok, valamint a
GAMESZ intézményvezetdjének rendkivili, tartosabb tavolléte egyarant indokolta, hogy a
tanacsadasra fordithat6 25 nap kiegészitésre keriiljon. Ennek fedezetét a fenti okok miatt elmaradt
rendszerellenérzésre fordithat6 90 ellenérzési napbol 50 ellenérzési nap szolgélta.

A belsé ellendrzés targyévben a belsd kontrollrendszer kialakitasdhoz szervesen kapcsolodo
ellenérzési nyomvonalak intézményi- és szakmai kialakitasdhoz, valamint egyes intézmények
SZMSZ-ének modositasdhoz kapesolddéan egyarant végzett szobeli és irasbeli tandcsadéi
tevékenységet megkozelitleg 15 alkalommal.

A tandcsadds az esetek dont6 tSbbségében a GAMESZ vagy a gazdasagilag hozzarendelt
koltségvetési szervek szabdlyozasénak atalakitdsi folyamatait érintette, illetve a belsd
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kontrollrendszer fejlesztése targyaban tett tanicsadas is része volt az ellenérzési munkanak. A belsé
ellen6rzeés tanacsadoi felkérései megerdsitik és alatdmasztjak azt az allitast, hogy az eltelt idészakban
kimondottan bizalmi, kolcsénds szakmai tiszteleten alapulé munkakapcsolat allt fel a GAMESZ
vezetdi és a belsé ellendrzés kozott.

I1. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan
[Bkr. 48. § b) pont]

II/1. - A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak, hatékonysdganak
és eredményességének nivelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok [Bkr. 48.

§ ba) pont]

Az ellendrzési jelentés megdllapitasait célszeri aszerint rangsorolni, hogy milyen hatéssal vannak az
ellen6rzétt tevékenységre, beleértve a belsé kontrollrendszer gazdasagossagara, hatékonysagéara és
eredményességére vonatkozd befolyasukat. A megallapitasok és az adott megallapitashoz tartozo
kockazatok rangsoroldsanak 6sszhangban kell lennie.

II2. A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése [Bkr. 48. § bb) pont]
A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsé szabalyzatokat, amelyek

alapjan a szervezetek érvényesitik a feladataik ellétdséra szolgélé eldiranyzatokkal, 1étszammal és a
vagyonnal valo szabélyszer(, gazdaségos, hatékony és eredményes gazdalkodas kdvetelményeit.

1. KONTROLLKORNYEZET

1.1. Célok és szervezeti felépités

A GAMESZ és az intézmények célkitiizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az
Alapité Okiratok, a szervezeti felépitést a Szervezeti és Miikédési Szabalyzatok tartalmazzak. Az
Alapité Okiratban foglaltakkal &sszhangban megfogalmazott célkitiizések alapjan, munkatervek
készitésével részben biztositott volt a célmeghatdrozas hierarchidjdnak feliilrdl lefelé torténd
kiépitése.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat teremti meg a szervezet szabalyszeri mitkodésének alapjait,
illetve régziti a szervezeten .beliili felelésségi viszonyokat. A Szabalyzat biztositja a szervezeti
miikddés szabalyozottsagat, ezaltal a szervezet tevékenységének atlathatosagat, a szervezeti célokkal
Osszhangban t6rténd miikdés feltételeit és annak ellendrizhetéségét.

1.2. Belsé szabalyzatok

A szervezeti integritds alapvetd feltétele a szabalyozottsag, azaz a jogszabélyokban el6irt belsd
szabélyzatok megléte, azok — hatalyos jogszabalyoknak — megfeleld tartalma és gyakorlati
alkalmazhat6sédga. Az integritdsi kockazatok szervezeti szinten csokkentheték azéltal, hogy az
intézményvezetdk kialakitjdk a szervezeti és miikodési kereteket, a gazdalkodasra vonatkozd
alapvetd szabalyozési kornyezetet, valamint a kontrolltevékenységek szabalyszerti gyakorldsanak, az
integralt kockazatkezelésnek és az integritast sérté események kezelésének a feltételeit.

1.3. Feladat-, és felelosségi korok
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A célkitlizések teljesiilésének érdekében kisebb hidnyossagokkal ugyan, de biztositott a belsd
kontrollrendszer. Stratégiai célként tiizte ki a GAMESZ és az intézményrendszer vezetésége, hogy a
kovetkez6 idészakban Uj alapokra helyezik a szabalyozottsagot és egyértelmiien meghatarozzdk a
vezet6i hatdskoroket és felel6sséget, valamint az eljarésrend kialakitésival az intézmények vezetéi
tamogatjak az integritast sért6 eseményekkel kapcsolatosan azonositott kockazatok bekovetkezése
esetén azok hatékony kezelését, illetve a kivetkezmények enyhitését.

1.4. A folyamatok meghatdrozisa és dokumentalasa

A GAMESZ egy dltalanos felmérés keretében kivanja 6sszegyiijteni és elemezni a kiilsé és belsd
kontrollkdrnyezetében és folyamataiban tortént valtozasokat, melynek elsédleges forrasai belsé
eljarasok, irdsban rogzitett ellendrzési nyomvonalak.

1.5. Human-eréforras

A 2022. évi utdvizsgalat ravilagitott arra, hogy a munkavallalék alkalmazésanak teriiletén sziikséges
a legt6bb erdfeszitést tenni annak érdekében, hogy hozzaérté, szakmailag jol képzett munkatérsak
szdmara a feladatokat, az egyéni célokat a munkakori leirasok hianytalanul tartalmazzak. A jovében
nagy hangsulyt kivin fektetni az egyéni képzési tervek Osszeallitdsira és az abban foglaltak
megvalositasara. Ugyancsak tervezetként fogalmazédott meg a rendszeresen végzett egyéni
teljesitményértékelések igénye, amelynek eredményei jelentenék a jutalmazésok és elérelépések
alapjat.

1.6. Etikai értékek és integritds

A szervezeti integritds, a miikddés és a vezetés alapvetd szabélyozési feltételeinek kialakitasa
hozzdjarul a csaldasmentes integritasi kérnyezet megteremtéséhez. A vezetdk szakmai megitélése az
ertékelt id6szakban megfelelé volt, a munkatarsak pedig képesek azonosulni az elvart szervezeti
etikai szabalyokkal. Az integritast sérté események kezelésének eljarasrendje jelenti a szervezet
tekintetében felmeriil§ és a szervezeten beliil bekdvetkezé integritést sérté események kezelésének
alapjait. Az eljarasrend kialakitdsival az intézmények vezetdi tdmogatjik az integritdst sértd
eseményekkel kapcsolatosan azonositott kockdzatok bekdvetkezése esetén azok hatékony kezelését,
illetve a kdvetkezmények enyhitését.

2. INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI RENDSZER

Az integrélt kockazatkezelési rendszer egy Gsszehangolt, dsszetett kockézatkezelési megkozelités,
amely lehet6vé teszi egy szervezet szamara, hogy kockézatokat és kihivasokat azonositson, értékeljen
¢s kezeljen. A rendszer segitségével a szervezet képes kockédzatai kezelésére, figyelmét pedig
kiilonb6z6 kockézati szintekre és teriiletekre sszpontosithatja annak érdekében, hogy biztositsa a
szamara legjobb eredményt. Az integralt kockazatkezelési rendszer segitségével az intézmeények
képesek hatékonyabban kezelni a kockézataikat, megérteni a mikodésiiket meghatarozo
kockazatokat, és hatékonyan cstkkenteni a lehetséges veszteségeket.

2.1. A kockazatok meghatarozasa és felmérése

A GAMESZ integrélt kockazatkezelési rendszert felolelé szabélyzata részletesen tartalmazza a
kockazati célok, kockazati elemek meghatirozasat, az alkalmazott kockézati elemek megnevezeéseét,
a kockazatok értékelésének modjat, a kockazatok mindsitésének rendjét.

13417



VERESEGYHAZ VAROS ONKORMANYZAT /’_‘;@T

GAZDASAGI MUSZAKI ELLATO SZERVEZET

2112 Veresegyhdz, Sport utca 4. W
Telefon: (28) 585-190; Fax: (28) 586-045 G A-.‘_M-E_mﬁl
W E-mail: gamesz@veresegyhaz hu f verseoniz

Az Integrélt Kockdzatkezelés Eljarasrendje biztositja a szervezet miikddésében rejlé kockazatok
azonositasanak és kezelésének feltételeit. A szervezet miikodési kockédzatai veszélyeztethetik a
kozpénzekkel valé atlathato, elszamoltathaté és felelés gazdalkodast.

2.2. A kockazatok elemzése és értékelése

A kockazatelemzési folyamat célja, hogy azonositsa, elemezze, rangsorolja és dokumentélja az
intézmény(ek) folyamataiban és fobb szervezeti egységeinél 1étez8 kockazatokat. A kockazatelemzés
szolgaltatja a legfontosabb informaciét a belsé ellendrzési tevékenység (konkrét ellen6rzések)
el6készitéséhez.

A folyamatokban rejld fébb kockazatok azonositisanak érdekében biztositott a folyamatok
feleldseivel (folyamatgazdakkal), valamint a folyamatba bevont kulcsfontossagu személyekkel
folytatott munkamegbeszélések. A beazonositott kockazati tényezdket egy erre a célra kialakitott
nyilvantartdsban rdgzitik, tovédbbd a szakteriiletikén beazonositott kockéazati tényezdkrél
tdjékoztatjdk a munkatarsakat.

2.3. A kockdzatok integralt kezelése

A feltart kockdzatok kezelése a kockézati tiiréshatdr meghatérozasénak tiikrében térténik. A szervezet
tevékenységével kapcsolatos kockazatok kezelése esetében kiemelt jelent6ségli a feladatellatas
folytonossagét veszélyeztet$ tényezSk megel8zése, illetve mielébbi megsziintetése, a kockdzatok
kezelési modjanak meghatarozasa, valamint a szabalyszer(i és hatékony mikodés érdekében a
meghozott intézkedések megvaldsitdsanak nyomon kévetése.

2.4. A kockazatkezelés teljes folyamatdanak feliilvizsgilata

Az Integralt Kockdzatkezelési Szabalyzatot a lehetéségekhez mérten rendszeres idékézonként vagy
Jogszabalyi kornyezet véltozasival egyidejiileg sziikséges feliilvizsgalni, hogy biztositott legyen az
egységes ¢s a jogszabalyi el6irdsoknak valé megfelelés.

2.5. Silyos szervezeti integritdst sérté események

A GAMESZ feladatellatdsanak rendszerén beliil kialakitott és alkalmazott, valamint a belsd
ellenérzésen keresztiil végzett kontrollok ugyan biztositjdk a sulyos szervezeti integritast sértd
események megel6zését, azonban az integritds elvii mikodés ersitése érdekében tovabbi
kockazatcsokkenté 1épések sziikségesek a vezetésiranyitds, valamint a pénziigyi- és a
vagyongazdalkodas szabdlyszer(i feltételeinek kialakitdsa terén.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK

A GAMESZ és a gazdasagilag hozzérendelt koltségvetési szervek kontrolltevékenysége az alabbi
moédszerek alkalmazasaval biztositja a megbizhat6 és atlathato gazdalkodast.

A belsd ellenorzés tevékenysége soran a mintavétel és az adatgyjtés elemzésén keresztiil vizsgélja,
hogy az adatok illeszkedjenek az elvart normahoz. A folyamatok ellenérzése sordn azt vizsgéljuk,
hogy a szabalyozott, illetve az elvart eredményeket kapjuk-e.

Mind a belsé ellenérzés, mint a kontrolling alkalmazza az ellenérz6 listak hasznalatat, ezzel biztositva
az. elézetesen meghatarozott kontrollpontok, fol yamatleirasok és ellenérzési nyomvonalakban
meghatéarozottak teljesiilését.
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Amennyiben az ellen6rzések alkalmaval eltérést vagy hibat észleliink, akkor lehetdséghez mérten
intézkedéseket tesziink a probléma megoldasa érdekében.

3.1. Kontroll stratégiik- és médszerek

A megel6z6 kontrollok tobbségében szigoriian és megbizhatéan miikddnek. Ezek magukba foglaljak
a folyamatba €pitett, el6zetes és a vezetdi ellendrzést, a négy szem elvét, és az IT kontrollt.

A feltard kontrollok a mér bekovetkezett hibdkat tarjék fel, ramutatva a hiba eléfordulisanak tényén
kiviil a szervezetre gyakorolt, de mér bekovetkezett hatdsokra, mellyel el6segitik a vezetdk jévobeni
szabalyoz6, irdnyit6 és elszamoltatd munkéjat.

A mar bekdvetkezett nemkivanatos események kijavitisara minden esetben helyrehozé kontrollok
szitkségesek. A bels6 ellenérzés a hibak, problémak Jellegétdl fiiggben, a gyors helyreallitas
érdekében gyakran nem kotelezi a szervezetet intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas elvégezheto.

3.2. Feladatkorik szétvilasztasa

A belsé kontrollrendszer keretrendszere hatékonyan biztositja a végrehajtas, az ellenérzés, a pénziigyi
teljesités tevékenységeinek szétvélasztisat. Belsé eljardsrendek és szabélyzatok tartalmazzak
mindazon elveket, amelyek alapjan érvényesitik a feladataik ellatasara szolgalo elbirdnyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal valo szabélyszerti, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas
kovetelményeit.

3.3. A feladatvégzés folytonossaga

A munkatdrsak feladat- és felel6sségi kérének részletes, meghatarozott, megfelelden elhatérolt és
kommunikalt kialakitasa a szervezeti 4talakitast kivetden Ujrafogalmazasra keriil. A munkatarsak,
illetve a vezetOk-beosztottak kézotti kommunikacié kisebb hidnyossagokkal miikodott, melyet a
kockézatfelmérés alkalmaval rogzitettek. A feladatok végrehajtasara a munkatérsak kapacitisa az
esetek t6bbségében maximum kihasznaltsaggal torténik, az esetleges munkakéri atadés-atvétel
szabélyszeriiségére pedig kiemelt sulyt helyeznek.

4. INFORMACIOS ES KOMMUNIKACIOS RENDSZER

4.1. Informacié és kommunikacié

Mind a GAMESZ, mind az intézményrendszerekben a szervezeten beliili, tovabba az intézmények
egymas kozotti informécidaramlasok utjanak és médjénak szabalyozasa jelenle g nem hézagmentesen
megfogalmazott, ezért ennek fejlesztése az egyik kiemelt teriiletek kozé tartozik a szervezetfejlesztési
program soran. Jelen felallasban egyarant jellemzéek a szobeli utasitasok, szobeli beszdmoltatdsok,
de egyre nagyobb teret kapnak az frasbeli informacié atadasok, valamint az informatikai rendszerek
keretében mukodtetett informaciomozgatas, a visszakereshet6ség, illetve a visszacsatolas a
rendszerek miikddtetésében. A jovében kialakitani kivant rendszer hatékony miikédéséhez
természetesen sziikséges lesz az informaciés és kommunikécids rendszerek hasznalatahoz, annak
bevezetésével egyidejilileg egy atfogo teljes kor(i szabélyozasra,

4.2. Iktatdsi rendszer

Az iktatasi rendszerek mindsége, kezelhetdsége, informécios adattartalma megfelelé szinvonalon
eérvényesiilt, valamint a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalds kovetelményének eleget tesz. A
GAMESZ iratkezelési szabalyzattal rendelkezik (hatalyos: 2017. janudér 1.), melynek feliilvizsgalata
és moédositdsa esedékessé valt.
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Az értekelt 2022. évben a belsé ellenérzés kiemelt figyelmet forditott az intézményrendszer belsd
kontrollrendszerének feltérképezésekor az iktatds és iktatérendszer miikdésére és megallapitotta,
hogy a Kéz a Kézben Ovoda esetében az intézmény volumene alapvetden indokolnd a GAMESZ, altal
bevezetett iktatérendszerhez torténd kapcsolédast, ami a hétkdznapi munka szintjén biztositana a
szabalyossagot, a visszakereshet6séget, illetve az integralt rendszerben rejlé adottsagok kizarnak a
hibazés (t6bbszords iktatas, stb.) lehetdségét.

4.3. Szervezeti integritist sérté események jelentése

A szerezeti integritast sértd események tényének megallapitdsa és annak kezelése, tovabba
szankcionaldsa a rendelkezésre 4116 rendszeren beliil kialakitott, de nem egységesen alkalmazott.

Az integritdsi kockdzatok szervezeti szinten csdkkentheték azaltal, hogy az intézményvezetok
kialakitjdk a szervezeti és miikodési kereteket, a gazdalkodasra vonatkozé alapveté szabalyozasi
kérnyezetet, valamint a kontrolltevékenységek szabalyszeri gyakorl4sanak, az integralt
kockazatkezelésnek €s az integritést sértd események kezelésének a feltételeit. Az Integritast sért6
események kezelésének Eljarasrendje jelenti a szervezet tekintetében felmeriils és a szervezeten beliil
bekdvetkezd integritdst sértd események kezelésének alapjait. Az eljarasrend kialakitasaval az
intézmények vezetéi tdmogatjdk az integritast sérté eseményekkel kapcsolatosan azonositott
kockazatok bekdvetkezése esetén azok hatékony kezelését, illetve a kovetkezmények enyhitését.

5. NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING)

5.1. A szervezeti célok megvalésitasianak nyomon kivetése

A tevékenységi célok megval6sitasanak nyomon kdvetését a szokdsos és begyakorlott, a mitkédési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositjdk. A kiilsd ellenbrzések
megallapitéasait, javaslatait a vezeték kivétel nélkiil figyelembe veszik.

5.2. A belsé kontrollok értékelése

A GAMESZ belsé kontrollrendszerének feliilvizsgélatat és értékelését egyrészrdl kiilsé értékelok
bevonasanak segitségével (ASZ ellendrzés, Jjogdsz, kiilsé szakértdk, stb.) végzik, illetve hosszi tava
célként jelolték meg a GAMESZ vezetéi az onértékelés alapjan végzett kontrollok kialakitisat. A
belsé kontrollrendszert érintd hibék kijavitasardl, a sziikséges intézkedések azonnali megtételérdl a
szervezet értelemszerlien intézkedik.

5.3. Belsé ellendrzés

A monitoring stratégia elveit a bels ellenérzés azzal tamogatja, hogy a korabbi pénziigyi kontrollok
szabélyos miikddésének vizsgalata helyett fokozatosan a szervezet kockazatkezelése, a céliranyos
miikddés gazdasigossaganak, hatékonysagénak és eredményességének ellenérzésével foglalkozik,
ezen felill pedig eltérbe kerill a pénziigyi jelentések tartalmat és megbizhatosagat szolgalo
kontrolltevékenységek vizsgélata,

III. Az intézkedési tervek megvalésitasa [Bkr. 48. § ¢) pont]
A belsd ellen6rzés 2022. évben végzett vizsgilatai sorén a problémak jellegétél fiiggden, a gyors

helyredllitds érdekében nem minden esetben kotelezte a szervezeti egységeket intézkedési terv
készitésére, amennyiben az azonnali helyredllitds biztosithato és elvégezhetd volt. Azt, hogy mely
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tevékenységnek milyen kontroll tipust célszerii alkalmazni, esetleg egyidejlileg tébbet is, a szervezeti
egység vezetdk szakmai és gyakorlati ismeretei, felel6sen tett javaslatai hatéroztak meg.

A targyév soran késziilt ellenbrzések azonositottak, feltartak a nem megfelelé6 miikddések okait,
valamint kitértek a hidnyossagok kikiiszobolését célzé ellendri javaslatokra, melyek mérhet
célkitiizéseket fogalmaztak meg. A helyszini ellendérzések megallapitasait minden esetben zaro
megbeszélésen értékelte ki a vezetés, melyrdl egyeztetd JjegyzOkonyv késziilt.

A belst ellenérzési vezetd tapasztalata szerint az intézmények, valamint a szervezeti egységek a
kisebb hidnyossagokat sokkal inkébb hajlandék még az irasba foglalas elétt, a helyszini ellen6rzés
idépontjdban — vezetéi segédlet mellett — Kkorrigalni, mint egy kés6bbi hataridd és felelds
megjelolésével intézkedési tervet késziteni, melynek tényleges végrehajtasa sokszor elsikkad a napi
munkavégzés mellett.

2022. évben az Allami Szdmvevészék altal kezdeményezett ,, 4z onkormdnyzati intézmények
ellendrzése — Az onkormdnyzat és tdrsulds irdnyitdsa ald tartozd intézmények integritdsanak
monitoring tipusu ellendrzése” ciml vizsgdlat célja volt, hogy ellenérzésével elémozditsa a
kozpénziigyek atlathatésagat, rendezettségét, a kozpénziigyi helyzet javuldsat, ezért kiemelten
fontosnak tartotta az ellendrzések soran feltart hidnyossagok miel8bbi megsziintetését, a pozitiv
valtozasok elinditdsit, mar az ellenérzés sordn ramutatva az integritasi kontrollok kiépitésének
hidnyossdgaibol eredd, a gazdéalkod4s A4tlathatésagat és elszamoltathatosdgat veszélyeztetd
kockazatokra.

Az ASZ ellenérzéséhez kapcsolodoan az intézkedési terv készitésére kitelezett intézmények vezetoi
az cllendrzés éltal érintett teriiletekrél a megfogalmazott Jjavaslatokat elfogadtdk, a feltart és
megnevezett hianyossagokrol és/vagy hibakrodl hataridé és felelésok megnevezése mellett intézkedési
tervet készitettek és az abban foglaltakat a lehetéségeken beliil végrehajtottak.

Veresegyhaz, 2023. februar 15.

g VA

Toéry Krisztina
belso ellendrzési vezetd

Készillt 2 eredeti peldanyban

Kapjak:
L. szédmi példany — Nagy Jozsef Attila igazgat6
2. szamu példany - Irattar
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