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MA Veresegyhdz Varos Onkormanyzata
2112 Veresegyhaz, F6 ut 35. tel.: 28-588-600 fax: 28-588-646

ElGterjesztés

Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzataroél
52016 15/2013. (IV.17.) onkormanyzati rendelet 18.§ (2) bekezdés b) pontjidban kapott
felhatalmazas alapjan Veresegyhaz Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
2023. oktéber 18-i rendes/rendkiviili lilésére

Targy: A Vaci Mihaly MiivelGdési Kézpont intézményvezetdi palyazatanak
elbiraldsa

ElSterjeszto: Cserhati Ferenc polgarmester

Kézremiikodott: Gregus Hajnalka humanpolitikai referens
W G ik

Szakmai egyeztetés: dr. Kiss Bélané jegyzd

Az el6terjesztés a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet rendeletben foglaltakon alapul.

Targyalta: Véleményezd Bizottsag

Az el6terjesztés nyilt/zart Glésen targyalhato.

s,

A dontés elfogadasdhoz egyszerdi/mindsitett dontés sziikséges.




Tisztelt Képviselo-testiilet!

Veresegyhdz Véros Onkormanyzatanak 260/2023. (IX.6.) Kt. szdmu hatérozata alapjan, a Vaci Mihaly
Miivel6dési Kozpont intézményvezetdi palyazati kiirasa 2023. szeptember 7-én megjelent Veresegyhaz
varos hivatalos honlapjan.

A palyazat benyujtasi hatarideje 2023. oktéber 7-én lejart.
Az intézményvezetdi allasra egy érvényes palyazat érkezett:
- dr. Csécsyné dr. Drétos Edina

A palydzot a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatdsi kdvetelményeirél,
az intézményvezetdi pélyazat lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek
modositasarol sz6l6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. §-aban foglaltak alapjan a munkéltatéi jogkér
gyakorloja altal létrehozott, — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintden szakértelemmel
rendelkezé tagokbdl allé - Véleményez6 Bizottsag hallgatta meg 2023. oktdber 11-én. A
meghallgatasrdl késziilt ,Jegyzékdnyv” jelen elGterjesztés 1. szamu melléklete.

A Véleményez6 Bizottsag megkereste a kulturdlis szakértSi nyilvantartasban szereplé kulturalis
szakért6t, Tapodi Katalint, aki személyesen nem jelent meg a meghallgatason, szakért6i véleményét
irasban kildte meg (2. sz. melléklet).

A Véleményezd Bizottsag egyhangulag tamogatja dr. Csécsyné dr. Drdtos Edina palyazata elfogadasat
2023. november 1-t6l 2028. oktdber 31-ig terjedd, 5 éves idGtartamra.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztéshez mellékelt palydzati anyag megismerése
és a palydzo személyes meghallgatdsa utan, figyelembe véve a szakérté és a Véleményez6 Bizottsag
javaslatat, dontson az intézményvezetdi megbizdsardl.

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Megbizds esetén az intézményvezetd illetményét - a jelenlegi intézményvezetSi illetménynek
megfelelGen - brutté 880.000 Ft/ho-ban javasolom megallapitani.

Veresegyhaz, 2023. oktdber 11.
Tisztelettel:

Cserhati Ferenc

polgarmester
Pénziigyi egyeztetés:
Az elbterjesztés pénzigyi fedezete a Vdci Mihdly Mivelddési Kézpont K1101 - térvény szerinti
illetmények, munkabérek rovaton biztositott. ,
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Valké Zoltanné

pénzigyi osztalyvezetd

Az el6terjesztés ellen torvényességi kifogast nem emelek:

Tl b Wl

dr. Kiss Bélané
jegyzd



Hatarozati javaslat:

1.) Veresegyhaz Varos Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete 2023. november 1. napjatél 2028.
oktober 31-ig megbizza dr. Csécsyné dr. Drétos Edina Enikét a Vaci Mihdly Mivelédési Kozpont
intézményvezetdi feladatainak elldtdséval.

2.) A Képvisel6-testiilet dr. Csécsyné dr. Drétos Edina Eniké illetményét brutté 880.000 Ft/hé
osszegben hatarozza meg, melynek fedezete a ,Vdci Mihdly MiivelGdési Kézpont K1101 - térvény
szerinti illetmények, munkabérek” rovaton biztositott.

3.) A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézményvezetdi megbizasi dokumentumokat
készittesse el, és azt irja ala.

Hatarid6: 2023. oktdber 31.
FelelGs: polgdrmester



Id6pont:

Helyszin:

Jelen vannak:

dr. Kiss Bélané:

Vaci Mihaly Miivel6dési Kézpont
intézményvezetdi allaspalyazat
Véleményezd Bizottsag lilése

JEGYZOKONYV

2023. oktéber 11. 9.00 6ra

Varoshaza, 2112 Veresegyhaz, FG ut 35. (I. emelet Kistargyalo terem)

dr. Kiss Bélané jegyz6 — mint a palyazat el6készitGje

Marosén Lészlé —a Vaci Mihdly Mivel6dési Kozpont szakmai delegiltja,
Szénas Zsoltné —a fenntarto képviselGje, a M(ivel6dési és Csaladiigyi Bizottsag
elndke

Gregus Hajnalka humanpolitikai referens, jegyz6kdnyvvezetd

Tapodi Katalin kulturdlis szakérté személyesen nem jelent meg az {lésen, a
szakértSi véleményét irasban kildte meg. A tagok részére a vélemény
tovabbitasra keriilt, annak tartalmat megismerték.

Pdlyazo neve
dr. Csécsyné dr. Drotos Edina Eniké

Megnyitja a bizottségi tlést, kdszonti a bizottsag tagjait, a palyazot.

Kéri a palyazét, hogy széban is mutassa be palydzati anyagat és elképzeléseit.

dr. Csécsyné dr. Drétos Edina Eniké:

Elmondja, hogy férjével 28 éve koltoztek Veresegyhdzra, harom gyermeke és
egy unokaja van. A Zeneiskolaban kezdett dolgozni és |épésrél Iépésre jutott el
a Miivel6dési Hazig. Ot évvel ezel6tt adta be eldszor palyazatat a MivelGdési
Haz intézményvezetdi dlldsara, melyet meg is nyert. Azt gondolja, hogy j6 lépés
volt részérél, és reméli, hogy munkatarsai is igy gondoljak.

Elmondja tovabba, hogy nem volt kdnny(i az eltelt 6t év, nemcsak a belsé és
kilsé dolgok miatt, hanem a térsadalmi berendezkedés, a COVID, mindez
rényomta bélyegét arra, hogy kiforrja magédt az &ltala irdnyitott jelenlegi
rendszer. Sok mindent valtoztattak, de a régi dolgokat, amikre lehet épiteni,
azok maradtak. Amiket az évek sordn megtapasztalt és ott volt kiilonb6z6
varosi kulturalis rendezvényeken, ezeket sikeriilt beépitenie az intézmény mai
allapotaba.

Tovabb vitték a nagyrendezvényeket, hoztak be (j rendezvényeket,
kisrendezvényeket. Figyelembhe vették a jogszabalyi véltozdsokat, voltak
szerkezetileg valtoztatasok. Az dnkormanyzat tamogatasa sokat jelent az
intézménynek. Kapnak az dllamtél normativat és dllanddan figyelik a pélyézati
lehetdségeket is. A pdlyazatok nagyon fontosak az elképzelések
megvaldsitasaban.



dr. Kiss Bélaneé:

Szénas Zsoltné:

Tervek és elképzelések vannak, sok potencial van a Mlvel&dési Kézponthoz
tartozé harom épuletben.

Véleménye szerint a  tdjhdz  kilsGségeiben, tartalmaban  és
hagyomanyatadasban szinfoltja lett a varosnak.

Az Innovacidés Kozpont inkabb egy irodahazként funkcional, de a kulttra
nagyon szépen jelen van az épiletben. Szerinte lehetne még egyéb
intézményeket bevonni, hogy nagyobb szerepe a varoskdzpontban. Azt
gondolja, hogy lehetne még vasarolni egy-két paraszthazat, ahova a
kézm(ivesség utcajat, a hagyomanydrzés lehetfségét lehetne tovabbvinni.
Erre most nincs fedezet, ezek csak tervek.

A MivelGdési Kdozpont Kdves utcai éplilete esetében nagyon nagy sziikség
lenne a fejlesztésre. A szinhdznak szerepe van a varos életében, fontos
kulturalis eseményt biztositanak orszagos szinten is. A szinhaz sokat segitett
anyagilag is, a légkondicionalé berendezés kiépitésében, a hangtechnika
fejlesztésében is kivették a résziiket.

Az épiilet fejlesztésekor elképzelés lehet példaul a tetGtér beépitése, a flités-
és elektromos haldzat korszer(isitése. Az épiiletben tobb ezer ember fordul
meg, gyerekek, feinéttek egyarant, mindenféle csoportok, ezért is lenne fontos
a korszerisités. A belsé terek mellett a kiilsG tér, a parkolo fejlesztésére is
lehetne fékuszalni.

Kiemeli még, hogy az Innovéciés Kdzpont el6tti Géncz Arpad tér tovabbi
fejlesztése is nagy elérelépés lehetne a kdzosségi élet érdekében. A kérnyezet
csaladok szamara torténd kialakitasa, akar jatszotér épitése, a szinpad
lefedése, olyan fejlesztések, amelyek idevonzandk a csaladokat a kdzpontba.

Az Innovacios Kdzpont esetében még elképzelése, hogy a rendelkezésre allé
szabad kapacitdsokat kihaszndlva a fiatalok szamara olyan vonzd kozosségi
helyszinné tegyék, ahovd szivesen betérnek. Ezen elképzelések
megvaldsitasaban partner lehetne a MOPKA, az ifjusagi szervezet.

Elmondja, hogy elkezdddott a 25 éves varosiinnepre vald készilédés.
Arajanlatok bekérése folyamatos, intézmények megkeresése megtortént.
Olyan kulturalis csomagot szeretnének nyujtani a varoslakoknak az innep
alkalmabdl, amellyel minden réteget elérhetnek.

Ezen Uinnepséget még megel6zi az évzaras. Az elddje altal kitalalt ,Mindenki
Karacsonya” rendezvény nagyon népszerii, a helyi vallalkozokkal, civil
szervezetekkel k6zosen megvaldsitva idén is lesz.

Osszességében ezek a tervei, az elképzelései. Személyi dllomany tekintetében
allanddsag van, mindenki masképp all a feladatokhoz, mindenkinek mds a
munkabirdsa, ezért az egyéni képességekhez igazodva prébdlja a feladatokat
leosztani.

Megkoszdni a mondottakat.
Kérdezi, hogy a bizottsagnak van-e kérdések az elhangzottakkal kapcsolatban.

Elmondja, hogy amikor el8szor elolvasta a palyazati anyagot, akkor furcsallta,
hogy miért az elmalt 6t évrdl szél a dokumentdcid, de azt gondolja, hogy az



Marosan Laszlo:

dr. Kiss Bélané:

anyag tikrozi a palyazd személyiségét, a tehetségét és ratermettségét a
pozicidra.

Elmondja, hogy a palyazé6 munkdjat két szoval tudja jellemezni az egyik a
hatarozottsag, a masik az empatia. Két olyan vezet8i hozzaallassal rendelkezik,
ami a mai vilagban elengedhetetlen. Palyazati anyaga alapos és mindenre
kiterjedd, hiszen a muilt, jelen, jové megtaldlhaté benne. Az elmdlt 6t évben,
olyan szakaszban is, mint a COVID, megallta a helyét. Szinte az alapokrdl kellett
Ujra épitkezni. Ezt kdvetSen pedig jott a gazdasagi valsag. Javasolja a Képviseld-
testiilet felé a palyazat elfogadasat.

Elmondja, hogy voltak kérdései, de id6kdzben mindenre valaszt kapott.

Tajékoztatja a palyazoét, hogy a KépviselG-testileti lilés 2023, oktéber 18-dn
lesz, ahol be kell mutatni palyazati anyagat.

Megkérdezi, hogy Képvisel6-testiilet nyilt vagy zart Ulésén kivanja ezt
megtenni.

dr. Csécsyné dr. Drétos Edina Enikd:

dr. Kiss Bélané:

Vallalja a nyilt Gilésen torténé meghallgatast.

Megkdszoni a palyazé részvételét.

A Bizottsag figyelembe véve a kulturalis szakért6 véleményét is — egyhangulag tamogatja dr. Csécsyné
dr. Drétos Edina Enikd intézményvezet6i megbizatdsat a Vaci Mihaly Miivel6dési Kozpont
intézményben, 2023. november 1-jét6l 2028. oktdber 31-ig tarto, 5 éves idétartamra.

dr. Kiss Bélané az tlést 9:45 perckor bezarta.

mt S Kk, )
dr. Kiss Bélané /
jegyz6
a palyazat el6készitGje

pel
Gregus\Hajnalka

humanpolitikai referens
jegyzékonyvvezetd



Szakértoi vélemeény
a veresegyhdzi Vaci Mihdly Mdvelddési Kozpont
intézményvezetdi dlidsanak betdltésére kiirt palyazatrél

A birdlat idépontjdban hatdlyos, tdbbszér médositott 1997. évi CXL. térvény és a
39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. sz. mellékletének 9. pontja értelmében kdézmive-
I6dési intézményben intézményvezetdi munkakor elldtdsaval az bizhatd, meg aki
rendelkezik:

- fels6foku végzettséggel és kdzmivelddési szakképzettséggel, vagy

- nem szakiradnyu felséfokU végzettséggel és felséfokl szakirdnyl szakképesitéssel;

- fels6foky kdzmivelddési végzettségének és szakképzettségnek megfeleld leg-
alabb 6t éves szakmai gyakorlattal;

- az 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt vezetési-szervezési, pénzigyi-
gazdasagi, dllamhdztartdsi ismereteket nysjté kdzmilvelbdési intézmény-vezetd
tanfolyam eredményes elvégzésével.

A Veresegyhdz Véros Onkorményzatdnak Képviseld-testilete dltal meghirdetett
felhivasra egy pdlydzat érkezett.

A pdlydzat értékelése

Csécsyné dr. Drétos Edina

Véagzetisége:

A pdlydzd 1989-ben szerzett zeneelméleti és szolfézs tandri diplomdt a Liszt Ferenc
Zenemuvészeti Fdiskola Miskolci Tagozatdn. 2005-ben elvégezte az Edtvds Lorand
Tudomdanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kardt és jogész diplomat szerzett.

A meghirdetett intézményvezetdi feladatainak elldtasdhoz a nem szakirdnyu felsé-
fokU végzetiségen tUl szakirdnyl szakképesités megszerzése szikséges. Ezt a felté-
telt a pdalydzd 2019-ben teljesitette. Elvégezte a Soter Line Oktatdsi Tovabbképzd
és Szolgdltatd Kft. dltal szervezett kdzmivelbdési szakember |. képzést, megszerezte
a felséfoku szakirdnyU szakképesitést.

A koliségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére szervezett szakmai to-
vabbképzés aldl a vonatkozd EMMI rendelet 4. §-adnak (2) bekezdése alapjén -
jog@sz végzettségére hivatkozva - a palydzd mentesul.

Csécsyné dr. Drétos Edina végzettsége egy mUvelddési kdzpont vezetéséhez meg-
feleld.

Szakmai gyakorlata:

A pdlydzé a kirasnak és a munkakdr betdltéséhez szUkséges szakképzettségének
megfelelé 5 éves szakmai gyakorlatdt a veresegyhdzi Vaci Mihdly MGvelddési Kdz-
pontban 2018-2023 kdz6tt eltdltdtt munkaidejével megszerezie.

Szakmai gyakorlata megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

Palydzata:

Csécsyné dr. Drétos Edina pdlydzata atgondolt helyzetelemzésre épUl az orszdgos
jogszabdlyi kdérnyezet, a veresegyhdzi kilsé (varosi) és belsd (intézményi) kérnyezet
tekintetében egyardnt.



A pdlydzé elemzi az intézmény és telephelyei (Szabadidés és Gazdasagi Innovaci-
6s Centrum, Tgjhdz) technikai, targyi adottsagait, személyi feltételeit, gazddalkodd-
sat és szakmai feladatellGtasat.

Részletesen bemutatja a 2019-2023 kézotti idészak pdlydzati eredményeit, a mun-
kavdllaldk 1étszamanak alakuldsét, az intézmény bevételi forrdsait és szakmai tevé-
kenységét. Utobbit az alkotémivészeti csoportok, a kdzdsségek - klubok mikddé-
se, a tarsadalmi Unnepek szervezése, a hangversenyek, kidllitdsok, tanchdzak,
tadncos rendezvények és nydri tdborok tekintetében elemazi.

Vezetdi programjaban a pdlydzé megfogalmazza az intézmény szervezeti fejlédé-
sének iranydt, a targyi kdrnyezet és a technikai feltételek alakitdsanak szikségsze-
riségét, a megfeleld munkahelyi Iégkér kialakitdsanak szempontjait.

HosszU tavi szakmai elképzeléseiben a hagyomdnyérzd programok és kidllitdsok, a
kapcsolatrendszerek épitése, a hatdron t0li tevékenységek alakitdsa és a koroszta-
lyokat &rinté kulturdlis feladatok kapnak hangsulyt.

Osszegezve:

A Vaci Mihdly Mivelédési Kdzpont magasabb szinten, de a kordbbi években elin-
ditott feladatellatdst folytatja Veresegyhdz varosdban, alapitd okirata és szervezeti
és mOkddési szabdlyzata alapjdn.

Csécsyné dr. Drotos Edina j6l felkészUlt; helyismerettel, helyi tarsadalmi kapcsolat-
rendszerrel rendelkezd szakember.

JO szivvel ajGnlom a Képvisel6-testUletnek ismételt megbizdsat a Vaci Mihdly MU-
velédesi Kdzpont vezetésére.

Dabas, 2023. oktdéber 9.

X |
(Ok ) \C‘} X tS’O - y
Tapodi Katalin
kézmUOvelddési szakértd
engedélyszam: Sz-70/2007.



