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Tisztelt KépviselG-testilet!

Veresegyhaz Varos Onkormdnyzatanak Képvisel6-testillete a Veresegyhdzi Varosgazda Kft.
megalapitdsarol dontott 2023. oktdber 18-i hatallyal. A térsasag létrehozdsanak célja, hogy 2024.
januar 1. napjatél szervezettebben és hatékonyabban lassa el mindazon kozfeladatokat, amelyek
kordbban a GAMESZ feladatkdrébe tartoztak, és amelyek az 6nkormanyzat részben kotelezd, részben
onként vallalt feladatait képezik.

A fentiek sikeres megvalositasa érdekében a képviseld-testiilet 2023. december 20. napjan fogadta el
azt a kdzszolgaltatasi szerz6dést, mely egyes telepiilésiizemeltetési feladatok (kéztemetS-fenntartas,
kozterllet rendjének fenntartdsa, parkfenntartds stb.) elldtasat biztositja. E kdzszolgaltatdsi
szerz6désben azonban nem keriilt szabalyozasra a dolgozék szdméra biztositani kivant étkeztetés
kerdeskore, tekintettel arra, hogy az étkeztetésre vonatkozoé szabalyozds és témakor lényegesen eltér
az egyes — inkabb miiszaki jellegli — varoslizemeltetési feladatoktol.

A munkahelyi étkeztetés Veresegyhdz Varos Onkormdnyzatanak a téritési dijakrél szdl6

9/2007.(V11.12.) 6nkormanyzati rendeletének 5/A.§-aban foglaltak szerint szintén Veresegyhaz Varos
Onkormanyzaténak feladata.

A jelen el6terjesztés targya a Veresegyhazi Varosgazda Kft. altal a munkahelyi étkeztetési feladat
ellatdsara vonatkozd kdzszolgaltatasi keretszerzédés.

A tdrsasag a szerz6dés alapjan munkahelyi étkezést biztosit az Onkormanyzat fenntartasaban miikodé
intézmény koztisztvisel§je, kozalkalmazottja, munkaviszonyban all6 munkavallaldja részére.

Az egészsegligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény 50.8 (3) bekezdése kotelezettségként fogalmazza meg,
hogy a kozétkeztetésben - kilonds tekintettel az egészségligyi, a szocidlis, valamint a
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfelel6 mindségii és
tapérték( étkezést kell biztositani, tovdbba a kozétkeztetésre vonatkozé tapldlkozas-egészségiigyi
el6irasokrol szol6 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet is meghatdrozza az étkeztetés mennyiségi és
mindségi kdvetelményeire vonatkozo szabdlyokat.

Az emlitett jogszabdlyokon kiviil a munkahelyi étkeztetési feladatellatas szabalyozasi keretét a konyhdk
miikodési engedélye és HACCP rendszere is kiegésziti.

A munkahelyi étkeztetés koltségeit a Tarsasag az étkezést igénybe veviktdl szedi be, szamla ellenében.
A munkahelyi étkeztetés (téritési dijakrél szolé 9/2007.(VI.12.) 6nkormanyzati rendeletében
meghatarozott és az azt igénybe veviktsl beszedett) téritési dijai a munkahelyi étkeztetési
feladatelldtds minden koltségét fedezik, igy a Tarsasag a munkahelyi étkeztetési feladat elldtdsaért
szolgdltatasi dijra az Onkorményzatt6l mar nem tart igényt.

Veresegyhdz, 2024. januar 11. /L

Cserhdati Ferenc
polgarmester



Pénziigyi egyeztetés:
Az elSterjesztés pénziigyi fedezetet nem igényel. N ;
Uatne' ?Qﬁﬁﬁ\
Valké Zoltanné
pénziigyi osztalyvezetd

Az elGterjesztés ellen torvényességi kifogast nem emelek: / _ /
e Dol
r. Kiss Bélané
jegyz6

Hatdrozati javaslat:

1.) Veresegyhaz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Veresegyhazi Varosgazda Korlatolt
FelelGsségli Tarsasaggal (2112 Veresegyhaz, Sport u. 4.) munkahelyi étkeztetésre vonatkozo
kozszolgaltatési keretszerzddést kot 2024. januar 1. napjatdl hatarozatlan idére.

2.) A KépviselG-testilet felhatalmazza a polgarmestert és az Ugyvezet6t a kozszolgaltatdsi
keretszerz8dés alairasara.

Hataridé: azonnal
Felel@s: polgarmester, Ugyvezetd



Kozszolgaltatasi keretszerzodés munkahelyi étkeztetési feladatok ellatasara

Amely létrejott egyrészrél Veresegyhaz Varos Onkorméanyzata (székhelye: 2112 Veresegyhaz, Fé ut 35.,
adoszam: 15730576-2-13, statisztikai szamjele: 15730576-8411-321-13, torzskonyvi azonositdé szdma a Magyar
Allamkincstarnal: 730578, képviseli a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
(a tovabbiakban: Md6tv.) 41. §-a szerint: Cserhati Ferenc Attila polgarmester, a kotelezettségvallalast térvényességi
szempontbdl ellenjegyz6: dr. Kiss Bélané jegyzo és az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. toérvény (a
tovabbiakban: Aht.) 37. § (1) bekezdése szerinti pénziigyi ellenjegyz6: Valko Zoltanné pénziigyi osztalyvezetd,
bankszamlaszama: K&H Bank Zrt. 10402991-49565452-57481014), mint megrendeld (a tovabbiakban:
Megrendel?),

Masrészrdl a Veresegyhazi Varosgazda Korlatolt Felelosségii Tarsasag (székhelye: 2112 Veresegyhaz, Sport
utca 4., cégjegyzékét vezetd birdsag megnevezése és cégjegyzékszama: Budapest Kornyéki Torvényszék
Cégbirosaga Cg.13-09-230281, adoszama 32405741-2-13) képviseletében Nagy Jozsef Attila ligyvezetd vagy
Csikos Istvan Béla iigyvezet6 igazgatd, mint vallalkozo (a tovabbiakban: Megbizott; a Megrendeld és a Megbizott
a tovabbiakban egyiittesen: Szerz6do6 felek) kozott alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

Szerz6dd felek 2024. januar hénap O1. napjaval kezd6dé hatallyal a Képviseld-testiilet ...... /2024.(1.17.) Kt.
hatdrozataval elfogadott keretszerzddés rendelkezésit az alabbiak szerint fogadjak el:

1. A kozszolgaltatasi szerz6dés el6zményei

1.1. Veresegyhdz Viros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ...... /2024.(1.17.) Kt. hatdrozata alapjan -
figyelemmel az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 3/A §-ban foglaltakra -
dontott egyes varosiizemeltetési kdzfeladatok ellatasara vonatkozdan, mely szerint (egyéb kozfeladatok mellett) a
jelen szerzédés targyat képezé munkahelyi étkeztetési kozfeladatot a Megbizott, mint az Onkormanyzat 100%-os
tulajdonéaban all6 gazdasagi tarsasag kozszolgaltatasi megallapodas keretében lassa el.

1.2. A Szerz6dé felek rogzitik, hogy Veresegyhaz Varos Onkormanyzatinak a téritési dijakrol sz6lé 9/2007
(VII.12.) nkormanyzati rendeletének 5/A. §-dban foglaltak szerint Veresegyhaz Varos Onkorméanyzata munkahelyi
étkezést biztosit az Onkorményzat fenntartisiban miikddé intézmény koztisztviselSje, kozalkalmazottja,
munkaviszonyban all6 munkavallaloja részére.

1.3. A Szerz6dé felek kijelentik, hogy a Megrendeld az 1.2. pontban rogzitett munkahelyi étkeztetési feladatokrol
az altala alapitott és kizarolagos tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag, a Veresegyhazi Varosgazda kft (Megbizott)

utjan gondoskodik.

1.4. A Szerzédo felek rogzitik, hogy a Megrendelé a munkahelyi étkezés téritési dijait a téritési dijakrol szolo
9/2007 (VII.12.) 6nkormanyzati rendeletében foglaltak szerint rogziti.

2. A Kkozszolgaltatasi szerzodés targya, hatalya

2.1. A Szerzddd felek megallapodnak, hogy a Megbizott a jelen szerz6dés 1.1.-1.4. pontjaban foglaltaknak
megfeleléen

2.1.1. munkahelyi étkezést biztosit az Onkormdanyzat fenntartisaban miikddé intézmény koztisztviseldje,
kozalkalmazottja, munkaviszonyban all6 munkavallaloja részére.

2.2. Szerz6do felek megéllapodnak, hogy a jelen szerzédést 2024. janudr 1. napjatol kezdddden hatdrozatlan iddre
kotik.
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3. Az onkormanyzat kozszolgaltatasi feladatainak ellatasa

Felek rogzitik, hogy jelen szerz6désre az Eurdpai Bizottsag 2012/21/EU szamu, az Eurdpai Unié mitkodésérol
sz0l6 szerzddés 106. cikke (2) bekezdésének az altalanos gazdasagi érdekl szolgaltatasok nyujtasaval
megbizott egyes vallalkozasok javara kdzszolgaltatas ellentételezése formajaban nyujtott allami tdmogatasra
valo alkalmazasarol szol6 hatarozataban (HL L 7/3., 2012.1.11., 3-10. old.) foglaltakat rendelik alkalmazni.

A jelen kozszolgaltatasi szerz6désben meghatarozott feladatai teljesitéséhez kapcsolodoan a Megbizott
kiilonosen az dnkormanyzat éves koltségvetésérdl, modositasanak és végrehajtasanak rendjérdl szolo helyi
rendelete, és a vonatkozo6 agazati jogszabalyok szabalyaira figyelemmel koteles eljarni.

Megbizott kijelenti, hogy az 1. pontban foglalt kdzszolgaltatasok biztonsagos ellatasahoz a személyi-, targyi-
és vagyoni feltételekkel, valamint a sziikséges hatosagi engedélyekkel rendelkezik.

Felek jelen szerzddést keretszerz6désnek tekintik. A munkahelyi étkeztetési kdzszolgaltatasi feladat tételes €s
pontos meghatarozasat a hatalyos jogszabalyok és a jelen szerz6dés tartalmazza. A feladatellatds magaban
foglalja a munkahelyi étkeztetési kozfeladatnak a jelen szerzodésben foglaltak szerinti elvégzését.

4. A munkahelyi étkeztetési tevékenység koltségeinek finanszirozasa, a szolgaltatasi dij

A Szerz6do felek megallapodnak, hogy a jelen szerzédés keretében végzett munkahelyi étkeztetés koltségeit a
Megbizott az étkezést igénybe vevOktdl szedi be, szdmla ellenében. A szerz6dd felek rogzitik, hogy a
munkahelyi étkeztetésnek a (téritési dijakrol szol6 9/2007 (VII.12.) onkormanyzati rendeletében meghatarozott
és az azt igénybe vevoktol beszedett) téritési dijai a munkahelyi étkeztetési feladatellatds minden koltségét
fedezik, igy a Megbizott a munkahelyi étkeztetési feladat ellatasaért szolgaltatasi dijra nem tarthat igényt.

Az éves ellenszolgaltatas mertékét a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikke szerint kell megallapitani. Az
ellenszolgaltatds mértéke nem haladhatia meg a kozszolgaltatas ellatasanak netto koltségeét, azaz a
kozszolgaltatas mitkodtetésével kapcsolatban felmeriilt koltségeket és az ezzel dsszefiiggésben keletkezett netto
bevételek kiilonbséget, figyelembe véve egy, a kozszolgaltatas ellatasahoz kapcsolodo sajattoke-rész alapjan
varhato ésszerti profitot is.

Amennyiben a Megbizott a kozszolgdltatds korén beliil és kiviil is végez tevékenységeket, akkor a 2012/21/EU
bizottsagi hatdrozat 5. cikkének (9) bekezdése értelmében a kozszolgaltatas koltségeit és bevételeit a tobbi
szolgaltatasetol elkiilonitve kell kimutatnia belsé szamlaiban, a kéltsegek és bevételek elkiilonitésének
paramétereivel egyiitt. A kozszolgadltatason kiviil eso tevekénységek koltségei magukban foglaljak az dsszes
kozvetlen kéltséget, a kozos koltségek aranyos részét és a megfelel6 tokemegtériilést. E kéltségekre nem adhato
ellentételezés.

Megbizott tudomdasul veszi, hogy amennyiben a 2012/21/EU bizottsagi hatdrozat 5. cikkének megfeleléen
meghatarozott osszeget meghalado ellenszolgadltatisban részesiil, a Megbizottnak a tulkompenzaciot vissza
kell fizetnie. Amennyiben a tulkompenzdcio osszege nem haladja meg az datlagos éves ellentételezés osszegének
10 %-at, a tulkompenzdicio atviheté a kévetkezd idészakra, és levonhato az arra az idészakra fizetendo
ellenszolgaltatds 0sszegébol. A Megbizott az ellenszolgaltatasrol olyan elkiilonitett elszamoldast koteles vezetni,
amelybol a 2012/21/EU bizottsagi hatdrozat 5. cikkének (2)(4) bekezdéseiben meghatdarozott kévetelmények
ellendrizhetoek.

Felek tudomasul veszik, hogy a 2012/21/EU bizottsagi hatdarozat 8. cikke értelmében a feleket 10 éves
iratmegorzési kotelezettség terheli.

5. Az étkeztetés mennyiségi és mingségi kovetelményei

A Megbizott tevékenysége ellatdsa soran a kozszolgaltatds magas szintii ellatasa érdekében kelld
gondossaggal, a kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (IV.30)
EMMI rendeletben szabalyozott szakmai kovetelmények betartasaval koteles eljarni és abban meghatarozott
mennyiségi és mindségi elvarasoknak megfelelden kell biztositani.
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5.2. A specialis szakmai kovetelmények maradéktalan betartasa érdekében a Megbizott a szolgaltatast igénybe
vevok visszajelzéseit, szempontjait, elvarasait feladata teljesitése soran figyelembe veszi.

5.3. Az ételkészités- és kiszolgalas soran a kdzegészségiigyi kdvetelmények betartasaért kizardlag a Megbizott
felelds. E kotelezettsége megszegésébdl eredd minden karért polgari jogi feleldsséggel tartozik.

5.4. A Megbizott szavatolja, hogy dolgozoi az étel készitése, kiszolgalasa, kiszallitdsa soran a mennyiségi és
mindségi, ¢lelmiszer-higiéniai, élelmiszer-biztonsagi (HACCP) kovetelményeket betartjak, mindenkor
szakszer(l szolgaltatast teljesit annak érdekében, hogy a munkahelyi étkeztetés biztositott legyen.

5.5. A Megbizott az el6irt ételadagokat sajat f6z6konyhain késziti el, az ételeket sajat fuvareszkozével, sajat
edényeztében biztositja és talalja.

6. A Felek jogai és kotelezettségei

6.1. A Megbizott kotelezettségei

6.1.1. A szerz6désben foglalt munkahelyi étkeztetési kozfeladat maradéktalan és hataridében torténd
megvalodsitasa.

6.1.2. A Megbizott feladata a szolgaltatds végzése soran keletkezett valamennyi hulladék kezelése és
artalmatlanitasa.

6.1.3. A Megbizott feladata a jogszabalyoknak megfelelé miikddéshez sziikséges hatosagi engedélyek folyamatos
meglétének biztositasa.

6.1.4. A Megbizott feladata a tulajdonat képezd konyhatechnologiai eszkdzok, szallitdo jarmiivek folyamatos
karbantartasa, lizemeltetése, az eszkozok sziikség szerinti potlasa, karbantartasa, valamint a feladatellatashoz
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasa.

6.1.5. A Megbizott koteles az ételek elkészitéséhez és a tdlalashoz sziikséges fogydeszkozoket (melegen tartd
eszkozok, talaloeszk6zok, talak, tanyérok, poharak) megfeleld szamban és mindségben biztositani, sziikség szerinti
potlasarol és cseréjérdl gondoskodni.

6.1.6. A Megrendeldt minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni, amely a feladatellatas eredményességét
kell6 iddre torténd elvégzését veszélyezteti, vagy gatolja. Az értesités elmulasztasabol eredd karért a Megbizott
felel.

6.1.7. A Megrendeld kozrehatdsa nélkiil bealld kar viselése.

6.1.8. Tevékenysége ellatasa soran elegendd szamu képzett és tapasztalt vezetdt és iranyitot, tovabba szakképzett,
betanitott és segéd munkaerdt biztositani, hogy szerz6dés szerinti kotelezettségét megfelelden és idében teljesiteni
tudja.

6.1.9. A megallapodas felmondasa esetén a felmondas kozlésétdl a felmondds id§ tartama alatt a folyamatos
munkavégzést biztositani.

6.1.10. Vallalja, hogy a szerzddéses jogviszony fennallasanak id6tartama alatt a folyamatos munkavégzésrol
barmilyen okbol felmertilt akadalyoztatasa esetén is gondoskodik.

6.2. A Megbizott jogai:

6.2.1. A szerzédést az 5. pontban rogzitettek szerint felmondani, ha a Megrendeld a szerzédésben rogzitett
kotelezettségének irdsbeli felszdlitasa ellenére sem tesz eleget.

6.3. A Megrendel6 kotelezettségei

6.3.1. A gazdasagos és gyors munkavégzés érdekében a sziikséges feltételeket megteremteni.

6.4. A Megrendeld jogai

6.4.1. Az elvégzett kdzszolgaltatast és a felhasznalasra keriild anyagokat személyesen vagy koltségvetési szerve
utjan ellendrizni.

6.4.2. A Megrendeld részérdl ellenérzésre jogosult személyt a Veresegyhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je jeloli
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ki. A Megbizottnak - a szerzddés keretein beliil- utasitasokat jogosult adni. Az utasitads nem terjedhet ki a munka
megszervezésére.

6.4.3. Az utasitast irasban, illetve jegyzokonyvbe foglalva lehet adni, melyet a Megbizott koteles teljesiteni. Az
utasitas adas joga magaban foglalhatja az adott miszaki és pénziigyi litemezésen beliili atcsoportositas, illetve
feladat meghatarozas lehetoségét is.

6.4.4. A Megbizottdl a szolgaltatott dologrol tajékoztatast kapni. Mindaddig nem koteles az ellentételezést
megfizetni, mig a Megbizott a sziikséges tajékoztatast nem adja meg.

7. A szerzodés felmondasa

7.1. A szerz6do felek megallapodnak, hogy a jelen szerzddést rendes felmondassal kizarolag a Megrendeld
mondhatja fel az adott targyév végére, legalabb 3 honapos felmondasi idé megtartasaval.

7.2. A szerzOdés tartalma alatt, a szerz6dést érint6 jogszabalyokban bekdvetkezo valtozas esetén a Felek jogosultak
a szerz6dést kozos megegyezéssel modositani vagy azonnali hatallyal megsziintetni.

8. Vegyes rendelkezések

8.1. A jelen szerzddés betartasat a Megrendelé a Megbizott feliigyeld bizottsaga utjan folyamatosan figyelemmel
kiséri. Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag a szerz6dés megszegését észleli, koteles az alapitod okiratban, illetve az
iigyrendjében elbirtak szerint eljarni.

8.2. Azon - jelen szerzddésben nem meghatarozott - feladatok tekintetében, amelyeket a Megbizott a Megrendel
kiilon dontése alapjan koteles végrehajtani, illetve siirgdsséggel kell ellatnia, a Megrendeldnek hataskorrel
rendelkez6 vezetdje (a polgarmester) tjan, irasban kell erre egyértelmii utasitast adnia.

8.3. Szerzddo felek a szerzodés teljesitése sordn egymads érdekeit szem el6tt tartva kotelesek egylittmiikodni a
szolgaltatasi szinvonal emelése €s a hatékony gazdalkodas kovetelményének szem el6tt tartasa mellett. Megrendeld
koteles tovabba a Megbizott feladatkdrét érinté valamennyi dontést, utasitast - a feladat hataridében torténd
teljesitéséhez sziikséges idoben, de legfeljebb annak meghozatalat kdvetdé 5 munkanapon belill - irdsban
megkiildeni.

8.4. Megrendel6t az ellenszolgaltatas alapjat képezo feladatok elvégzése tekintetében megilleti az ellendrzés joga,
amelyet Megbizott - az el0zetes értesitést kdvetden - a helyszinen is biztositani koteles a Megrendel6 nevében eljard
személy részére. Megrendeld részérdl a jelen kdzszolgaltatasi keretszerz8dés altal érintett feladatok ellatasaval
Osszefiiggo, az ellenszolgaltatas alapjaul szolgalé munkak elvégzése soran a szakmai teljesités igazolasat a Jegyzo
altal kijelolt személy végzi el.

8.5. Jelen szerz6dés modositdsa csak a Szerzddd felek erre iranyuld kozds akaratdval, irdsban érvényes. A
szerz6dés barmely rendelkezésének érvénytelensége nem eredményezi egyben az egész szerzodés érvénytelenségét,
Szerz6do felek az érvénytelen rendelkezést a szerzOdéskotés-kori tligyleti akaratuknak leginkabb megfeleld
rendelkezéssel potoljak. Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés a kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL torvény
(a tovabbiakban: Kbt.) 9. § (1) bekezdés h) pontja alapjan nem kozbeszerzés koteles.

8.6. Szerz6do felek kozott a szerzdés teljesitésével kapesolatos valamennyi kozlés, kérés vagy beleegyezés csak
irasban érvényes és joghatalyos. A szerzOdéssel kapcsolatban Szerzédd felek kozott felmeriild vitas kérdéseket
Szerzddo felek elsGsorban targyalas utjan kisérlik meg rendezni.

8.7. Szerz6do felek képviseletében eljard személyek kijelentik, hogy a kozszolgaltatasi keretszerz6dés alairasahoz
a sziikséges felhatalmazassal rendelkeznek, a szerzédés hatalyba 1épéséhez tovabbi jogcselekmény nem sziikséges.
Vallalkoz6 kijelenti és elismeri, hogy a szerzddés alairdsaval egyidejilleg a teljes kozszolgaltatasi feladatok
elvégzéséhez sziikséges részletes miiszaki dokumentaciot atvette és annak tartalmat maradéktalanul megismerte.

8.8. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény,
az ¢élelmiszerlancrol és hatdsdgi feliigyeletérdl szolo 2008. évi XLVI. torvény, a kozétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrdl szold 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet, valamint a téritési dijakrdl szolo
9/2007 (VII.12.) 6nkormanyzati rendelet rendelkezései iranyadoak.

Szerz6dd felek a jelen szerzddést, mint ligyleti akaratukkal mindenben maradéktalanul megegyezdt atolvasas és
értelmezés utan jovahagyolag alairtak.



Kelt Veresegyhazon, 2024. év januar hénap . napjan.

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
Megrendel6é Motv. 41. §-a szerint torvényes
képviseletében
képviseli: Cserhati Ferenc Attila polgarmester
onalléan

A kotelezettségvallalast torvényességi szempontbol
ellenjegyzem:
Veresegyhdz, 2024. januar __.

dr. Kiss Bélané
jegyz0
Veresegyhaz Varos Onkormanyzata
Megrendeld

Az Aht. 37. § (1) bekezdése és az allamhaztartasi
torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL1.31.)
Korm. rendelet 55. § (2) bekezdés f) pontja alapjan
ellenjegyzem:

Veresegyhdz, 2024. januar __.

Valko Zoltanné
pénziigyi osztalyvezetd
Veresegyhaz Véaros Onkorményzata
Megrendelé

Veresegyhazi Varosgazda Kft.
Megbizott torvényes képviseletében
képviseli: Nagy Jozsef Attila ligyvezetd
Megbizott



