Veresegyhaz Varos Onkormanyzata

2112 Veresegyhdz, F6 at 35. tel.: 28-588-600 fax: 28- 588-646

Eléterjesztés

Veresegyhaz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Szervezeti és Miikédési Szabalyzatarol
2616 15/2013.(1V.17.) dnkormanyzati rendelet 18.§ (2) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan Veresegyhaz Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
2024. junius 19-i rendes/rendkiviili ilésére

Targy: Teljesitménycélok meghatarozasa a Kéz a Kézben Ovoda vezetGje részére a
2024.09.01-2025.08.31-ig terjedd tanitasi évre
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El6terjeszto: Cserhati Ferenc polgarmester
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Kézremikodott: Csernakné Szoboszlai Szilvia intézmény-igazgatasi és feliigyeleti

vezet§-fétanacsos

4 b7

Szakmai egyeztetés: dr. Kiss Bélané jegyz6

Az el6terjesztés a 18/2024. (IV.4.) a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl sz616 BM rendeletben
foglaltakon alapul.

Targyalta: Pénziigyi, Jogi és Varosfejlesztési Bizottsag

Az elSterjesztés nyilt/zart llésen targyalhatd

A dontés elfogadasahoz egyszer(i/mindsitett dontés sziikséges



Tisztelt Képviseld-testiilet!

A pedagégusok teljesitményértékelésérdl sz6l6 18/2024. (IV.4.) BM rendelet 5 § (1) bekezdése
alapjan az értékels vezet§ az értékelendd személlyel egyeztetve elsésorban junius 30-ig, de
legfeljebb a vezetSi megbizassal rendelkez6 értékelend6 személy esetén augusztus 31-ig kozosen, az
értékelendd személy véleményének mérlegelésével hatarozza meg a személyes teljesitménycélokat.

A vezetdk személyre szabott teljesitménycéljait (évente 4 meghatédrozott cél) az igazgato esetében a
fenntartoval kozosen kell meghatarozni, illetve annak jévahagydsa fenntartdi feladat.

Az dvodavezet§ tekintetében ez a személyes egyeztetés megtortént, mely alapjan az alabbi
teljesitménycélok keriltek meghatarozasra:

1. Teljesitmény értékelés rendszerének bevezetése, tagintézmény igazgatok felkészitése a
tudatos, objektiv értékelés meghatdrozasara, azok ellenérzésére.

2. Az Ovikréta alkalmazasi teriileteinek vizsgalata, a tagintézmény igazgatok segitése a felllet
kezelésében, valamint a pedagdgusok ellenérzésének kialakitasa a rendszerben.

3. A munkakozosségek hatékony miikddésének elGsegitése, az 0j szakmai munkakdzosség
beinditasa.

4. A tagévodak kozdtti egylttmiikodés erGsitése, az egyéni arculatok dominancidjanak
figyelembevételével.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a 2024-2025. 6vodai nevelési évre vonatkozdan hagyja
jové a Kéz a Kézben Ovoda vezet6je részére meghatarozott teljesitménycélokat.

Veresegyhdz, 2024. junius 14. ///

Cserhati Ferenc
polgarmester

Pénziigyi egyeztetés:
Az elGterjesztés pénzigyi fedezetet nem igényel.
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Valko Zoltanné
pénzligyi osztalyvezetd

Az el6terjesztés ellen torvényességi kifogast nem emelek:

. Kiss Bélané
jegyz6



Hatdrozati javaslat:

weennensf 2024, Kt. sz. hatdrozat:

1.) Veresegyhaz Varos Onkorményzatdnak Képvisel6-testilete az alabbiak szerint
jovdhagyja a Kéz a Kézben Ovoda vezetSje részére a személyes
teljesitménycélokat:

- Teljesitmény értékelés rendszerének bevezetése, tagintézmény igazgatok
felkészitése a tudatos, objektiv értékelés meghatdrozdsara, azok ellenérzésére.

- Az Ovikréta alkalmazasi teriileteinek vizsgalata, a tagintézmény igazgatok segitése a
felilet kezelésében, valamint a pedagogusok ellenérzésének kialakitdsa a
rendszerben.

- A munkakdzosségek hatékony miikodésének elsegitése, az ) szakmai
munkakozosség beinditdsa.

- A tagdvodak kdzotti egyuttm(kodés erdsitése, az egyéni arculatok dominancidjanak
figyelembevételével.

2.) A Képvisel§-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a teljesitményértékelésrél
gondoskodjon.

Hataridd: azonnal
Felel8s: Dr. Kiss Bélané jegyz6



